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Vuodelle 2026 palkkatukeen on varattu maararahaa 2,6 milj. euroa. Palkkatuen haku
tydnantajille avattiin tydllisyysalueen talousarvion vahvistamisen jalkeen joulukuussa
2025. Palkkatukea ehdittiin myoéntaa noin 130:lle tydnantajalle, kunnes maararaha
sidottiin loppuun 9.1.2026. Vuodelle 2026 aikaisemmin sidotusta seka uusista
palkkatukipaatdksista 57 % kohdentui yrityksille, loppuosa yhdistyksille tai muulle
tydnantajalle. Palkkatuen lisdksi uusina tydllistamisen tukimuotoina otetaan vuoden
2026 aikana kayttoon valtakunnallinen nuorten tyollistamisseteli seka uusi
tyoéllistamislisa. Tydllistdmissetelin ja -lisan mydntamisen kriteerit eroavat jonkin verran
palkkatuen lakisaateisista kriteereista.

Tyollisyysalueen talousarvio on muodostettu kuntien valtionosuuskokonaisuudesta
irrottamalla TE-palvelujen jarjestamiseen suunnattu laskennallinen osuus syyskuun
2025 valtionosuustietojen perusteella. Valtionosuuslaskelmat ovat tarkentuneet
joulukuussa 2025 siirtymaajan korvauksen, vieraskielisyyskriteeriin ja valtionosuuden
laskennallisen leikkauksen takia, minka vuoksi tydvoimapalvelujen jarjestamiseksi
suunnattu valtionosuus on n. 380 t. euroa pienempi kuin tyollisyysalueen talousarvio
2026. Muutoksen vaikutuksesta tyollisyysalueen talousarvioon tulee paattaa
alkuvuodesta 2026 mahdollisten vahennysten toteuttamiseksi.

Valmistelija: tyodllisyysaluejohtaja

Tyollisyysaluejohtajan paatosehdotus:
Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen lautakunta paattaa

merkita tiedoksi Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen talouskatsauksen.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



