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Pohjois-Karjalan tyéllisyysalueen lautakunta/Pdéytakirja

POYTAKIRJA 4/2026

Lasna Miettinen Asko puheenjohtaja
Vepsalainen Jarmo varapuheenjohtaja
Eloranta Satu-Sisko jasen
Immonen Tanja jasen
Jamsén Pauli jasen
Kuittinen Matti jasen
Laakkonen Aune varajasen
Laatikainen Arto jasen
Melkko Satu jasen
Partanen Lauri jasen
Timonen Tarja jasen
Térmanen Maija jasen
Muu lasnaolo Vartiainen Riikka esittelija
Himanka Riitta poytakirjanpitaja,

hallintojohtaja

Poissa Harinen Tatu jasen
Mattsson Sami jasen
Maatta Henry jasen
Salstela Maarika jasen

Koskinen Sari kaupunginhallituksen

edustaja

Allekirjoitukset

Riitta Himanka
poytakirjanpitaja

Asko Miettinen
puheenjohtaja
Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu 28.5.2026

Maija Térmanen
poytakirjantarkastaja

Tarja Timonen
poytakirjantarkastaja

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkodisesti asianhallintajarjestelmassa. Allekirjoituksen
oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirja on yleisesti nahtavilla

Poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi 28.5.2026 yleisessa tietoverkossa.

Poytakirjanpitaja Riitta Himanka
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Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen §24 28.05.2026
lautakunta

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

PKTALK 28.05.2026 § 24

Puheenjohtaja paattda todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos:
Totesi.
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Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen § 25 28.05.2026
lautakunta

Poytakirjantarkastajien valinta

PKTALK 28.05.2026 § 25

Tyollisyysaluejohtajan paatosehdotus:
Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakunta paattaa

valita kokouksessa kaksi pdytakirjantarkastajaa.
Paatos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti. Poytakirjantarkastajiksi valittiin Maija Tormanen ja Tarja
Timonen.
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Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen § 26 28.05.2026
lautakunta

Pohjois-Karjalan tyodllisyysalueen toiminnan ajankohtaiskatsaus

PKTALK 28.05.2026 § 26
1637/00.01.02.06/2025

Ajankohtaiskatsauksessa tarkastellaan tydllisyysalueen toimintaan vaikuttavia
lainsdadantdmuutoksia ja muita ajankohtaisia asioita, tulevaisuuden talousndkymia seka
kaydaan lapi tydministerin Joensuun vierailun kuulumisia.

Tyollisyysalueen palveluihin liittyva lainsdadanto on uudistumassa. Laki
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta muuttuu 1.9.2026 siten, ettda Tydomarkkinatorille
laadittava asiakkaan tyonhakuprofiili tulee pakolliseksi. My6s palkkatukilainsaadantoon
odotetaan muutoksia. Tydvoimaviranomaisia tukevan KEHA-keskuksen tehtavat ovat
osin lakkaamassa tulevan lakiesityksen mukaisesti ja ne siirtyvat tydvoimaviranomaisille.
Lakimuutoksia odotetaan myds hallituksen kehysriihen tyollisyyspaatoksista koskien
muun muassa pitkaaikaistyottomien osaamissetelia seka jarjestojen tyollisyyspoliittista
avustusta. Lakimuutokset lisdavat tydvoimaviranomaisen tehtavia. Tamanhetkisen
tiedon perusteella muutoksien ja uusien tehtavien toteuttamiseksi ei ole tulossa niita
kokonaisuudessaan kattavaa rahoitusta.

Koulutuskuntayhtyma Riverian puitesopimuksen jatkon hyédyntamisen
mahdollisuuksista on kayty keskusteluja Riverian kanssa. Kuntaliitto jarjestaa
tyéllisyysalueen ja kuntayhtymien valiseen yhteistydhdn liittyvan keskustelutilaisuuden
elokuussa.

Tyollisyysalueen vuoden 2027 talouskehys tarkentuu alkukesasta
valtionosuuslaskelmien my6ta. On tiedossa, ettd valtionosuus pienenee suhteessa
vuoteen 2026. Tydllisyysalueen kunnat ovat sopineet jarjestamisvastuusopimuksessa,
ettad tyodllisyysalueella siirrytdan aiheuttamisperusteiseen kustannustenjakoon kolmen
vuoden sisalla sopimuksen alkamisesta. Aiheuttamisperusteisen kustannustenjaon
mahdollisuuksia on selvitetty tydllisyysalueella kevaan aikana.

Tyoministeri Matias Marttinen vieraili Joensuussa 13.5. Ministerille esiteltiin Luotsi
Pohjois-Karjalan toimintaa seka tydvoimapalvelujen lainsdadantoon liittyvia
muutostarpeita. Ministeri tutustui Luotsin Carelicumin toimitiloihin seka keskusteli
henkiloston ja asiakkaiden kanssa.

Valmistelija: tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyysaluejohtajan paatosehdotus:
Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakunta paattaa

merkita tiedoksi ajankohtaiskatsauksen Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen toiminnasta.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen § 27 28.05.2026

lautakunta

KEHA-keskuksen asiantuntija-arviointi ja valtakunnallisten tavoitteiden toteuma

PKTALK 28.05.2026 § 27
960/00.01.02.06/2026

Liitteet

KEHA-keskukselle on saadetty lakisaateinen tehtdva arvioida ja seurata keskitetysti
tyévoimapalveluiden ja -viranomaisten toiminnan tuloksellisuutta seka tuottaa tietoa
paikallisen ja kansallisen paatdksenteon tueksi. Arviointi kattaa paaasiassa
lakisaateisesti toteutetut tydvoimapalvelut. Arviointi toteutetaan seka kansallisella etta
alueellisella tasolla.

Lain mukaan KEHA-keskuksen tulee vuosittain tuottaa asiantuntija-arvio, joka kasittelee
mm. valtakunnallisten tyollisyyden edistamisen tavoitteiden toteutumista,
tyévoimapalveluiden jarjestamisvastuun edellytyksia, palveluiden resurssointia seka
lakisaateisten asiakasprosessien toimeenpanoa. Asiantuntija-arvio tuottaa myos
nakemyksen siita, kuinka tuloksellisia tydvoimapalvelut ovat tydnhakijoille ja tydnantajille
tyéllisyysalueilla. Asiantuntija-arviossa jokainen maakunnan tyéllisyysalue arvioidaan
erikseen. Tydllisyysalueen toteumat suhteutetaan koko maan ja maakunnan
keskiarvoihin.

Asiantuntija-arvioinnissa hyddynnetaan ensisijaisesti tietoja, jotka ovat saatavilla
lakisaateisen kayttovelvoitteen piiriin kuuluvista tyollisyyden hoidon
asiakastietojarjestelmista (Asiantuntijan Tyomarkkinatori, Tydmarkkinatori ja Yleinen
avustusjarjestelma). Tydllisyyspalveluiden omaa dataa on tdydennetty mm. tulorekisterin
tiedoilla. Lisaksi mukana on keskitetysti kerattya laadullista tietoa
asiakastyytyvaisyydesta. Tydllisyysalueiden tilannekuvaa on syvennetty ja tdydennetty
alueen seka elinvoimakeskuksen edustajien kanssa kaytyjen keskustelujen pohjalta.

Pohjois-Karjalan tydllisyysaluetta koskeva asiantuntija-arviointi on julkaistu toukokuussa.
Arvioinnin mukaan Pohjois-Karjalan tyollisyysalueella on onnistuttu paaosin koko maan
keskimaaraista tasoa paremmin palveluprosessin jarjestdmisessa erittdin haastavasta
tyéttdmyystilanteesta huolimatta. Alueen toimintaa ovat tukeneet hyvin toimivat ei-
lakisaateiset palvelut seka vahva, kuntaekosysteemin yhteiseen sopimukseen
pohjautuva yhteistyo.

Valmistelija: tyodllisyysaluejohtaja

Tyollisyysaluejohtajan paatéosehdotus:
Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakunta paattaa

merkitd tiedoksi KEHA-keskuksen asiantuntija-arvioinnin ja valtakunnallisten tavoitteiden
toteuman.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen § 27 28.05.2026
lautakunta

Liite 1  Asiantuntija-arviointi Pohjois-Karjala 2025
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Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen § 28 28.05.2026

lautakunta

Lausunto sosiaalihuoltolain muutoksesta

PKTALK 28.05.2026 § 28
969/00.01.06/2026

Liitteet

Sosiaali- ja terveysministerid on pyytanyt tyollisyysalueilta lausuntoa koskien hallituksen
esitysta laiksi sosiaalihuoltolain ja siihen liittyvien lakien muuttamisesta
(VN/35729/2023).

Esityksen tarkoituksena on uudistaa sosiaalihuollon lainsdadantda siten, etta lisataan
hyvinvointialueiden mahdollisuuksia jarjestaa ja organisoida palvelut nykyista
joustavammin ja asiakaslahtdisemmin alueelliset erityispiirteet seka asiakkaiden
yksildlliset tarpeet huomioiden.

Tybévoimaviranomaisen ja hyvinvointialueen yhdyspintaa koskee erityisesti kuntouttavan
tyétoiminnan lainsaadannén kumoaminen seka esitys uudesta sosiaalihuollon
tyéllistymista ja osallisuutta edistavasta palvelukokonaisuudesta.

Pohjois-Karjalan tyéllisyysalueella on valmisteltu lausunto lakiesityksen luvusta 3
koskien tydikaisten toimintakyvyn ja osallisuuden tuen palveluita.

Valmistelija: tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyysaluejohtajan paatésehdotus:
Pohjois-Karjalan tyéllisyysalueen lautakunta paattaa

antaa liitteella olevan lausunnon sosiaalihuoltolain muuttamisesta seka valtuuttaa
tydllisyysalueen jattdmaan lausunto lausuntopalvelu.fi-portaaliin maaraaikaan 29.5.2026
mennessa.

Paatos:

Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakunta paatti yksimielisesti muuttaa lausuntoa
siten, ettd kysymykseen "Onko ehdotus uudesta tydikaisten toimintakyvyn ja
osallisuuden tuen palvelusta selked ja toteutettavissa oleva?” vastataan lausunnossa

ei”’. Muilta osin Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen lautakunta hyvaksyi paatdsehdotuksen
yksimielisesti.

Liite 2 Pohjois-Karjalan tyéllisyysalueen lausunto sosiaalihuoltolain muutoksesta
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Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen § 29 28.05.2026
lautakunta

Pohjois-Karjalan tyodllisyysalueen lautakunnan kokoukset syyskaudella 2026

PKTALK 28.05.2026 § 29
970/00.01.02.04/2026

Joensuun kaupungin hallintosaannén 82 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan
ja paikan.

Kokous pidetaan myods, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmistdtoimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta il-
moittamansa asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.
Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakunnan syyskauden 2026 kokousajankohdat
on suunniteltu yhdessa lautakunnan puheenjohtajan kanssa pidettavaksi seuraavasti:

Syyskuu 10.9.2026 klo 17.00, Joensuun kaupungin hallintotalo, kokoustila Jaakko 2. krs,
Torikatu 19 A,

Lokakuu 8.10.2026 klo 17.00, Joensuun kaupungin hallintotalo, kokoustila Jaakko 2. krs,
Torikatu 19 A,

Joulukuu 3.12.2026 klo 17.00, Joensuun kaupungin hallintotalo, kokoustila Jaakko 2.
krs, Torikatu 19 A,

Valmistelija: tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyysaluejohtajan paatdésehdotus:
Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakunta paattaa

merkita tiedoksi kokoukset syyskaudella 2026 ylla esitetyn mukaisesti.
Lautakunnan kokoukset pidetaan paasaantdisesti lasnadolokokouksina.
Ylimaaraisia kokouksia pidetadan tarvittaessa ja niistd paatetdan erikseen.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen § 30 28.05.2026
lautakunta

Viranhaltijapaatokset

PKTALK 28.05.2026 § 30

Viranhaltijapaatokset:
Tyollisyysaluejohtaja 04.05.2026 § 64
Tyollisyysaluejohtaja 06.05.2026 § 65

Viranhaltijapaatokset oheismateriaalina sahkodisessa kokouksessa.

Tyollisyysaluejohtajan paatosehdotus:
Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakunta paattaa

merkita tiedokseen, eika oteta kuntalain 92 §:n nojalla Pohjois-Karjalan
tyéllisyysaluelautakunnan kasiteltavaksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Oheismateriaali

Asiakasvastaavan valinta, kototumista edistavat palvelut
Tydllisyyspalvelujen vaikuttavuustutkimuksen hankinta

10



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Muutoksenhakukielto ja peruste:

Paatos koskee vain valmistelua tai tdytantdédnpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n
nojalla tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.



