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Kokouksen jarjestaytyminen

Hyvinvointilautakunta 21.06.2022 § 22
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Tiina Pitkanen ja Reetta Nenonen.
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Hyvinvointilautakunta 21.06.2022 § 23

Paatos

Poikolan koulun taydennykset lukuvuosisuunnitelmaan:
Turvallisuusasiakirja Erasmus+ -matkasta Itavaltaan 30.4.-8.5.2022
Turvallisuussuunnitelma 4A-luokan retkesta Joensuuhun 9.5.2022
Turvallisuussuunnitelma 6.lk retkestad Joensuun taidemuseoon 16.5.2022
Turvallisuussuunnitelma 2.lk retkesta Kangas-Valkeiselle 18.5.2022
Turvallisuussuunnitelma 1.lk retkesta Taivaanpankolle 23.5.2022
Turvallisuussuunnitelma 5.1k retkestad Joensuuhun 3.6.2022

Kultuuri- ja vapaa-aikajohtajan henkilostopaatokset

28.04.2022 § 20 Vapaa-aikakoordinaattorin sijaisuuden tayttaminen
28.04.2022 § 21 Liikunnanohjaajan toimen 2004 tayttaminen

09.06.2022 § 22 Musiinkinopettajan sijaisuus kansalaisopistossa v 22-23

Sivistysjohtaja-rehtorin henkilostopaatos
29.04.2022 § 18 Koulunkaynninohjaajan toimen (3905) vakinaistaminen

Sivistysjohtaja-rehtorin yleinen paatos
Toimivallan delegointi hyvinvointipalveluissa

Perusopetuksen rehtorin henkildstopaatokset

08.06.2022 § 12 Luokanopettajan viransijaisuus 1.8.2022-31.7.2023
08.06.2022 § 13 Sivutoiminen tuntiopettaja Poikola 9.8.2022-3.6.2023
08.06.2022 § 14 Teknisen tyon lehtorin viransijaisuus 1.8.2022-31.7.2023
08.06.2022 § 15 Tuntiopettaja erityisopetukseen 1.8.2022-3.6.2023
15.06.2022 § 16 Sivutoiminen tuntiopettaja Poikola 9.8.2022-3.6.2023
15.06.2022 § 17 Koulunk.ohjaajan (3919) sijaisuus 9.8.2022-3.6.2023
15.06.2022 § 18 Koulunk.ohjaajan (3915) sijaisuus 9.8.2022-3.6.2023
15.06.2022 § 19 Koulunk.ohjaajan (3920) sijaisuus 9.8.2022-3.6.2023
15.06.2022 § 20 Koulunk.ohjaajan (3907) sijaisuus 9.8.2022-3.6.2023
15.06.2022 § 21 Koulunk.ohjaajan (3824) sijaisuus 4.8.2022-3.6.2023
15.06.2022 § 22 Koulunk.ohjaajan (3910) sijaisuus 4.8.2022-3.6.2023

Avustuspaatokset
Koulun kerhotoiminnan tukeminen 2022, OPH 209/5297/2021
Vapaan sivistystyon opintoseteliavustukset 2022, OPH 109/370/2022

IImoitusasiat todettiin tietoon saatetuiksi.
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Joensuun seudun kasvatuksen ja koulutuksen toimintaohjelma 1.8.2022 alkaen

Hyvinvointilautakunta 21.06.2022 § 24
207/12.00.01.05/2022

Valmistelija Sivistysjohtaja-rehtori, seutukoordinaattori

Asian tausta Ensimmainen Joensuun seudun kasvatuksen ja koulutuksen
toimintaohjelma syntyi vuonna 2015 toteutetussa seudullisessa
prosessissa (Seutukesu). Joensuun seudun kuntien (llomantsi, Joensuu,
Juuka, Kontiolahti, Liperi, Outokumpu ja Polvijarvi) yhteinen ohjelma oli
voimassa elokuusta 2016 vuoteen 2020. Sen kaytantoja on osin jatkettu
my0s vuoden 2020 jalkeen. Joensuun seudun yhteinen esi- ja
perusopetuksen opetussuunnitelma seka varhaiskasvatussuunnitelma ovat
kadytannon esimerkkeja tdman toimintaohjelman toteutuksesta.
Suunnitelman tavoitteena oli jatkaa opetussuunnitelmatyon yhteydessa
syventynyttd seudullista yhteistydta ja tunnistaa ne asiat, joista yhteisesti
sopimalla varmistetaan seudullisesti yhtenainen ja laadukas
varhaiskasvatus seka esi- ja perusopetus.

Toimintaohjelman arvioinnin yhteydessa v. 2020 todettiin, ettéd seudullinen
yhteistyd parantaa ja yhtenaistaa kasvatuksen ja opetuksen laatua seka
lisda yhdenvertaisuutta. Samalla paatettiin paivittaa toimintaohjelma,
muuttaa sen muotoa ja sisaltda seka ohjausjarjestelmaa paremmin
kaytannon kasvatus- ja opetustydta palvelevaksi. Kehittdmiskohteita
kartoitettiin kevaalla 2021 kyselylla, joka lahetettiin kaikkien seudun kuntien
varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen seka lukioiden henkildstolle,
paivakodin johtajille ja rehtoreille seka kouluilla tydskentelevalle Siun soten
henkildstolle. Toimintaohjelmaan kirjatut kehittdmiskohteet on valittu
kyselyn tulosten perusteella.

Toimintaohjelman paivittdmista ovat johtaneet seudun kuntien sivistys- ja
hyvinvointijohtajat. Taman lisaksi perustettiin tyéryhma, jossa on jasenia eri
kunnista ja eri koulutusasteilta, hallinnosta seka Siun soten

sosiaali- ja terveyspalveluista. Heinaveden kunta on siirtynyt Pohjois-
Karjalan maakuntaan 1.1.2021 alkaen. Taman toimintaohjelmatyéryhman
tehtavana on jatkossa suunnitella ja arvioida kehittamistyota seka sen
toteutumista ja vaikuttavuutta.

Seudun kasvatuksen ja koulutuksen toimintaohjelman toteutumisesta ja
arvioinnista vastaa seudun sivistys- ja hyvinvointijohtajien ryhma. He
vastaavat tiedottamisesta, ohjelman jalkauttamisesta ja tarvittavien
toimenpiteiden toteutumisesta omassa kunnassaan. Luottamushenkilot
tekevat tarvittavat paatdkset sivistys- ja hyvinvointijohtajien esittelyn
perusteella. Seudulliset tydryhmat toimivat sivistys- ja hyvinvointijohtajien
ohjeistuksen mukaisesti ja edesauttavat toimintaohjelman toteutumista.
Toimintaohjelma arvioidaan ja paivitetdan lukuvuosittain. Toimintaohjelman
toimenpiteiden toteuttamiseen hankitaan rahoitusta eri rahoituslahteista ja
osa katetaan omalla rahoituksella. Mahdollinen kuntien omavastuuosuus
jaetaan aiemman kaytannén mukaisesti siten, ettd Joensuun osuus on
puolet (50 %) ja muiden kuntien osuus on puolet (50 %).
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimintaochjelman kehittdmisalueita ovat
toimintakulttuuri, pedagogiikka seka kasvun, oppimisen ja hyvinvoinnin
tuki.

Lukuvuoden 2022-2023 tavoitteet ja toimenpiteet:
Toimintakulttuuri

Tavoite: Yhteisollisyyden ja osallisuuden lisdaminen

Toimenpiteet:

» Seudullisten vertaisverkostojen luominen, kehittdminen ja yllapitdminen
(esim. johtamisen vertaisverkoston teemat: henkiloston osallistaminen ja
sitouttaminen toimintaan, johtamisen kehittdminen, tydyhteisén tukeminen
ja tydnohjaus, huoltajien kanssa tehtavan yhteistydn kehittdminen)

* Seudullisten vertaisverkostojen ja tydryhmien tapaamisten vuosikellon
rakentaminen

Tavoite: Yhtendinen kasvun- ja opinpolku

Toimenpiteet:

» Seudullisen monialaisen yhteistyon vahvistaminen

* Tiedottamisen ja tiedonsiirron kaytanteiden kehittaminen

Tavoite: Yhdenvertainen ja vahvuusperustainen varhaiskasvatus, esi- ja
perusopetus

Toimenpiteet:

» Seudullisen taydennyskoulutuksen kaytanteiden tarkentaminen ja
vuosikellon rakentaminen

* Esiopetuksen vertaisverkoston vakiinnuttaminen

Pedagogiikka

Tavoite: Yhteisollisyyden ja osallisuuden lisddminen

Toimenpiteet:

» Seudullisesti henkildston valisen yhteistydn kehittaminen eri
yhteistydmallien kautta (mm. koko koulu ohjaa)

» Osaava opettajien verkoston luominen ja mentoroinnin mahdollistaminen
Tavoite: Yhtendinen kasvun- ja opinpolku

Toimenpiteet:

* Tiedonsiirron ja nivelvaiheiden kaytanteiden kehittaminen ja
yhdenmukaistaminen

Tavoite: Laadukas ja yhdenvertainen varhaiskasvatus, esi- ja perusopetus
Toimenpiteet:

+ Jokainen kunta laatii oman kuntakohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman.
Jokaisessa kunnassa on oma vasutyéryhma. Seudullinen vasutyéryhma
kokoontuu kdymaan lapi vasun eri alueet ja yhdessa pohditaan ja sovitaan
seudullisista yhteisista linjauksista. Seudulliseen vasuryhmaan kuuluvat
kaikkien kuntien varhaiskasvatusjohtajat ja 1-2 henkil6a kunnan
vasuryhmasta, henkild mahdollisesti vaihtuu kasiteltdvan asian mukaan

» Monipuolisten oppimisymparistéjen kehittdminen (esim. tvt- opetuskayton
suunnitelman jalkauttaminen)

» Kasvatuksen ja koulutuksen seudullisen ohjausjarjestelman vuosikellon
rakentaminen

» Seudullisen taydennyskoulutuksen kaytanteiden tarkentaminen ja
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vuosikellon rakentaminen

* Opetushallituksen aikataulun mukaisesti 6. vuosiluokan kriteerien
valmistelu, seudullisen opetussuunnitelman paivitys ja kayttddnotto
(1.8.2023) seka opettajien kouluttaminen kriteerien kayttoon

Kasvun, oppimisen ja hyvinvoinnin tuki

Tavoite: Yhteisollisyyden ja osallisuuden lisddminen

Toimenpiteet:

* Seudullisesti palveluohjauksen ja monialaisen yhteistyon kehittaminen
Siun soten kanssa

Tavoite: Yhtenadinen opinpolku

Toimenpiteet:

» Seudullisesti laaditaan oppivelvollisuuden laajentumiseen liittyen yhteiset
kaytanteet nivelvaiheen ohjaukseen ja tiedonsiirtoon

* Vahvistetaan seudullista/alueellista monialaista yhteisty6ta ja
kumppanuutta tulevien hyvinvointialueiden kanssa (tiedon saanti alueiden
muutosvaiheista), luodaan yhteisia kaytanteita

Tavoite: Laadukas ja yhdenvertainen varhaiskasvatus, esi- ja perusopetus
Toimenpiteet:

* Inkluusiohankkeiden tulosten jalkauttaminen ja hyvien kaytanteiden
jakaminen

» Seudullisten vertaisverkostojen luominen, kehittdminen ja yllapitdminen

Ohjaus- ja arviointi

Tavoite: Seudullisen kehittamistyon yhteinen suunnittelu ja toteutus seka

sujuvat kaytanteet eri toimijoiden valilla

Toimenpiteet:

» Kaytanteiden luominen seudullisten kehittdmishankkeiden hakemiseen ja

hallinnointiin

* Tiedonsiirron sujuvoittaminen eri palvelualueiden valilla (vaka-esi-po)

* Kehittamistydn arvioinnin vuosikellon rakentaminen

- Aikataulu: arviointityd sidotaan yksikdiden toimintaan ja
hallintoon (esim. kuntien strategioiden ja hyvinvointisuunnitelmien
seka koulujen ja varhaiskasvatuksen yksikéiden vuosisuunnitelmien
jarjestelmallinen
hyddyntaminen arviointity0ssa)

- Valtakunnallisten kyselyjen tulokset (kouluterveyskysely) ja seudulliset
kyselyt

- Toimintaohjelmatyéryhma suunnittelee ja arvioi kehittdmistyota seka
sen toteutumista ja vaikuttavuutta

» Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa arvioidaan seudullisen

sahkdisen arviointirungon avulla. Tulevaisuudessa mahdollisesti

valtakunnallisen Valkea-jarjestelman avulla.

» Kuntakohtaisesti maaritetaan tarkemmin toimintaohjelman toteutus ja

toimintatavat. Tavoitteet, toimenpiteet ja niiden arviointi kirjataan

tarvittaessa vuosisuunnitelmaan.

Sivistysjohtaja-rehtori Leinonen Joona
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Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta hyvaksyy Joensuun seudun kasvatuksen ja
koulutuksen toimintaohjelman 1.8.2022 alkaen ja lahettaa sen edelleen
kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle liitettdvaksi uuden
kuntastrategian alaohjelmaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Juuan kunnan varhaiskasvatussuunnitelman hyvaksyminen 1.8.2022 alkaen

Hyvinvointilautakunta 21.06.2022 § 25

74/12.07.00.00/2022

Valmistelija

Asian tausta

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

varhaiskasvatuksen paallikko

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 16.12.2021 mukaiset muutokset astuvat
voimaan 1.8.2022. Opetushallitus on paattanyt uusista
varhaiskasvatussuunnitelman perusteista, jotka vastaavat
varhaiskasvatuslain muutoksia. Opetushallituksen antaman maarayksen
mukaan varhaiskasvatuksen jarjestajat laativat perusteiden pohjalta
paikallisen varhaiskasvatuksen suunnitelman.

Varhaiskasvatuslakiin 1.8.2022 tulevat isoimmat muutokset kohdistuvat
lapsille annettavaan tukeen, sen jarjestamiseen ja toteuttamiseen.
Varhaiskasvatussuunitelman perusteissa 2022 sen 5. luku tarkentaa lain
maarayksia lapselle annettavasta tuesta. Tuen jarjestamisen luku on
laadittu seudullisesti Heindveden, llomantsin, Juuan, Kontiolahden, Liperin,
Outokummun ja Polvijarven kuntayhteistyona. Aiheesta on jarjestetty
avoimia tilaisuuksia kuntien henkilokunnalle seka tehty huoltajille kysely.
Kaikkea koottua tietoa on kaytetty seudullisissa linjauksissa ja kunnan
varhaiskasvatussuunnitelmassa.

Varhaiskasvatussuunnitelmassa on korostettu varhaiskasvatuksen
jarjestamista, toimintakulttuurin kehittdmista ja lasten osallisuutta koskevaa
sisaltda. Lisaksi on avattu lapsen itsesaatelytaitoja, positiivisen
toimintakulttuurin kehittdmista ja mydétatunnon lisdamista toiminnassa.
Painotukset vaikuttavat yleiseen tukeen, koko ryhman toimintaan ja
hyvinvointiin, mutta erityisesti tukea tarvitseviin lapsiin.

Laaja-alaisen osaamisen alueet ovat lisdantyneet viidesta kuuteen:
monilukutaito ja digitaalinen osaaminen ovat nyt erillisia alueita.
Monilukutaito ja digitaalinen osaaminen ovat tulevaisuuden taitoja, jotka
edistavat koulutuksellisen tasa-arvon toteutumista.

Juuan varhaiskasvatussuunnitelma sisaltda varhaiskasvatussuunnitelman
perusteiden tekstisisallot seka perusteita taydentavat paikalliset
kuntakohtaiset osat.

Sivistysjohtaja-rehtori Leinonen Joona

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevan Juuan kunnan

varhaiskasvatussuunnitelman otettavaksi kayttoon 1.8.2022 alkaen.

Hyvaksyttiin.
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Esi-, perus- ja valmistavan opetuksen opetussuunnitelmien muutokset 1.8.2022 alkaen

Hyvinvointilautakunta 21.06.2022 § 26
220/12.00.01.00/2022

Valmistelija Seutukoordinaattori, sivistysjohtaja-rehtori

Asian tausta
Opetushallitus on tdsmentanyt useita opetussuunnitelmien perusteita ja
maarayksia, joiden tavoitteena on vahvistaa oppilaan ja opiskelijan
oikeusturvaa ja oppimisymparistdn turvallisuutta. Lapsen ja nuoren etu on
jatkossa otettava ensisijaisesti huomioon aina, kun opetusta tai koulutusta
suunnitellaan, jarjestetaan tai siitd paatetaan. Kaikki muutokset paikallisiin
opetussuunnitelmiin astuvat voimaan 1.8.2022.

Opetushallitus on paattanyt esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden
2014 muuttamisesta. (OPH-1090-2022). Muutokset ovat tehty perusteiden
lukuihin 2.1 Opetuksen jarjestamista ohjaavat velvoitteet, 3.1.
Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet ja 6.2 Yhteisollinen
oppilashuolto. Liitteen OPH-1090-2022 mukainen teksti lisataan
paikalliseen esiopetussuunnitelmaan sellaisenaan.

Opetushallitus on paattanyt perusopetuksen opetussuunnitelman
perusteiden 2014 muuttamisesta. (OPH-1098-2022). Muutokset ovat tehty
perusteiden lukuihin 2.1 Opetuksen jarjestamista ohjaavat velvoitteet, 5.1
Yhteinen vastuu koulupaivasta, 5.3 Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten
keinojen kayttd, 5.6. Paikallisesti paatettavat asiat ja 8.2 Yhteisollinen
oppilashuolto. Perusopetuksen opetussuunnitelman paikalliset
tarkennukset on valmistellut seutukoordinaattorin koolle kutsuma
seudullinen pedagoginen tyéryhma, jossa on edustaja seudun joka
kunnasta.

Lukuun 2.1. Opetuksen jarjestamista ohjaavat velvoitteet lisataan
ensimmaisen kappaleen alkuun alla oleva virke "Perusopetusta
suunniteltaessa, jarjestettdessa ja siitd paatettdessa on ensisijaisesti
huomioitava lapsen etu.”

Lukuun 5 lisatdan alaolevat tarkennukset:
Luku 5.1 Yhteinen vastuu koulupaivasta
- Oppilaan vastuisiin lisataan seuraava teksti: "kayttaydyttava
kiusaamatta ja syrjimatta sekd vaarantamatta muiden
turvallisuutta tai terveytta”
Luku 5.3. Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen kaytto
- Kurinpidolliset keinot ensimmaisen kappaleen loppuun lisatdan
seuraava teksti ja uusi kappale: "Vastaavat perusteet
mahdollistavat epaamaan opetuksen jatkossa myds seuraavaksi
koulupaivaksi, jos opetuksen jarjestaja tarvitsee aikaa sen
suunnitteluun, miten oppilas voi palata takaisin
opetukseen. Oppilaalle on epaamisen aikana jarjestettava
mahdollisuus keskustella henkilékohtaisesti opiskeluhuollon
psykologin tai kuraattorin kanssa. Lisaksi opetuksen jarjestajan
on laadittava oppilaalle suunnitelma, jossa méaaritelldan ne
kaytannot ja opiskeluhuoltopalvelut, jotka tukevat hanen
paluutaan opetukseen.”
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- Suunnitelmaan Kasvatuskeskustelujen ja kurinpidollisten
keinojen kaytto (Liite 5) on lisatty menettelytapa opetuksen
epaamista koskevissa tilanteissa. Tasmennykset on merkitty
keltaisella korostusvarilla liitteeseen viisi (5). Suunnitelmaa
tdsmennetaan tarpeen mukaan koulukohtaisesti.

Lukuun 8.2. Yhteisollinen opiskeluhuolto lisdtdan ensimmaisen kappaleen
jalkeen alla oleva teksti: "Oppilaalla on oikeus turvalliseen
opiskeluymparistoon. Siihen kuuluu fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen
turvallisuus. Opetuksen jarjestamisen lahtdkohtana on oppilaiden ja
henkildkunnan turvallisuuden varmistaminen kaikissa tilanteissa.
Rauhallinen ilmapiiri edistda tyérauhaa. Koulun opettajan tai rehtorin tulee
iimoittaa tietoonsa tulleesta oppimisymparistdossa tai koulumatkalla
tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta niista
epaillyn ja niiden kohteena olevan oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle
edustajalle”.

Opetushallitus on paattanyt perusopetuksen valmistavan opetuksen
opetussuunnitelman perusteiden 2015 muuttamisesta. (OPH-1099-2022)
Muutokset ovat tehty lukuihin 1 Perusopetukseen valmistavan opetuksen
I&ahtékohdat ja 6.5 Suunnitelma kasvatuskeskustelujen ja kurinpidollisten
keinojen kayttamisesta ja niihin liittyvistd menettelytavoista.

Sivistysjohtaja-rehtori Leinonen Joona

Hyvinvointilautakunta paattaa tehda edellad kuvatut ja liitteiden mukaiset
muutokset esi, perus- ja valmistavan opetuksen opetussuunnitelmiin
1.8.2022 alkaen.

Hyvaksyttiin.
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Aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelman ja osallistumismaksujen paivitys

Hyvinvointilautakunta 21.06.2022 § 27
238/12.01.03.00/2022

Valmistelija perusopetuksen rehtori, sivistysjohtaja-rehtori

Asian tausta
Aamu- ja iltapaivatoiminnalla tarkoitetaan perusopetuslain mukaista
perusopetuksen oppilaille suunnattua ohjattua toimintaa. Perusopetuslain
mukaisesti Opetushallitus paattadd aamu- ja iltapaivatoiminnan keskeisista
sisalldista antamalla toimintaa varten perusteet, joiden pohjalta kunta laatii
ja hyvaksyy toimintasuunnitelman. Voimassa olevat Opetushallituksen
perusteet on annettu vuonna 2011.

Toiminta on tarkoitettu perusopetuksen ensimmaisen ja toisen vuosiluokan
oppilaille sekad muiden vuosiluokkien oppilaille, joilla on perusopetuslain
mukainen paatos erityisesta tuesta. Juuassa aamu- ja iltapaivatoimintaa on
lisaksi toteutettu yhteisty0ssa sote-palveluiden kanssa erityisen tuen lasten
osalta.

Toimintaa tulee tarjota joko 570 (3h/pv) tai 760 (4h/pv) tuntia kouluvuoden
tybaikana kullekin toimintaan osallistuvalle lapselle. Toiminnasta
perittavistd maksuista on sdadetty perusopetuslain 48f pykalassa. Aamu-
ja iltapaivatoiminnan maksu voi olla 570 tunnin osalta enintadan 120 euroa
ja 760 tunnin osalta enintdan 160 euroa kuukaudessa.

Juuan kunnassa koululaisille on jarjestetty iltapaivatoimintaa kunnan
omana toimintana 570 (3 h/pv) klo 13-16. Toiminnasta on peritty
kuukausimaksua 80€/kk. lltapaivatoiminnan maksut ovat pysyneet samana
usean viime vuoden aikana, eika korotuksia ole tehty palkka- ja
valipalakustannusten kasvusta huolimatta. lltapaivatoiminnan maksun
korottaminen tehdaan nostamalla kuukausimaksua 10 eurolla. Korotuksen
jalkeen kuukausimaksu on 90 €/kk lukuvuoden 570 tunnin toiminnasta (3
h/pv). Enintdan 10 paivaa kuukaudessa osallistuvilla kuukausimaksu on
puolet eli 45€/kk.

Liitteena olevaa aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelmaan on
paivitetty toiminnan muutokset (tilat, sote-yhteistyd, toimintatavat,
henkil6std). Kouluverkkomuutoksen kustannustason nousu on huomioitu
aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelmaa paivitettdessa
syyslukukauden 2022 alkua varten.

Esittelija Sivistysjohtaja-rehtori Leinonen Joona

Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevan Juuan kunnan
perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelman seka
sen sisaltdmat toiminnan kuukausimaksut otettavaksi kayttoon 1.8.2022
alkaen.

Paatos Keskustelun aikana Juha Saarelainen esitti lapsimyodnteisen
kuntastrategia mukaisesti, ettei kuukausimaksuja korotettaisi.

Puheenjohtaja totesi, ettei esitystd kannatettu ja se nain ollen raukesi
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kannattamattomana.

Hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya liitteena olevan Juuan kunnan
perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelman seka
sen sisaltdmat toiminnan kuukausimaksut otettavaksi kayttdon 1.8.2022
alkaen.
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Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien paivittaminen / Ohjaus- ja TVT -suunnitelmat

Hyvinvointilautakunta 21.06.2022 § 28
219/12.00.01.05/2022

Valmistelija Sivistysjohtaja-rehtori

Oppilaanohjauksen ohjaussuunnitelma

Oppilaanohjauksen jarjestamisen paaperiaatteet seka keskeisimmat
tavoitteet ja sisallot eri luokka-asteilla kuvataan perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteissa (2014) seka Opetushallituksen
antamassa muutosmaarayksessa koskien perusopetuksen jarjestajan
ohjaussuunnitelmaa seka oppilaanohjausta (2021). Ohjaussuunnitelma
taydentaa opetussuunnitelmaa. Ohjaussuunnitelmassa on kuvattava
oppilaanohjauksen jarjestamisen rakenteet, toimintatavat, tyon- ja
vastuunjako seka tydskentely monialaisissa verkostoissa, kodin ja koulun
yhteisty0 ohjauksessa, tehostettu henkilokohtainen oppilaanohjaus, jatko-
ohjaus perusopetuksen jalkeisiin opintoihin, tydelamayhteistyd seka
tydelamaan tutustumisen jarjestelyt.

Kaytanndssa perusopetuksen ohjaussuunnitelma on ohjaustyéta tekevien
tydkalu. Se on tarkoitettu opinto-ohjaajien lisaksi muulle koulun
henkilokunnalle, opetuksenjarjestdjalle seka opiskeluhuollolle. Tavoitteena
on selkeyttaa ohjaustyon kaytanteita ja toimintamalleja seka antaa tietoa ja
tukea ohjaustyo6ta tekeville. Liitteena oleva seudullinen ohjaussuunnitelma
on tehty yhteistydssa llomantsin, Joensuun, Juuan, Kontiolahden, Liperin,
Outokummun ja Polvijarven kuntien seka Itd-Suomen yliopiston
Rantakylan ja Tulliportin normaalikoulujen kanssa. Ohjaussuunnitelman
valmisteluun ovat osallistuneet Ohjus-hankkeen koordinaattorin Heli
Vatasen lisaksi seudun kuntien opinto-ohjaajista Jari Laukkanen, Fiia
Soderholm, Saara Hartikainen, Pihla Kiiskinen, Aila Maattanen, Sirpa Uski,
Janne Antikainen, Lisa Nyholm, Hanna Naatanen ja Mikko Varis.
Ohjaussuunnitelmassa linjataan seudun oppilaanohjauksen suuntaviivat.
Kunnat / koulut tdsmentavat omia kdytantéjaan koulukohtaisissa
ohjaussuunnitelmissa.

Oppilas- ja opiskeluhuoltolakiin perustuen Joensuun seudun
opetussuunnitelman lukuun 8 on lisatty seuraava teksti: "Oppilas- ja
opiskeluhuoltolain 3 § mukaan opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan
hyvan oppimisen, hyvan psyykkisen ja fyysisen terveyden seka sosiaalisen
hyvinvoinnin edistamista ja yllapitamistd seka niiden edellytyksia lisdavaa
toimintaa oppilaitosyhteiséssa. Opiskeluhuoltoa on seka perusopetuslaissa
tarkoitettu oppilashuolto etta lukiolaissa ja ammatillisesta koulutuksesta
annetussa laissa tarkoitettu opiskelijahuolto. Jatkossa seudullisessa
opetussuunnitelmassa kaytetaan oppilashuollosta termia opiskeluhuolto.”

Tieto- ja viestintatekniikan opetuskdytén suunnitelma

Hallituksen karkihankkeen Uusi peruskoulu — ohjelmaan seka Joensuun
seudun esiopetuksen ja perusopetuksen opetussuunnitelmiin sisaltyi tieto-
ja viestintateknologian osaamisen tavoitteet. Joensuun seudun
kasvatuksen ja koulutuksen aiemmassa toimintaohjelmassa tieto- ja
viestintateknologinen osaaminen oli yksi keskeinen kehittdmiskohde.
Tahan liittyen Joensuun seudulle laadittiin TVT-opetuskaytdn suunnitelma.
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Uudet lukutaidot -kehittdmisohjelma on osa opetus- ja kulttuuriministeridon
laajempaa Oikeus oppia -kehittdmisohjelmaa (2020-2022). Sen
tavoitteena on vahvistaa lasten ja nuorten medialukutaitoja, tieto- ja
viestintateknologista osaamista seka ohjelmoinnin osaamista
varhaiskasvatuksessa seka esi- ja perusopetuksessa. Seudun TVT-
opetuskaytdn suunnitelman paivitys tuli taman kehittdmisohjelman myoéta
ajankohtaiseksi. Suunnitelman paivittamista ovat johtaneet seudun kuntien
sivistys- ja hyvinvointijohtajat. Syksylla 2022 perustettiin suunnitelman
paivittamiseen tydryhma, johon kuuluivat luokanopettaja Jari Kukkonen
(Kontiolahti), luokanopettaja Ulla Pajarinen (Joensuu), aineenopettaja Joni
Jaaskelainen (Outokumpu), digipedagogi Anna Lauttajarvi-Pietarinen/Irinja
Silvennoinen (Liperi), pedagoginen ICT-ohjaaja Johanna Lakka (Joensuun
Mediakeskus), luokanopettaja Mikko Tanskanen (Polvijarvi),
aineenopettaja Anniina Lindholm (Heinavesi) ja seutukoordinaattori Anu-
Helena Turtiainen. Joensuun Mediakeskuksen johtaja Mari Levylta on
saatu asiantuntija-apua suunnitelman paivittamiseen.

Aiempaa suunnitelmaa arvioitiin syksylla 2021 kyselyilla, joka lahetettiin
kaikkien seudun kuntien kolmannen, kuudennen ja kahdeksannen luokan
oppilaille seka kaikille opettajille etta esihenkildille. Suunnitelmaa on
paivitetty kyselyn tulosten perusteella ja keskidssa on oppija, joka saa
yhdenvertaiset ja riittavat valmiudet TVT:n kayttédn opinpolkunsa aikana
seka saa jatko-opiskelun kannalta tarvittavia monipuolisia digitaalisia
opiskelutaitoja. Digitaalinen toimintakulttuuri on osa jokaisen kouluarkea.
Se edistaa ja tehostaa oppimista, tarjoaa uusia mahdollisuuksia tehda
oppijan oppimista ja osaamista nakyvaksi, ja on luonteva osa jokapaivaista
tydskentelya seka lahi- etta etdopetuksessa. Tieto- ja viestintateknologian
valineitd hyddynnetaan tarkoituksenmukaisesti ja kaikkia oppijoita
osallistaen. Etdopetusta kehitetdan vastaamaan tulevaisuuden tarpeisiin ja
sitd hyédynnetaan eri oppiaineiden opetuksessa silloin, kun se on
tarpeellista ja edistda oppijoiden tasa-arvoisia oppimismahdollisuuksia.
Oppimisessa hyddynnetaan digitaalisia oppimisymparistdja ja sita tapahtuu
kokonaisvaltaisesti oppiainerajoja ylittden, myos luokkahuoneen
ulkopuolella. Oppimisymparistot tukevat yksildllista ja yhteisollista
oppimista seka oman osaamisen jakamista niin oppijoiden kuin
opetushenkildéstonkin taholla. Opetushenkildstolla ja oppijoilla on
kaytdéssaan pedagogiikkaa tukeva ajanmukainen teknologia ja tietoverkot.
Ne mahdollistavat ja kehittdvat koulun digitaalista toimintakulttuuria.
Opettaja kykenee valitsemaan ja hallitsee tarkoituksenmukaisimmat
pedagogiset ratkaisut digitaalisen teknologian hyddyntamiseksi
opettamisessa ja osana oppimisprosesseja. Naiden tavoitteiden
toteuttamiseksi opetushenkiléston digiosaamista paivitetdan jatkuvasti.
Kunnissa opetuksen jarjestaja paattaa, milla tavalla kouluissa TVT-
osaamista arvioidaan. Yhteistydssd Mediakeskuksen kanssa valmistellaan
seudun oppijoille, henkildstolle ja rehtoreille seudullinen
arviointikyselypohja lukuvuonna 2022—-2023.

Seudun TVT-opetuskaytdn suunnitelma
(https://www.thinglink.com/card/1560598989164773377) on julkaistuna
myds Joensuun seudun OPS 2016 Pedanet-sivuilla
(https://peda.net/opetussuunnitelma/ops2016).

Sivistysjohtaja-rehtori Leinonen Joona
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Paatosehdotus

Paatos

Poytakirja 3/2022

Hyvinvointilautakunta paattaa liittda ohjaussuunnitelman osaksi
perusopetuksen opetussuunnitelmaa seka tieto- ja viestintatekniikan
opetuskaytdn suunnitelman osaksi esi- ja perusopetuksen
opetussuunnitelmaa 1.8.2022 alkaen.

Hyvaksyttiin.

16
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Hyvinvointilautakunnan kokouspaivat syksy 2022 ja kevat 2023

Hyvinvointilautakunta 21.06.2022 § 29
248/00.02.03/2022

Valmistelija Joona Leinonen

Hyvinvointilautakunnan kokouspaiva on ollut tiistai klo 12 alkaen ja se on
sijoittunut paasaantoisesti kokouskuukauden kolmannelle tai neljannelle
viikolle. Kokouspaikka on kunnanvirasto, mutta valtuustokauden aikana
lautakunta voi pitda kokouksia myds hyvinvointipalvelujen muissa
toimipisteissa.

Esittelija Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja / Sivistysjohtaja-rehtori

Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa kokouspaiviksi: ti 30.8.2022, ti 25.10.2022, ti
13.12.2022, ti 28.2.2023, ti 25.4.2023, ti 20.6.2023 klo 12 alkaen.

Paatos Hyvinvointilautakunta paatti kokousajankohdiksi esitetyt paivamaarat
muuttaen syyskauden ensimmaisen kokousajankohdaksi ke 31.8.

Kokouspaiviksi hyvaksyttiin ke 31.8.2022, ti 25.10.2022, ti 13.12.2022, ti
28.2.2023, ti 25.4.2023, ti 20.6.2023 klo 12 alkaen.
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Talouden seuranta huhtikuu 2022, Hyvinvointilautakunta

Hyvinvointilautakunta 21.06.2022 § 30
43/02.02.02.01/2022

Talousarvion taytantéénpano-ohjeen mukaan toimielimen on raportoitava
talouden ja tavoitteiden toteutumisesta ja tulosennusteesta kuukausittain.
Mahdollisiin poikkeamiin on annettava selitys ja ryhdyttava tarvittaviin
toimenpiteisiin.

Esittelija Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja / Sivistysjohtaja-rehtori
Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee talouden seurantaraportin tietoonsa
saatetuksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 22, § 23, § 26, § 28, § 29, § 30

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



Juuan kunta Poytikirja 3/2022 20

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 24, § 25, § 27
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Oikaisuvaatimus tehdaan
hyvinvointilautakunnalle.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on
toimitettava Juuan kunnan kirjaamoon viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen virka-ajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on hyvinvointilautakunta.

Juuan kunta / hyvinvointilautakunta
Poikolantie 1

83900 Juuka

sahkdposti: kijaamo @ juuka.fi
puhelin: 040 104 2000

faksi: 013 472 123

virka-aika: 9.00 — 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoéinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava hyvinvointilautakunnalle, on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan muutosta
- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle voidaan
toimittaa.
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- yhteystietona myds sahkdpostiosoite, jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi
sahkdisena viestina

Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkdista

asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tadydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika

asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Jos muutoksenhakijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos

oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myds tdman

nimi ja kotikunta.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytada Juuan kunnan kirjaamosta.



