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Henkildstdjaosto

Aika 07.11.2022 klo 16:00 - 16:13

Paikka Kunnantalo, kunnanhallituksen kokoushuone

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu

§ 46 Kokouksen jarjestaytyminen 3

§ 47 Kahden paallikkotason tehtavan tehtavakohtaisten palkkojen 4
tarkastus

Tark.
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Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Koivuselka Ari Puheenjohtaja

Timonen Sakari varapuheenjohtaja

Martikainen Jonna jasen
Muu Jappinen Aki poytakirjanpitaja

Leinonen Joona sivistysjohtaja-rehtori

Allekirjoitukset

Ari Koivuselka Aki Jappinen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat §:146 -47

Pdytakirjan tarkastus Juuassa 7.11.2022

Sakari Timonen
poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito Nahtavana Juuan kunnan verkkosivuilla osoitteessa www.juuka.fi
8.11.2022 lukien

Todistaa

Aki Jappinen
poytakirjanpitaja

Tark.
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Kokouksen jarjestaytyminen

Henkilostojaosto 07.11.2022 § 46
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
Valitaan kokoukselle pdytakirjantarkastaja.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Pdytakirjantarkastajaksi valittin Sakari Timonen.
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Kahden paallikkotason tehtavan tehtavakohtaisten palkkojen tarkastus

Henkilostdjaosto 07.11.2022 § 47

380/01.02.01.02/2022
Valmistelija

Asian tausta ja perustelu

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hallintojohtaja Aki Jappinen

Puhtaus- ja ruokapalvelupaallikkd Satu Hyvarinen ja varhaiskasvatus-
paallikkdé Jenna Grohn kuuluvat Kunnallisen yleisen virka- ja tydehto-
sopimuksen hinnoittelemattomien hinnoittelukohtaan.

Molemmat ovat tydskennelleet suunnilleen samanlaisella vastuulla ja
henkilostomaaralla, mutta heidan tehtavakohtaisissa palkoissa on ollut
eroa. Puhtaus- ja ruokapalvelupaallikké Satu Hyvarisen tehtavakohtainen
palkka on 3 195,36€/kk ja varhaiskasvatuspaallikkd Jenna Gréhnin

3 334,15€/kk.

Sivistysjohtaja-rehtori ja tekninen johtaja sekd kunnanjohtaja ovat kayneet
3.10.2022 em. tehtavia ja palkkausta lapi ja esittavat henkildstdjaostolle
etta puhtaus- ja ruokapalvelupaallikdn ja varhaiskasvatuspaallikdn
tehtavakohtaiset palkat yhdenmukaistetaan ja samalla katsotaan palkkaus
suhteessa muihin kuntiin.

Sivistysjohtaja-rehtori ja tekninen johtaja esittavat, ettd molempien seka
puhtaus- ja ruokapalvelupaallikkd Satu Hyvarisen etta
varhaiskasvatuspaallikkd Jenna Grohnin tehtavakohtaiseksi palkaksi
vahvistetaan 3.10.2022 lukien 3 450 €/kk.

Hallintosdannon 5 luvun 3 § 5 kohdan mukaan henkilostojaosto paattaa
tydehtosopimuksesta poikkeavista palkkaratkaisuista.

Hallintojohtaja Jappinen Aki

Henkildstdjaosto paattaa tarkistaa puhtaus- ja ruokapalvelupaallikké Satu
Hyvarisen seka varhaiskasvatuspaallikké Jenna Grohnin tehtavakohtaista

palkkaa siten ettd molempien tehtavakohtaiseksi palkaksi vahvistetaan
3.10.2022 lukien 3 450 €/kk.

Taman asian ajan kokouksessa oli Iasna sivistysjohtaja-rehtori Joona
Leinonen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 46

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



Juuan kunta Poytikirja 5/2022 6

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 47
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Oikaisuvaatimus tehdaan
kunnanhallitukselle.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on
toimitettava Juuan kunnan kirjaamoon viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen virka-ajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on kunnanhallitus.

Juuan kunta / kunnanhallitus
Poikolantie 1

83900 Juuka

sahkdposti: kijaamo @ juuka.fi
puhelin: 040 104 2000

faksi: 013 472 123

virka-aika: 9.00 — 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoéinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan muutosta
- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle voidaan
toimittaa.
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- yhteystietona myds sahkdpostiosoite, jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi
sahkdisena viestina

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan
tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheyttd ole syyta epailla.

Jos muutoksenhakijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myds tdman
nimi ja kotikunta.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytada Juuan kunnan kirjaamosta.



