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Valmistelija hallintojohtaja Aki Jäppinen 
 
Asian tausta Henkilöstöstrategialla ohjataan kunnan henkilöstön johtamista ja koko 

työyhteisön kehittämistä. Henkilöstöstrategia sisältää pidemmän aikavälin 
henkilöstöpoliittisia linjauksia sekä pidemmän aikavälin tavoitteita 
henkilöstön kehittämiseen ja henkilöstöjohtamiseen liittyen. 

 
 Kokouksessa on tarkoitus käydä keskustelua kuntaan laadittavan 

henkilöstöstrategian linjauksista sekä tavoitteista. 
 
 Kokoukseen on kutsuttu henkilöstöä edustavien järjestöjen 

pääluottamusmiehet sekä kunnanjohtaja ja toimialajohtajat. 
 
 Oheismateriaalina on kokouksessa käytävän keskustelun pohjaksi 

luonnostelmaa henkilöstöstrategian yleisistä linjauksista ja sekä 
tavoitteista. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Jäppinen Aki 
 
Päätösehdotus Käydään jatkovalmistelun pohjalle keskustelua laadittavasta 

henkilöstöstrategiasta ja sen sisällöstä. 
 
Päätös Henkilöstöstratergiasta ja sen sisällöstä käytiin laaja keskustelu. 

Henkilöstöstrategian valmistelua jatketaan seuraavassa henkilöstöjaoston 
kokouksessa torstaina 2.3.2023 klo 12.00. 

 
 
 


