Virkavapaahakemus / lehtori Jorma Hevosmaa
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Teknisen tydn lehtori Jorma Hevosmaalle on myénnetty virkavapaa ajalle
1.8.2022 — 31.7.2023. Han on tehnyt hakemuksen virkavapaan jatkamisesta
ajalle 1.8.2023 — 31.7.2024. Jorma Hevosmaa hakee virkavapaata
jatkaakseen tyOskentelya toisen tydantajan palveluksessa. Jorma
Hevosmaa on vakivirassa toisen tydnantajan palveluksessa.

Jorma Hevosmaan hakemus oheismateriaalina.

Kunnanhallituksen 12.12.2022 § 359 hallintosdaannon delegointipaatoksen
mukaisesti henkilostojaosto paattaa yli 12 kuukautta kestavien virka- ja
tydvapaiden mydntamisesta.

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen 2022 -2025 V luvun 11 §
Eraat virka- ja tydévapaat 3 mom soveltamisohjeessa todetaan mm.
seuraavaa:

Harkinnanvaraisella virka-/tydvapaalla tarkoitetaan sellaisia virka-
ltydvapaita, joita tydnantaja ei ole lain tai sopimusmaarayksen perusteella
velvollinen myontamaan.

Harkinnanvaraisen virka-/tydvapaan myoéntamista harkittaessa pitaisi ottaa
huomioon tarkoituksenmukaisuusnakékohdat, kuten tehtdvien hoitamisen
jarjestaminen tana aikana.

Henkildstdjaosto  kasitteli  vastaavanlaisen  virkavapaahakemuksen
27.3.2023 § 9, jossa luokanopettaja haki ajalle 1.8.2022 - 31.7.2023
myonnetyn virkavapaansa jatkoksi virkavapaata ajalle 1.8.2023 -
31.7.2024. Henkilostéjaosto 27.3.2023 § 9 ei mydntanyt luokanopettajalle
virkavapaata enaa toiseksi vuodeksi ajalle 1.8.2023 — 31.7.2024.

Kun arvioidaan teknisen tyon lehtorin tehtavien hoitamisen jarjestelyja
virkavapaan aikana ja myds Juuan kunnan opettajien virkajarjestelyja
tuleville lukuvuosille on tarkoituksenmukaista, etta teknisen tydn lehtori
Jorma Hevosmaalle ei myonneta virkavapaata ajalle 1.8.2023 — 31.7.2024.

Hallintojohtaja Jappinen Aki
Henkildstdjaosto paattaa, ettéd teknisen tyon lehtori Jorma Hevosmaalle ei
myonneta virkavapaata ajalle 1.8.2023-31.7.2024, edelld esitetyin

perustein

Hyvaksyttiin.



