
 
Kuntalaisaloite vanhusparkin perustamiseksi 
 
Kunnanhallitus 19.06.2023 § 121  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Aki Jäppinen 
 
Asian tausta Ikäihmisten neuvosto on tehnyt aloitteen Vanhusparkin perustamisesta. 
 Aloite kokonaisuudessaan liitteenä. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Tanskanen Henri 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tietoonsa saatetuksi ja saattaa aloitteen 

edelleen hyvinvoinnin toimialan valmisteltavaksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 29.08.2023 § 39    
202/00.01.06/2023    
 
Valmistelija Anne Niskanen 
 
Asian tausta ja perustelut Ikäihmisten neuvosto on tehnyt aloitteen Vanhusparkin perustamisesta. 
 Aloite kokonaisuudessaan liitteenä. Kunnanhallitus merkitsi aloitteen 

tietoonsa saatetuksi ja saattoi aloitteen edelleen hyvinvoinnin toimialan 
valmisteltavaksi. 

 
 Laki omaishoidon tuesta (937/2005) 4 §:n mukaan, omaishoitajalle 

järjestettävän vapaan järjestämisestä vastaa hyvinvointialue. 
Hyvinvointialue voi järjestää omaishoitajalle säädettyä enemmän 
vapaapäiviä sekä alle vuorokauden pituisia virkistysvapaita.  

 
 Hyvinvointipalveluissa on tehty selvitystä vanhusparkkiin liittyvän toiminnan 

vaatimuksista yhteistyössä Siun Soten kanssa. Selvityksen perusteella 
toiminta on tässä vaiheessa uutta ja pienimuotoista Siun Soten alueella. 
Siun Sote on pilotoinut vanhusparkki toimintaa kevään 2023 aikana Tulsote-
hankkeen tiimoilta Omais- ja perhehoitokeskus Onnelissa Joensuussa. 
Hankkeen päättymisen myötä toimintaa on jatkettu Siun Soten omana 
toimintana kerran viikossa (neljän tunnin ajan kerrallaan). Siun Sotella on 
tavoitteena laajentaa toimintaa eri alueille. Tarkempaa tietoa aikataulusta ei 
tällä hetkellä ole tiedossa. 

 
  Edelleen selvitysyhteistyön perusteella omaishoidettavien hoitoisuus on 

lisääntynyt ja tasa-arvoisen vanhusparkkitoiminnan toteuttaminen vaatisi 
myös tasapuolisuuden huomioimista. Siun Sotella on kokemusta 
vanhusparkin toiminnan aloittamisesta sekä suunnitelma myös siihen, 
kuinka vanhusparkkitoiminta ulotettaisiin myös niiden omaishoidettavien 
koteihin, jotka eivät pääse itse liikkumaan esimerkiksi kylän keskustaan. 
Ratkaisuna jatkossa voisi toimia ns. kiertävä vanhusparkkitoiminta. 

  
 Kokonaisuutena lainsäädännön ja tehdyn yhteistyöselvityksen perusteella 

laadukkaan vanhusparkkitoiminnin järjestäminen kuuluu selkeästi 



hyvinvointialueen vastuulle. Laadukas toiminta vaatii syvällistä aiheeseen 
perehtymistä ja toiminnan suunnittelua. Toiminnan toteuttamiseen tarvitaan 
ammattitaitoisen henkilöstön lisäksi myös sopivat tilat, joissa 
omaishoidettava voi tarvittaessa levätä. Hyvinvointialueella on toiminnan 
toteuttamiseen saatavilla tarvittavat resurssit osittain jo tällä hetkellä. 

 
 Omaishoitajien tukeminen on tärkeää ja laadukkaan vanhusparkkitoiminnan 

saavuttamiseksi on syytä seurata Siun Soten toiminnan laajentumista. 
Hyvinvointipalveluissa jatketaan tiivistä yhteistyötä Siun Soten kanssa 
vanhusparkkitoiminnan saamiseksi Juukaan. 

 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Leinonen Joona 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta 

1. päättää todeta, että lainsäädännön perusteella 
vanhusparkkitoiminta kuuluu Siun Soten järjestämisvastuun piiriin. 
2. päättää todeta, että Siun Soten kanssa tehtävästä 
yhteistyöstä vastaavat kunnan hallintosäännön mukaan hyvinvointijohtaja 
ja hyvinvointipäällikkö. Viranhaltijat tekevät jatkossa yhteistyötä Siun Soten 
kanssa edesauttaakseen vanhusparkkitoiminnan saamista Juukaan. 
3. toteaa aloitteen osaltaan käsitellyksi ja saattaa asian 
kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
 
Sovellettavat säädökset Laki omaishoidon tuesta (937/2005) 4 § 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta 

1. päättää todeta, että lainsäädännön perusteella 
vanhusparkkitoiminta kuuluu Siun Soten järjestämisvastuun piiriin. 
2. päättää todeta, että Siun Soten kanssa tehtävästä 
yhteistyöstä vastaavat kunnan hallintosäännön mukaan hyvinvointijohtaja 
ja hyvinvointipäällikkö. Viranhaltijat tekevät jatkossa yhteistyötä Siun Soten 
kanssa edesauttaakseen vanhusparkkitoiminnan saamista Juukaan. 
3. toteaa aloitteen osaltaan käsitellyksi ja saattaa asian 
kunnanhallitukselle tiedoksi 
 
Hyvinvointipäällikkö Anne Niskanen esittäytyi ja oli paikalla tämän pykälän 
käsittelyn ajan asiantuntijana. 

 
 
 


