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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Vepsäläinen Jarmo puheenjohtaja  
 Hyykky  Jari jäsen, TEAMS  
 Korhonen Mirva jäsen  
 Miettinen Jari jäsen  
 Nenonen Reetta jäsen  
 Pakarinen Sami jäsen  
 Pehkonen Annika jäsen, TEAMS  
 Tanskanen Henri  kunnanjohtaja, TEAMS  
 Saarelainen Juha varajäsen  
 
Poissa Pitkänen Tiina 
 Flogny Darja 
 Peura Matti 
 Huurinainen Ilpo 
 
Muu Koivuselkä Ari kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Ruokolainen Marja pöytäkirjanpitäjä  
 Halonen Tiuhti nuorisovaltuuston edustaja  
 Leinonen Joona vs. hyvinvointijohtaja, esittelijä  
 Niskanen Anne hyvinvointipäällikkö  
 
Allekirjoitukset 
 
 Jarmo Vepsäläinen Marja Ruokolainen  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat §:t 36 - 40 
 
Pöytäkirjan tarkastus Juuassa 29.8.2023 
 
 
 Jari Hyykky Marja Ruokolainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito Nähtävänä Juuan kunnan verkkosivuilla osoitteessa www.juuka.fi 

30.8.2023 lukien     
 
Todistaa  
  
  Marja Ruokolainen 
  pöytäkirjanpitäjä 
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Kokouksen järjestäytyminen 
 
Hyvinvointilautakunta 29.08.2023 § 36 
 

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jari Hyykky ja Mirva Korhonen. 
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Ilmoitusasiat hyvinvointilautakunta 
 
Hyvinvointilautakunta 29.08.2023 § 37 
 

Viranhaltijapäätökset 
Hyvinvointijohtajan henkilöstöpäätökset 
1/2023 Perusopetuksen ja lukion yhteisen matematiikan, fysiikan ja kemian 
lehtorin (0208) avoimen viran määräaikainen täyttäminen 7.8.-3.9.2023 
14/2023 Etsivän nuorisotyöntekijän tehtävän täyttäminen määräaikaisesti  
1.9.2023-31.8.2024 
Hyvinvointijohajan yleiset päätökset 
2/2023 Hyvinvointipalveluiden päälliköiden ja esihenkilöiden sijaiset 
13/2023 Tutkimuslupa/Humanistinen ammattikorkeakoulu 
Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtajan henkilöstöpäätös 
18/2023 Vapaa-aikakoordinaattorin valinta ajalle 1.8.-31.12.2023 
Perusopetuksen rehtorin henkilöstöpäätökset 
41/2023 Laaja-alainen erityisopettaja Poikolan koulu 1.8.2023 - 1.6.2024 
42/2023 Sivutoiminen tuntiopettaja Poikolan koulu 1.8.2023 - 1.6.2024 
43/2023 Luokanopettajan (0038) viran täyttäminen määräaikaisesti ajalle 
1.8.2023-1.6.2024 
44/2023 Luokanopettajan (0017) määräaikainen virka ajalle 1.8.2023-
1.6.2024 
Sivistysjohtaja-rehtorin henkilöstöpäätökset 
10/2023 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen (3812) täyttäminen 
11/2023 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen (3822) täyttäminen 
12/2023 Koulunkäynninohjaajan (3915) sijaisuus 7.8.2023-1.6.2024 
14/2023 Tuntiopettaja (0506) luokanopetus ja ruotsi 
16/2023 Perusopetuksen ja lukion yhteisen opinto-ohjauksen lehtorin 
(0220) virka 
17/2023 Kouunkäynninohjaajan toimen (3920) täyttäminen 
18/2023 Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän (3806) täyttäminen 
19/2023 Lukion ja perusopetuksen yhteisen uskonnon ja psykologian 
(UE,PS) lehtorin viran (0302) täyttäminen 
20/2023 Käsityön lehtorin viran, kovat materiaalit (0221) täyttäminen 
 
Viranhaltijapäätökset ja muut ilmoitusasiat ovat luettavissa 
sähköisessä kokouksessa. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi. 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta päättää merkitä ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi. 
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Talouden seuranta ja osavuosikatsaus tammi-heinäkuu 2023 sekä talouspäällikön katsaus 
 
Hyvinvointilautakunta 29.08.2023 § 38    
128/02.02.02.01/2023    
 
Asian tausta Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen 2023 mukaan tulosalueiden / 

toimialojen on raportoitava talouden ja tavoitteiden toteutumisesta 
säännöllisesti sille toimielimelle, jonka alaisuudessa ne toimivat. 
Mahdollisiin poikkeamiin on annettava selvitys ja ilmoitettava mihin 
toimenpiteisiin on ryhdytty ja vaatiiko asia uusia päätöksiä toimielimeltä.  

 
 Raportti on laadittava tilanteesta, joka on kirjanpidossa valmis toimielimen 

kokouksen esityslistan julkaisuhetkellä.  
 
 Talouspäällikkö kertoo tämänhetkisestä taloustilanteesta ja pohjustaa 

tulevaa talouskehitystä ja sen valmistelua. Osavuosikatsaus tammi-
heinäkuu 2023 on tämän pykälän liitteenä.   

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Leinonen Joona 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä talouden seurannan ja 

osavuosikatsauksen sekä talouspäällikön talouskatsauksen tietoonsa 
saatetuiksi. 

 
Sovellettavat säädökset Hallintosääntö 9 luku 3 § 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta päättää merkitä talouden seurannan ja 

osavuosikatsauksen tietoonsa saatetuiksi.  
 
Talouspäällikkö oli estynyt saapumasta kokoukseen. 

 
 
 
 
Liitteet 
 [1] Osavuosikatsaus 1.1 - 31.7.2023, Hyvinvointilautakunta 
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Kuntalaisaloite vanhusparkin perustamiseksi 
 
Kunnanhallitus 19.06.2023 § 121  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Aki Jäppinen 
 
Asian tausta Ikäihmisten neuvosto on tehnyt aloitteen Vanhusparkin perustamisesta. 
 Aloite kokonaisuudessaan liitteenä. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Tanskanen Henri 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tietoonsa saatetuksi ja saattaa aloitteen 

edelleen hyvinvoinnin toimialan valmisteltavaksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 29.08.2023 § 39    
202/00.01.06/2023    
 
Valmistelija Anne Niskanen 
 
Asian tausta ja perustelut Ikäihmisten neuvosto on tehnyt aloitteen Vanhusparkin perustamisesta. 
 Aloite kokonaisuudessaan liitteenä. Kunnanhallitus merkitsi aloitteen 

tietoonsa saatetuksi ja saattoi aloitteen edelleen hyvinvoinnin toimialan 
valmisteltavaksi. 

 
 Laki omaishoidon tuesta (937/2005) 4 §:n mukaan, omaishoitajalle 

järjestettävän vapaan järjestämisestä vastaa hyvinvointialue. 
Hyvinvointialue voi järjestää omaishoitajalle säädettyä enemmän 
vapaapäiviä sekä alle vuorokauden pituisia virkistysvapaita.  

 
 Hyvinvointipalveluissa on tehty selvitystä vanhusparkkiin liittyvän toiminnan 

vaatimuksista yhteistyössä Siun Soten kanssa. Selvityksen perusteella 
toiminta on tässä vaiheessa uutta ja pienimuotoista Siun Soten alueella. 
Siun Sote on pilotoinut vanhusparkki toimintaa kevään 2023 aikana Tulsote-
hankkeen tiimoilta Omais- ja perhehoitokeskus Onnelissa Joensuussa. 
Hankkeen päättymisen myötä toimintaa on jatkettu Siun Soten omana 
toimintana kerran viikossa (neljän tunnin ajan kerrallaan). Siun Sotella on 
tavoitteena laajentaa toimintaa eri alueille. Tarkempaa tietoa aikataulusta ei 
tällä hetkellä ole tiedossa. 

 
  Edelleen selvitysyhteistyön perusteella omaishoidettavien hoitoisuus on 

lisääntynyt ja tasa-arvoisen vanhusparkkitoiminnan toteuttaminen vaatisi 
myös tasapuolisuuden huomioimista. Siun Sotella on kokemusta 
vanhusparkin toiminnan aloittamisesta sekä suunnitelma myös siihen, 
kuinka vanhusparkkitoiminta ulotettaisiin myös niiden omaishoidettavien 
koteihin, jotka eivät pääse itse liikkumaan esimerkiksi kylän keskustaan. 
Ratkaisuna jatkossa voisi toimia ns. kiertävä vanhusparkkitoiminta. 
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 Kokonaisuutena lainsäädännön ja tehdyn yhteistyöselvityksen perusteella 

laadukkaan vanhusparkkitoiminnin järjestäminen kuuluu selkeästi 
hyvinvointialueen vastuulle. Laadukas toiminta vaatii syvällistä aiheeseen 
perehtymistä ja toiminnan suunnittelua. Toiminnan toteuttamiseen tarvitaan 
ammattitaitoisen henkilöstön lisäksi myös sopivat tilat, joissa 
omaishoidettava voi tarvittaessa levätä. Hyvinvointialueella on toiminnan 
toteuttamiseen saatavilla tarvittavat resurssit osittain jo tällä hetkellä. 

 
 Omaishoitajien tukeminen on tärkeää ja laadukkaan vanhusparkkitoiminnan 

saavuttamiseksi on syytä seurata Siun Soten toiminnan laajentumista. 
Hyvinvointipalveluissa jatketaan tiivistä yhteistyötä Siun Soten kanssa 
vanhusparkkitoiminnan saamiseksi Juukaan. 

 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Leinonen Joona 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta 

1. päättää todeta, että lainsäädännön perusteella 
vanhusparkkitoiminta kuuluu Siun Soten järjestämisvastuun piiriin. 
2. päättää todeta, että Siun Soten kanssa tehtävästä 
yhteistyöstä vastaavat kunnan hallintosäännön mukaan hyvinvointijohtaja 
ja hyvinvointipäällikkö. Viranhaltijat tekevät jatkossa yhteistyötä Siun Soten 
kanssa edesauttaakseen vanhusparkkitoiminnan saamista Juukaan. 
3. toteaa aloitteen osaltaan käsitellyksi ja saattaa asian 
kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
 
Sovellettavat säädökset Laki omaishoidon tuesta (937/2005) 4 § 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta 

1. päättää todeta, että lainsäädännön perusteella 
vanhusparkkitoiminta kuuluu Siun Soten järjestämisvastuun piiriin. 
2. päättää todeta, että Siun Soten kanssa tehtävästä 
yhteistyöstä vastaavat kunnan hallintosäännön mukaan hyvinvointijohtaja 
ja hyvinvointipäällikkö. Viranhaltijat tekevät jatkossa yhteistyötä Siun Soten 
kanssa edesauttaakseen vanhusparkkitoiminnan saamista Juukaan. 
3. toteaa aloitteen osaltaan käsitellyksi ja saattaa asian 
kunnanhallitukselle tiedoksi 
 
Hyvinvointipäällikkö Anne Niskanen esittäytyi ja oli paikalla tämän pykälän 
käsittelyn ajan asiantuntijana. 

 
 
 
 
Liitteet 
 [2] Kuntalaisaloite vanhusparkin perustamiseksi 
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Esiopetuksen vuosisuunnitelma ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen 
lukuvuosisuunnitelmat, lukuvuosikohtaiset tarkennukset 2023-2024 
 
Hyvinvointilautakunta 29.08.2023 § 40    
254/12.00.01.00/2023    
 
Valmistelija Joona Leinonen 
 

Esi- ja perusopetuksessa on käytössä seudulliset opetussuunnitelmat. 
Lukion opetussuunnitelma on yhteinen Outokummun ja Polvijärven 
lukioiden kanssa.  
 
Lukuvuosittain tätä kokonaisuutta täydennetään esiopetuksen 
vuosisuunnitelman ja perusopetuksen lukuvuosisuunnitelman 
lukuvuosikohtaisilla tarkennuksilla ja vastaavasti lukion 
lukuvuosisuunnitelmalla, jotka hyväksytään aina syyskaudella 
lautakunnassa. 
 
Perusopetuksen koulujen ja lukion suunnitelmissa kuvataan lukuvuosittaista 
perustilastotietoa, koulun suunnitellut tapahtumat, lukuvuoden aikaisen 
kehittämistyön kohteet sekä koulukohtainen opetussuunnitelmaosuus. 
 
Esiopetuksen vuosisuunnitelmassa kuvataan lukuvuosittaisia 
kehittämistavoitteita ja perustilastotietoa. 
 
Lukuvuoden aikana tapahtuvan koulun ulkopuolella annettavan opetuksen 
osalta koulut voivat tarkentaa suunnitelmiaan myös lukuvuoden aikana. Se 
tapahtuu rehtorin hyväksymin suunnitelmatarkistuksin, jotka tuodaan 
lautakunnalle tiedoksi lukuvuosisuunnitelman täydennyksinä. 
 
Vuosisuunnitelmat ovat tämän pykälän liitteenä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Leinonen Joona 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy liitteiden mukaisesti esiopetuksen 

vuosisuunnitelman ja perusopetuksen sekä lukion lukuvuosisuunnitelman 
lukuvuosikohtaiset osat lv. 2023-2024 edellyttäen, että suunnitelluissa 
tapahtumissa, koulun ulkopuolella toteutuvassa toiminnassa ja 
kehittämiskohteissa koulut priorisoivat ne tarvittaessa talousresurssien 
sisällä. 

 
 
Sovellettavat säädökset Juuan kunnan hallintosääntö 5 luku 5 § 11 mom. 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyy liitteiden mukaisesti esiopetuksen 

vuosisuunnitelman ja perusopetuksen sekä lukion lukuvuosisuunnitelman 
lukuvuosikohtaiset osat lv. 2023-2024 edellyttäen, että suunnitelluissa 
tapahtumissa, koulun ulkopuolella toteutuvassa toiminnassa ja 
kehittämiskohteissa koulut priorisoivat ne tarvittaessa talousresurssien 
sisällä. 
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Liitteet 
 [3] Poikolan koulun esiopetuksen lukuvuosisuunnitelma 2023-2024 
 [4] Poikolan koulun lukuvuosisuunnitelma 2023-2024 
 [5] Lukion lukuvuosisuunnitelma 2023-2024 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 36, § 37, § 38 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 39, § 40 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Oikaisuvaatimus tehdään 
hyvinvointilautakunnalle. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on 
toimitettava Juuan kunnan kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan 
päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on hyvinvointilautakunta. 
 
Juuan kunta / hyvinvointilautakunta 
Poikolantie 1 
83900 Juuka 
sähköposti: kirjaamo @ juuka.fi 
puhelin: 040 104 2000 
faksi: 013 472 123 
virka-aika: 9.00 – 15.00 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta.  
 
Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava hyvinvointilautakunnalle, on ilmoitettava: 

- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta 
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle voidaan 

toimittaa. 
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- yhteystietona myös sähköpostiosoite, jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi 
sähköisenä viestinä 
 

Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä 
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä 
asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä. 
 
Jos muutoksenhakijan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos 
oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös tämän 
nimi ja kotikunta. 
 
 
Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Juuan kunnan kirjaamosta.


