Kunnanhallituksen henkilostdjaoston valinta

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 145

249/00.02.01/2023

Valmistelija

Asian tausta

Hallintojohtaja Aki Jappinen

Hallintosddnnén 3 luvun 2 § mukaan kunnanhallituksessa on
henkilostéjaosto, jossa on kolme jasenta. Kunnanhallitus valitsee jaoston
jasenet ja varajasenet, jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka
paattda jaoston toimikaudesta. Jaoston jaseneksi voidaan valita muitakin
kuin kunnanhallituksen jasenia ja varajasenia. Jaoston puheenjohtajan on
oltava kunnanhallituksen jasen.

Hallintosdannon 5 luvun 3 § mukaan:

Henkildstojaoston tehtavana on valmistella ja toimeenpanna ne henkildstoa
koskevat asiat, jotka hallitus on maarannyt sen valmisteltavaksi ja
toimeenpantaviksi.

Naiden lisaksi henkildstdjaosto:

1. Kehittda ja koordinoi kunnan henkilostd- ja tydnantajapolitikkaa seka
edistad henkildstdn kouluttautumista osaltaan.

2. Seuraa ja edistdad henkildstopolitikan ja strategisten tavoitteiden
toteutumista, henkiloston saatavuutta, tyohyvinvointia ja
tyoterveyshuoltoa seka tydnantajan ja  henkiloston  valista
yhteistoimintaa.

3. Vastaa  kunnallisen virka- ja  tydehtosopimuslainsdddannon
edellyttdamasta valvonnasta.

4. Koordinoi kunnan tydsuojelutoiminnan jarjestamista ja kehittdmista
yhteistydssa tydsuojeluelinten seka tydsuojeluviranomaisten kanssa.

5. Huolehtii tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta koskevien asioiden
seurannasta ja paikallisten ohjeiden valmistelusta.

6. Huolehtii kunnan yhteistoimintajarjestelman ja tydsuojelutoiminnan
keskitetysta jarjestamisesta tyonantajan edustajana.

7. Valmistelee ja neuvottelee henkildston kannustin- ja virkistysohjelmasta
yhdessa tyontekijdiden edustajien kanssa ja tekee esityksia
talousarvioon naita asioita koskien.

Ratkaisuvallan osalta henkildstdjaosto

Hyvaksyy paikallisesti neuvotellut virka- ja tydehtosopimukset.

Paattaa virka- ja tydehtosopimusten maaraysten soveltamisesta, kun se

sopimuksissa maaratyissa rajoissa on jatetty kunnan harkintaan.

3. Paattaa viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkaan niiden virkojen osalta,
jotka hallitus toimivaltansa perusteella tayttaa.

4. Perustaa ja lakkauttaa viran Ilukuun ottamatta kunnanjohtajan ja
palvelualuejohtajien sekd vastuualuepaallikdiden virkoja seka muuttaa
nimikkeet ja tehtavat.

5. Hyvaksyy yksittaisten tyéntekijdiden ja viranhaltijoiden
palvelussuhderiitoja koskevat sopimukset.

6. Paattaa tydehtosopimuksesta poikkeavista palkkaratkaisuista lukuun

ottamatta kunnanjohtajan palkkausta.

Vahvistaa henkildston kannustin- ja virikeohjelmat.

Antaa tarvittaessa henkildstda koskevia yleisia ohjeita.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Tanskanen Henri

Kunnanhallitus valitsee henkildstdjaostoon kolme jasenta ja heidan
varajasenet, seka valitsee jasenista jaoston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka paattaa henkildstéjaoston toimikaudesta.

Kunnanhallitus valitsi henkildstdjaoston seuraavasti:

varajasen
pj. Ari Koivuselka Matti Peura
vpj. Sakari Timonen Reetta Nenonen
j- Jari Miettinen Jonna Martikainen

Kunnanhallitus paatti, ettd henkildstdjaoston toimikausi on
kunnanhallituksen toimikausi.



