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Kokouksen jarjestaytyminen
Kunnanhallitus 04.09.2023 § 149
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Valitaan kokouksen pdytakirjantarkastajiksi Paivi Kdhkonen ja Jari
Miettinen.

Paatos Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Paivi Kahkonen ja Jari Miettinen.
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limoitusasiat Kunnanhallitus
Kunnanhallitus 04.09.2023 § 150
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat ja kirjeImat:

1. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma& Riverian yhtymahallituksen
kokouksen 24.8.2023 tarkastettu poytakirja nahtavilla Dynasty
tietopalvelu : Riveria

2. Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen 28.8.2023 kokouksen pdytakirja
julkaistavine liitteineen nahtavilld Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan
maakuntaliitto (pohjoiskarjala.net)

3. Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen 28.8.2023 kokouksen pdytakirjan
ote § 93, Lausunto kantaverkon kehittdmissuunnitelman luonnoksesta
vuosille 2024 — 2033.

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiat tietoonsa saatetuiksi.

Paatos Hyvaksyttiin.


https://paatokset.riveria.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023164
https://paatokset.riveria.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023164
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202384
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202384
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Kunnanhallitukselle tiedoksi saatettavat lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijoiden paatokset

Kunnanhallitus 04.09.2023 § 151

Lautakuntien poytakirjat ajalta 23.8.-30.8.2023

Hyvinvointilautakunta 29.8.2023
Tarkastuslautakunta
Ymparistolautakunta

Elinvoimatoimikunta
Erityisryhmien neuvosto
Henkildstdjaosto
Keskusvaalilautakunta
Nuorisovaltuusto

Poytakirjat luettavissa Dynasty tietopalvelu : Juuan kunta
(pohjoiskarjala.net)

Viranhaltijoiden paatokset ajalta 23.8.-30.8.2023

Kunnanjohtaja 30.8.§40
Hallintojohtaja
Hyvinvointijohtaja 28.8. §:t1 26-27

Kuntarakennepalveluiden johtaja
Hyvinvointipaallikkd
kuntatekniikan paallikkd

Lukion ja kansalaisopiston rehtori
Perusopetuksen rehtori

Puhtaus- ja ruokapalvelupaallikkd
Rakennustarkastaja
Talouspaallikkd
Tilapalvelupaallikkd
Varhaiskasvatuspaallikkd

Esittelija Kunnanjohtaja Tanskanen Henri

Paatdsehdotus Kunnanhallitus katsoo edelld mainitut pdytakirjat ja viranhaltijapaatdkset
tietoonsa saatetuiksi, eika kayta mahdollista otto-oikeuttaan kyseisiin
paatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin.


http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/juuka/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/juuka/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
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Kunnanhallituksen henkilostdjaoston valinta

Kunnanhallitus 28.08.2023 § 145

Valmistelija

Asian tausta

Hallintojohtaja Aki Jappinen

Hallintosdgannén 3 luvun 2 § mukaan kunnanhallituksessa on
henkildstojaosto, jossa on kolme jasentd. Kunnanhallitus valitsee jaoston
jasenet ja varajasenet, jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka
paattda jaoston toimikaudesta. Jaoston jaseneksi voidaan valita muitakin
kuin kunnanhallituksen jasenia ja varajasenia. Jaoston puheenjohtajan on
oltava kunnanhallituksen jasen.

Hallintosdannén 5 luvun 3 § mukaan:

Henkilostdjaoston tehtdvana on valmistella ja toimeenpanna ne henkildst6a
koskevat asiat, jotka hallitus on maarédnnyt sen valmisteltavaksi ja
toimeenpantaviksi.

Naiden lisdksi henkildstdjaosto:

1. Kehittda ja koordinoi kunnan henkildstd- ja tydnantajapolitikkaa seka
edistdd henkildstdon kouluttautumista osaltaan.

2. Seuraa ja edistéaa henkilostopolitikan ja strategisten tavoitteiden
toteutumista, henkildston saatavuutta, tyéhyvinvointia ja
tydterveyshuoltoa sekd tydnantajan ja  henkildéstdon  valista
yhteistoimintaa.

3. Vastaa kunnallisen virka- ja  tydehtosopimuslainsaadannon
edellyttdmasta valvonnasta.

4. Koordinoi kunnan tydsuojelutoiminnan jarjestamistd ja kehittamista
yhteistydssa tydsuojeluelinten seka tydsuojeluviranomaisten kanssa.

5. Huolehtii tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta koskevien asioiden
seurannasta ja paikallisten ohjeiden valmistelusta.

6. Huolehtii kunnan yhteistoimintajarjestelman ja tydsuojelutoiminnan
keskitetysta jarjestamisesta tydnantajan edustajana.

7. Valmistelee ja neuvottelee henkildston kannustin- ja virkistysohjelmasta
yhdessa tyOntekijoiden edustajien kanssa ja tekee esityksia
talousarvioon naita asioita koskien.

Ratkaisuvallan osalta henkildstdjaosto

N

Hyvaksyy paikallisesti neuvotellut virka- ja tydehtosopimukset.

2. Paattaa virka- ja tydehtosopimusten maaraysten soveltamisesta, kun se
sopimuksissa maaratyissa rajoissa on jatetty kunnan harkintaan.

3. Paattaa viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkaan niiden virkojen osalta,
jotka hallitus toimivaltansa perusteella tayttaa.

4. Perustaa ja lakkauttaa viran lukuun ottamatta kunnanjohtajan ja
palvelualuejohtajien seka vastuualuepaallikdiden virkoja sekd muuttaa
nimikkeet ja tehtavat.

5. Hyvaksyy yksittaisten tyéntekijdiden ja viranhaltijoiden
palvelussuhderiitoja koskevat sopimukset.

6. Paattaa tyodehtosopimuksesta poikkeavista palkkaratkaisuista lukuun

ottamatta kunnanjohtajan palkkausta.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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7. Vahvistaa henkildstdn kannustin- ja virikeohjelmat.
8. Antaa tarvittaessa henkildst6a koskevia yleisia ohjeita.
Kunnanjohtaja Tanskanen Henri
Kunnanhallitus valitsee henkildstdjaostoon kolme jasenta ja heidan
varajasenet, seka valitsee jasenista jaoston puheenjohtajan ja

varapuheenjohtajan seka paattaa henkildstéjaoston toimikaudesta.

Kunnanhallitus valitsi henkildstdjaoston seuraavasti:

varajasen
pj. Ari Koivuselka Matti Peura
vpj. Sakari Timonen Reetta Nenonen
J- Jari Miettinen Jonna Martikainen

Kunnanhallitus paatti, ettd henkilostojaoston toimikausi on
kunnanhallituksen toimikausi.

Kunnanhallitus 04.09.2023 § 152

249/00.02.01/2023
Valmistelija

Asian tausta

Hallintojohtaja Aki Jappinen

Kunnanhallitus on paatoksella 28.8.2023 § 145 valinnut kunnanhallituksen
henkildstdjaoston. Jaostoon on valittu Jonna Martikaisen sijaan Jari
Miettinen. Keskusteluissa on ollut esilla se, ettd koskevatko tasa-arvolain
mukaiset Iahtokohdat jaostoa, jos kunnanhallitus itsessaan on asetettu tasa-
arvolain nojalla.

Uudessa valmistelussa asiaan liittyen on selvitetty oikeuskaytantoa ja lain
esitoita.

Tasa-arvolain 4 a §:ssd saadetdan, ettd Valtion komiteoissa,
neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja  hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissd sekd& kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee
olla sekd naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu.

Kuntalain 30 §:ss& kunnanhallituksen alainen jaosto on laskettu mukaan
kunnalliseksi toimielimeksi. Tasa-arvolakia voidaan jattda soveltamatta
ainoastaan kunnanvaltuuston osalta tai sellaisen monijasenisen ryhman
osalta, mika ei ole kuntalaissa saadetty toimielin.

Kunnanhallituksen paatoksen 28.8.2023 § 145 jalkeen kolmesta jasenesta
kaikki ovat miehia.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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Kunnanhallituksen paatos 28.8.2023 § 145 ei siten ole tasa-arvolain 4 a §:n
mukainen.

Hallintolain 8 luvun 50 §:n mukaisesti kunnanhallituksen on poistettava
iimeisen vaaran lain soveltamiseen perustunut paatdés ja korjattava se
uudella paatdksella.

Kunnanjohtaja Tanskanen Henri

Esitan kunnanhallitukselle, etta se

1. PA&aattaa poistaa virheellisen paatoksensa 28.8.2023 § 145 ja ratkaisee
asian uudelleen.

2. Valitsee henkildstdjaostoon kolme jasenta ja heidan varajasenet, seka

valitsee jasenista jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka
paattaa henkildstdjaoston toimikaudesta.

Paatti poistaa virheellisen paatoksensa 28.8.2023 § 145 ja ratkaista asian
uudelleen.

Kunnanhallitus valitsi henkiléstdjaoston seuraavasti:

varajasen
pj. Ari Koivuselka Matti Peura
vpj. Sakari Timonen Reetta Nenonen
j- Jonna Martikainen Katri Kallinen

Kunnanhallitus paatti, etta henkildstéjaoston toimikausi on
kunnanhallituksen toimikausi.
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Juuan kunnan rahoitus joukkoliikennepalveluiden rahoitussuunnitelmaan ajokaudelle 2023-

2024

Kunnanhallitus 04.09.2023 § 153

219/02.05.01.02/2023
Valmistelija

Asian tausta

Hallintojohtaja Aki Jappinen

Pohjois-Savon ELY-keskuksen ja Juuan kunnan valilla on solmittu
yhteistydsopimus henkildkuljetusten jarjestamisesta, joukkoliikenteen lippu-
ja maksujarjestelmastd ja joukkoliikenteen kustannusten jakamisesta.
Sopimus on tullut voimaan 1.6.2020 ja se on voimassa toistaiseksi.

Yhteistydsopimukseen perustuvassa rahoitussuunnitelmassa sovitaan
kunnan rahoitusosuudesta kuntalaisiaan palvelevissa ELY-keskuksen
joukkoliikennehankinnoissa. Rahoitussuunnitelma tehdaan vuosittain ja
siind sovitaan ajokaudelle kohdistuvien kustannusten jakamisesta.

Pohjois-Savon ELY-keskukselle joukkoliikennepalveluiden ostoon ja
valtionavustuksiin mydnnetty maararaha kuluvalle vuodelle 2023 on 7,925
miljoonaa euroa sisaltden noin 0,5 miljoonaa euroa lipputulokiintiota.
Pohjois-Savon ELY-keskukselle myonnetty maararaha on noin 2 miljoonaa
euroa  arvioitua tarvetta  pienempi. Sopeuttamistoimina  ovat
liikennepalveluiden karsiminen, valtionavustusten pienentaminen seka
kuntien rahoitusosuuksien nostaminen.

Sopeuttamistoimia on kasitelty alueellisissa henkildliikennetydryhmissa.
Lisdksi on jarjestetty erilliset maakunnalliset kuulemistilaisuudet, joissa on
esitelty alustavat laskelmat uusista kuntien kustannusosuuksista
ajokaudelle 5.6.2023 - 2.6.2024.

Kayttboikeussopimuksiin perustuvassa kuntarajat ylittdvassa liikenteessa
kuntien yhteenlaskettu rahoitusosuus nousee 20 %:sta 25 %:iin. Kuntien
rahoitusosuudesta keskuskaupungin osuus on 20 % ja jaljelle jdava osuus
jaetaan kaikille kunnille tasaosuuksin mukaan lukien keskuskaupunki.
Kustannukset jaetaan kohdekohtaisesti niiden kuntien kesken, joita kohteen
likenne palvelee. Lisdksi kunnilla voi olla edellisestad poikkeavia erikseen
sovittuja kustannusosuuksia.

Rahoitusosuudet on laskettu indeksitarkistetuista hankintahinnoista. ELY-
keskus laatii kunnan maksuerdluettelot sopimusten liitteeksi ja
indeksitarkistaa hinnat sopimusehtojen mukaisesti.

Juuassa rahoitussuunnitelma koskee Valtimo-Nurmes-Juuka-Joensuu ja
Nurmes-Juuka-Joensuu reitteja.

Juuan kunnan maksuosuus joukkoliikenteen rahoitussuunnitelmassa
kaudelle 5.6.2023-2.6.2024, on yhteensd 15 315 euroa (sis. alv 10 %).
Ajokaudella 2022 — 2023 Juuan kunnan maksuosuus oli 13 276 euroa (sis.
alv 10 %).

Hallintosdannon 5 luvun 2 § kohdan 8. mukaisesti kunnanhallitus hyvaksyy
joukkoliikennetta koskevat sopimukset.
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Esittelija

Paatosehdotus

Perustelut

Paatos
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Kunnanjohtaja Tanskanen Henri

Kunnanhallitus paattdd hyvaksya liitteen mukaisen Juuan kunnan
rahoitusosuuden joukkoliikenteen rahoitussuunnitelmaan ajokaudelle
5.6.2023-2.6.2024, yhteensa 15 315 euroa (sis. alv 10 %).

Rahoitussuunnitelman mukaisella maksuosuudella kunta pystyy osaltaan
turvaamaan joukkoliikenteen jarjestamista.

Hyvaksyttiin.
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Erityisryhmien neuvoston asettaminen kaudelle 2023-2025

Kunnanhallitus 04.09.2023 § 154

261/00.00.01.01/2023
Valmistelija

Asian tausta

Esittelija

Paatosehdotus

Hyvinvointipaallikkd Anne Niskanen

Ikdantyneen vaestdn ja vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
kuntalain mukaan asetettava vanhus- ja vammaisneuvosto seka
huolehdittava niiden toimintaedellytyksista.

Juuan kunnan erityisryhmien neuvostoon on yhdistetty ikdihmisten neuvosto
ja vammaisneuvosto 1.8.2023 alkaen ja vastaa uuden hallintosdannén
kirjauksia.

Erityisryhmien neuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan
eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitystd vammaisten ja ikdantyneiden henkildiden
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen,
likkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Erityisryhmien neuvoston tehtavana on tehda yhteistyéta kunnan muiden
toimielimien seka paikallisten ja alueellisten toimijoiden kanssa. Lisaksi
tentavana on tehda esityksia ja aloitteita lautakunnille ja
kunnanhallitukselle seka antaa lausuntoja hyvinvointialueelle.

Erityisryhmien  neuvostoa  asetettaessa  kunnanhallituksen  on
maariteltava sen toimintasaantd, kokoonpano, toimintaedellytykset ja
tehtavat. Kunnanhallitus nimeaa neuvostoon seitseman jasenta ja
jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen, kun jarjestét ovat tehneet
esitykset jasenista. Erityisryhmien neuvosto valitsee puheenjohtajan
keskuudestaan. Erityisryhmien neuvoston toimikausi on sama kuin
kunnanhallituksella.

Erityisryhmien neuvosto laatii vuosittain toimintasuunnitelman ja -
kertomuksen. Kunnanhallitus maaritda erityisneuvoston vuosibudjetin
kunnanvaltuuston asettaman maararahan puitteissa.

Erityisryhmien neuvoston toimintasaanté on taman pykalan liitteena.

Kunnanjohtaja Tanskanen Henri
Esitan kunnanhallitukselle, etta

1. Kunta pyytaa alueellaan toimivilta erityisryhmia edustavilta jarjestdilta ja
yhdistyksilta esityksia erityisryhmien neuvostoon 24.9.2023 mennessa

2. Kunnanhallitus kdy keskustelun neuvoston asettamisesta ja
toimintasdanndsta seka antaa ohjeet jatkovalmisteluun.
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Sovellettavat sdadokset Juuan kunnan hallintosdant6 1.8.2023 3 luku 6 §
Kuntalaki 410/2015 27 ja 28 §

Paatos Hyvaksyttiin.
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Juuan kunnan lausunto kantaverkon kehittamissuunnitelman luonnoksesta vuosille 2024-

2033

Kunnanhallitus 04.09.2023 § 155

262/00.04.01.01/2023
Valmistelija

Asian tausta

Esittelija

Kunnanjohtaja Henri Tanskanen

Fingrid Oy} on pyytanyt palautetta  Suomen  kantaverkon
kehittdmissuunnitelmaan seuraavalle kymmenvuotiskaudelle 2024-2033.
Suunnitelman keskeisind tavoitteina on turvata valtakunnallinen sdhkén
siirtokapasiteetti ja verkon toiminnan vakaus muuttuvassa
toimintaymparistossa.

Juuan kunta kiittdd Fingridid menettelytavasta, joka antaa aidosti
mahdollisuuden vaikuttaa asioihin seka tuoda esille nakemyksia eri puolilta
maata.

Kunta ei kuitenkaan hyvaksy Fingridin kantaverkon kehittdmissuunnitelmaa.

Kehittdmissuunnitelmassa suunnitellut investoinnit keskittyvat pohjois—etela-
suuntaisten yhteyksien vahvistamiseen. Tarvetta sahkdnsiirtokapasiteetin
vahvistamiseen erityisesti Pohjois-Karjalan ja Kainuun eteldosien osalta ei
suunnitelmassa ole tunnistettu. Kasilld olevassa suunnitelmassa Suomen
alueellinen eriarvoisuus lisdantyy kantaverkon osalta, mik& johtaa Itdisen
Suomen ja sita kautta Pohjois-Karjalan kuntien naivettymiseen.

Juuan kunta ndkee erityisen huolestuttavana suunnitelman, jossa Pohjois-
Karjala on kaytanndssa ainut maakunta Suomessa, johon ei olla
osoittamassa kantaverkon vahvistamisen suunnitelmia seuraavan
kymmenen vuoden aikajanteelld. Samaan aikaan Pohjois-Karjalassa on
vahva tahtotila sdhkdverkkoja edellyttdvaan kehittdmiseen.

Sahkéverkon riittdvyys yhdessa verkkohankkeiden pitkdn toteutusajan
kanssa on merkittdvin pullonkaula, joka estdad Pohjois-Karjalan ja Juuan
teollisten investointien ja uusiutuvan energian teollisen mittakaavan
hankkeiden etenemisen Iahivuosina. Tutkajarjestelmiin littyvat
sensorivaikutukset aiheuttavat rajoituksia tuulivoimatuotannossa
maakunnassa, mutta sahkoverkon riittavyys aiheuttaa epavarmuutta ja
kaytanndssa estaa kaikkien merkittavien uusiutuvan energian tuotannon tai
energiaa kayttdvien investointien etenemisen alustavista suunnitelmista
investointeihin saakka.

Juuan kunta esittda, ettd asia palautetaan uuteen valmisteluun ennen
lopullista paatdéksentekoa. Kantaverkosta on neuvoteltava maakunnan
kuntien, maakunnan yritysten ja edunvalvontaorganisaatioiden kesken ja
suuren valtio-omistajan aktiiviselle osallisuudella.

Lausunnossa esiin tuodusta huolesta huolimatta Juuan kunta antaa samalla
positiivista palautetta Fingridille sen esimerkillisestd ja avoimesta
suunnittelutydsta, hyvasta valmistelusta ja hyvasta kuulemisajasta.

Kunnanjohtaja Tanskanen Henri
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Paatosehdotus Esitan kunnanhallitukselle, ettéd se antaa ylla olevan lausunnon tiedoksi
lausuntoa pyytaneelle taholle.

Perustelut Edelld esitetyt

Sovellettavat sdadokset Kuntalain 39 §

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kulttuurineuvoksen arvonimen hakeminen kirjailija Heikki Turuselle

Kunnanhallitus 04.09.2023 § 156

264/00.02.01/2023
Valmistelija

Asian tausta

Esittelija

Paatosehdotus

Perustelut

Kunnanjohtaja Henri Tanskanen

Valtiollinen arvonimi on Tasavallan presidentin yksittdiselle kansalaiselle
myontama julkisen arvonannon osoitus hanen suomalaisen yhteiskunnan
hyvaksi tekemastaan tyosta.

Esitykseen on sisallytettava allekirjoitettu sitoumus arvonimesta perittavan
veron suorittamisesta sekd arvonimen saajan suostumus tietojen
hankkimiseen viranomaisilta. Haetun arvonimen on tarkoitus kuvata
henkildn elamanty6ta, mika osoitetaan hakemuksen perusteluissa.

Koska arvonimi on lain mukaan julkisen arvonannon osoitus, on sen katsottu
edellyttavan, etta arvonimen saaja on menestynyt poikkeuksellisen hyvin
omalla tyo- tai virkaurallaan tai elamanty6éssaan muuten. Lisaksi
edellytetdan yhteiskunnallisia ansioita. Ne voivat olla valtiollisia tai
kunnallisia tai liittyd henkildbn toimintaan esim. jarjestdissa,
vapaaehtoistydssa tai kirkon piirissa.

Allekirjoittanut kunnanjohtaja on saanut yksittaisiltd kuntalaisilta pyyntéja
siitd, miten yhteiskunta voi osoittaa kiitollisuuttaan eldamantydnsa kulttuurin
saralla tehneelle kirjailija Heikki Turuselle.

Tastd johtuen Juuan kunnanhallitus on vuoden 2023 aikana keskustellut
tarkoituksesta hakea kulttuurineuvoksen arvonimea Kirjailija Heikki
Turuselle.

Haettavaa arvonimea ovat tukeneet Lieksan, Nurmeksen ja Joensuun
kaupungit sekd WSOY.

Hakemuksen yhteydessa on annettava sitoumus arvonimestad perittavan
veron suorittamisesta. Kulttuurineuvoksen arvonimesta suoritettava vero on
8.700 euroa, josta Juuan kunnan osuus on 4 700 euroa.

Juuan kunnan kuntastrategia 2022-2026 painottaa kulttuurin esiin
nostamista.

Kunnanjohtaja Tanskanen Henri

Esitan kunnanhallitukselle, etta

1. Juuan kunta hakee Tasavallan presidentiltd kulttuurineuvoksen

arvonimea Kirjailija Heikki Turuselle
2. Juuan kunta sitoutuu arvonimesta perittdvan maksun suorittamiseen

Kirjailija Heikki Turunen on tehnyt mittavan elamantyon suomalaisen kielen
ja kirjallisuuden parissa. Pielisen rannalla kaikki kirjansa kirjoittanut Turunen
on asunut koko elamansa Pohjois-Karjalassa ja tullut tunnetuksi karjalaisen
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mielenmaiseman kuvaajana. Hanen kuuluisimmat teokset ovat 1970-luvulla
iimestyneet Simpauttaja, Joensuun Elli ja Kivenpyorittdjan kylé seka vuonna
2010 ilmestynyt Hémérétunnin tarinoita. Hanen uusin romaaninsa on
ilmestynyt kuluneena vuonna ja hanen kirjallista tuotantoaan voidaan pitaa
edelleen aktiivisena.

Vuosi 2023 on Simpauttajan 50-vuotisjuhlavuosi.
Kuntalain 38-39 §

Hyvaksyttiin.
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Kunnanjohtajan katsaus
Kunnanhallitus 04.09.2023 § 157

Kunnanjohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista.
Paatésehdotus Kunnanhallitus katsoo saaneensa katsauksen tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 149, § 150, § 151, § 154, § 155, § 156, § 157
MUUTOKSENHAKUKIELTO
Muutoksenhakukielto ja sen peruste
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:
- vain valmistelua tai taytantéénpanoa (KuntaL136§)
- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa

(KVhI 50 § 2 mom.)
- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 152, § 153
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Oikaisuvaatimus tehdaan
kunnanhallitukselle.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on
toimitettava Juuan kunnan kirjaamoon viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen virka-ajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on kunnanhallitus.

Juuan kunta / kunnanhallitus
Poikolantie 1

83900 Juuka

sahkdposti: kijaamo @ juuka.fi
puhelin: 040 104 2000

faksi: 013 472 123

virka-aika: 9.00 — 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoéinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan muutosta
- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle voidaan
toimittaa.
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- yhteystietona myds sahkdpostiosoite, jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi
sahkdisena viestina

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan
tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheyttd ole syyta epailla.

Jos muutoksenhakijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myds tdman
nimi ja kotikunta.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytada Juuan kunnan kirjaamosta.



