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Kokouksen jarjestaytyminen
Kunnanhallitus 25.03.2024 § 53

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Valitaan kokouksen pdytakirjantarkastajiksi lina Aaltonen ja Katri Kallinen.
Paatos Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin lina Aaltonen ja Katri Kallinen.
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limoitusasiat Kunnanhallitus

Kunnanhallitus 25.03.2024 § 54

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat ja kirjeImat:

1.

2.

10.

11.

12.
13.

14.

Asunto Oy Juuankoskelan 19.4.2024 yhtidkokouksen
kokouskutsu/esityslista.

Asunto Oy Juuan Inkilanpuiston 25.4.2024 yhtidkokouksen
kokouskutsu/esityslista.

Juuan kunnan nuorisovaltuuston péytakirjan ote § 5, Roskaukseen ja
roskakoreihin liittyva kannanotto.

Pohjois-Karjalan Sahkoé Oy:n 9.4.2024 kokouksen
yhtidkokouskutsu/esityslista.

Savo-Pielisen jatelautakunnan 21.3.2024 kokouksen esityslista
nahtavilla Dynasty tietopalvelu : Kuopion kaupunki (oncloudos.com)
Asunto Oy Vaarinkulman 22.4.2024 yhtidkokouksen
kokouskutsu/esityslista.

[t&-Suomen  Aluehallintoviraston  paatés nro 22/2024, dnro
ISAVI/11383/2022 Juuan Dolomiittikalkki Oy:n Mataran kaivoksen
toiminnan lopettaminen ja jalkihoitotoimien vahvistaminen seka
ymparistéluvan rauettaminen, Juuka.

Asunto Oy Nunnanrivin 24.4.2024 yhtiokokouskutsu/esityslista.
Lausuntopyyntd:  Alueellinen  sosiaali- ja  terveyspalvelujen
jarjestamissuunnitelma vuosille 2024-2027 Juuka ja Nurmes -
2197/00.04/2024

Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen 25.3.2024 kokouksen esityslista
julkaistavine liitteineen on nyt nahtavilld osoitteessa:Dynasty
tietopalvelu : Pohjois-Karjalan maakuntaliitto (pohjoiskarjala.net)
Asunto Oy Juuan Kokkokalliontien varsinaisen yhtidkokouksen kutsu
16.4.2024.

As Oy Juuan Niittypihan yhtidkokouskutsu 25.4.2024.

Lausuntopyyntd  Rintasenvaaran ranta-asemakaavan osittaisen
muutoksen ja laajennuksen luonnosvaiheesta.

Lausuntopyyntd Kolin keskusta-alueen osayleiskaavan muutoksesta,
Yla-Kolintie 25 luonnosvaihe.

Kunnanhallitus merkitsee asiat tietoonsa saatetuiksi.

Hyvaksyttiin.


https://kuopio.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024280
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=1
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=1
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Kunnanhallitukselle tiedoksi saatettavat lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijoiden paatokset

Kunnanhallitus 25.03.2024 § 55 Julkinen

Lautakuntien poytakirjat ajalta 7.3.—20.3.2024

Hyvinvointilautakunta 19.3.2024
Tarkastuslautakunta
Ymparistolautakunta

Elinvoimatoimikunta
Erityisryhmien neuvosto
Henkildstdjaosto
Keskusvaalilautakunta
Nuorisovaltuusto

Poytakirjat luettavissa Dynasty tietopalvelu : Juuan kunta
(pohjoiskarjala.net)

Viranhaltijoiden paatokset ajalta 7.3.—20.3.2024

Kunnanjohtaja 13.3.89
Hallintojohtaja

Hyvinvointijohtaja 12.3.§9
Kuntarakennepalveluiden johtaja 14.3.§ 1
Hyvinvointipaallikkd 83.8§2

kuntatekniikan paallikkd

Lukion ja kansalaisopiston rehtori
Perusopetuksen rehtori

Puhtaus- ja ruokapalvelupaallikkd
Rakennustarkastaja
Talouspaallikkd
Tilapalvelupaallikkd
Varhaiskasvatuspaallikkd

Esittelija

Paatdsehdotus Kunnanhallitus katsoo edelld mainitut poytakirjat ja viranhaltijapaatdkset
tietoonsa saatetuiksi, eika kaytd mahdollista otto-oikeuttaan kyseisiin
paatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin.


http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/juuka/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/juuka/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=

Juuan kunta

Tilinpaatos 2023

Poytakirja 5/2024 6

Kunnanhallitus 25.03.2024 § 56 Julkinen

97/02.06.01.03/2024
Valmistelija

Asian tausta

talouspaallikko llpo Huurinainen

Kuntalain mukaan kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpaatés
tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja annettava se
tilintarkastajien  tarkistettavaksi.  Tilinpdatokseen  kuuluvat tase,
tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteend olevat tiedot seka
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Tilinpaatoksen tulee
antaa oikeat ja riittavat tiedot kunnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta,
rahoituksesta sekd toiminnasta. Tatd varten tarpeelliset lisatiedot on
iimoitettava liitetiedoissa. Tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen
jasenet sekd kunnanjohtaja. Kunnanhallituksen on kuntalain 115 §:n
mukaan tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelysta.

Talousarviovuosi 2023 oli ensimmainen vuosi ilman sote-toimintoja soten
siirryttyd hyvinvointialueen toiminnaksi. Siun sote kuntayhtyma jai pois
konsernista vuoden 2022 lopussa. Tama aiheuttaa sen, ettd kunnan ja
kuntakonsernin tilinpaatostiedot eivat ole vertailukelpoisia vuosien 2022 ja
2023 kesken kaikilta osin.

Vuosi 2023 toteutui kokonaisuutena taloudellisesti talousarviossa
ennakoitua paremmin johtuen paaasiassa hyvasta kustannusten hallinnasta
ja valtionosuuksien hieman ennakoitua paremmasta toteutumisesta.

Toimintakate -9,41 milj. euroa toteutui 0,7 milj. euroa talousarviossa (-10,12
milj. euroa) ennakoitua parempana paaasiassa toimintakulujen hyvan
hallinnan vuoksi. Toimintakulut jaivat 0,68 milj. euroa talousarviossa
arvioitua pienemmaksi. Toimintatuotot toteutuivat talousarvion mukaisesti.

Verotulot toteutuivat talousarvion mukaisesti, joskin paremmin alkuvuonna
kuin loppuvuonna. Valtionosuudet toteutuivat 0,21 milj euroa talousarviossa
arvioitua paremmin. Rahoitustuotot toteutuivat ennakoitua paremmin.
Korkokustannukset (27 536 euroa) sailyivat hyvin hallinnassa, koska
lainasalkku on sidottu kiintedan korkoon.

Vuosikate 2,88 milj. euroa riittda kattamaan poistot 1,78 milj. euroa.
Tilikauden tulos on 1,09 milj. euroa (v. 2022 +0,40 milj. euroa) Tilikauden
ylijaama tilinpaatoserien jalkeen on 0,74 milj. euroa ylijagamainen (v. 2021
0,76 milj. euroa). Vapaaehtoisia varauksia on tehty 0,73 milj. eurolla.

Juuan kunnalla on taseessa aiemmilta vuosilta kertynytta ylijgdmaa 12,4
milj. euroa euroa ja ja tilikauden ylijagama 0,74 milj. euroa huomioiden
taseessa on ylijagdmaa 13,15 milj. euroa, 3 089 euroa/ asukas vuoden 2023
jalkeen. Kunnan lainakanta on 6,62 milj. euroa, 1 555 euroa/asukas (v.2022
8,1 milj. euroa, 1 855 euroa / asukas). Lainakanta laski, koska vuonna 2023
ei nostettu uusia lainoja ja aikaisempia lyhennettiin suunnitelman mukaan.
Vuoden 2023 kunnan investoinnit olivat 0,65 milj. euroa.

Konsernitilinpaatos laaditaan konserniyhteisdjen ja kunnan tilinpaatoksien
yhdistelmana eliminoiden keskinaiset erat. Kuntayhtymista konserniin jaivat
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Esittelija

Paatosehdotus

Perustelut
Sovellettavat saddokset

Paatos
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P-K maakuntaliitto ja P-K Koulutuskuntayhtyma Riveria.
Konsernituloslaskelman mukainen tulos on 1,6 milj. euroa ylijaamainen.
Konsernitaseessa on ylijgamaa 13,6 milj. euroa.

Kunnanjohtaja Tanskanen Henri

Kunnanhallitus

1) Hyvaksyy ja allekirjoittaa Juuan kunnan tilinpaatoksen vuodelta 2023 ja
jattaa sen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja tarkastuslautakunnan
arvioitavaksi,

2) Saattaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen
edelleen valtuuston kasiteltavaksi ja esittda valtuustolle vuoden 2023
tilinpaatdksen tuloksen 1 091 922,92 euroa kasittelya seuraavasti:

1. Tuloutetaan investointivarauksia seuraavasti yhteensa 450 000,00 euroa
a. Kunnantalon peruskorjaus 450 000,00 euroa ja tehdaan kohteeseen
liittyva poistoerolisdays 450 000 euroa.

2. tuloutetaan tehtyja poistoeroja suunnitelman mukaan 375 659,91 euroa

3. Uusia investointivarauksia tehdaan tilikauden tuloksen perusteella
730 000,00 euroa

a. Liikunta- ja kulttuuritalon vesikatto, 125 000 euroa

b. Lukion ikkunat, sisa- ja ulko-ovet, 120 000 euroa

c. Kunnantalon vesikatto, 100 000 euroa

d. Paivakotien piha-alueet, 50 000 euroa

e. Ampumaradantien peruskorjaus 160 000 euroa

f. Poikolan alueen vaihe 3, 60 000 euroa

g. koulun piha-alue vaihe 2, 55 000 euroa

h. varavoimakone keskuskeittio, 60 000 euroa

4. tilikauden ylijdama 737 582,83 euroa siirretdan taseen ylijaamatilille
5. oikeuttaa talouspaallikdn tekemaan teknisluonteisia korjauksia
tilinpaatésasiakirjaan ja sen liitteisiin

Hyvaksyttiin.
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Henkilostoraportti vuodelta 2023

Yhteistoimintaelin 21.03.2024 § 6

Valmistelija

Asian tausta

Hallintojohtaja Aki Jappinen

Kunnan henkildstéraporttin - on keratty keskeisid tietoja kunnan
henkilostosta vuodelta 2023.

Henkildstoraportissa on tietoja mm. henkil6stdnmaarasta,
henkildstokuluista, ikdjakaumasta, sairauspoissaoloista ja ty6nantajan
toimenpiteista tydhyvinvoinnin tukemisessa.

Henkildstoraportin - tarkoituksena on antaa tietoa organisaation
henkiléstonvoimavaroista, niissd tapahtuneista muutoksista. Raportin
avulla voidaan arvioida niitd muutos -ja kehityssuuntia, joilla voidaan
edesauttaa henkildstontyokykya ja tydssajatkamista pitkdjanteisesti.

Paatésehdotus Yhteistoimintaelin merkitsee henkildstdraportin 2023 tietoonsa saatetuksi
ja saattaa sen edelleen kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle tiedoksi

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 25.03.2024 § 57 Julkinen

85/01.00.02/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Tanskanen Henri

Kunnanhallitus merkitsee henkildstoraportin 2023 tietoonsa saatetuksi ja
saattaa sen edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Hyvaksyttiin.
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Henkiloston koulutussuunnitelma 2024

Yhteistoimintaelin 21.03.2024 § 7

Valmistelija

Asian tausta

hallintojohtaja Aki Jappinen

Tybnantajan tulee huolehtia henkildkunnan ammattitaidosta ja osaamisesta.
Koulutussuunnitelman tavoitteena henkiloston suunnitelmallinen koulutus
sekd yhdenvertaiset ja tasa-arvoiset osaamisen kehittamis- ja
koulutusmahdollisuudet.

Koulutussuunnitelma on yleinen suunnitelma, jonka pohjalta henkiléston
koulutus on suunnitelmallista ja sen toteutumista voidaan seurata seka
raportoida saannollisesti.

Keskeisena tavoitteena on, ettd Juuan kunnassa on ammattitaitoinen ja
jatkokoulutettu henkildstd.

Yt-elin  kavi koulutussuunnitelmaa |api edellisessa kokouksessaan
23.2.2024.

Paatdsehdotus Yhteistoimintaelin hyvaksyy osaltaan koulutussuunnitelman vuodelle 2024
litteen mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 25.03.2024 § 58 Julkinen

94/01.00.00/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Tanskanen Henri

Kunnanhallitus hyvaksyy koulutussuunnitelman vuodelle 2024 liitteen
mukaisesti.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanjohtajan katsaus
Kunnanhallitus 25.03.2024 § 59

Kunnanjohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista.
Paatésehdotus Kunnanhallitus katsoo saaneensa katsauksen tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.



Juuan kunta

Poytikirja 5/2024 11

Tilapalvelupaallikon irtisanoutuminen ja virkajarjestelyt

Kunnanhallitus 25.03.2024 § 60 Julkinen

105/01.01.04.00/2024
Valmistelija

Asian tausta

Kunnanjohtaja Henri Tanskanen

Tilapalvelupaallikkd  Kati Heinonen  on 18.3.2024  ilmoittanut
irtisanoutumisestaan. Koska virkasuhde on kestanyt alle viisi vuotta,
itisanomisajan pituus on 14 vuorokautta (Laki kunnallisesta ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta 40 §:n 2 momentti).

Irtisanomisaika alkaa kulua sitd paivdd seuraavasta paivasta, jona
itisanominen on annettu tai saatettu tiedoksi. TallGin irtisanomisaika on
alkanut kulumaan 19.3.2024. Viran viimeinen paiva on talldin 2.4.2024.

Kunnanjohtaja on kdynyt Heinosen kanssa alustavia keskusteluja siita, etta
tydnantaja ja tyontekija voivat sopia vapaasti irtisanomisajasta siten, etta
uuden tilapalvelupaallikon rekrytointi saadaan kaynnistettya ja
keskeneraiset tehtavat valmiiksi. Alustavasti on sovittu Heinosen jatkosta
laissa saadetyn minimin jalkeenkin. Virka paattyy viimeistdan uuden
henkilén aloittaessa, mahdollisesti jo aiemmin. Heinosen esihenkild ja
kunnanjohtaja pyrkivat sopimaan asian niin, ettei tilapalveluiden toiminta
hairiinny. Mahdollisesti Heinonen voi perehdyttdd osaltaan uutta henkil6a.
Tasta tulee sopia erikseen.

Mitd tulee virkajarjestelyihin, viranhaltijalain 3 §:ssd saadetdan, ettd
viranhaltija otetaan virkasuhteeseen toistaiseksi tai maaraajaksi. Saman
pykalan toisessa momentissa saadetaan, ettd viranhaltija voidaan ottaa
maaraajaksi vain viranhaltijan omasta pyynnostda tai jos maaraajaksi
ottamisesta erikseen sdadetaan taikka tehtavan luonne, sijaisuus, avoinna
olevaan virkasuhteeseen kuuluvien tehtavien hoidon jarjestdminen tai muu
naihin rinnastettava kunnan tai hyvinvointialueen toimintaan liittyva
maaraaikaista virkasuhdetta edellyttava seikka sita vaatii.

Viranhaltijalain 4 §:n 3 momentissa saadetdan, ettd virkasuhteeseen
voidaan 1 momentista poiketen ottaa ilman hakumenettelya, kun
kysymyksessa on sijaiseksi tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen
maaraajaksi, taloudellisista ja tuotannollista syista irtisanotun viranhaltijan
ottaminen toiseen virkasuhteeseen, 22 §:ssd tarkoitettu virkasuhteen
tarjoaminen osa-aikaiselle viranhaltijalle, 24 §:ssa tarkoitettu tai muussa
laissa sdadetty viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen, muun
tyonantajan palveluksessa olevan henkilon ottaminen virkasuhteeseen lain
tai sopimuksen nojalla tapahtuvan toiminnan siirtdmisen yhteydessa taikka
muu ndihin rinnastettava hallintosaanndssa maaratty peruste

Kunnanhallitus on kaynnistanyt talouden tasapainottamistyon ratkaisussaan
12.2.2024 (§ 27). Vaikka tilapalvelupaallikdn tehtavaa ei sellaisenaan ole
tarkoitus lakkauttaa, virka voi olla osa tehtavamuutoksia ja jotka tasmentyvat
seuraavan vuoden aikana. Taman takia on suositeltavaa, ettei tehtavaa
tayteta vakinaisesti.
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Tilapalvelupaallikbn rekrytointi on mahdollista toteuttaa tiedustelemalla
suoraan mm. niiltd henkildilta ketkd aiemmin olivat kunnanhallituksen
nimeaman ryhman haastatteluissa kuntarakennepalveluiden virkoihin.
Esittelija Kunnanjohtaja Tanskanen Henri
Paatosehdotus Esitan kunnanhallitukselle, etta
1. se ottaa asian ylimaaraisena kasittelyyn.
2. se katsoo saaneensa kasilla olevan irtisanoutumisasian tiedoksi.
3. se paattaa, etta tilapalvelupaallikdn tehtava taytetdan maaraaikaisesti
ja ilman julkista hakumenettelya enintaan yhdeksi vuodeksi. Rekrytoinnista
paattdminen tapahtuu hallintosdanndon mukaisesti.
Perustelut Edella mainitut.

Sovellettavat sdadokset Edellda mainitut.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 53, § 54, § 55, § 56, § 57, § 59
MUUTOKSENHAKUKIELTO
Muutoksenhakukielto ja sen peruste

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

¢ vain valmistelua tai taytantdonpanoa (KuntalL136 §)

e etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena

viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tyétuomioistuimessa
(KVhI 50 § 2 mom.)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 58
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Oikaisuvaatimus tehdaan
kunnanhallitukselle.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on
toimitettava Juuan kunnan kirjaamoon viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen virka-ajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on kunnanhallitus.

Juuan kunta / kunnanhallitus
Poikolantie 1

83900 Juuka

sahkdposti: kijaamo @ juuka.fi
puhelin: 040 104 2000

faksi: 013 472 123

virka-aika: 9.00 — 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoéinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan muutosta
- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle voidaan
toimittaa.
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- yhteystietona myds sahkdpostiosoite, jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi
sahkdisena viestina

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan
tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheyttd ole syyta epailla.

Jos muutoksenhakijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myds tdman
nimi ja kotikunta.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytda Juuan kunnan kirjaamosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 60
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Oikaisuvaatimus tehdaan
kunnanhallitukselle.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on
toimitettava Juuan kunnan kirjaamoon viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen virka-ajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on kunnanhallitus.

Juuan kunta / kunnanhallitus
Poikolantie 1

83900 Juuka

sahkdposti: kijaamo @ juuka.fi
puhelin: 040 104 2000

faksi: 013 472 123

virka-aika: 9.00 — 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoéinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan muutosta
- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle voidaan
toimittaa.
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- yhteystietona myds sahkdpostiosoite, jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi

sahkdisena viestina

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan

tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta

tai eheyttd ole syyta epailla.

Jos muutoksenhakijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos

oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myds tdman

nimi ja kotikunta.

Paatdksen taytantoonpanokelpoisuus, kuntalaki 410/2015 § 143

Paatds voidaan panna taytantdon ennen kuin se on saanut lainvoiman.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytada Juuan kunnan kirjaamosta.



