Henkilostoraportti vuodelta 2023

Yhteistoimintaelin 21.03.2024 § 6

Valmistelija

Asian tausta

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Aki Jappinen

Kunnan henkildstoraporttin - on  keratty keskeisid tietoja kunnan
henkilostosta vuodelta 2023.

Henkil6storaportissa on tietoja mm. henkiléstdonmaarasta,
henkildstOkuluista, ikdjakaumasta, sairauspoissaoloista ja tydnantajan
toimenpiteista tydhyvinvoinnin tukemisessa.

Henkildstoraportin - tarkoituksena on antaa tietoa organisaation
henkiléstdnvoimavaroista, niissd tapahtuneista muutoksista. Raportin
avulla voidaan arvioida niita muutos -ja kehityssuuntia, joilla voidaan
edesauttaa henkildstontyokykya ja tydssajatkamista pitkajanteisesti.

Yhteistoimintaelin merkitsee henkildstéraportin 2023 tietoonsa saatetuksi
ja saattaa sen edelleen kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle tiedoksi

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 25.03.2024 § 57

Esittelija Kunnanjohtaja Tanskanen Henri

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee henkildstdraportin 2023 tietoonsa saatetuksi ja
saattaa sen edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 27.05.2024 § 11 Julkinen

85/01.00.02/2024

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus saattaa henkildstéraportin 2023 tiedoksi
kunnanvaltuustolle.

Hyvaksyttiin.



