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Sisältö



• Järjestöjen toiminta täydentää huomattavasti julkisia palveluita
• Järjestöjen toiminta tavoittaa paljon kuntalaisia
• Järjestöjen toiminnan avulla edistetään ja vahvistetaan asukkaiden

hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta
• Tässä asiakirjassa käytetään termiä järjestö kuvaamaan kaikkia alan

toimijoita
• Pohjois-Karjalassa rekisteröityneitä yhdistyksiä on noin 3800
• Juuassa rekisteröityneitä yhdistyksiä on noin 150

• Yhteystietoja löytyy osalle yhdistyksiä
• Lähellä.fi palveluun tiedot on vienyt noin 30 yhdistystä

Johdanto



Asiakirjan tavoitteet

• Asiakirjan tavoitteena on tuoda oleelliset tiedot luettavaksi yhteen 
paikkaan

• Lisäksi tavoitellaan, että:
• Yhteistoiminnan periaatteet tulevat selväksi ja näkyväksi
• Osallisuuden kokemus paranee
• Kommunikointi selkeytyy
• Järjestöjen toiminta tulee näkyvämmäksi



Lakiperusta

• Kuntalain mukaan kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä yhteistyössä järjestöjen kanssa

Kuntalaki 410/2015 - Ajantasainen lainsäädäntö - FINLEX ®

• Yhdistyslaissa määritellään yhdistyksen toimintaa
Yhdistyslaki 503/1989 - Ajantasainen lainsäädäntö - FINLEX ®



Järjestöjen toiminta ennaltaehkäisevässä 
hyvinvointityössä 

• Järjestöjen toiminta ennaltaehkäisevässä hyvinvointityössä on 
tunnistettu ja on Juuassa näkyvää myös kunnan ulkopuolelle (lähellä.fi 
palvelun hyödyt)

• Järjestöjen osaaminen ja mahdollisuudet otetaan jatkossa entistä 
paremmin huomioon kunnan hyvinvointisuunnittelussa
oKuntaan perustettavaan hyte-työryhmään haetaan myös järjestöjen edustajia



Yhteistyön muodot

VastuutahoToteutuminenYhteistyön muoto

HyvinvointipäällikköVähintään kaksi kertaa vuodessa, 
keväällä ja syksyllä

Yhdistys/järjestöillat

HyvinvointipäällikköVähintään kerran vuodessa, 
mahdollisesti liitettynä 
yhdistys/järjestöiltaan

Avustusinfot

Elinvoimavastaavaa + maaseutuasiamiesTarpeen mukaan, kyliä vuorotellenKyläkierrokset

ViestintäsuunnittelijaYhdistysten tapahtumien näkyvyys 
internetissä (lähellä.fi tapahtumat 
nousevat automaattisesti P-K 
tapahtumakalenteriin). Näistä tehdään 
säännöllisiä nostoja Juuan kunnan 
some-kanaville.

Pohjois-Karjalan tapahtumakalenterin ja 
lähellä.fi palvelun käyttäminen 
viestinnässä

Viestintäsuunnittelija + 
hyvinvointipäällikkö

Kunnan verkkosivuilla on kylät ja 
yhdistykset osio, päivitetään ja 
kehitetään sivustoa

Juuan kunnan verkkosivut



Yhteistyön muodot

VastuutahoToteutuminenYhteistyön muoto

Hyvinvointijohtaja ja 
hyvinvointipäällikkö

Toiminta alkaa vuonna 2024Monialainen hyte-työryhmä, johon 
haetaan myös järjestöjen osaajia

Hyvinvointipäällikkö
Hallintopalvelut

Toiminta alkanut syksyllä 2023, 
toimintakausi kaksi vuotta 
kerrallaan.

Juuan kunnan erityisryhmien 
neuvosto, jossa edustusta eri 
järjestöistä (jäseniä neuvostoon 
haettu aiemmin toimineiden 
vanhus- ja vammaisneuvoston 
yhdistyslistojen pohjalta).

Toiminta alkanut 02/2024Hyvinvointialueen pohjoisen 
alueen kumppanuusryhmä 
(edustus Juuan 
Vanhustentaloyhdistykseltä).



Kehittämistoimenpiteet

ToimenpideKehittämiskohde

Käsiteltävien asioiden teemojen valintaa yhdistysten 
toiveista (kysytään esim. post-it lapuilla edellisessä 
yhdistysillassa)

Yhdistys/järjestöillat

Järjestään tarvittaessa työpajoja palveluiden käyttöä 
varten

Pohjois-Karjalan tapahtumakalenterin ja lähellä.fi 
palvelun käytön lisääntyminen

Selvitetään sivujen sisältötoiveita 
esim. yhdistys/järjestöilloissa

Juuan kunnan verkkosivujen "kylät ja yhdistykset" osio

Mahdollisten alustaratkaisujen selvittäminen tai 
järjestöilloissa tapahtumien vuosikellon kehittäminen

Yhdistysten keskinäisen viestinnän tehostaminen

Laaditaan asiakirja liikuntapaikkamaksujen ja vuorojen 
jakoperusteisiin vuoden 2024 aikana

Tilojen käyttämiseen liittyvät ohjeet

Lukitusjärjestelmän ja tilavarausohjelman hankinnat 
suunnitelmissa tulevalle valtuustokaudelle

Tilojen helpompi käyttäminen (varaus ja kulku)



Avustukset

•Järjestöjen on mahdollista hakea toiminta- tai kohdeavustuksia esimerkiksi kunnalta, hyvinvointialueelta tai 
leaderilta

•Juuan kunnan avustusten hakuaika ilmoitetaan alkuvuodesta, avustusten haku tapahtuu 
Miunpalveluissa Juuka – Miunpalvelut

•Hyvinvointialueen avustuksista tietoa https://www.siunsote.fi/jarjestoavustukset

•Leader avustuksista tietoa täällä Hanketuki – Vaara-Karjalan Leader ry - Maakaista.fi lisätietoja myös 
maaseutuasiamies Alina Koposelta

•Mahdollisia rahoittajia voi katsoa myös täältä Rahoitushakemisto - Kansalaisyhteiskunta



Viestintä ja tiedottaminen

• Yleisiä tiedotteita mitä pyydetään välittämään järjestöille, välittää 
hyvinvointipäällikkö kerätyn yhteystietolistan mukaan
• Yhteystietolistan päivittäminen ensisijaisesti lähellä.fi palvelun kautta

• Hyvinvointipäällikkö lähestyy yhdistyksiä tarpeen mukaan yhteisellä 
sähköpostilla yleisesti tiedotettavista asioista
• Hyvinvointipäällikölle voi myös ilmoittaa aiheista, joita yhdistykset toivovat kunnassa

ja/tai järjestöilloissa käsiteltävän

• Juuan kunnan internet sivuihin tai sosiaaliseen mediaan liittyvät tiedustelut 
ensisijaisesti viestintäsuunnittelijalle tanja.soininen@juuka.fi
• Viestintäsuunnittelija käyttää kunnan viestinnässä lähellä.fi/P-K tapahtumakalenterin 

tietoja



Järjestöjen käytössä olevat Juuan kunnan tilat

• Järjestöt voivat tiedustella kunnan tilojen käyttöön liittyvissä asioissa:
• Liikuntapaikat: Ismo Naakka ismo.naakka@juuka.fi ja 

anne.niskanen@juuka.fi
• Koulukeskuksen tilat: Ismo Naakka ismo.naakka@juuka.fi
• Kirjaston tilat: Iina Aaltonen iina.aaltonen@juuka.fi
• Kunnantalo + (muut yksittäiset kunnan tilat): Emmi 

Huttunen emmi.huttunen@juuka.fi ja neuvonta@juuka.fi
• Ellinkulma + nuorisotila: Jonna Martikainen jonna.martikainen@juuka.fi



Vuosikello

Tammi-maaliskuu
•Kevään järjestöilta
•Kevään ja kesän
tapahtumien 
suunnittelua

Huhti-kesäkuu
•Tarv. ylimääräinen 
järjestöilta tai 
teemaillat

Heinä-syyskuu
•Tarv. ylimääräinen 
järjestöilta

•Syksyn tapahtumia

Loka-joulukuu
•Syksyn järjestöilta
•Avustusasiat
(hakuajankohdat yms.) 
tiedotettavanaYhteydenpito ja ylimääräiset 

tapaamiset vuoden ympäri 
matalalla kynnyksellä

Teemallisia kokoontumisia 
kohdennetusti tarpeen mukaan

Eri työryhmien
kokoontumiset sovittujen
aikataulujen mukaan

Avustushakuajen ajankohta
vahvistetaan vuosittain ja 
ajankohta voi muuttua

Kyläkierrokset 
tarpeen mukaan

Viestintä ja yhteydenpito



Yleisiä yhteystietoja

• https://www.yhdistysyhteistyo.fi/
 Sivusto kokoaa järjestöille ja julkiselle sektorille suunnattuja tietoja 
yhdistysten kanssa tehtävästä yhteistyöstä, yhteistyöverkostoista sekä 
osaamista kehittävistä ammattilaiskoulutuksista ja uutisista
Sivusto muuttuu lähellä.fi ammattilaisosioon vuoden 2024 aikana
• https://www.lahella.fi/
• https://www.pksotu.fi



Yleisiä yhteystietoja

• Juuan kunnan järjestöyhteyshenkilöt
• Hyvinvointipäällikkö Anne Niskanen (yleiset asiat+nuoriso & liikunta) anne.niskanen@juuka.fi
• Kirjasto- ja kulttuurivastaava Iina Aaltonen (kulttuuri) iina.aaltonen@juuka.fi
• Maaseutuasiamies Alina Koponen (kylä- ja kansalaistoiminta) alina.koponen@liperi.fi
• Hallintosihteeri Marja Ruokolainen (yleiset asiat) marja.ruokolainen@juuka.fi

• P-K Sosiaaliturvayhdistys: Marleena Laakso, viestintäkoordinaattori, puh. 050 430 8535 
marleena.laakso@pksotu.fi
• Yhdistysten viestinnän ja tiedottamisen tuki
• Lähellä.fi-palvelun ylläpito ja kehittäminen

• Pohjois-Karjalan hyvinvointialue: Minna Patama minna.patama@siunsote.fi, 013 330 4697
• Järjestöavustukset


