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Tarkastuslautakunta 
 
Aika 04.02.2025 klo 09:00 - 11:55 
 
Paikka Kokoushuone 1 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 1 Kokouksen järjestäytyminen 3 
§ 2 Hyvinvointipäällikkö Anne Niskanen 4 
§ 3 Nuorisotyöntekijä Anne Väyrynen ja etsivä nuorisotyöntekijä 

Vesa Savolainen 
5 

§ 4 Varhaiskasvatuspäällikkö Jenna Gröhn 6 
§ 5 Arviointikertomuksen 2024 valmistelu 7 
§ 6 Muut asiat 8 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ryynänen Leo puheenjohtaja 9:00-11:55 
 Martikainen Eija varapuheenjohtaja 9:00-11:55 
 Mustonen Teemu jäsen 9:00-11:55 
 Wilska Heidi jäsen 9:00-11:55 
 Hiltunen Tero jäsen 9:00-11:55 
 
 
Muu Niskanen Anne  hyvinvointipäällikkö 9:11-10:14 
 Savolainen Vesa etsivä nuorisotyöntekijä 10:25-11:05 
 Väyrynen Anne  nuorisotyöntekijä 10:25-11:05 
 Gröhn Jenna  varhaiskasvatuspäällikkö 11:07-11:43 
 Lehikoinen Riitta pöytäkirjanpitäjä 9:00-11:55 
 
Allekirjoitukset 
 
 Leo Ryynänen Riitta Lehikoinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat §:t 1 - 6 
 
Pöytäkirjan tarkastus Juuassa 4.2.2025 
 
 
 Eija Martikainen Teemu Mustonen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito Nähtävänä Juuan kunnan verkkosivuilla osoitteessa www.juuka.fi 5.2.2025 

lukien     
 
Todistaa  
  
  Riitta Lehikoinen 
  pöytäkirjanpitäjä 
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Kokouksen järjestäytyminen 
  
Tarkastuslautakunta 04.02.2025 § 1 
 

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Valittiin kokoukselle 
pöytäkirjantarkastajiksi Eija Martikainen ja Teemu Mustonen. 
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Hyvinvointipäällikkö Anne Niskanen 
  
Tarkastuslautakunta 04.02.2025 § 2 Julkinen 
263/00.03.00/2024    
 
 Tarkastuslautakunta haluaa kuulla hyvinvointipäällikkö Anne Niskasta. 
  
Päätösehdotus Hyvinvointipäällikkö Anne Niskasen kuuleminen merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin hyvinvointipäällikkö Anne Niskasen kuuleminen tiedoksi. 
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Nuorisotyöntekijä Anne Väyrynen ja etsivä nuorisotyöntekijä Vesa Savolainen 
  
Tarkastuslautakunta 04.02.2025 § 3 Julkinen 
263/00.03.00/2024    
 
 Tarkastuslautakunta haluaa kuulla nuorisotyöntekijä Anne Väyrystä ja 

etsivä nuorisotyöntekijä Vesa Savolaista. 
  
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta kuulee Anne Väyrystä ja etsivä nuorisotyöntekijä 

Vesa Savolaista. 
 

Päätös Merkittiin nuorisotyöntekijä Anne Väyrysen ja etsivä nuorisotyöntekijä Vesa 
Savolaisen kuuleminen tiedoksi. 
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Varhaiskasvatuspäällikkö Jenna Gröhn 
  
Tarkastuslautakunta 04.02.2025 § 4 Julkinen 
263/00.03.00/2024    
 
 Varhaiskasvatuspäällikkö Jenna Gröhn on kutsuttu tarkastuslautakunnnan 

kuultavaksi. 
 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta kuulee varhaiskasvatuspäällikkö Jenna Gröhniä. 

 
Päätös Tarkastuslautakunta merkitsee varhaiskasvatuspäällikkö Jenna Gröhnin 

kuulemisen tiedokseen. 
 



 
Juuan kunta Pöytäkirja 1/2025  7 
 
 

 

 
Arviointikertomuksen 2024 valmistelu 
  
Tarkastuslautakunta 04.02.2025 § 5 Julkinen 
21/00.03.00/2025    
 
 Arviointikertomuksen 2024 valmistelu. 
  
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta valmistelee arviointikertomuksen pohjaa. 

 
Päätös Tarkastuslautakunta valmisteli arviointikertomuksen pohjaa. 
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Muut asiat 
  
Tarkastuslautakunta 04.02.2025 § 6 
 
Päätösehdotus Käsitellään muut esille tulevat asiat. Päätetään seuraavan kokouksen 

ajankohta. 
 
Päätös Muita asioita ei ollut. Seuraava kokous pidetään 25.2.2025 klo 9. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Muutoksenhakukielto ja sen peruste 
   
 Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 
  

• vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL136 §) 
 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
 

• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 
 


