
 

 

 
Päiväkodin apulaisjohtajan viran perustaminen 
  
Henkilöstöjaosto 31.03.2025 § 3 Julkinen 
101/01.01.00.00/2025    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Aki Jäppinen ja Hyvinvointijohtaja Virpi Nevalainen 
 
Asian tausta Juuassa päiväkodin johtajan tehtävät sisältyvät varhaiskasvatuspäällikön 

viran tehtäviin. Varhaiskasvatuspäällikön poissaolojen aikana päiväkodin 
johtajan tehtäviä on hoitanut tähän nimetty varhaiskasvatuksen opettaja. 
Varhaiskasvatuksen opettajat ovat työsopimussuhteisia, eivätkä siten voi 
toimia varhaiskasvatuspäällikön viran sijaisena.  

  
 Kuntalain 87 § 2 momentin mukaisesti tehtävää, jossa käytetään julkista 

valtaa, hoidetaan virkasuhteessa ja tehtävää varten perustetaan virka. 
Tarkoituksenmukaista on, että Juuan kuntaan perustetaan päiväkodin 
apulaisjohtajan virka, jossa voidaan sijaistaa varhaiskasvatuspäällikköä ja 
käyttää julkista valtaa.   

  
 Kunnan hallintosäännön 3 § 3 momentin mukaisesti henkilöstöjaosto 

päättää ao. viran perustamisesta.   
 
 Kunnan hallintosäännön 5 § mukaisesti virkojen kelpoisuusvaatimuksista 

voidaan tarvittaessa päättää virkaa perustettaessa.  Varhaiskasvatuksen 
apulaisjohtajan viran kelpoisuus määräytyy varhaiskasvatuslain 540/2018 
26 §, 30 §, 31 §, 74 § tai 75 §:n mukaisesti. 

  
 Laissa kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 § mukaisesti 

virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä. 
  
 Kunnan hallintosäännön 7 § mukaisesti varhaiskasvatuksen 

apulaisjohtajan viran henkilöstövalinnasta ja palkkauksesta päättää 
palvelualueen johtaja. 

  
Esittelijä Hallintojohtaja Jäppinen Aki 
 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää perustaa päiväkodin apulaisjohtajan viran. 

Päiväkodin apulaisjohtajan viran kelpoisuus määräytyy varhaiskasvatuslain 
540/2018 26 §, 30 §, 31 §, 74 § tai 75 §:n mukaisesti.   

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 


