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HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAMINEN

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yleinen perusta

Kunnan perustehtaviin kuuluu kunta- ja terveydenhuoltolain mukaan asukkaiden hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen, eli HYTE-tyo. HYTE-tyo6lla tavoitellaan vaestéryhmien valisten hyvinvointi-
ja terveyserojen pienenemistda seka edistetddan ja yllapidetadan hyvinvointia, terveytta,
turvallisuutta ja osallisuutta. HYTE-tyolla ehkdistdaan sairauksia, tapaturmia, vakivaltaa,
syrjaytymista ja osattomuutta. Kunnalla on monia mahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden

edistamiseen.
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Kuva 1. Kunnan mahdollisuuksia terveyden ja hyvinvoinnin edistdmiseen (Ldhde THL)

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen vaatii tietoa nykytilasta ja toimia on kohdistettava
erityisesti esiin tuleviin hyvinvointi- ja terveyshaasteisiin. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
on tarkeda kaikissa ikaryhmissa, koska usein hyvinvoinnin ja terveyden haasteiden kasautuessa
vaikuttavien menetelmien lI6ytyminen muuttuu vaikeammaksi. Monet hyvinvoinnin ja terveyden
haasteet ovat my0s ylisukupolvisia. On hyva muistaa, etta yksilo tekee lopulliset hyvinvointiin ja
terveyteen vaikuttavat valinnat itse, mutta kunnat, hyvinvointialueet ja muut toimijat voivat
mahdollistaa ja tehda hyvat valinnat yksilolle helpommaksi.



Kuntien on laadittava kunnanvaltuustolle kerran valtuustokaudessa laaja hyvinvointikertomus
(katsaus menneeseen valtuustokauteen hyvinvoinnin ja terveyden ndkokulmasta) seka
hyvinvointisuunnitelma tulevalle valtuustokaudelle. Kunnanvaltuustolle on lisdksi raportoitava
hyvinvoinnin tilasta vuosittain. Laaja hyvinvointikertomus on oltava sahkoisessa muodossa
vapaasti luettavissa.

Pohjois-Karjalan kunnat, hyvinvointialue ja maakuntaliitto sitoutuivat syksylla 2023 yhteisiin
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen painopistealueisiin ja tavoitteisiin. Yhteistyon tuloksena
valmisteltiin "hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen Pohjois-Karjalassa, strategiset painopisteet
vuosille 2025-2028" asiakirja, jonka tavoitteena on tukea eri toimijoiden ty6ta pohjoiskarjalaisten
hyvinvoinnin, terveyden, turvallisuuden, osallisuuden sekd tyo- ja toimintakyvyn edistamiseksi,
seka samalla ennaltaehkaista ja vahentada raskaiden sosiaali- ja terveyden palveluiden tarvetta.

Hyvinvointityon valttamaton edellytys on maakunnallinen yhteistyd. Kunnilla ja hyvinvointialueella
on HYTE-tyossa keskeinen rooli. Kuntien ja hyvinvointialueiden lisdksi jarjestot edistavat omilla
palveluillaan monipuolisesti pohjoiskarjalaisten hyvinvointia ja terveyttd. Pohjois-Karjalan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen strategisten painopisteiden sisallollinen kehittdminen
kdynnistyi Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen organisoimalla kuntakierroksella ja tydpajojen
sarjalla  marras-joulukuussa  2023. Tyopajatyoskentelyyn  osallistuivat  Pohjois-Karjalan
hyvinvointialue, Pohjois-Karjalan maakuntaliitto seka kuntien ja jarjestojen edustajat. Yhteinen
HYTE-ohjelma on tiiviin yhteistyon tulosta. Yhteistydssa Pohjois-Karjalaan luotiin HYTE-tydlle
painopistealueet ja tavoitteet. Painopisteiksi valikoitu hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat,
osallisuus ja yhteisollisyys sekd turvallinen arki ja ymparisto. Jokaiselle painopisteelle on
tarkennetut tavoitteet.



Pohjois-Karjalan hyte-ohjelma
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Kuva 2. Pohjois-Karjalan HYTE-ohjelman yhteiset tavoitteet ja painopistealueet.

Juuan kunnan laaja hyvinvointikertomus (2021-2024) ja hyvinvointisuunnitelma (2025-2028)
hyvaksytetdan hyvinvointilautakunnassa ja kunnanhallituksessa alkuvuodesta 2025 ja
kunnanvaltuustossa kevaalla 2025. Hyvinvointisuunnitelma otetaan huomioon
palvelualuekohtaisissa toimintasuunnitelmissa sekad talousarvion ja tilinpaatoksen yhteydessa.
Johtoryhmalla on pdaavastuu siitd, ettd kunnan toiminnassa tahdataan hyvinvointisuunnitelman
tavoitteisiin.

HYTE-kerroin

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin toimii hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen tyon kannustimena kunnille. HYTE-kerroin tarkoittaa, ettd kuntien
rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi kuntien tekeman hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistydn mukaan. HYTE-kertoimella halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta
asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi myos sote-uudistuksen jalkeen. Laskennassa
kdytetaan prosessi- ja tulosindikaattoreita, jotka muuttuvat maaraajoin. Prosessi-indikaattoreissa
on kyse kunnan tavoista ja tahtotilasta, tulosindikaattoreissa katse on positiivisessa muutoksessa.



Prosessi-indikaattorit perustuvat esimerkiksi kunnan tapaan organisoida HYTE-tyo6ta (onko
kuntaan nimetty esimerkiksi hyvinvointitydon koordinaatiosta vastaava henkil®) tulosindikaattorit
taas kuvaavat vaestossa tapahtuneen muutoksen tilaa (onko esimerkiksi ylipainoisten osuudessa
tai idkkdiden kaatumisissa suunta parempaan vai huonompaan). Tulokset saadaan erilaisten
tiedonkeruiden avulla. Tietoa keratdan esimerkiksi kuntaan tulevien TEA-kyselyjen avulla seka osa

tiedoista poimitaan kouluterveyskyselyista ja erilaisista rekisteritiedoista.

Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

Kunnan toiminta vaeston hyvinvoinnin Kunnan vaeston terveys ja
jaterveyden edistamiseksi hyvinvointi

Lilkunta
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Kuva 3. Kuntien HYTE-kertoimen muodostuminen

Juuan HYTE-kerroin (asteikko 0—100) on ollut vuosien 2021-2024 osalta laskusuuntainen, samaa laskevaa
linjaa on havaittavissa myos verrokkikuntien kohdalla. Juuan HYTE-kerroin on vuosina 2021-2024 ollut
vélilld 36-59. Euromaaraisesti kunnalle maksettava valtionlisdosuuden maara on néin ollen vaihdellut 10,8—
16,7 euroa asukasta kohden.

Indikaattori Alue Sukupuoli 2021 2022 2023 2024
HYTE-kerroin euroa | asukas info ind. 5341 Juuka yhteensa 16,7 16,5 15,3 10,8
Nurmes 16,1 17,0 17,1 15.4
Polvijarvi 18,3 16,8 19,2 16,0
HYTE-kerroin, 0 - 100 info ind. 5340 Juuka 59 58 54 36
Nurmes 57 60 60 51
Polvijarvi 65 59 68 53

Taulukko 1. Juuan kunnan seka verrokkikuntien HYTE-kertoimen muutokset



Vuonna 2025 Juuan osuus HYTE-kertoimen perusteella lasketusta rahasummasta on 47 364 euroa.

HYTE-kerroin v 2025 euroa

Heinavesi 51 309
llomantsi 63 354
Joensuu 1 641 390
Juuka 47 364
Kiteg 179 466
Kontiolahti 334 531
Lieksa 162 491
Liperi 235949
Nurmes 144 828
Qutokumpu 132 148
Polvijarvi 67 073
Raakkyla 45 361
Tohmajarvi 76 396
Yhteensa 3181 660

Taulukko 2. Pohjois-Karjalan kuntien HYTE-kertoimen perustella maksettavat valtion lisdosat.

TEAviisari

TEAviisari toimii kuntien tyodvadlineend ja kaikkien kuntien TEAviisarin tiedot ovat avoimesti
luettavissa internetissa. TEAviisarin tiedoilla kuvataan kuntien terveydenedistamisen aktiivisuutta,
eli kaytannossa sitd, kuinka strategisesti kunta toimii asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin
edistdamisessa. TEAviisarin pisteytys tapahtuu toiminnan laadun mukaan ja pisteytykset menevat
seuraavasti: 75—-100 pistetta kertoo hyvasta laadusta, 25—74 parannettavasta laadusta ja 0-24
huonosta laadusta. Kyseessa on siis osa niista tiedoista, jotka vaikuttavat kuntien HYTE-kertoimen
muodostumiseen.

Pisteet mm Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
55 59 60 67 70

Kaikki sektorit

Kuntajohto 39 43 47 81 83
Perusopetus 59 59 66 64 64
Lukiokoulutus . . T0 60 65
Ammatillinen koulutus " . - 67 64
Liikunta 50 a2 55 64 69
Hyvinvointialueet . . . 38 59
Kulttuuri 57 45 61 67 72

Taulukko 3. Juuan kunnan seka verrokkikuntien viimeisimmat TEAviisari tulokset



JOHDANTO POHJOIS-KARJALAISTEN HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN NYKYTILAAN

Pohjois-Karjalan tahtotilana on kehittya hyvinvoinnin ja terveyden edistdjana edellakavijaksi laaja-
alaisella verkostotyolld, johon osallistuvat Pohjois-Karjalan hyvinvointialue, kunnat, Pohjois-
Karjalan = maakuntaliitto, jarjestét, alueviranomaiset, elinkeinoelamd ja  asukkaat.
Hyvinvointialueen, maakuntaliiton ja kuntien vyhteistyorakenteista on sovittu erillisella
yhteistyosopimuksella.

Maakunnallisen hyvinvointisuunnitelman tarkoituksena on linjata maakunnan asukkaiden
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota vuosille 2025-2028. Tukemalla pohjoiskarjalaisten
mahdollisuuksia hyvinvoinnin, terveyden, turvallisuuden, osallisuuden seka tyo- ja toimintakyvyn
edistdimiseen ja parantamiseen, edistetddan maakunnan elinvoimaisuutta ja vahennetdan
pohjoiskarjalaisten raskaiden, korjaavien palveluiden tarvetta.

Pohjoiskarjalaisten hyvinvointi ja toimintakyky

Pohjois-Karjalan hyvinvoinnin ongelmakohtina ovat elintapahaasteiden kasautuminen ja korkea
sairastavuus. Pohjoiskarjalaisten elintavat ovat keskimaarin muuta maata huonommat. Lasten ja
nuorten elintavoissa on tapahtunut muutosta huonompaan suuntaan. Yksilon toimintakykya ja
elamanlaatua heikentava ylipaino ja lihavuus on yleistynyt. Pohjoiskarjalaisista aikuisista noin joka
viides on lihava (ISO-BMI 30 kg/ m2).

Tupakointi on vahentynyt tyoikdisten keskuudessa. Yldakouluikaisilla ja lukiolaisilla tupakka- ja
nikotiinituotteiden kaytto on kuitenkin lisdantynyt. Alkoholia liikaa kayttavien osuus yli 20-vuotta
tayttaneiden osalta on hieman kasvanut.

Sairastavuus (syopd, sepelvaltimotauti, aivoverisuonisairaudet, tuki- ja liikuntaelinsairaudet,
mielenterveyden ongelmat, tapaturmat ja dementia) on Pohjois-Karjalassa muuta maata
yleisempaa. Vertailtaessa indeksiarvoja koko maan arvoon 100, Pohjois-Karjalan THL:n ikdvakioitu
sairastavuusindeksi on 120,6 seka ikavakioimattomat tuki- ja liikuntasairausindeksi 138,3,
sepelvaltimotauti-indeksi 141,7, mielenterveysindeksi 113 ja muistisairausindeksi on 118,6.
Kaikissa ndissa indikaattoreissa Pohjois-Karjalassa sairastavuus on maan kolmanneksi korkeinta.
Syyskuussa 2022 oli maakunnassa myos eniten 2 tyypin diabetesta sairastavia.

Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen tai tuki- ja liikuntaelinten seka sidekudosten
sairauksien vuoksi tyokyvyttomyyseldkettd saavien osuus on korkeampi kuin koko maan taso.
Lasten ja nuorten (7—17-vuotiaat) aktiivisuuden ja tarkkaavaisuuden hairion (ADHD) diagnoosien
yleisyys on valtakunnallisesti tarkasteltuna suurinta Itd-Suomessa. Muistisairauksien maara tulee
lisdantymdan maakunnan vdestorakenteen ikadntyessd. Ennusteen mukaan vuodesta 2022
vuoteen 2032 muistisairaiden maara kasvaa 7 prosenttiyksikkoa.



Pohjoiskarjalaisten osallisuus

Osallisuus  kuvaa yksilon suhdetta muihin ihmisiin ja yhteis6ihin sekd oman eldamansa
vaikutusmahdollisuuksiin. Pohjois-Karjala on matalan osallisuuden aluetta. Ainestysaktiivisuus
vuoden 2023 eduskuntavaaleissa oli Savo-Karjalan vaalipiirissa 67,5 % valtakunnallisen
danestysprosentin ollessa 71,9. Kuntavaalien danestysprosentti vuonna 2021 oli puolestaan 49,5 %
(koko maa 55,1 %).

Asukkaiden osallisuutta tukevia rekisterdityja eri alojen yhdistyksia on Pohjois-Karjalassa yhteensa
3 648 yhdistysta (vuosi 2023). Yhdistysten lukumaara on vahentynyt hieman edellisesta vuodesta.
Uusia yhdistyksia perustettiin 24 kappaletta vuonna 2023. Aktiivisesti jarjestétoimintaan ilmoitti
osallistuvansa 22,7 % (v. 2022). Maara on valtakunnallisesti toiseksi alinta.

Yksinadisyys liittyy laheisesti sosiaaliseen eriarvoisuuteen, jota Pohjois-Karjalan korkea tyottomyys
ja pitkaaikaistyottomien suuri maara lisddvat. Kulttuurihyvinvoinnilla tarkoitetaan ihmisten
kokemusta siitd, ettda kulttuuri ja taide lisddavat hyvinvointia tai ovat yhteydessa hyvinvointiin.
Kulttuurihyvinvointikokemukset voiva olla yksin koettuja tai yhteisollisia. Ne voivat olla myds hyvin
erilaisia, riippuen kunkin ihmisen suhteesta taiteeseen ja kulttuuriin. Kuukausittain jotakin
kulttuuripalveluita kdyttada 20 vuotta tayttaneista 27,2 %. Vuonna 2022 esimerkiksi Pohjois-
Karjalan kirjastoissa jarjestettiin 1304 tapahtumaa, joihin osallistui yhteensa 15402 henkil6a.

Pohjois-Karjalan kunnissa asui vuonna 2022 ulkomaan kansalaisia yhteensa 5170. Suurimman
ryhman muodostivat venaldiset. Vieraskielisia oli samana vuonna 7880 henkil6a. Suurimmat
kieliryhmat olivat venaja, arabia ja englanti. Ulkomaalaistaustaisten poismuuttoalttius on
suurempaa, kun kantavadestolld. Kotoutumista tukevilla palveluilla poismuuttaminen voi olla
vahadisempaa.

Pohjois-Karjalassa pitkat valimatkat aiheuttavat myos haasteensa sosiaali- ja terveyspalveluiden
saavutettavuuteen. Terveyspalveluita kayttaneista 29,5 % koki hankalien matkojen haitanneen
hoidon saamista.

Pohjoiskarjalaisten turvallinen arki- ja ymparisto

Pohjoiskarjalaisista hieman alle puolet kokee elamanlaatunsa hyvaksi (vuosi 2022). Liikkuminen
perustuu vahvasti maakunnassa henkiléautoiluun. Valtion bussiliikenteen ostopalveluvuorot ovat
vahentyneet ja heikentavat kuntien valista lilkkkumismahdollisuuksia julkisilla yhteyksilla.

Pohjois-Karjalassa on tehty systemaattista ja nadyttoon perustuvaa kaatumisen ehkaisytyota
monitoimijaisesti vuodesta 2017 saakka. Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta
tayttaneilld ovat laskeneet huomattavasti vuodesta 2020 ja tulokset alittavat nyt valtakunnallisen
keskiarvon.



Talviolosuhteiden muutokset (mm. lisddantyvat jaatymis-sulamissyklit talvella, talvisateisuus,
routiminen) aiheuttavat onnettomuus ja tapaturmariskin kasvua. Voimistuvat myrskyt ja ukkoset,
navakka ja kova tuuli, sateisuuden lisddntyminen vaikuttavat tietoliikenneyhteyksien
toimivuuteen, energian saatavuuteen onnettomuus- ja tapaturmariskien kasvun lisdksi.
Lampotilan nousu tuo lisdantyvia ja voimistuvia hellejaksoja ja jaksot vaikuttavat mm. ikdihmisten
ja liikuntaesteisten elamdan. Haasteeksi muodostuu edelld mainituissa ilmastomuutoksen
vaikutuksissa yleisesti ihmisten liikkkumisen vaikeutuminen.

Lahde: Hyvinvoinnin ja terveyden edistiminen Pohjois-Karjalassa Strategiset painopisteet vuosille 2025—
2028

JOHDANTO JUUKALAISTEN HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN NYKYTILAAN

Juukalaisten hyvinvointi ja toimintakyky

Kuten Pohjois-Karjalassa yleisesti, my6s Juuassa on pitkalti samat hyvinvoinnin ja toimintakyvyn
haasteet kuin maakunnallisella tasollakin. Esimerkiksi lasten ja nuorten osalta huolestuttavaa on
tilastoissa nakyva heikko fyysinen toimintakyky. Lasten ja nuorten fyysista toimintakykya mitataan
perusopetukseen liitetylld valtakunnallisella MOVE! mittauksella. Vuoden 2024 MOVE! -tulosten
mukaan yli puolella 5. ja 8. luokkalaisista on heikko fyysinen toimintakyky, vdahdinen lasten ja
nuorten maara toki aiheuttaa tilastoinnissa aaltoilua. Tulokset kuitenkin antavat selkedn
nakokulman siihen, etta tilanne tulee ottaa huomioon. Juukalaisten 5-luokkalaisten osalta tulos on
muuttunut aiempaa mittausta huonompaan suuntaan, mutta kahdeksasluokkalaisten keskuudessa
tulos on viimeisemmassa mittauksessa edellista parempi.

Indikaattori Alue Sukupuoli 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!- Pohjois-Karjalan hyvinvointialue yhteensa 38,8 41,3 42,4 39,5 39,9 36,3

mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla heikko

fyysinen toimintakyky info ind. 5477 Juuka 35,2 57,9 64,0 213 53,3 65,0
Nurmes 63,9 67,2 37,5 50,6 59,6 493
Polvijarvi 38,7 43,2 39,5 43,3 53,3

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!- Pohjois-Karjalan hyvinvointialue 40,5 43,3 425 40,4 41,0 429

mittaus), % 8. luokan oppilaista, joilla heikko

fyysinen toimintakyky info ind. 5478 Juuka 46,6 62,1 55,6 7,1 61,3 53,1
Nurmes 58,0 54,0 43,1 49,1 45,3 67,6
Polvijarvi 65,5 20,0 60,7 28,0 292 58,6

Taulukko 4. Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE! -mittaus)

Juukalaisilla lapsilla ja nuorilla ylipainoisuutta esiintyy myos kohtalaisen usein. Esimerkiksi vuonna
2022 ylipainoisia 7-12-vuotiaita oli vajaat 30 %, ja vuonna 2023 ylipainoisia 8.—9.-luokkalaisia oli
hieman alle 25 %. Terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi koki 38 % 8.—9.-luokkalaisista
vuonna 2023. Nuorten pdihteidenkdytossa on havaittavissa pientda laskua, mutta silti huolta
herattavaa padihteidenkayttéa esiintyi noin 10 %:lla 8.—9.-luokkalaisista, ja luku on verrokkeihin
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ndhden korkealla. Saman ikdaryhman nuorilla on kohtalaista tai vaikeaa ahdistuneisuutta enemman
kuin verrokkialueilla — vuonna 2023 ahdistusta koki noin 25 % nuorista.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) ikdvakioitu sairastavuusindeksi kertoo Juuan lukeman
olevan 134,8 Mitd kauempana luku on sadasta, sitd enemman sairastavuutta alueella on.
Polvijarven vastaava luku on 137,8 ja Nurmeksessa lukema on 176,5.

THL:n sairastavuusindeksi, ikdvakioitu (-2019) info ind. 243 Pohjois-Karjalan hyvinvointialue 1206

Juuka 134,8
Nurmes 176,5
Polvijarvi 137.8

Taulukko 5. THL:n sairastavuusindeksi, ikdvakioitu.

Tassa yleisessa sairastavuusindeksissd on kuvattu yhteenvetona seitseman eri sairausryhmaa ja
nelja eri painotusnakdkulmaa, joista sairauksien merkitystd arvioidaan. Indeksin sisaltamat
sairausryhmat ovat syopa, sepelvaltimotauti, aivoverisuonisairaudet, tuki- ja lilkkuntaelinsairaudet,
mielenterveyden ongelmat, tapaturmat ja dementia.

Terveyden ja hyvinvoinninlaitoksen tilastoista saadaan selville myos erillisia sairastavuusindekseja
kuten syopaindeksi, sepelvaltimotauti-indeksi, aivoverisuonitauti-indeksi, tuki-  ja
liilkuntaelinsairausindeksi, mielenterveysindeksi ja tapaturmaindeksi. Sepelvaltimotauti-indeksissa
(ikavakioitu) Juuka ja Nurmes ovat sairastavimmat Pohjois-Karjalan kunnat, Juuan uusin
sepelvaltimotauti-indeksi on 148,4 ja Nurmeksen 153,8, Polvijarvelld lukema on 141,9.
Mielenterveysindeksissa (ikavakioitu) Juuan lukema on 141,6. Nurmeksessa vastaava lukema on
165,9 ja Polvijarvella 119,8. Tuki- ja liikuntaelinsairauksien indeksi (ikdvakioitu) on Juuassa 170,8.
Nurmes 238,3 ja Polvijarvi 200,3.

Sairastavuusindeksien ldhde: Terveytemme Atlas - THL:n sairastavuusindeksi - THL

Juukalaisten osallisuus

Ainestysaktiivisuus Juuassa on matalalla tasolla (kuten koko maassa), vuoden 2021 kuntavaaleissa
Juuan aanestysprosentti oli 52,7 % kun koko maassa paastiin noin 55 % tulokseen. Juuan kunta on
kuitenkin  pyrkinyt tekemaan &anestamisen mahdollisimman helpoksi ja tukenut
danestysmahdollisuuksia erilaisilla kyytiratkaisuilla ja myos &danestysmahdollisuuksilla kunnan
sivukylilla. Juuan kunnassa kuntalaisten osallisuutta tukevat luonnollisesti lakisdateiset
vaikuttamistoimielimet. Juuan kunnassa toimii nuorisovaltuusto seka erityisryhmien neuvosto.
Toimielimille on kunnasta nimetyt vastuuhenkil6t seka maaritelty omat budjetit.

Juukalaisia on osallistettu vuoropuheluun kunnan kanssa erilaisten tapahtumien ja kyselyjen
kautta. Kunnasta on tehty kylakierroksia sivukylille ja kylakierrosten avulla on tavoitettu hyvin
kuntalaisia. Ellinkulma ja kunnantalo ovat toimineet tyypillisind kohtaamisen paikkoina. Lisdksi
erilaiset kyselyt ovat olleet kuntalaisille avoinna sdahkoisesti sekd paperisina.


https://www.terveytemme.fi/sairastavuusindeksi/2019/kunnat_html/atlas.html?select=091%26indicator=i0
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Juukalaisten osallisuutta tukevat kunnan rakenteiden lisdksi erilaiset jarjestot tarjoamalla
monipuolisia vapaa-ajan aktiviteetteja. Kunnan tarjoamissa palveluissa pyritddn huomioimaan
erityisesti ne kuntalaiset, joiden on vaikea kiinnittyd muihin palveluihin. Tata pyritdan tukemaan
edullisten tai jopa taysin maksuttomien palvelujen ja tapahtumien tarjonnalla.

Juuassa toimi patentti- ja rekisterihallituksen mukaan 157 rekisterditynyttda yhdistysta vuonna
2022, osalla yhdistyksista toiminta on erittdin aktiivista, osalla hyvin pienimuotoista. Juukalaiset
yvhdistykset ovat voineet hakea kunnalta ja hyvinvointialueelta toiminta- ja kohdeavustuksia.
Lisaksi kunta on tukenut sivukylilla sijaitsevien kylatalojen yllapitoa kylataloavustuksilla. Juuassa
toimiville yhdistyksille on tarjottu mahdollisuutta osallistua avoimiin yhdistysiltoihin ja taman
lisaksi yhdistyksille on tarjottu kohdennettuja kokoontumisia.

Juukalaisten turvallinen arki- ja ymparisto

Juuassa turvallinen arki ja ymparisto rakentuu monista osista. Poliisin tietoon tulleiden rikosten
maara on Juuassa matala ja tdman myota arki usein koetaan paadsaantoisesti turvalliseksi.
Turvallisuuden tunnetta heikentdaa osin esimerkiksi haastavat kulkuyhteydet ja julkisten
kulkumahdollisuuksien  vahyys. Juuassa arjen liikkumista tuetaan kunnan tarjoaman
kimppakyytimahdollisuuden avulla.

Turvallisen arjen ja ympariston osalta kunnassa on kdytOssa erilaisia ohjeita ja jarjestyssaantoja ja
ndiden avulla pyritddan huolehtimaan tilojen ja palvelujen turvallisuudesta useissa kohteissa.
Kunnassa on huomioitu myos erilaisia varautumista vaativia tilanteita.

Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Juukalaisten hyvinvoinnin kehitystd kuvataan seuraavissa kappaleissa indikaattoritiedoilla.
Indikaattoritiedot keratdaan erilaisten kysely- ja rekisteritutkimusten perusteella. Seurattavat
indikaattorit on valittu THL:n ohjeistuksen mukaan ja indikaattorit esitellddan kunnan
vahimmaistietosisallon mukaan. Kaikista seurattavista indikaattoreista pelkdastdan Juukaan
rajoittuvaa dataa ei kuitenkaan saada.
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Yhteenveto, Indikaattorit, viesto

Vaestdennuste 2030 (laskettu 2021)

13716 Juuka
3791 Polvijérvi
. 8321 Nurmes
EEv 159241 Pohjois-Karjala

5789834 Koko maa

Vaestoennusteen mukaan juukalaisten maara vahenee ja juukalaisia on 3716 henkil6a vuonna 2030.

0 - Bvuctiaat, % vaestosta, vaestdennuste 2030 (laskettu 2021)

-3Juuka
] 3.8 Nurmes
. E— 4.3 Polvij&rvi
2004 I 4.6 Pohjois-Karjala

I 5.6 Koko maa

Vaestéennusteen mukaan juukalaisten 0—6-vuotiaiden prosentuaalinen maara vdahenee ja alle 6—vuotiaita
lapsia vuonna 2030 on 3 % koko vadestosta (noin 100 alle 6—vuotiasta juukalaista lasta).

7 - 15vuUctiaat, 9% vaestdsta, vaestdennuste 2030 (laskettu 2021)

5.3 Juuka
I 6.7 Murmes
. ] 7.5 Pohjois-Karjala
024 I 8.4 Polvi]&rvi

I 8.4 Koko maa

Vaestéennusteen mukaan juukalaisten 7—15-vuotiaiden prosentuaalinen maara vahenee ja 7-15-vuotiaita
lapsia vuonna 2030 on 5,3 % koko vaestosta (noin 200 lasta).

16 - Z4-vuoctiaat, % vaestdstd, vaestdennuste 2030 (laskettu 2021)

5.3 Juuka

5.8 Polvijarvi
™ I 5.8 Murmes
2024 I 10,5 Koko maa

I 10,5 Pohjois-Karjala

Vaestéennusteen mukaan juukalaisten 16—-24-vuotiaden prosentuaalinen maara vuonna 2030 on 5,3 %
koko vaestdsta (noin 200 nuorta aikuista).
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25 - 84wvuctiaat, % vaestdstd, viestdennuste 2030 (laskettu 2021)
40 Juuka
41,4 Murmes
41.5 Polvijarvi
2094 46,4 Pohjois-Karjala
50,7 Koko maa

Vaestéennusteen mukaan juukalaisten 25—64-vuotiaden prosentuaalinen maarda koko vdestdstd vuonna
2030 on 38,2 % (noin 1400 juukalaista).

65 vuotta tayttaneet, % vaestosta, vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)
24.8 Koko maa
31 Pohjois-Karjala
40 Polvij arvi
ggﬂ 41.3 Nurmes
46.3 Juuka

Vaestoennusteen mukaan juukalaisten 65 vuotta tdyttdneiden prosentuaalinen osuus koko vaestosta
vuonna 2030 on 46,3 % (noin 1800 juukalaista).

75 vuotta tayttaneet, % vaestosta, vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)
13.2 Koko maa
16.6 Pohjois-Karjala
22.2 Polvijarvi
Ly 22.9 Nurmes
23.6 Juuka

Vaestbennusteen mukaan juukalaisten 75 vuotta tdyttdneiden prosentuaalinen osuus koko vdestosta
vuonna 2030 on 23,6 % (noin 900 juukalaista)

B5 vuotta tayttaneet, % vaestosta, vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)
3.6 Koko maa
4.3 Pohjois-Karjala
5.5 Polvijarvi
2%214 6 Nurmes
6.1 Juuka

Vdestbennusteen mukaan juukalaisten 85 vuotta tdyttdneiden prosentuaalinen osuus koko vaestosta
vuonna 2030 on 6,1 % (noin 250 juukalaista).
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Indikaattorit, kunta

HYTE-lkerroin, 0 - 100
36 Juuka

’_———_
@ \ 51 Nurmes
53 Polvijanvi
58 54 36

2020 -2024 2022 2023 2024

Juuan kunnan HYTE-kerroin on ollut laskusuunnassa, HYTE-kertoimen ollessa viimeiselld kerralla 36. HYTE-
kertoimen muodostumiseen vaikuttavat tdman raportin alussa kuvatut prosessi- ja tulosindikaattorit.

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen lkynny sta

0 Juuka
0.0 0 Nurmes
15 Pohjois-Karjala
(1]
2015 -2024 | 2022 2023 2024 20 Koko maa

100 Polvijarvi

Juuan kunnalla ei ole kdytossa sellaista kdytantod, joka tdman indikaattorin* mukaan madaltaisi kulttuurin
osallistumisen kynnysta.

*indikaattori ilmaisee, onko kunnalla jokin pysyva kdytanto, jolla kunta jarjestaa tai tukee taloudellisesti
kulttuurin osallistumisen kynnysta madaltavaa vertaistoimintaa (esim. kulttuuriluotsi tai -kaveritoimintaa).
0 pistetta: Ei / ei tietoa. 100 pistetta: Kylla.

Juuan kulttuuripalvelut on vuoden 2023 aikana jarjestanyt yhteensa 65 erilaista
kulttuuritapahtumaa, joista suurin osa oli maksuttomia. Kulttuuritapahtumista paasymaksullisia oli
11. Seitsemadssa kulttuuritapahtumassa lipun hinta oli 10 euroa ja neljdssa tapahtumassa
enemmadn kuin 10 euroa. Runsaan ja edullisen tapahtumatarjonnan voi itsessdan ajatella
alentavan kulttuuriin osallistumisen kynnysta. Aiempina vuosina kulttuuritapahtumia jarjestettiin
seuraavasti: vuosi 2022: 59, vuosi 2021: 82, vuosi 2020: 49.

Hyvinvointikertomus hywaksytty valtuustossa, 9% tiedot toimittaneista alusen kunnista

I 0 Nurmes
0.0 92 Pohjois-Karjala
93 Koko maa
100 100 100
2019 -2022 | 2019 2021 2023 100 Juuka
100 Polvijaryi

Hyvinvointikertomus on kunnan lakisdateinen asiakirja, mika kunnanvaltuuston tulee hyvaksya. Juuassa on
haettu normaalia valtuustokausittaista rytmida ja vuonna 2023 kunnanvaltuusto hyvaksyi
hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2023.
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Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi
hywvinvoinnin ja terveyden edistamistyota

0 Juuka
0.0 92 Pohjois-Karjala
95 Koko maa
100 0
2013 -202¢ | 2022 2023 2024 100 Murmes

100 Polvijarvi

Juuan kunnan hallintosddannoén uudistamisen yhteydessa Juuan kuntaan on nimetty hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen tyota koordinoiva viranhaltija elokuussa 2023. Ty6panos ei ndy vield alkuvuonna
2023 keratyissa TEA-viisari tiedoissa.

Vaestoryhmien valisten terveyserojen raportointi valtuustolle, % tiedot toimittaneista
alueen kunnista

L 0 Juuka
\\ 0 MNurmes
e 0 Polvijanvi

w0 100 0 o -
2005 -2023 | 2019 2021 2023 62 Pohjois-Karjala

66 Koko maa

Vuoden 2023 TEA-tiedonkeruun mukaan Juuan kunta ei ole vastannut ilmoittaneensa vaestéryhmien
vdlisten terveyserojen* raportoinnista valtuustolle. Loppuvuodesta terveyseroista on raportoitu, mutta
TEA-viisarin tieto on keratty aiemmin.

*vaestoryhmien valisia terveyseroja ovat esimerkiksi sosioekonominen asema, koulutus tai sukupuoli.
Juukalaisten koulutusasteet vuoden 2022 lopussa jakautuivat Juuassa seuraavasti:

Perusasteen jdlkeisen tutkinnon suorittaneiden osuus 15 vuotta tayttaneesta vaestosta 66,2 %.
Korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden osuus 15 vuotta tayttaneesta vaestosta 17,5 %.

Lahde: Tilastokeskus, kuntien avainluvut

Tyokywyttomyysindelksi, ikavakioitu
100 Koko maa
1429 Nurmes
144,9 Polvijarvi
ET 156.6 Juuka

Juuan kunnan tyokyvyttomyysindeksi* (ikdvakioitu) on vuonna 2022 ollut 156.6 ja on ndin ollen
korkeimmalla tasolla suhteessa verrokkeihin.

*tyokyvyttomyysindeksi kuvaa kuntien ja alueiden tyoikdisen vdestdon tyokyvyttomyytta suhteessa koko
maan tasoon. Indeksissa on otettu huomioon kolme eri ryhmaa:

e Tyokyvyttomyyseldakkeen saajat joulukuussa (ETK: Suomen Ty6eldkkeen saajat-tilasto).
e Vadhintdan 3 kuukauden pituisella sairauspaivarahajaksolla olleet vuoden aikana (Kela:
Tilasto sairauspaivarahoista).


https://stat.fi/tup/alue/kuntienavainluvut.html?utm_source=chatgpt.com#?year=2023&active1=KU176&active2=KU607
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e Ammatillisen kuntoutuspdatoksen saaneet vuoden aikana (Kela: Tilasto Kelan
kuntoutuksesta).

Ikdvakioitu indeksi kuvaa sitd osaa alueiden vdlisistd eroista, joka ei johdu ikdrakenteiden
erilaisuudesta. Ikdavakioimaton indeksi puolestaan heijastaa paremmin alueen tydkyvyttémyyden
yleisyytta ja esimerkiksi sen aiheuttamaa palvelujen tarvetta verrattuna koko maan tasoon.

Ennaklkoarvioinnin kaytto kunnan toiminnassa, %

0 Juuka
0.0 0 Nurmes
0 Polvijarvi
(1] (1] [i] . .
2009-2023 | 2018 2021 2023 23 Pohjois-Karjala

50 Koko maa

Ennakkoarvioinnin kayttd (EVA) kunnan toiminnassa on viela alkuvaiheessa, kuten myos verrokeilla.

*paatods ennakkoarvioinnin (EVA) kaytosta kuntalaisten hyvinvointiin ja terveyteen vaikuttavien paatosten
valmistelussa (esim. sukupuolivaikutukset, lapsivaikutukset, sosiaaliset vaikutukset, eri vaestéryhmiin
kohdistuvat vaikutukset, vaikutukset alueellisiin eroihin).

Kunta on asettanut tavoitteet ja toimenpiteet ikaantyneiden hyvinvointia ja terveytta
edistédvien ravitsemustottumusten lisdamiseksi, %

0 Juuka
0.0 0 MNurmes

0 Polvijanvi
0 100 0 P :
2019 -2023 | 2019 2021 2023 8 Pohjois-Karjala

27 Koko maa

Juuan kunta ei ole asettanut tavoitteita ja toimenpiteitd ikdantyneiden hyvinvointia ja terveytta edistavien
ravitsemustottumusten lisddmiseksi, myos verrokkikunnilla on sama tilanne. Juuan kunnassa ikdaantyneen
on kuitenkin mahdollista saada liikuntaneuvonnan ohessa elintapaohjausta terveellisiin elintapoihin. Juuan
kunnassa péadasiassa kolmas sektori on jarjestanyt useita tilaisuuksia, jossa terveellisten elintapojen
merkitystda on kayty lapi. Hyvinvointialue oli kdynnistamdssa aivoterveyttd tukevaa Finger-ryhmaa
yhteistydssa kunnan liikuntapalvelujen kanssa, mutta ryhmaan ei saatu riittavasti osallistujia.

Hyva ravitsemustila on ikdihmisten terveyden ja hyvinvoinnin edellytys, silla se pitaa ylla toimintakykya,
ehkaisee sairauksia tai lykkaa niitd ja nopeuttaa sairauksista toipumista. Hyva ravitsemustila myos parantaa
ikddantyneen kotona asumisen mahdollisuuksia. lkddntyneet ovat muuta vdestda alttiimpia
vajaaravitsemukselle, joka aiheuttaa inhimillista karsimysta sekad mittavia lisdkustannuksia yhteiskunnalle ja
terveydenhuollolle. Vastuu ikdantyneiden hyvan ravitsemuksen toteutumisesta jakautuu seka alueille etta
kunnille. Vanhuspalvelulaki velvoittaa kuntia tarjoamaan ikdantyneille terveysneuvontaa ja huolehtimaan,
etta kunnassa on riittavasti ravitsemuksen erityisasiantuntijuutta. Alueet puolestaan vastaavat
ikadntyneiden ravitsemuksesta osana ikaantyneiden sosiaali- ja terveyspalveluita.
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Kouluy mpariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison hyvinvoinnin
edist8misen tarkastus

91 Koko maa

0.0 96 Pohjois-Karjala
100 Juuka
100 100 100
2013 -2024 | 2022 2023 2024 100 Nurmes

100 Polvijarvi

Juuan kunnassa kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden sekd kouluyhteisén hyvinvoinnin
edistdmisen tarkastus on tehty vuosittain. *indikaattorilla seurataan, etta kunta tarkastaa kouluympariston
terveellisyyden ja turvallisuuden sekd kouluyhteisén hyvinvoinnin kolmen vuoden vilein. Tarkastus
todennetaan tarkastusraportilla.

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuv ottelukunnan kouluruokailusuositusta
koululounaan ja valipalojen jarjestédmisessa

. 0 Juuka
~
\\ 0 MNurmes
— 0 Polvijandi

05 0
2013 -2024 | 2022 2023 2024 7 Koko maa
13 Pohjois-Karjala

Juuan kunnan koulussa on vield kehittamistd siind, ettd valtion ravitsemusneuvottelukunnan
kouluruokailusuosituksia voidaan taysimaaraisesti toteuttaa. Vuoden 2024 alussa Juuan kunnan koulussa
kuitenkin siirryttiin tarjoamaan ravitsemussuositusten mukaista ruokaa (rasvattomat maitotuotteet ja
margariini). Syksylla 2024 lukujarjestyssuunnittelussa kiinnitettiin huomiota ruokailun ajankohtiin.

*indikaattori ilmaisee pistemaaran, joka on oppilasmaaralla painotettu prosenttiosuus kunnan kouluista,
joissa noudatetaan kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen jarjestdmisessa (esimerkiksi
ruokailujen alkamisajat, ruokailujen kestot).

Kouluruokailusuosituksen noudattamisen toteutumista tarkasteltiin osana vuoden 2023
laadunvarmistusprosessia. Tiedonkeruussa selvitettiin kouluruokailusuosituksen (Syodaan ja
opitaan yhdessa 2017) toteutumista alla olevalla kysymykselld: Onko koulussa noudatettu
kouluruokailusuositusta (Syodaan ja opitaan yhdessa 2017) koululounaan ja vélipalojen
jarjestamisessa? Kylla/Ei/ Ei tietoa.

Suosituksessa painotetaan monenlaisia asioita ruokailujarjestelyista osallisuuteen seka seurantaan
ja arviointiin. Koulujen vastauksia tarkasteltiin em. kysymykseen suhteessa ensimmaisen lounaan
jarjestamisajankohtaa ja lounaan syOmiseen varatun ajan pituutta kasitteleviin vastauksiin.
Suosituksen mukaan sopiva aika lounaan syomiselle on noin kello 11-12. Vahimmaisaika
ateriointiin on 30 minuuttia. Jos kysymykseen suosituksen noudattamisesta oli vastattu Kylla ja
ensimmainen lounas tarjottiin noin kello 10.45 tai myéhemmin ja ruokailuun oli varattu aikaa vyli
25 minuuttia, katsottiin suosituksen toteutuvan. Muussa tapauksessa koulun vastaus kysymykseen
ei tayttanyt Kylla-vastauksen kriteereitd. Edelld kuvatut tiedot ldhetettiin kouluille tiedoksi ja
mahdollisia tarkennuksia varten. Koulujen tarkennusten ja tdydennysten jilkeen yhteensa 1099
koulun vastaus muuttui Ruokailusuosituksen noudattaminen -kysymykseen ja/tai kysymykseen
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aterioimisen vahimmaisajasta tai koululounaan tarjoamisen ajankohdasta.

Nuorisotoimen palvelut

Juuan kunnassa nuorisoty6td on tarjolla monipuolisesti. Nuorisotyontekijat tyoskentelevat
koululla, nuorisotilalla seka erilaisissa tapahtumissa ja leireilld. Nuorisoty6tda on tarjolla myds
jalkautuvassa seka etsivan nuorisotydon muodossa.

Liikuntatoimen palvelut

Juuan kunnassa kunnan liikuntapaikkojen  ylldpidosta  vastaa  Juuan kunnan
kuntarakennepalvelujen palvelualue. Juuan kunnan liikuntapalvelut huolehtivat liikuntapalvelujen
tarjoamisesta padasiassa muun harrastus- ja seuratoiminnan ulkopuolelle jaavien tai terveyden
kannalta liilan vahan liikkuvien osalta. Juuan kunnan liikuntapalvelut tarjoaa asukkailleen lisaksi
laadukasta ja maksutonta elintapaohjauksellista liikuntaneuvontaa.

Lipas-liikuntapaikkapalveluun Juuan kunnan alueelta on ilmoitettu yhteensa 80 erilaista liikunta-
aktiviteettia mahdollistavaa liikuntapaikkaa. Nurmeksesta paikkoja on ilmoitettu 128 ja
Polvijarvelta 41. Lipas tietokantaan ilmoitetut liikuntapaikat ovat listaus eri toimijoiden
ilmoittamista liikkuntapaikoista.

Itsearviointi kunnan ehkdisevasta pdihdetyosta ja sen rakenteiden vahvuudesta

Juuan kunnassa ehkdisevan paihdetyon toimielimena toimii hyvinvointilautakunta ja ehkdisevadn
paihdetyon koordinoijana hyvinvointipaallikko. Ehkdisevan pdihdetyon tyéryhmana on menneelld
valtuustokaudella toiminut Juuan kunnan lasten- ja nuorten ohjaus- ja palveluverkosto, mutta
syksylla 2024 ehkdisevan paihdetyon tyoryhman muodostaa kuntaan nimetty laajennettu
hyvinvointityoryhma.

Ehkaisevan paihdetyon yhteisesti kirjatut kdytannot vaativat Juuassa vield aktiivista kehittamista
esimerkiksi peruskoulussa. Tassa indikaattorissa ilmaistaan prosenttiosuus kouluista, joissa on
yhteisesti sovittu kirjattu kaytantd tai toimintaohje paihteiden kdytdén ehkadisemisesta seka
oppilaiden ja henkilokunnan tupakkatuotteiden kdyttoon puuttumiseksi koulun alueella.

Ehkdisevaa paihdetyotd yhteisesti kirjattujen kdytantdjen mukaisesti toteuttavat peruskoulut, %
peruskouluista vuonna 2021 / 2023:

¢ Kokomaa71/68

e Pohjois-Karjala 65/ 59
e JuukaO/0

e Nurmes33/67

e Polvijarvi 100 / 100



19
Vapaa-ajan nuorisotoiminnassa on kaytossa paihdetoimintamalli. Juuan kunnan tyoyhteisolle on
olemassa erillinen pdihdeohjelma, mika paivitetdan tulevan valtuustokauden aikana.

Juuan kunnassa ehkaiseva paihdetyo pyritdan juurruttamaan monialaisesti normaaliin arkeen ja
toimintatapoihin tulevalla valtuustokaudella.

Itsearviointi kunnan elinvoiman edistamisesta

Tyo6ttomien tyonhakijoiden osuus tyovoimasta Pohjois-Karjalan kunnissa vaihtelee vuoden 2024
lopussa on 8,5-19 % valilla. Juuassa tyottomia tyonhakijoita oli 19 %, Nurmeksessa 14 % ja
Polvijarvella 12,4 %. Vahiten tyottomia tyonhakijoita oli Kontiolahdella, jossa tyottomia
tyonhakijoita oli 8,5 %.

Ldhde: https://www.temtyollisyyskatsaus.fi/graph/tkat/tkat.aspx?ely=10#

Itsearviointi kunnan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelusta ja hyodyntamisesta

Itsearvioinnissa  kunnan  hyvinvointikertomuksen ja  -suunnitelman  valmistelusta ja
hyédyntamisesta tulee arvioida seuraavia:

Voimavarat

Ty6skentelyyn on lahdetty maakunnallisen HYTE-ohjelman pohjalta. Tyéskentelyyn on osallistettu
kunnan johtoryhma, laajennettu johtoryhma seka laajennettu hyvinvointitydéryhma. Tydskentelyyn
on osallistettu myo6s kuntalaisia. Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelusta ja
koordinoinnista on vastannut hyvinvointipaallikko.

Valmisteluaikataulu

Juuan kunnan hyvinvointikertomusta on koostettu kesan ja syksyn 2024 aikana.
Hyvinvointisuunnitelman tyéstaminen aloitettiin syksyn 2024 aikana osallistaen ensin paallikko- ja
johtajataso. Tassd vaiheessa hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa pyydettiin kasittelemaan
myos yksikkojen omissa palavereissa ja mahdollisissa asiakasrajapinnoissa.
Hyvinvointisuunnitelmaa valmisteltiin tdman jalkeen keskustelutilaisuuksissa,
vaikuttamistoimielimissa, jarjestoilloissa ja laajennetussa hyvinvointitydéryhmassa. Naiden
prosessien jalkeen hyvinvointisuunnitelman ja -kertomuksen luonnos oli esiteltdvdna
hyvinvointilautakunnassa. Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman luonnos eteni avoimesti
luettavaksi kevaalla 2025. Luonnosvaiheen jilkeen hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa
kasiteltiin kunnan johtoryhmassa.


https://www.temtyollisyyskatsaus.fi/graph/tkat/tkat.aspx?ely=10
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Raportointi

Tydn etenemisesta on tehty juttu paikallislehteen. Tuloksista raportoidaan asukkaille mahdollisesti
paikallislehden ja sosiaalisen median kautta. Hyvinvointityota esitelldidan myds erilaisissa
kohtaamistilaisuuksissa.

Kasittely- ja hyvaksymisprosessi

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman osalta asioita on kasitelty eri kokoonpanoissa.
Keskusteluja kommentointimahdollisuuksineen on kayty kunnan johtoryhmassa,
vaikuttamistoimielimissa seka erilaisissa vapaissa keskustelutilaisuuksissa. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma  on  kasitelty  hyvinvointilautakunnassa,  kunnanhallituksessa ja  lopuksi
kunnanvaltuustossa.

Yhteys kuntastrategiaan:

Kuntastrategia ja hyvinvointisuunnitelma eivat ole kulkeneet samassa tahdissa. Talla hetkella
kuntastrategia on voimassa vuosille 2022-2026 ja olemassa olevaa kuntastrategiaa on
hyédynnetty hyvinvointisuunnitelman viitekehyksena. Kuntastrategian painopistealueita ovat
elinvoiman kehittaminen, hyvinvoinnin edistaminen, osallisuuden ja viestimisen vahvistaminen
seka vastuullisuuden korostaminen ja osaava omistajaohjaus.

Yhteys HYTE-toimintasuunnitteluun seka taloussuunnitteluun:

Hyvinvointisuunnitelman painopisteet ja tavoitteet otetaan huomioon tulevan valtuustokauden
HYTE-toiminnan suunnitteluun sitomalla painopisteitd ja tavoitteita talousarvion toiminnallisiin
tavoitteisiin.

Yhteys yhdyspintapalvelujen kehittamiseen:

Maakunnallisella hyvinvointisuunnitelmalla on vahva yhteys yhdyspintapalvelujen kehittamiseen
ja yhteisen tavoitteen myota eri toimijat tyoskentelevdt saman suuntaisesti.

Itsearviointi kunnan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen tyén rakenteesta,
resursseista ja prosessista

Itsearvioinnissa kunnan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen tyon rakenteesta,
resursseista ja prosessista tulee arvioida seuraavia:



21

Hyvinvointikoordinaattorin resurssit

Juuan kunnassa on hyvinvointipaallikon ja hyvinvointijohtajan virat. Hyvinvointipaallikké hoitaa
hyvinvointikoordinaattoreille tyypillisia HYTE-tydon tehtdvida, koordinoi hyvinvointikertomus- ja
suunnitelmatyotd, toimii ehkdisevdan pdihdetydn koordinaattorina, jarjestéyhdyshenkilona,
vaikuttamistoimielinten vastuuhenkiléona seka liikunta- ja nuorisopalvelujen paallikkona.
Hyvinvointijohtaja vastaa koko hyvinvoinnin palvelualueen tuloksellisesta toiminnasta ja siita, etta
hyvinvointipaallikdn resurssit hyvinvointia koordinoiviin tehtaviin ovat riittavat.

Hyvinvoinnin johtamisen resurssit
Hyvinvointilautakunta toimii hallintosaannén mukaisissa tehtavissa paattavana tahona

Kunnan johtoryhma toimii hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahona. Kunnan
johtoryhmaan kuuluvat kunnanjohtaja, kuntarakennepalvelujen johtaja, hyvinvointijohtaja,
hallintojohtaja, talouspaallikko ja elinvoimavastaava.

Kunnassa toimii lisdksi monialainen laajennettu hyvinvointityéryhma. Ryhmassa kasitellaan
ajankohtaisia HYTE-asioita ja suunnitellaan vaikuttavia monialaisia HYTE-ty6ta tukevia
toimenpiteitd. Laajennettu hyvinvointitydryhma voi tuoda HYTE-tyohon liittyvida esityksia
johtoryhman kasittelyyn. Laajennettu hyvinvointitydryhma toimii hyvana alustana myds
maakunnallisesti toimivalle alueelliselle kumppanuusryhmalle.

Eri ohjelmien yhteys hyvinvointiin

Kunnassa on useita eri ohjelmia (osa lakisdateisida ja osa vapaaehtoisia). Kunnan
hyvinvointisuunnittelussa pyritdan huomioimaan muut hyvinvointia tukevat lakisdateiset ja
vapaaehtoiset  suunnitelmat siten, ettd suunnitelmat muodostavat yhdenmukaisen
kokonaisuuden. Yhteisen rytmityksen hakeminen on viela kesken.

Itsearviointi kunnan yhdenvertaisuuden, sukupuolten tasa-arvon ja palveluiden yhdenvertaisen
saavutettavuuden edistamisesta

Juuan kunnan tasa-arvo-ohjelma on valmisteltu yhteistyossa hallintojohtajan,
tyosuojeluvaltuutettujen ja pdaluottamusmiesten kanssa. Tasa-arvo-ohjelmaa valmisteltaessa on
kuultu kayttajia palveluista seka niiden kehittamisesta. Tasa-arvon tilaa arvioidaan aina tasa-arvo-
ohjelman paivityksen yhteydessa.
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Vapaan sivistystyon oppilaitosten opetustunnit / vuosi

Vipunen-tietojarjestelmadn mukaan vapaana sivistystyona jarjestetyssa koulutuksessa annetut
opetustunnit ja opiskelijat yhteensd (bruttomaara opiskelijoita tarkoittaa kaikkien kurssien
opiskelijoiden maaraa, kun taas nettomaara ilmaisee kansalaisopiston opiskelijamaaran siten, etta
yksi asiakas lasketaan lukuun vain kerran, vaikka asiakas osallistuisi useammalle kurssille):

Vuonna 2021:

e Juuka 3099 opetustuntia, 1005 opiskelijaa (brutto) 553 opiskelijaa (netto)
e Nurmes 3035 opetustuntia, 1730 opiskelijaa (brutto) 1009 (netto)

Vuonna 2020:

e Juuka 4057 opetustuntia, 1654 opiskelijaa (brutto) 702 (netto)
¢ Nurmes 4208 opetustuntia, 2936 opiskelijaa (brutto) 1317 (netto)

TALOUS JA ELINVOIMA - Yhteenveto
Talous

Juuan kunnan talous on tdahan saakka sailynyt tyydyttavalla tasolla numeroiden valossa parin viime
vuoden aikana. Tilikauden 2023 tilinpdatoksessa toiminnan ylijaama oli 0,7 milj. euroa ja
taseeseen kirjattiin kertyneeksi ylijaamaksi 13,1 miljoonaa euroa (3 089 euroa/asukas).
Ennakkotietojen perusteella vuosi 2024 vaikuttaisi toteutuvan lievasti ylijdamaisena, joskin
edellista vuotta hieman heikompana. Vuosikatteen ennakoidaan riittavan kattamaan poistot myos
vuonna 2024.

Koulu- ja asumisyksikkdinvestoinnin valmistumisen (2021) jalkeen investointitaso on ollut pieni, ja
kunnan lainakanta on kddntynyt laskuun ollen vuonna 2023 n. 6,6 milj. euroa (1 555 euroa/asukas)
ja ennakkotiedon mukaan vuonna 2024 noin 5,5 miljoonaa euroa. Velkaantumisaste on alle
valtakunnan keskiarvon. Pienen investointitason takana on kuitenkin paljon korjausvelkaa, jota
pitdisi tulevina vuosina vahentda. Kunnan maksuvalmius on sadilynyt hyvalla tasolla viimeiset
vuodet osin matalan investointitason takia. Juuan kunnan talouden ja palvelutuotannon tarpeiden
kehitykseen tulevaisuudessa vaikuttaa pitkalld aikavalilla vaestomaaran lasku ja vadeston
ikdantyminen.

Vuoden 2023 alusta toteutunut Hyvinvointialueuudistus vaikuttaa edelleen kuntien tulevaisuuden
ndkymiin. Kolmen vuoden sdadetty vuokra-aika paattyy vuoden 2025 lopussa ja sote-kiinteistdjen
vuokraus siirtyy kunnan konserniyhtidlle. Vuokrausneuvottelujen todenndkoinen lopputulos
monessa kunnassa on se, ettd osa sotekiinteistoista jaa tyhjaksi ilman tuloja kulujen jaadessa
kuntien vastuulle (vah. poistot, lammitys, peruskunnossapito). Joka rasittaa kunnan muiden
palvelujen tuotantomahdollisuuksia.
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Valtionosuusuudistuksen kaavaillaan toteutuvan vuoden 2027 alusta, mutta sen vaikutuksia
yksittaisiin kuntiin ei tiedetd. Valtionosuuden merkitys kuntien kokonaisrahoituksessa vaheni
hyvinvointialueuudistuksen yhteydessda merkittavasti. Jatkuvat toimintaympariston ja julkisen
rahoituksen muutokset edellyttavatkin jatkuvaa ennakoivaa sopeutumista Juuan kunnalta alati
vaihtuviin tilanteisiin.

Elinvoima

Tilastokeskuksen mukaan Juuan yrityskanta on pysynyt viimeisen neljan vuoden aikana hyvin
stabiilina, nousua on ollut 8 yritysta neljan vuoden takaiseen yrityskantaan. Vuoden 2024 toisen
kvartaalin jalkeen Juuan yrityskanta on 318 yritysta.

Juuan ty6ttémyys on ollut korkealla tasolla ldapi 2020-luvun. Lokakuun 2024 Tyo- ja
elinkeinoministerion tyollisyyskatsauksen mukaan tyottomyysprosentti oli 16,6 %. Tyottomia oli
276 henkilda, joista 17 oli lomautettuja, 101 pitkdaikaistyotonta. Juuan tyévoiman maara on 1661
henkil6a. Avoimia tyopaikkoja tyollisyyskatsauksen mukaan Juuassa oli 0 kappaletta.

Juuan kunta on viimeisind vuosina noussut WSP:n kuntien elinvoimatutkimuksen mukaan
nousujohteinen. Vuoden 2024 sijoitus oli 269, kun vuonna 2021 Juuan sijoitus oli 289. WSP
tutkimuksessa kdytetaan kolmea pdateemaa: inhimillinen pddoma, tuottavuuden ja
taloudentekijat, seka vihrea rakennemuutos.

Vaestorakenne

Kuten jo aiemmin on havaittu Juuan kunnan asukasmadra vahenee ja ikdrakenne muuttuu.
Tulevaisuudessa lasten- ja nuorten maard laskee ja ikdantyneiden maara kasvaa. Kunnan on
huomioitava asukasrakenteen muutos jo ennakoivasti. Asukasmaaran vaheneminen ja eri-ikdisten
maaran epatasainen suhde aiheuttaa vaeston huoltosuhteelle haasteita. Korkea tyottomyys taas
vaikuttaa taloudelliseen huoltosuhteeseen.

Vaeston huoltosuhde jatkaa samanaikaisesti kasvua. Vaeston huoltosuhteella kuvataan sitg,
montako lasta ja ikdantynytta on sataa tyoikdista kohden. Vaeston huoltosuhteella kuvataan siis
lasten ja vanhuseldkeikdisten maaran suhdetta tydikdisen vdaeston maadraan, mutta tyollisyytta ei
tdssa mittarissa huomioida. Huoltosuhde ei kerro mydskdan suoraan vadestérakenteesta, koska
toisaalla maarda nostaa suuri lapsimaard ja toisaalla suuri ikddantyneiden maard. Vaeston
huoltosuhde kasvaa koko maassa ja aluekohtaiset erot ovat suuria. Vuonna 2023 Juuan kunnassa
huoltosuhde oli 96, Nurmeksessa 97, Polvijarvella 99,6. Pohjois-Karjalassa huoltosuhde oli 71,3 ja
koko maassa oli 62,3.

Taloudellisella huoltosuhteella verrataan ty6ttomien ja tyévoiman ulkopuolella olevien maaraa
tyollisten maardan. Taloudellinen huoltosuhde toimii alueen taloutta kuvaavana indikaattorina,
jossa ei-tuotannollisessa toiminnassa olevan vdestdn maara suhteutetaan tuotannollisessa
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toiminnassa olevan vaeston maaraan. Juuan taloudellinen huoltosuhde vuonna 2022 oli 214,5,
Nurmeksessa 189,6, Polvijarvellda 192,6. Pohjois-Karjalassa taloudellinen huoltosuhde oli 163 ja
koko maassa lukema oli 129,6.

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Yhteenveto

Indikaattorit, pienet lapset ja perheet

Ylipainon (ml. lihavuus) yvleisyys (%) 2 - 6-vuctiailla

17.2 Juuka
-27.12 17.4 Polvijarvi
| 19 Pohjois-Karjala
301 172 172
2018-2022 | 2021 2022 2023 I | 19,3 Nurmes

I 1 9.4 Koko maa

Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys 2—6-vuotiailla juukalaisilla on 17,2 % vuonna 2023. Ylipainoisten pienten
lasten osuus on siis laskevassa suunnassa pitkalla aikavalilld tarkasteltuna. Ylipainoisten lasten osuuden
maara voi nayttaa eri vuosina kovinkin vaihtelevalta niissa kunnissa, joissa lapsia on vahan.

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista
28 Koko maa

26 29.3 Pohjois-Karjala
392 Nurmes
349 375 395
018 -2022 | 2021 2032 2033 39.5 Juuka

] 44,1 Polvijarvi

Ahtaasti asuvia* juukalaisia lapsiasuntokuntia on 39,5 % lapsiasuntokunnista. Ahtaasti asuvien
lapsiasuntokuntien maara on nousussa.

*ahtaasti asuvien lapsiasuntokuntien osuus prosentteina kaikista lapsiasuntokunnista. Lapsiasuntokunta on
asuntokunta, jossa on vahintaan yksi alle 18-vuotias henkild. Asunto on ahtaasti asuttu, jos siind asuu
enemman kuin yksi henkilé6 huonetta kohti, kun keittiotd ei lasketa huonelukuun (maaritelma vuodesta
1990 lahtien).

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet lapsiperheet, % lapsiperheista
1.2 Murmes
-5.56 1.6 Polvijarvi
1.7 Juuka
1.8 Pohjois-Karjala
I 2.5 Koko maa

18 L5 17
2017 -2021 2017 2018 2021

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti* saaneita lapsiperheitd on Juuassa 1,7 % Juuan lapsiperheista.
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneiden lapsiperheiden maara on viime vuosina pienessd nousussa,
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mutta valtuustokausittainen suunta on ollut parempaan, eli toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneita
perheita on pidemman aikavalin seurannassa ollut vdihemman.

*pitkdaikaisesti, eli vahintaan 10 kuukautena perustoimeentulotukea ja/tai tiydentdvaa toimeentulotukea
ja/tai ehkaisevaa toimeentulotukea saaneiden lapsiperheiden osuuden koko vdeston lapsiperheista.

Laajaan terveystarkastulkseen sisaltyy opettajan kirjallinen arvio oppilaan selviyty misestd
ja hyvinvoinnista koulussa, % kouluista

66 Koko maa

0.0 87 Pohjois-Karjala
100 Juuka
100 100 100
2015 -2022 | 2019 2021 2023 100 Murmes
100 Polvijgrvi

Juuan kunnassa laajaan terveystarkastukseen sisdltyy opettajan kirjallinen arvio oppilaan selviytymisesta
koulussa. Tama toteutuu Juuassa ongelmitta kuten myds verrokkikunnissa Nurmeksessa ja Polvijarvella.
Taman vastauksen tiedot keratdan terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen peruskouluissa -tiedonkeruun
(THL) avulla.

Varhaiskasvatukseen osallistuneet lapset, % 1-6-vuotiaista (sis. kunnalliset ja yksityiset
varhaiskasvatustoimijat)

Juuassa varhaiskasvatukseen osallistui vuoden 2023 aikana 84 lasta ikaryhmasta 1-6-vuotiaat.
Juuassa 1-6-vuotiaita on yhteensa 134, jolloin varhaiskasvatukseen osallistui 61 % ikaryhman
lapsista. Nurmeksessa varhaiskasvatukseen osallistui 270 ja Polvijarvelld 135 lasta.

Indikaattorit, alakouluikdiset

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakylky (MOVE!-mittaus), % 5. luckan oppilaista, joilla heikko
fyysinen toimintakyky

r____.-—-*" 35.8 Kokomaa
36.3 PohjoisKarala
- 48,3 Nurmes

273 533 65 G
2013 -2024 | 2022 2023 2024 53.3 Polvijarvi

65 Juuka

Juukalaisista 5. luokan oppilaista 65 %:lla on MOVE-mittausten mukaan heikko fyysinen toimintakyky.
Heikon fyysisen toimintakyvyn omaavien maard on erittdin nopeassa nousussa, mutta voimakas vaihtelu
tilastossa voi osittain selittya lasten vahaiselld maaralla. Juuassa tilanne on kuitenkin verrokkeihin ndhden
huono.
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Kolkenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden aikana, % 4.
ja 5. luokan oppilaista (2019-)

14,1 Pohjois-Karjala
15.6 Murmes
— 15.8 Koko maa
9.4 8O 189

2013 -2022 | 2019 2021 2023 16.2 Polvijarvi
18.9 Juuka

Juukalaisista 4. ja 5. luokan oppilaista vanhempien tai muiden huolta pitavien aikuisten fyysista vakivaltaa
on vuonna 2023 kokenut 18,9 % lapsista. Maara on huolestuttavasti nousussa ja korkein verrokkeihin
nahden.

*indikaattori tuottaa tietoa niiden peruskoulun 4. ja 5. luokan oppilaiden osuudesta (%), jotka ovat
kokeneet vanhempien tai muun huolta pitdvan aikuisen fyysista vakivaltaa vuoden aikana. Indikaattori
perustuu kysymykseen: "Onko vanhempasi tehnyt sinulle seuraavia asioita viimeksi kuluneen 12 kuukauden
aikana?". Kysymyksen osiot: 1) tarttunut sinuun niin, ettd sinuun sattui, 2) toninyt tai ravistellut sinua
vihaisesti, 3) tukistanut sinua, 4) ldimayttanyt sinua, 5) lyonyt sinua nyrkilld tai esineelld, 6) potkaissut
sinua, 7) satuttanut sinua muuten fyysisesti. Vastausvaihtoehdot: 1) ei, 2) 1-2 kertaa, 3) 3 kertaa tai
useammin, 4) on tehnyt, mutta en muista montako kertaa. Tarkastelussa ovat vastaajat, jotka ovat
ilmoittaneet vaihtoehdon 2, 3 tai 4 vahintdan yhteen kysymyksen osioon.

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 4. ja 5. luckan oppilaista (2017-)

— 7.8 Murmes
" 10.7 Juuka
11.3 Koko maa

4.9 17.2 10.7 . .
2017 -2021 | 2017 2019 2021 11.4 Pohjois-Karjala

I 20.9 Polvijarvi

Juukalaisista 4. ja 5. luokkalaisista terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi kokee viimeisimmassa
mittauksessa 10,7 % vastaajista. Maara on lyhyellad aikavalilla ollut laskussa, eli entistd useampi on kokenut
terveydentilan paremmaksi kuin aiemmassa tiedonkeruussa. Pidemmassa seurannassa suunta on kuitenkin
ollut huonompaan.

Ylipainon (ml. lihavuus) vleisyys (%) 7 - 12-vuctiailla

22,3 Koko maa
. 23.6 Pohjois-Karjala
24.4 Polvijarvi

314 263 28
2007 -2022 | 2020 2021 2022 27.5 Nurmes
28 Juuka

Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys 7—12-vuotiailla juukalaisilla on 28,3 % vuonna 2022. Ylipainoisten lasten
osuus on laskun jalkeen nousussa. Pieni lapsimaara voi osaltaan selittda voimakasta vuosittaista vaihtelua.
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Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % 4. ja 5. luckan oppilaista (2017-)

. 5.7 Nurmes
58.41 / I 5.9 Polvij&rvi
I 6.8 Pohjois-Karjala
6.3 10.5 12.5%
2005-2022 | 2019 2021 2023 L 8.6 Kokomaa
12.5 Juuka

Juukalaisista 4. ja 5. luokan oppilaista koulukiusattuna vahintdaan kerran viikossa on vuonna 2023 ollut 12,5
% oppilaista. Koulukiusaamisen maara tassa ikdaryhmassa on nousussa ja on huomattavasti korkeampaa,
kun verrokkikunnissa. Myo6s valtuustokauden aikainen seuranta osoittaa, ettd muutos on pitkdssakin
seurannassa mennyt huonompaan suuntaan.

Tyytyvainen elamaansa talla hetkella, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

* I 79.4 Polvijarvi
8.98 . 85.1 kKoko maa
— e 85.9 Pohjois-Karjala
1.3 73.6 88.6
2019 -2022 | 2019 2021 2023 86.9 Nurmes
88.6 Juuka

Juukalaisista 4. ja 5. luokan oppilaista entistd useampi on ollut tyytyvainen eldmaansa vuonna 2023. 88,6 %
kokee tyytyvaisyyttd elamaan, mikd on korkea taso verrokkeihin ndhden ja myo6s valtuustokautta
tarkasteltuna suunta on positiivinen.

Indikaattorit, ylakouluikaiset

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 8. luckan oppilaista, joilla heikko
fyysinen toimintakyky

| 40,4 Koko maa
I 42,8 Pohjois-Karjala
I 53.1 Juuka
77.1 61.2 £3.1 L
2015 -2024 | 2022 2023 2024 | | 58.6 Polvijarvi

I 57,6 Murmes

Juukalaisista 8. luokan oppilaista 53,1 %:lla on MOVE-mittausten mukaan heikko fyysinen toimintakyky
vuonna 2024. Heikon fyysisen toimintakyvyn omaavien maara on ollut vuonna 2022 kovassa nousussa ja
vuonna 2023 jalleen laskussa, voimakas vaihtelu tilastossa voi selittyd lasten vahaisellda maaralla.
Valtuustokausittaisessa seurannassa suunta on kuitenkin huonompaan.

Y¥lipaino, % 8. ja 9. luckan oppilaista

| 17.4 Koko maa
| 20.6 Pohjois-Karjala
— 23.1 Juuka
116 17.6 23.1 L
2019 -2022 2019 2021 2023 _ 28'8 PO"‘-" Ijawl

I 50.1 Nurmes

Juukalaisten ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys 8. ja 9. luokkalaisilla on 23,1 % vuonna 2023. Ylipainoisten
maara on verrokkeihin ndhden keskitasolla.
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Ylipainon {ml. lihavuus) ylelsyys (%) 13 - 16-vuctiailla
23.5 Koko maa

@ / 25.1 Pohjois-Karjala
— 30.3 Polvijarvi

26.4 26.5 33.3
2012-2022 | 2020 2022 2023 33.3 Juuka

35.3 Murmes

Juukalaisten ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys 13—16-vuotiailla on 33,3 % vuonna 2023. Verrokkikuntiin
nahden Juuan lukema on keskitasossa, mutta koko maan osalta Pohjois-Karjalassa ylipainoa ja lihavuutta on
koko maan lukemia enemman ja valtuustokausittainen suuntaus on kehittynyt negatiivisesti.

Ei sy 6 koululounasta paivittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista
—— I 13 Polvijarvi
@ / 28 Pohjois-Karjala
28.8 Juuka

121 32.2 288
2015-2022 | 2019 2021 2023 I 38 Koko maa

. 40.4 Nurmes

Juukalaisista 8. ja 9. luokkalaisista 28,8 % ilmoittaa vuoden 2023 kouluterveyskyselyssa, ettei syo
maksutonta koululounasta paivittdin. Koululounas jaa tulosten mukaan huomattavasti useammin syomatta
Nurmeksessa.

Juuan kunta on saanut "parasta kouluruokaa" diplomin ja onkin todennakoista, ettd koululounaan
syOmatta jattamisen syyt voivat olla muualla, kuin itse kouluruuan laadussa. Syyt siihen, miksi
ylakoululaiset jattavat koululounasta syomattd voivat olla esimerkiksi haasteet kehonkuvassa,
omat dieetit/haasteet, kouluruuan arvostuksen puute, muut valipalat tai evaat, kiusaaminen tai
kavereiden painostus.

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % B. ja 9. luckan oppilaista

—* I 24.8 Pohjois-Karjala
/ ey 26,6 Koko maa
I 27.9 Polvijarvi
22.8 322 38
2015 -2023 | 2019 2021 2023 I 30.8 Nurmes
38 Juuka

Juukalaisista 8. ja 9. luokan oppilaista entistd useampi kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai
huonoksi. Vuonna 2023 jopa 38 % vastaajista koki haasteita terveydentilassa, mika on korkea tulos myds
verrokkeihin ndahden.

Huolta herattavasd pajihteiden taj tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttda tai rahapelaamista, %
8. ja 9. luckan oppilaista (2017-

.
— .

1.5 10.3 0.6
2019 - 2022 201% 2021 2023

1.9 Nurmes

2.9 Polvijarvi

7.2 Pohjois-Karjala
7.7 Koko maa

9.6 Juuka

“
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Juukalaisilla 8. ja 9. luokan oppilailla 9,6 %:lla havaitaan huolta herattdavaa paihteiden tai tupakka- ja
nikotiinituotteiden kayttoa tai rahapelaamista vuoden 2023 kouluterveyskyselyn mukaan. Juuassa lukema
on verrokkeja korkeammalla, mutta suunta valtuustokautta tarkastellen on parempaan pain.

*tdma indikaattori tuottaa tietoa niiden nuorten osuudesta, joiden pdihteiden kaytto herattda huolta.
Indikaattori perustuu neljdan osioon: 1) Kayttaa paivittdin jotain tupakkatuotetta tai sdhkosavukkeita, 2)
Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, 3) Kokeillut vahintdan kaksi kertaa kannabista, 4) Pelaa
rahapeleja viikoittain. Tarkastelussa ovat vastaajat, joilla toteutuu vahintaan kaksi edelld mainituista.

Kolkenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysistd vakivaltaa vuoden aikana, % 8.
ja 9. luokan oppilaista (2018-)

/..________.’ 4.3 Pelvijanvi
// 5.9 Nurmes
. 10.5 Pohjois-Karjala

12.1 . .
2013-2022 | 2019 2021 2022 12.3 Koko maa
15.9 Juuka

Juukalaisista 8. ja 9. luokan oppilaista vanhempien tai muiden huolta pitdvien aikuisten fyysista vakivaltaa
on vuonna 2023 vastannut kokevansa 15,9 %. Maara on viimeisimmissa mittauksissa pienesti laskussa,
mutta korkein verrokkeihin ndhden seka negatiivinen valtuustokautta tarkastellen.

*indikaattori tuottaa tietoa niiden peruskoulun 8. ja 9. luokan oppilaiden osuudesta (%), jotka ovat
kokeneet vanhempien tai muun huolta pitdavan aikuisen fyysista vakivaltaa vuoden aikana. Indikaattori
perustuu kysymykseen: "Onko vanhempasi tehnyt sinulle seuraavia asioita viimeksi kuluneen 12 kuukauden
aikana?". Kysymyksen osiot: 1) tarttunut sinuun niin, ettd sinuun sattui, 2) toninyt tai ravistellut sinua
vihaisesti, 3) tukistanut sinua, 4) ldimayttanyt sinua, 5) lyonyt sinua nyrkilld tai esineelld, 6) potkaissut
sinua, 7) satuttanut sinua muuten fyysisesti. Vastausvaihtoehdot: 1) ei, 2) 1-2 kertaa, 3) 3 kertaa tai
useammin, 4) on tehnyt, mutta en muista montako kertaa. Tarkastelussa ovat vastaajat, jotka ovat
ilmoittaneet vaihtoehdon 2, 3 tai 4 vahintdaan yhteen kysymyksen osioon. Osuus lasketaan vahintaan
yhteen kysymyksen osioon vastanneista. Vanhemmilla tarkoitettiin kysymyksessa esimerkiksi &itia tai
ditipuolta, isda tai isdpuolta, adoptiovanhempia, sijaisperheen vanhempia tai lastensuojelulaitoksen
ohjaajia.

IKokenut v?gwaa ;j)ositiivista mielenterveytta viimeisen kahden viikon aikana, % 8. ja 9. luckan

oppilaista (2017-
15.7 Juuka
21 Nurmes
225 Kokomaa
307 203 2038 22.6 PohjoisKarjala
26.5 Polvijarvi

Juukalaisista 8. ja 9. luokkalaisista vahvaa positiivista mielenterveytta viimeisen kahden viikon aikana on
kokenut 15,7 %. Verrokkeihin ndhden tulos on matalaa tasoa.

*indikaattori ilmaisee niiden peruskoulun 8. ja 9. luokkalaisten osuuden prosentteina kysymykseen
vastanneista ko. ikdluokassa, jotka ovat kokeneet vahvaa positiivista mielenterveytta viimeisen kahden
viikon aikana. Indikaattori perustuu kysymykseen: alla on esitetty joitain vaittdmia tunteista ja ajatuksista.
Valitse vaihtoehto, joka parhaiten kuvaa kokemuksiasi viimeisen kahden viikon aikana. 1) Vaittama
toiveikkuuden tunteesta, 2) vaittama hyodyllisyyden tunteesta, 3) vaittdma rentoutuneisuuden tunteesta,
4) vaittama ongelmien kasittelysta, 5) vaittama ajattelun selkeydestd, 6) vaittama ldheisyyden tunteesta ja
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7) vaittama kyvysta tehda paatoksia. Vastausvaihtoehdot: 1) ei koskaan (1 piste), 2) harvoin (2 pistettd), 3)
silloin talloin (3 pistettd), 4) usein (4 pistetta) ja 5) koko ajan (5 pistettd). Pistemaarasta lasketaan keskiarvo,
ja indikaattorissa ovat mukana vahintddn nelja pistettd saaneet vastaajat. Vastaajan on taytynyt vastata
kaikkiin osioihin. Indikaattori perustuu positiivista mielenterveyttd mittaavaan SWEMWABS-mittariin (Short
Warwick Edinburgh Mental Wellbeing Scale NHS Health Scotland, University of Warwick and University of
Edinburgh, 2008, kaikki oikeudet pidatetty).

Oppilaitoksen fyysiset ty dolot hairinneet opiskelua, % 8. ja 9. luockan oppilaista (2017-)

. - 13.5 Juuka
| ] 16.2 Murmes
® | ] 20.5 Pohjois-Karjala
22.6 23.7 13.5 L
2015 -2022 | 2017 2019 2023 .| 21.7 Polvijarvi
I 2S.6 Koko maa

Juuassa oppilaitoksen fyysiset tydolot ovat hairinneet opiskelua 8. ja 9. luokan oppilaista vain 13,5 %:lla
vuonna 2023. Vastauksissa on tarkasteltu mm. oppilaitoksen lampotilaa, hajua ja melua. Tulos on
verrokkeihin ndhden paras ja voinee selittyd ainakin osin uudella koulurakennuksella seka sovituilla
jarjestyssaannoilla. Valtuustokautta tarkastellen suunta on positiiviseen pain.

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. luokan oppilaista

— | 20.8 Nurmes
I 20.9 Pohjois-Karjala
I 2L.4 Koko maa
15.3 29.1 25.4 e
2019 -2022 | 2019 2021 2023 ] 21.7 Polvijarvi
25.4 Juuka

Juukalaisista 8. ja 9. luokan oppilaista kohtalaista tai vaikea ahdistuneisuutta vuonna 2023 koki 25,4 %.
Juuassa ahdistuneisuus on yleisempaa kuin verrokeilla.

Tyytyvainen elamaansa talla hetkella, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

- 52.9 Juuka
\ 1 52 Murmes
I 62.1 Polvijarvi
69.6 659 52,9
015 -2022 | 2015 2021 2023 I 85,7 Koko maa

I 66.4 Pohjois-Karjala

Juukalaisilla nuorilla on haasteita tyytyvaisyydessa elamaansa talla hetkelld. Vuonna 2023 8. ja 9. luokan
oppilaista hieman yli puolet (52,9 %) koki tyytyvaisyyttd elamaan ja suunta on laskeva. Verrokkialueilla
nuoret kokevat useammin tyytyvaisyytta elamaan.

Erittain heikko osallisuuden kokemus, % 8. ja 9. luokan oppilaista

123 Koko maa
12.9 Pohjois-Karjala
13.6 Juuka

W07 207 13.6 T
015 -2022 | 2019 2021 2023 ] 16.4 Polvijarvi
I 2 0.6 Nurmes
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Juukalaisilla 8. ja 9. luokan oppilailla 13,6 % on erittdin heikko osallisuuden kokemus vuoden 2023
kouluterveyskyselyssd. Toisaalta tulos on aiempaan mittaukseen ndahden paremmassa suunnassa ja
verrokkeihin nahden positiivinen. Vaikka muutos on viimeisimpdan tulokseen nahden positiivinen, on
valtuustokauden suunta ollut negatiivinen.

Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. luckan oppilaista
3.8 Murmes
4.3 Polvijarvi
7.4 Pohjois-Karjala
2017 2021 2038 7.9 Koko maa
12.3 Juuka

Juuassa koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa 8. ja 9. luokan oppilaista on vuonna 2023 ollut 12,3 %.
Juuassa kiusattuna tassa ikaryhmassa ollaan verrokkeihin ndhden huomattavasti useammin.

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET - Yhteenveto

Pienet lapset ja lapsiperheet: Lapsiperheiden pienituloisuus on myds huomioitava seikka, mika voi
ilmetd myo6s ahtaasti asuvien lapsiperheiden maaran nousemisena. Varhaiskasvatuksessa
tavoitetaan hyvin juukalaisia lapsiperheitd ja nadin ollen esimerkiksi ruokakasvatuksen
suunnitelmallisuus on erittdin perusteltua ja ruokakasvatuksen on mahdollista olla pitkdjanteisesti
vaikuttavaa.

Ala- ja vylakouluikdiset: alakouluikdisten kohdalla elintapoihin vaikuttaminen on tarkeaa.
Alakouluikdisten ylipaino ja heikko fyysinen kunto on huolestuttava ilmid. Myos koulukiusaamisen
ennaltaehkaisy vaatii uudenlaisia toimia. Vanhemmuuden tukeen on kiinnitettava erityista
huomiota ja etsittava juurisyita siihen, miksi lapset kokevat Juuassa usein huolta pitavien aikuisten
taholta fyysista vakivaltaa. Oppilaitoksen fyysiset tydolot ovat Juuassa hyvat, mika nakyy myos
kouluterveyskyselyn tuloksissa. Ylakoululaiset ovat myds kokeneet osallisuutta aiempaa
enemman. Ylakouluikaisilla erityisesti huolestuttavina seikkoina esiin nousee positiivisen
mielenterveyden vahaiset kokemukset seka ahdistuneisuuden suuri maara.
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NUORET JA NUORET AIKUISET
Yhteenveto

Indikaattorit

Vaikeast tyollistyvat (rakennetyottomyys), % 15 - 64-vuctiaista

" 4.5 Koko maa
T 6.2 Nurmes
Ll 6.2 Polvij&rvi

6. o .
2019 -2024 | 2022 2023 2024 8.4 Pohjois-Karjala
8.3 Juuka

Juuassa oli vaikeasti tyollistyvia 15—-64-vuotiaita 7,7 % vuonna 2023. Juuassa vaikeasti tyollistyvid on
verrokkeihin nahden prosentuaalisesti eniten.

*indikaattori ilmaisee vaikeasti tyollistyvien osuuden (%) 15—64-vuotiaasta vaestosta. Vaikeasti tyollistetyt
on suhteutettu vastaavan ikdiseen vaestoon, koska tassa ryhmassa on mukana myos henkiloita, jotka eivat
kuulu tybvoimaan. Vaikeasti tyollistyvien ryhmaan luetaan pitkaaikaistyottomat, rinnasteiset
pitkdaikaistyottomat, palveluilta  tyottomaksi jadaneet ja  palveluilta palveluille  siirtyneet.
Pitkaaikaistyottomat sisdltaa vahintdaan vuoden yhdenjaksoisesti tyottomana tydnhakijana olleet. Kunta ja
valtio yhdessa kustantavat 500 péaivaa tyomarkkinatukea saaneiden perustoimentulon. Kunnalla on tdman
lisdksi vastuu naiden henkildiden viimesijaisesta aktivoinnista, kuntoutuksesta ja terveydenhoidosta.

Kokenut vahwvag positiivista mielenterveytta viimeisen kahden viikon aikana, % lukion 1. ja 2.
vuoden opiskelijoista (2017-)

| 25.3 Kokomaa
e — 27.4 PohjoisKarjala
31.3 Juuka
2= 32.7 Nurmes
34.4 Polvijarvi

Vuonna 2021 lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 31,3 % koki vahvaa positiivista mielenterveyttd. Tulos on
ollut tuolloin keskitasoa verrokkeihin ndahden.

Tyytyvainen elamaadnsa tallad hetkelld, 9% lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)
56.9 Koko maa
§7.1 Pohjois-Karjala
69.7 Juuka
2‘35 76.4 Nurmes
76.7 Polvijarvi

Vuoden 2021 tiedonkeruun mukaan lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista tyytyvaisia elamaansa oli 69,7 %,
tulos oli keskitasoa verrokkeihin nahden.
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Syriaytymisriskissa (ei tyossa, e gpiskele, ei ole varusmiespalvelussa) clevat 18 -
245ydotiaat, % vastaavan ikaisista

A I 15.7 Polvijarvi
7Nl | —— 16.6 Koko maa
- e |

17.2 Pohjois-Karjala
24.6 267 243
2018-2022 | 2021 2022 2023 24.3 Juuka

25.7 Murmes

Juuassa syrjaytymisriskissa 18—24-vuotiaista on vuonna 2023 ollut 26,7 %. Luku on korkeahko verrokkeihin
nahden, mutta kuitenkin pitkdssa valtuustokausittaisessa seurannassa syrjaytymisriskissa olevien maara on
vahentynyt.

*indikaattori ilmaisee syrjaytymisriskissad olevien nuorten ja nuorten aikuisten osuuden ikdluokasta 15-24-
vuotiaat. Syrjdytymisriskissd ovat nuoret, jotka eivat opiskele, tyoskentele tai ole varusmies- tai
siviilipalveluksessa.

NUORET JA NUORET AIKUISET - Yhteenveto

Nuoret ja nuoret aikuiset: Juuan osalta nuorten hyvinvointiin liittyvan datan kayttoon sisaltyy omia
rajoituksia  pienen  vastaajamaaran  vuoksi. Juuan  kunnan lukiolaiset vastaavat
kouluterveyskyselyyn ja tulokset saadaan erillisesti kuntaan, mutta tuloksia ei kasitelld avoimesti.
Juuassa syrjaytymisriskissa on kuitenkin yli neljannes nuorista, mika itsessaan on huolestuttava
tulos.

Hyvinvointi

w(a,mgnojenja my rkyty sten vuoksi sairaalassa hoidetut 25 - 64-vuotiaat potilaat / 1 000 vastaavan
ikaista

A—— . I 4.7 Koko maa
I 6.1 Pohjois-Karjala
s I 6.9 Nurmes
87 1.4 101
2017-2022 | 2019 2020 2022 10.1 Juuka
10.6 Polvijdrvi

Juukalaisista vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa vuonna 2022 hoidettiin laskennallisesti 10,1
henkil6d verraten 25-64-vuotiaat potilaat/l 000 vastaavan ikdistd. Lukema on verrokkeihin nihden
korkeahko.
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Sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista

] 102.8 Koko maa
I 110.5 Pohjois-Karjala
116.7 Polvijarvi
186.2 167.2 1295
2019 -2024 | 2022 2023 2024 126,35 Nurmes
129.5 Juuka

Juuassa sairauspdivdrahaa saaneita 25—64-vuotiaita/1 000 vastaavan ikdistd oli 167,2 vuonna 2023. Lukema
on hienoisessa laskussa, mutta korkeimmalla tasolla verrokkeihin ndhden.

[\-lgi_gl?:nterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan
ikaista

()

30.5 34.7 41.6
2013 -2024 | 2022 2023 2024

24.2 Polvijarvi

27.8 Nurmes

32,5 Koko maa
33.9 Pohjois-Karjala
44.6 Juuka

Juuassa mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneita 25—64-vuotiaita/1 000 vastaavan ikdista ol
34,7 vuonna 2023. Lukema on tasaisessa nousussa ja korkeimmalla verrokkeihin ndhden. Valtuustokauden
muutos kuvautuu negatiivisena, eli pitkdssakin seurannassa entistd useampi juukalainen saa
mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa.

Tydlkywyttdmyyseldkettad saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ilkdisestd vaestdstd

.~ ] & Koke maa
S ] 8 Pohjois-Karjala
— — 10.8 Polvijarvi
6 134 133
201e-2022 | 2021 2022 2023 L 11.6 Nurmes
13.3 Juuka

Juuassa tyokyvyttomyyselakettd 25—-64-vuotiaista sai 13,3 % vastaavan ikdiseen vdestoon nahden vuonna
2023. Lukema on laskussa, mutta silti korkeimmalla verrokkeihin ndhden.

Mielenterveyden |a kayttaytymisen hairididen vuoksi ty okywvyttomyyselaketta saavat 25 -
64-vuotiaat?% ve%staa%:an 3fFIESa(ises’c'a vaestosta ty okyvy vy

A~ I 3.2 Koko maa
o S~ I 4 Polvijén |
7 I 4 Pohjois-Karjala
2018 - 2022 2%231 253'262 2%293 [ 5 Murmes
5.9 Juuka

Juuassa mielenterveyden ja kdyttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseldkettd sai 5,9 % 25-64-

vuotiaista vuonna 2023. Lukema on viime vuosilta nousussa ja verrokkeihin nahden korkeimmalla tasolla.

Tuki- ja liilkuntaelinten- sekd sidekudosten sairauksien vuoksi tydloywyttémyy seldkettd
sagvat, % 16 - 6d-vuotiaista

- ] 0.9 Koko maa
S [r—— 1.5 Pohjois-Karjala
. 2.7 Nurmes
23 32 3 L
201g-2022 | 2021 2022 2022 2.9 Polvijanvi

3 Juuka
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Juuassa tuki- ja liikuntaelinten- sekd sidekudosten sairauksien vuoksi tyokyvyttomyyseldketta sai 3 % 16—
64-vuotiaista vuonna 2023. Lukema on pienessa laskussa, mutta verrokkeihin nahden korkein.
Vererkiertoelinten sairauksien vuoksi tyolywyttomyyselaketta saavat, % 16 - 64-vuctiaista

0.2 Koko maa

-20.0 0.3 Nurmes

0.3 Pohjois-Karjala
0.9 (1% : 0.8 ce
2012 -2022 | 2021 2022 2023 0.6 Polvijarvi

0.8 Juuka

Juuassa verenkiertoelinten sairauksien vuoksi tyokyvyttomyyseldketta sai 16—64-vuotiaista 0,8 % vuonna
2023. Lukema on verrokkeihin ndhden korkeimmalla tasolla.

TYOIKAISET - Yhteenveto

Juuassa saadaan verrokkeihin nahden useammin sairauspdivdarahaa tai tyokyvyttomyyselakkeita.
Tyoikaisten terveysliikunnan osalta valtakunnallista dataa saadaan Finsote-tutkimuksen myéta.
Tutkimustuloksissa on havaittu, etta terveysliikuntasuositusten mukaan liian vahan liikkuvia 20—
64-vuotiaita aikuisia on Pohjois-Karjalassa noin puolet aikuisista (vuoden 2022 mittaus).
Aiemmassa mittauksessa liian vahan liikkuvia oli vielakin enemman, yli 60 %. Vapaa-ajalla liikuntaa
harrastamattomia aikuisia on Pohjois-Karjalassa noin vajaa viidennes. Tama tieto on otettava
huomioon my6s Juuan kunnan hyvinvointisuunnittelussa.

IKAIHMISET

Yhteenveto

Ylsinasuvat 75 vuotta taytianeet, % vastaavan ikaisesta asuntovaestosta
45,3 Koko maa
182 45.4 Polvijarvi
48,3 Pohjois-Karjala
50.6 L0.7 48.7

201g-2022 | 2021 2022 2028 48.2 Nurmes
48.7 Juuka

Juuassa yksinasuvia 75 vuotta tdyttdneitd oli 48,7 % vuonna 2023. Juuassa yksinasuminen tassa
ikaryhmassa on yleisempaa, kun verrokeilla.

om ai:ahsg_i_don tuen 75 vuotta tayttdneet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavan ikaisestd
vaestosta

3.9 Polvijarvi
9.68 4.1 Koko maa
4.3 Nurmes
61 69 68 . )
018-2022 | 2021 2022 2023 4.5 Pohjois-Karjala
6.8 Juuka

Juuassa omaishoidon tuen piirissa olevia 75 vuotta tayttdneita hoidettavia vuoden 2023 aikana oli 6,8 %.
Juuassa omaishoidettavia- ja omaishoitajia on siis verrokkeihin ndhden enemman.
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.}fca,atlfj_misiin ja putoamisiin liittywvat hoitojaksot 65 vuctta tayttaneilla / 10 000 vastaavan
ikaista

244.5 Juuka
-52.24 I 278.1 Nurmes
. 296.6 Polvijarvi
258.1 227.8 2445 . .
o018 -2022 | 2021 2022 2023 ] 308.9 Pohjois-Karjala

I 32,3 Koko maa

Juuassa kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilld ovat olleet pitkdan aikaa
laskussa, mutta vuoden 2023 tuloksissa on pientd nousua. Vaikka yhden vuoden ajalta havaitaan nousua,
on pitkdssd seurannassa suunta ollut positiivinen, eli kaatumisiin ja putoamisiin liittyvida hoitojaksoja on
aiempaa vdhemman. Vuonna 2023 kaatumisia/putoamisia yli 65—vuotiailla Juuassa oli 244,5/10 000
kohden. Lukema on kuitenkin edelleen matalinta tasoa verrokkeihin ndhden.

IKAIHMISET - Yhteenveto

Juuassa moni ikddantynyt asuu yksin ja moni toimii omaishoitajana. Vaestérakenteen painottuessa
entistda vahvemmin ikdantyneisiin, on ikdantyneiden erityistarpeita otettava huomioon
pitkdjanteisesti ja kehittamalld uusia toimia. Kaatumisten ja putoamisten suhteen monialaista
hyvinvointity6ta on syyta jatkaa. Pohjois-Karjalassa terveytensa kannalta liian vahan liikkuvien yli
65-vuotiaiden maarda on nousussa. Reilusti yli puolet liikkuvat lilan vahan. Liikuntaa
harrastamattomia on noin viidennes ikdaantyneista. Maakunnalliset huomiot on syytda huomioida
myo6s Juuan hyvinvointisuunnitelman toimenpiteissa.

KAIKKI IKARYHMAT

Yhteenveto

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta

4 Juuka
-4.76 I 5 Nurmes
I 5.7 Pohjois-Karjala
5.6 7] [ ] T
2012-2022 | 2021 2022 2023 | 6.9 Polvij&rvi

I 7.8 Koko maa

Juuassa henkeen ja terveyteen kohdistuneita rikoksia on verrokkeihin ndhden vdahemman ja rikosten
suunta on myds laskeva. Juuassa vuonna 2023 rikoksia ilmeni 4 / 1000 asukasta, Nurmeksessa 5 / 1000
asukasta, Polvijarvelld 6,9 / 1000 asukasta.
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Sairastavuusindeksi, ikavakioitu
100 Koko maa

5.86 113 Polvijarvi
114.3 Nurmes

1254 1245 1189
2015 -2022 | 2020 2021 2022 118.9 Juuka

Juuassa sairastavuusindeksi on hieman laskussa, mutta kuitenkin korkea ollen 118,9. Koko maan
vertailuarvo on 100. Verrokit Nurmes 114,3 ja Polvijarvi 113. Mitd kauempana luku on sadasta, sen
enemman sairastavuutta esiintyy.

*sairastavuusindeksid kuvaava indikaattori ilmaisee alueen vdestdn sairastavuutta suhteessa koko maan
tasoon.

Indikaattori koostuu kymmenesta erillisesta sairausryhmittdisesta osaindeksista, jotka kuvaavat
kyseisten sairauksien yleisyytta alueen vaestdssa. Indikaattorissa huomioitavat sairausryhmat
ovat:

syovat

¢ sepelvaltimotauti

e aivoverisuonitaudit

e tuki- ja liikuntaleinsairaudet

o vakavat mielenterveyden hairiot
e tapaturmat

e muistisairaudet

e keuhkosairaudet

e diabetes

o alkoholisairaudet

Sairastavuusindeksi muodostetaan ndiden osaindeksien painotettuna summana. Kunkin
sairausryhman yleisyytta painotetaan sen perusteella, mikd on kyseisen sairausryhman merkitys
vaeston kuolleisuuden, tyokyvyttomyyden ja elamanlaadun seka sote-palvelukayton kustannusten
kannalta.

Adnesty saktiivisuus kuntavaaleissa, %

49,5 Pohjois-Karjala
50.3 Nurmes
52.7 Juuka

59.6 52.7 .
2007 -2021 | 2017 2091 53.9 Polvijarvi

551 Koko maa

Ainestysaktiivisuus vuoden 2021 kuntavaaleissa:

e Juuka52,7%

e Nurmes50,3%

e Polvijarvi 53,9 %

e Pohjois-Karjala 49,5 %
e Kokomaa55,1%
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Vammojen ja myrkyty sten vucksi sairaalassa hoidetut potilaat / 10 000 asukasta
B6.4 Koko maa

-21.38 108.8 Pohjcis-Karjala
126.5 Polvijarvi
129.6 1161 123.3
2019 -2024 | 2022 2023 2024 128.3 Juuka

135.9 Nurmes

Juukalaisia hoidettiin vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa verrokkeja useammin. Vammojen ja
myrkytysten vuoksi sairaalahoitoa sai 116.1 potilasta / 10 000 potilasta.

Poliisin tietoon tulleet omaisuusrilkokset /1 000 asukasta

15 Juuka
13.79 157 Nurmes
- 20.9 Polvijarvi
176 175 15 o .
2018 -2023 | 2021 2022 2023 ] 32 Pohjcis-Karjala

I 42,9 Koko maa

Poliisin tietoon tulleita omaisuusrikoksia tapahtui Juuassa vuonna 2023 yhteensa 15 / 1000 asukasta, maara
on pienessa laskussa. Verrokit: Nurmes 15,7 / 1000, Polvijarvi 20,9 / 1000.

Liikennevahingoissa vammautuneet ja kuolleet henkil6t, lkm.

Juuassa tapahtui vuonna 2022 liikennevahinkoja 54, joissa vammautumisia 22, kuolleita O.
Yleisimmin vahinko on tapahtunut henkil6- tai pakettiautolla, moottorikelkalla sekd mopolla
liikuttaessa.

Vuoden 2022 Nurmeksen liikennevahingot 109, vammautumiset 27. Polvijarven liikennevahingot
40, vammautumiset 15.

Kevyen liikenteen vaylia (metrid) / asukas
Tietoa ei saatavilla.
Kulttuuripalveluiden saavutettavuus (vuoden 2021 vaestomaarasta 4306 henkil6a laskettuna):

Kirjasto 3 kilometrin paassa 50,1 %:lla asukkaista, 10 kilometrin paassa 63,5 %:lla asukkaista, 20
kilometrin paassa 90,5 %:lla asukkaista.

Teatteria (paatoimisesti hoidettu) ei paikkakunnalla, joten 3 / 10 / 20 kilometrin paassa teatteri
sijaitsi 0 %:lla asukkaista.

Museota (paatoimisesti hoidettu) ei paikkakunnalla, joten 3 /10 kilometrin padssda museo on 0
%:lla asukkaista. Teatteri 20 kilometrin padssa on 2 %:lla asukkaista.
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Paivittaistavarakauppojen saavutettavuus, iakkaat, Enintaan 500m [9%]

‘\‘ 31.1 Polvijarvi
-18.89 33.2 Murmes
T

33.5 Juuka
6.2 347 335 . )
018-2022 | 2021 2022 2023 43.1 Pohjois-Karjala
49,7 Koko maa

Juuassa paivittaistavarakauppojen ldheisyydessa (enintdan 500 metrin paassa) asuu 33,5 % yli 75-vuotiaista.

*indikaattori ilmaisee enintdan 500 metrin etdisyydelld paivittdistavarakaupasta asuvien 75 vuotta
tayttaneiden prosenttiosuuden. Indikaattori kuvaa palveluiden saavutettavuutta.

Ala-asteiden saavutettavuus, ala-asteikaiset, enintddn 2 km [96]

] 23,5 Polvijarvi
- [ | 40,5 Murmes
~ 45.8 Juuka

49.7 4LE 458 " -
2018 -2023 | 2021 2022 2023 70.8 Pohjois-Karjala

831 Koko maa

Ala-asteiden saavutettavuus ala-asteikaisilld (koulu sijaitsee enintadn 2 kilometrin paassa ala-asteikaisilld):

e Juuka 45,8 %
e Nurmes40,5%
e Polvijarvi 23,5 %

Juuassa vuonna 2023 kuljetusoppilaita oli 52,4 % oppilaista, vuonna 2021 lukema oli 50,6 %.

Enintdan 1 kilometrin etdisyydelld saédnndllisen lilkenteen joukkolilkenteen pysakista
asuvat, % asukkaista

13.4 Juuka
31.6 Polvijarvi
31.9 Murmes
2020 205 69.3 Pohjois-Karjala

Juukalaisista 13,4 % asuu enintdadn yhden kilometrin etdisyydelld sdadnndllisen liikenteen joukkoliikenteen
pysakista.

Nurmeksessa vastaava luku on 31,9 % ja Polvijarvelld 31,6 %.

Lahivirkistykseen soveltuvien alueiden saavutettavuus, vaestd, enintddn 1000 m [%]

99.9 Nurmes
0.0 100 Juuka
100 Polvijér‘-.ri
100 100 100 o -
2014 -2012 | 2016 2017 2018 100 Pohjois-Karjala

100 Koko maa

Juuassa lahivirkistykseen soveltuvia yli 1,5 hehtaarin alueita on laskennallisesti matkan puolesta jokaisen
saavutettavissa, kuten myds verrokeilla. Tdssa tilastossa lahivirkistysalueiksi luetaan esimerkiksi erilaiset
metsat, varvikot, puistot ja suot.
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Pohjois-Karjalassa lahivirkistysalueiden saavutettavuus on hyva, mutta on syytd muistaa, ettd kaikki
kuntalaiset eivat paase itsenaisesti lahivirkistysalueille. Tassa apuna voi kayttdad mm. kuvien ja videoiden
mahdollisuuksia, joilla on my6s todettu olevan positiivisia vaikutuksia hyvinvointiin.

Vuokra-asuntojen osuus kunnan eri osissa / kaupunginosittain

Juuan kunnan omistuksessa on 43 vuokra-asuntoa. Vuokra-asunnot painottuvat kirkonkylan
keskustaan, mutta vuokra-asuntoja I6ytyy myods Ahmovaarasta (kaksi asuntoa) ja Nunnanlahdesta
(yksi asunto). Vuokra-asuntojen kayttéprosentti on viime vuosien ajan ollut noin 81-83 % luokkaa.

Prim&dristen pienhiukkasten padstét (PM2.5, tonnia) vuonna 2020:

e Juuka33t/0.018 t/km2 vuonna 2020.
e Nurmes62t/0,023 t/km2 vuonna 2020.
e Polvijarvi 28 t/ 0.03 t/km2 vuonna 2020.

*lukemilla kuvataan kaikkien inventoitujen paastolahteiden paastot yhteenlaskettuna. Lukemissa on
yhdistettyna energiantuotannon, teollisuuden, liikenteen, tuotteiden kayton, jatteiden ja maatalouden
ilman epapuhtauksien paastot.

Melusta karsivien ihmisten maara kunnittain, yli 55 dB vuorokausitaso tai 50 dB yoaikaan (yli 100
000 asukkaan kaupungit)

Indikaattori kuuluu kunnan vahimmaistietosisaltoon, mutta tuloksia ei ole kuntaan kohdennetusti
saatavilla.

Maahanmuuttajien kotouttamisen edistaminen

Maahanmuuttajien kotouttamisen edistaminen on Juuan kunnassa alkuvaiheessa. Kotoutumisen
alkuvaiheen palvelujen toteuttamisen onnistumiseksi Juuassa aloittaa 2025 alusta
kotoutumisohjaaja. Kunnan peruspalvelut soveltuvat jo nykyisellddn hyvin  my0s
maahanmuuttajille.

Vuoden 2023 lopussa Juuan kunnassa suomenkielisten asukkaiden maara oli 4121 ja
vieraskielisten 136 henkil6a ja ndin ollen vieraskielisten osuudeksi tulee 3,2 %. Ulkomaan
kansalaisia oli 96 henkil63, jolloin prosentuaalinen osuus on ollut 2,3 %.
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KAIKKI IKARYHMAT - Yhteenveto

Juuassa on turvallista asua ja elda. Pitkat valimatkat haastavat Juuassa, kuten myds muissa
Pohjois-Karjalan kunnissa. Liikkuminen perustuu pitkalti autoiluun. Juuassa vahvuutena on
luonnon ldheisyys mikda on tyypillista myos muille Pohjois-Karjalan kunnille. Luonnon
hyédyntamista on syytd muistaa huomioida aiempaa enemman arjen rakenteissa.
Maahanmuuttoon ja kotoutumiseen liittyen kunnille tulee uusia lakisaateisia tehtdvid vuoden
2025 alusta ja ndihin uusiin vastuisiin Juuan kunnassa on varauduttu.

HYVINVOINTISUUNNITELMAN 2024 PAINOPISTEIDEN, TAVOITTEIDEN JA TOIMENPITEIDEN
ARVIOINTI

Hyvinvointisuunnitelma tehtiin poikkeuksellisesti vaan vuodelle 2024.
Hyvinvointisuunnitelmaan asetettiin kolme painopistetta:

1. Terveelliset elintavat
2. Mielen hyvinvointi
3. Osallisuus, yhteisollisyys ja turvallisuus

Terveellisten elintapojen osalta asetettiin seuraavat tavoitteet:

e Liikunnalliseen ja aktiiviseen elamantapaan kannustetaan kaikkia ikaryhmia
o Terveellisista elintavoista viestitaan kaikille kohderyhmille
e Ehkaisevan paihdetyon rakenteita vahvistetaan

Naista tavoitteista paastiin toteuttamaan ldahes kaikkia. Liikunnalliseen ja aktiiviseen eldmantapaan
liittyen oli tarkoituksena kehittda nuorten lilkkuntaneuvontaa, mutta hankerahan hakeminen ei
ollut viela tana vuonna mahdollista. Terveellisista elintavoista viestintadan on kiinnitetty laaja-
alaisesti enemman huomiota. Kesalla 2024 pilotoitiin myds seniorileiria, missa leirin teema
painottui terveellisiin elintapoihin ja aivoterveyden yllapitoon. Ehkdisevan pdihdetyon rakenteet
ovat vahvistuneet syksylla 2024, kun kunnan uusi laajennettu hyvinvointityéryhma aloitti
toimintansa.

Mielen hyvinvoinnin osalta asetettiin seuraavat tavoitteet:

¢ Yksinaisyys vahenee kaikissa ikdaryhmissa
e Kiusaaminen vahenee kaikissa ikaryhmissa
e Mielen hyvinvointi lisddantyy tyopaikoilla
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Mielen hyvinvointia tukevien toimenpiteiden tarve on pitkdjanteista. Yksindisyydestd on heratelty
keskustelua mm. sosiaalisessa mediassa ja nuorisotydssa viestintdan on kiinnitetty huomiota siten,
ettd myos yksindisten olisi helpompi tarttua toimintoihin. Juuan kunnan tyéhyvinvointikyselyyn
saatiin vuonna 2024 erityisen hyvin vastauksia vastausprosentin Idhennellessa 80 %. Mielen
hyvinvointia tukevia toimenpiteitd paastaan jatkotyostamaan tulevalla valtuustokaudella. "Hyvan
mielen tyopaikka" -merkin hakeminen siirtyy viela tulevalle vuodelle.

Osallisuus, yhteisollisyys ja turvallisuus painopisteelle asetettiin seuraavat tavoitteet:

e Asukkaita kuullaan ja osallistetaan hyvinvointikertomuksen ja  -suunnitelman
toteuttamisessa

o Jarjestoyhteistyo tiivistyy ja ohjeet yhdenmukaistuvat

¢ Selvitetdan, olisiko "ulko-olohuoneelle" tarvetta ja mahdollisuuksia

e Kunnan tiloissa on psyykkisesti turvallista olla

e Vahvistetaan hyvinvointia ja terveytta edistavien tyéryhmien rakenteita

Asukkaita on kuultu ja osallistettu hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman toteuttamisessa
keskustelutilaisuuksien, vaikuttamistoimielinten ja jarjestoiltojen kautta. lkdantyvan vaeston
hyvinvointisuunnitelman ja vammaispoliittisen ohjelman valmistelun yhteydessa luotiin kysely,
jossa kuntalaisten oli mahdollista antaa nakemyksidan ohjelmien sisaltéon. Jarjestdyhteistydn
tiimoilta on toteutettu saannodllisesti yhteisia jarjestoiltoja seka lisdksi teemakohtaisia iltoja.
Jarjestdjen yhdenvertaisuutta paastddan tukemaan 1.1.2025 uusien liikuntapaikkamaksujen ja
kdyttovuorojen perusteilla. Kunnan ulko-olohuoneeseen liittyen on tehty hankehakemus. Kunnan
tilojen fyysiseen turvallisuuteen on kiinnitetty entistd enemman huomiota ja esimerkiksi
sisdliikuntapaikoille on luotu turvallisuusasiakirja Tukesin ohjeiden mukaan. Psyykkisen
turvallisuuden edistaminen siirtyy tulevalle vuodelle. Hyvinvointia ja terveytta edistavien
tyoryhmien rakenteita on suunniteltu ja tydryhmien on tarkoitus paasta toimintaan syksyn 2024
aikana.

Keskeiset opit valtuustokaudelta

Kuluneen valtuustokauden aikana Juuan kunnassa on tehty organisaatiomuutoksia ja uudistuksissa
on huomioitu hyvinvointialueuudistuksen tuomat muutokset. Juuan kunnassa on
organisaatiomuutoksen myota tarkasteltu myos hyvinvoinnin edistamisen tyohon liittyvia
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteita.

Juuan kuntaan on laadittu ja hyvaksytty useita erillissuunnitelmia, joissa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamista linjataan. Keskeisend oppina voidaan todeta, ettda erilaisten suunnitelmien
yhteensovittaminen ja sitominen yhteisin tavoitteisiin vaatii viela aikaa.
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HYTE-tyon osalta tdrkeiksi kehitettavaksi sisdltoalueiksi on havaittu kaikenikdisten
elintapaohjauksen toiminnan turvaaminen, mielen hyvinvointia tukevien rakenteiden
pitkdaikainen kehittaminen seka digitaalisten palvelujen kehittaminen.

HYVINVOINTISUUNNITELMA VALTUUSTOKAUDELLE 2025-2028

Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet valtuustokaudelle 2025-2028 maariteltiin Juuan kuntaan
Pohjois-Karjalan yhteisen HYTE-ohjelman pohjalta. Pohjois-Karjalan HYTE-ohjelmassa on kolme
painopistetta ja jokaisella painopisteellda on omat tavoitteensa.

Painopiste 1: Hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat, tavoitteena on, etta jokaisella on
mahdollisuus:

e Elintapojen parantamiseen arjen valinnoilla

e Mielen hyvinvoinnin yllapitoon ja elamantaitojen vahvistamiseen
e Toiminta- ja tyokyvyn vahvistamiseen

e Hyvan terveyden kokemiseen

Painopiste 2: Osallisuus ja yhteisollisyys, tavoitteena on, etta jokaisella on mahdollisuus:

e Kuulua itselleen merkitykselliseen yhteis66n
e Kiinnittya yhteiskuntaan
e Yksindisyyden vahentamiseen

Painopiste 3: Turvallinen arki ja ympadristo, tavoitteena on, etta jokaisella on mahdollisuus:

e Turvalliseen eldmaan ja ymparistoon
e Hyvadan eldaman laatuun
e Riittdvaan taloudelliseen turvaan

Juuan kunnan hyvinvointisuunnitelman toimenpiteita on kirjattu yhteensa 35.



Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja -suunnitelma
Valmiit erillisohjelmat ja -suunnitelmat:

e Kuntastrategia 2022-2026

e Elinvoimaohjelma

e Henkilostoohjelma

e Kiinteistostrategia

o Jarjesto-kuntayhteistyon asiakirja

e Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma
e Juuan kunnan valmiussuunnitelma

e Juuan kunnan kotoutumisohjelma

e Liikuntasuunnitelma 2023-2026

Tulossa olevat erillisohjelmat ja suunnitelmat:

e Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma (lakisaateinen)

e Ehkaisevan paihdetyon suunnitelma (lakisdateinen)

e |kdantyvan vaeston hyvinvointisuunnitelma (lakisaateinen)
¢ Vammaispoliittinen ohjelma

¢ Nuorisotydn suunnitelma

e Kulttuuripalvelujen toimenpideohjelma

e Juuan ilmastosuunnitelma
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HYVINVOINTISUUNNITELMAN TOIMENPITEET

Kunta on sitoutunut maakunnallisesti yhteisesti sovittuihin painopisteisiin ja tavoitteisiin ja

valikoinut seuraavat toimenpiteet seka toimenpiteiden toteutuksen vastuutahot.

PAINOPISTE: Hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat

TAVOITE: ELINTAPOJEN PARANTAMINEN ARJEN VALINNOILLA

Kunnan toimenpide

Vastuutaho

Toimenpidemittarit

1. Ehkadisevan paihdetyén aseman
vahvistaminen (varhaiskasvatuksen ja
koulun paihdekasvatus ja puheeksi
ottamisen malli kaytossa, viestinta,
kampanjat, teemapaivat,
nikotiinikieltokyltit tupakkalain mukaisiksi
ja kunnan paihdetoimintamallin paivitys).

Kaikki palvelualueet

Nikotiinikieltokyltit lain
vaatimalle tasolle 2025-
2026/
kuntarakennepalvelut.
Kunnan
paihdetoimintamallin
paivitys
2025/hallintopalvelut.
Puheeksi ottamisen mallit
toimivat/varhaiskasvatus ja
perusopetus ja mallia
laajennetaan.

2. Ruokakasvatuksen huomiointi ja
kehittdminen (ruokakasvatustyoryhman
toiminnan kdynnistaminen, vuosikellot
kadytossa, teemapaivat, yndenmukainen
sisdinen ja ulkoinen viestinta).

Hyvinvointi- ja
ruokapalvelut

Ruokakasvatustyoryhman
kdynnistdminen 2025.
Raportointi tehdyista
toimenpiteista.

3. Kulttuurihyvinvoinnin huomiointi:
suunnitelmalliset, monipuoliset ja eri
kohderyhmille tarkoitetut
kulttuuripalvelut (kulttuuritapahtumat,
lukupiiritoiminta, avustukset).

Kulttuuripalvelut

Tapahtumien jarjestdminen
suunnatusti eri ryhmille.
Toimenpidemittarina
tapahtumamaarat,
osallistujamaarat,
asiakaskyselyt.

4. Huomioidaan kavelyn ja pyorailyn
edistamisen mahdollisuudet
mahdollisissa kaava- tai muissa
toiminnallisissa ratkaisuissa
(Liikuntapaikkaselvitys, Ilvolankosken

Kuntarakennepalvelut

Liikuntapaikkaselvitys 2026,
llvonlankosken ulkoilureitti
2025-2026, Tahkovaaran
kehittaminen 2027-2028.




ulkoilureitti, Tahkovaaran kehittdminen).

5. Virkistysalueselvitys ja
kehittdmistoimenpiteet. Kunnan
tarjoamien palvelujen vienti
virkistysalueille soveltuvin osin.

Kuntarakennepalvelut
+ palvelujen vienti
hyvinvointipalvelut

Virkistysalueselvitys 2025 ja
alueen
kehittdmistoimenpiteet
2026.

TAVOITE: MIELEN HYVINVOINNIN YLLAPITO JA ELAMANTAITOJEN VAHVISTAMINEN

Kunnan toimenpide Vastuutaho Toimenpidemittarit

6. Talla valtuustokaudella tarkastellaan | Perusopetus Kiusaamisen vastaisten
kiusaamisen vastaisten mallien mallien toimivuuden
toimivuus perusopetuksessa. tarkastelu perusopetuksessa
Ryhmaytymisen mallit toimivat/kaikki 2025-2026.

palvelualueet (KiVa-koulu tai muu

malli).

7. Tunne- ja vuorovaikutustaitojen Perusopetus Henkiloston koulutusten

merkitys huomioidaan, toimivia
menetelmia yllapidetdaan seka
kehitetdan (henkiléston koulutukset,
tunne- ja vuorovaikutustaitojen
opettaminen arjessa, ryhmittaminen,
Lapset puheeksi-menetelman
kdyttaminen, koululaisten
kulttuuripolku).

Varhaiskasvatus
Nuorisopalvelut

Kulttuuripalvelut

maara, toimintamallien
vahvistaminen tai uusien
toimintamallien
kdyttoéonotto.

8. Vapaa-ajan nuorisotydssa tarjotaan
kohdennettuja nuorisotoimintoja
ryhmaytymisen tueksi. Huomioidaan
my®os alakoululaiset (kohdennettuja
junnunuokkareita alkaen 3-
luokkalaisista).

Nuorisopalvelut

Junnunuokkareiden pilotointi
2025-2026.

9. "Hyvan mielen tyopaikkamerkin”
hakeminen vuonna 2026.

Hallintopalvelut

"Hyvédn mielen
tyopaikkamerkin” hakeminen
2026.

10. Otetaan kaytt6on maakunnalliset
"turvallisempi tila” ohjeistukset vuonna
2025.

Kaikki palvelualueet

Turvallisempi tila ohjeistukset
kayttéon vuonna 2025.
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TAVOITE: TOIMINTA- JA TYOKYVYN VAHVISTAMINEN

Kunnan toimenpide

Vastuutaho

Toimenpidemittarit

11. Arkiaktiivisuuden ja liikkumisen
lisdantyminen mahdollistuu
valtuustokauden aikana (liikkkumista
tukevat toimintatavat arjen
toiminnoissa, kiinteistoratkaisut,
mahdolliset hankkeet, uusien
harrastamismallien selvittdaminen
kaikille ikaryhmille).

Kaikki palvelualueet

Raportointi siitd, mita toimia
eri palvelualueilla on tehty
liilkunnallisuuden yllapitoon
tai edistamiseen.

12. Liikuntaneuvontaa ja avoimia
lilkuntaryhmia tarjotaan terveyden
kannalta vahan liikkuville (lasten- ja
nuorten liikkuntaneuvonnan ja
lilkuntapalvelujen kehittaminen,
Voimaa vanhuuteen -hankkeen
toimenpiteet, soveltavaa liikuntaa ja
lilkuntaryhmien kokeiluja ja tarjontaa
tarpeen mukaan).

Liikuntapalvelut

Lasten ja nuorten
liikuntaneuvonnan
kehittdminen vuoteen 2028
mennessa. Voimaa
vanhuuteen toimenpiteiden
aloittaminen vuonna 2025,
kehitystyon jatkuminen
vuoteen 2027 saakka.

13. Koululla tehtavalla nuorisotyolla
tuetaan monipuolisesti nuorten arjen
hallintaa, kouluun kiinnittymista ja
nuorten toimintakykya koko
valtuustokauden ajan (nuorisotyon ja
koulun toimintojen
yhteensovittaminen).

Nuorisopalvelut

Koulunuorisoty6ta tarjolla
sovittu maara.
Koulunuorisotyosta kerattava
vuosittainen palaute ja
toiminnan kehittaminen.
Erilaisten valituntitoimintojen
pilotointi valtuustokauden
alkuvaiheessa.

14. Tyokyvyn- ja kotoutumisen tuen
rakenteet ja prosessit toimivat ja
juurtuvat osaksi kunnan
perustoimintaa vuosina 2025-2027.

Elinvoimapalvelut

Tyokykykoordinaattorin ja
kotoutumisohjaajan tehtavien
aloittaminen 2025, palvelujen
juurruttaminen osaksi kunnan
palveluja.
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TAVOITE: HYVAN TERVEYDEN KOKEMINEN

Kunnan toimenpide Vastuutaho Toimenpidemittarit

15. Hyvan terveyden tukeminen Kaikki palvelualueet. Raportointi siitd, mita toimia
huomioidaan toiminnan eri palvelualueilla on tehty
suunnittelussa ja paatoksenteossa hyvan terveyden yllapitoon tai
koko valtuustokauden ajan edistamiseen.

(ravitsemussuositukset, EPT-mallit,
elintapaohjauksen mallit,
avustuskriteerit, mielen hyvinvointia
tukevat mallit, erilaisten
tarkistuslistojen kaytto).

16. Otetaan valtuustokauden teemaksi | Hyvinvointipalvelut, Aivoergonomia nostetaan
aivoergonomian tukeminen toimenpiteiden keskusteluun ja kehittdmiseen
hyvinvointipalvelujen johdolla jalkautus kaikille toimenpiteita vuosien 2026—
(aivoergonomia koulussa, tydss3, palvelualueille. 2027 valilla.

viestinnassa ja toiminnan
suunnittelussa, koulutuksia ja
ohjeistuksia).

Indikaattorit, joilla voidaan mitata toimenpiteiden onnistumista:

o Tyokyvyttomyysindeksi, ikdvakioitu.
e Ylipainon (ml. lihavuuden) yleisyys (%) 2—16-vuotiailla.
e Eisyo koululounasta paivittdin, % 8. ja 9.luokan oppilaista.
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e Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE! -mittaus), % 5. ja 8. luokan oppilaista, joilla heikko

fyysinen toimintakyky.

e Huolta herattavaa paihteiden tai tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttoa tai rahapelaamista, % 8. ja

9. luokan oppilaista.

o Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 4. ja 5 luokan oppilaista, 8. ja 9. luokan

oppilaista.

e Kokenut vahvaa positiivista mielenterveyttd viimeisen kahden viikon aikana, % 8. ja 9. luokan

oppilaista.
e Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. luokan oppilaista.

e Alkoholikuolemat, menetetyt elinvuodet (PYLL) ikavalilla 25—80 vuotta / 100 000 vastaavan ikaisista

(maakunnallinen tieto).



PAINOPISTE: Osallisuus ja yhteisollisyys

TAVOITE: KUULUMINEN ITSELLE MERKITYKSELLISEEN YHTEISOON

Kunnan toimenpide Vastuutaho

Toimenpidemittarit

17. Uusien vaihtoehtojen kokeilu Kansalaisopisto
kansalaisopiston toiminnassa (kurssien
kestot, jarjestamistavat, sisallot).

Uudet kokeilut 2026-2028.

18. Osallisuutta ja harrastamista tukevien Hyvinvointipalvelut
mallien kdytt6é6n ottaminen ja
yhteensovittaminen (esim. harrastamisen
Suomen malli, Voimaa vanhuuteen,
yhteisollinen kunta ja muut pienemmat

Harrastamista tukevan
uuden mallin kayttoon
ottaminen 2026-2027.

hankkeet).

19. Jarjestd-kuntayhteistydn toimivuuden Hyvinvointipalvelut, | Raportointi siitd, mita
kehittaminen valtuustokauden ajan toimenpiteita toimia eri palvelualueilla
(jarjestoillat, jarjestokyselyt, toimivat kaikilta on tehty jarjesto-
avustusprosessit, tarkennukset jarjesto- palvelualueilta. kuntayhteistyén

kuntayhteistyon asiakirjassa).

kehittamiseen.

20. Otetaan kayttoon saannolliset avoimet Johtoryhma
keskustelutilaisuudet ns. kuntalaisolohuone
johtoryhmén koordinoimana vaihtelevilla
teemoilla vuodesta 2026 alkaen.
Jalkautetaan aktiivisesti kunnan omia seka
yhteistyokumppaneiden kyselyja, viestitdan
tuloksista avoimesti/kaikki palvelualueet
(esim. kunnan omien kyselyjen
toteuttaminen ja tulosten julkaisu matalalla
kynnykselld, maakunnallisten kyselyjen
jalkautus).

Vuodesta 2026 alkaen.
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TAVOITE: KIINNITTYMINEN YHTEISKUNTAAN

Kunnan toimenpide

Vastuutaho

Toimenpidemittarit

21. Monipuolisen lukutaidon
edistaminen.

Kirjastopalvelut

Raportointi siita, mita toimia
on tehty monipuolisen
lukutaidon kehittamiseksi.

22. Juuan kunnan internetsivujen
uudistus huomioiden kunnan
palvelujen nakyvyys, ajantasaisuus ja
saavutettavuus. Erilaisten sahkdisten
alustojen toimivuuden

huomiointi/kaikki palvelualueet (esim.

palvelutietovaranto, lahella.fi,
miunhyvinvointi.fi sivustojen
hyédyntaminen).

Hallintopalvelut

Nettisivujen uudistuksen
aloitus syksylla 2025,
valmistuminen kevaalla 2026.

23. Huomioidaan monipaikkaisuus
Juuan vahvuutena mm. viestinndssa,
osallistamisessa ja paatoksenteossa
koko valtuustokauden ajan (esim.
kesajuukalaisille viestinta, tilojen
kdyttamisen helppous,
kyldkummitoiminnan aloittaminen ja
toiminnan juurruttaminen).

Kaikki palvelualueet

Kyldkummitoiminnan
kdynnistdminen 2025,
toiminnan juurruttaminen
2026-2028.




TAVOITE: YKSINAISYYDEN VAHENEMINEN

Kunnan toimenpide

Vastuutaho

Toimenpidemittarit

24. Kohtaamispaikkojen jatkuvuus ja
kehittaminen. Nuorisotilojen muutto
valtuustokauden alkuvaiheessa.
Ellinkulman sijainnin kriittinen
tarkastelu. Kohtaamispaikkojen
esteettomyyden huomiointi
tilasuunnittelussa.

Kuntarakennepalvelut

Nuorisotilan muutto seka
Ellinkulman sijainnin
tarkastelu valtuustokauden
alussa.

25. "Naapuriapua" tukevien mallien
kokeilu/hyvinvointipalvelut (esim.
naapuriavun tarjoamista tukeva
sovellus tai uusi toimintatapa
valtuustokauden loppupuolella).

Hyvinvointipalvelut

Sovelluksen tai muun mallin
kayttéonotto 2027-2028.

Indikaattorit, joilla voidaan mitata toimenpiteiden onnistumista:
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o Tyytyvdinen eldamaansa talla hetkelld, % 4. ja 5 luokan oppilaista, 8. ja 9. luokan oppilaista.
e Erittain heikko osallisuuden kokemus, % 8. ja 9. luokan oppilaista.
o Ainestysaktiivisuus kuntavaaleissa, % ddnioikeutetuista.

o Jarjestoiltojen maara, avustusprosessien toimivuus, jarjestokyselyt.

o Kuntalaiskyselyjen ja keskustelutilaisuuksien maara.



PAINOPISTE: Turvallinen arki ja

ymparisto

TAVOITE: TURVALLINEN ELAMA JA YMPARISTO

Kunnan toimenpide

Vastuutaho

Toimenpidemittarit

26. Retulahden sataman infran
kehittdminen palvelemaan
monipuolisesti kuntalaisia,
omaehtoista liikuntaa ja
elinkeinoelamaa.

Kuntarakennepalvelut

Projektin aloittaminen vuonna
2025.

27. Kunnan tilojen
esteettomyyteen, helppoon ja
turvalliseen kulkemiseen
panostaminen.

Kuntarakennepalvelut

Lukitusjarjestelman paivitys
valtuustokauden alussa.

28. Liikuntapalvelujen
vastuullisuus.

Liikuntapalvelut

Vastuullisuustoimet 2026.
Tilavarausohjelman kayttoon
ottaminen vuonna 2025.

TAVOITE: HYVA ELAMANLAATU

Kunnan toimenpide

Vastuutaho

Toimenpidemittarit

29. Syrjaytymisen ehkaisya tukevat
monialaiset toimenpiteet toimivat
(etsiva nuorisotyo, koulu- ja
tyopoissaolojen
seuranta+puuttumisen mallit,
tapahtumien ja muiden
aktiviteettien kohdentaminen
heikoimmassa asemassa oleville).

Kaikki palvelualueet

Raportointi siita, mita uusia
toimia on tehty
syrjaytymisen ehkaisyyn.

30. Selvitetdan miten juukalaisten
perheiden aadni saadaan paremmin
kuuluville (esim.
vanhempaintoimikunnan
kdynnistdminen).

Perusopetus

Vanhempaintoimikunnan
kdynnistaminen vuonna
2026-2027.

52



31. Vahvistetaan perhe- ja
Iahisuhdevakivallan tunnistamista
varhaiskasvatuksessa ja
opetustoimessa (yhteistyo
hyvinvointialueen kanssa).

Varhaiskasvatus- ja
perusopetus

Toimenpiteiden
aloittaminen
valtuustokauden
alkupuolella.

32. Tuetaan tyoelamaan
tutustumisen mahdollisuutta Juuan
kunnan eri palvelualueilla (esim.
TET-jaksot, muut harjoittelut ja
tyokokeilut).

Kaikki palvelualueet

Harjoittelujaksojen maarat
ja harjoittelijoiden
palautteet.

33. llmastosuunnitelman
toimenpiteet kaytannon toimissa
(ilmastosuunnitelma).

Kaikki palvelualueet

Raportointi siita, mita uusia
toimia on tehty
ilmastosuunnitelma
huomioiden.

TAVOITE: RITTAVA TALOUDELLINEN TURVA

Kunnan toimenpide

Vastuutaho

Toimenpidemittarit

34. Toimivat tyollisyyspalvelut (TE-
uudistuksen onnistuminen, uusien

tyotehtavien kaytantdjen luominen).

Elinvoimapalvelut

Asiakkuuksien maara,
asiakkaiden eteneminen ja
asiakaspalautteet.

35. Yritysten kasvun tukeminen ja
digitalisaation
kehittaminen/elinvoimapalvelut
(elinvoimaohjelma).

Elinvoimapalvelut

Raportointi siita, mita uusia
toimia on tehty yritysten
kasvun ja digitalisaation
tukemiseen.

Indikaattorit, joilla voidaan mitata toimenpiteiden onnistumista:
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¢ Koulukiusattuna vahintdan kerran viikossa, % 4. ja 5 luokan oppilaista, 8. ja 9. luokan

oppilaista.

e Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta.

e Poliisin tietoon tulleet omaisuusrikokset / 1000 asukasta.

o Syrjaytymisriskissd (ei tyossa, ei opiskele, ei ole varusmiespalvelussa) olevat 18-24-

vuotiaat, % vastaavan ikaisista.

e Kokenut vanhempien tai muiden huolta pitdvien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden

aikana, % 4. ja 5 luokan oppilaista, 8. ja 9. luokan oppilaista.

e Liikennevahingoissa vammautuneet ja kuolleet henkil6t, lkm.
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e« Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidetut potilaat / 10 000 asukasta.
e Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneillda / 10 000 vastaavan

ikdista.

Kolmannen sektorin asiantuntemus ja toiminta hyvinvointisuunnitelman painopisteisiin ja

tavoitteisiin:

Painopiste

Kolmannen sektorin toimenpiteita

Hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat
Osallisuus ja yhteisollisyys

Turvallinen arki ja ymparisto

Kohtaamispaikkatoimintaa ja digineuvontaa
Ellinkulmalla

Virkeita kylayhteis6ja ja tapahtumia kirkonkylan
lisaksi myos sivukylilla

Ruoka-avun toteutusta

Monipuolisia liikkumiseen, kulttuuriin seka
muuhun aktiivisuuteen tukevia ryhmia
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Tama hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on kasitelty hyvinvointilautakunnassa 04/2025,
kunnanhallituksessa 05/2025 ja kunnanvaltuustossa 05/2025.

Suunnitelman laatijat

Hyvinvointipaallikkd Anne Niskanen
Hyvinvointijohtaja Virpi Nevalainen

Juuan kunnan laajennettu johtoryhma

Juuan kunnan laajennettu hyvinvointityoryhma
Juuan kunnan johtoryhma

Juuan kunnan kolmannen sektorin toimijat

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue

Suunnitelman hyvaksyminen toimielimissa

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on hyvaksytty kunnanvaltuustossa xx.xx.2025.



