Henkildstdjaosto 26.9.2025 § liite 3

Kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen tasolisat

Kunta-alan yleisen virka- ja tyéehtosopimuksen (KVTES) 2 luvun 11 § 5 momentissa sovitut
tasolisat opiskelijan ohjauksesta ja ladkehoidon toteuttamisesta ovat velvoittavia. Se tarkoittaa, etta
ao. tasolisia on maksettava kyseisten kriteerien perusteella, jos tydntekijan tehtdvakokonaisuuteen
kuuluu tasolisakriteerin mukainen tehtava. Niitd ei voi muuttaa paikallisella sopimuksella tai
muutoinkaan poiketa niiden maaraytymisperusteista.

1. Opiskelijan ohjaus

Opiskelijan ohjauksesta maksettava tasolisdd maksetaan koulutussopimukseen perustuvan
opiskelijan tai oppisopimusopiskelijan ohjaajille seka pakollista harjoitteluaan suorittavien
korkeakouluopiskelijoiden nimetyille ohjaajille. Opiskelijan harjoittelun on oltava ty6paikalla
tapahtuvaa oppimista, jota edellytetdan osana tutkinnon suorittamista.

Tasolisaa ei makseta seuraavissa tapauksissa:

e jos ohjaaja on johtavassa asemassa tai esihenkildasemassa,

e mikali on kyse tavanomaisiin virka-/ty6tehtaviin kuuluvista perehdytystehtavista tai ohjaus
on vain vahaista,

e jos ohjaajaksi nimetty henkild saa ohjaustydsta vastaavan korvauksen jostain muualta
esim. yliopistolta,

e kun kyse on mentorointi- tai tutortyosta tai

kyse on esim. TET-jaksolle tulevien tai TEPPO-oppilaiden ohjauksesta.

Ohjaajaksi nimetylla tulee olla tutkintoa suorittava opiskelija tai opiskelijoita ohjattavanaan ja
tehtavan suorittamiseen tosiasiallinen mahdollisuus. Tama tarkoittaa, ettd ohjaajan osaaminen ja
muut edellytykset on varmistettu ja tehtavan suorittaminen on mahdollista kaytettavissa olevan
tydajan puitteissa.

Soveltamisohjeen mukaisesti nimetty ohjaaja vastaa viime kadessa harjoittelun onnistumisesta
yhteistydssa harjoittelijan ja vastuuopettajan kanssa. Ohjaaja voi olla mukana myos tehtavassa
oppilaitosyhteisty0ssa.

Tasolisan suuruus on sama kaikilla, kun tydmaara on yhta suuri riippumatta siita, onko kyse
koulutussopimukseen perustuvan opiskelijan, oppisopimusopiskelijan tai korkeakouluopiskelijan
ohjaamisesta. Lisd maksetaan, kun ohjaaminen liittyy tydpaikalla tapahtuvaan oppimiseen, joka on
osa opiskelijan tutkinnon suorittamista.

Tasolisa opiskelijan ohjauksesta maksaminen

Viranhaltijalle/tyontekijalle maksetaan opiskelijan ohjauksesta tasolisaa KVTES Il luvun 11 §n 5
momentissa tarkemmin maaratyin edellytyksin:

- Tasolisd maksetaan nimetyille ohjaajalle. Nimetyt ohjaajat toimivat koulutussopimukseen
perustuvan opiskelijan tai oppisopimusopiskelijan ohjaajina.
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- Tasolisa opiskelijan ohjauksesta on 50 euroa kuukaudessa. Kuukausiperusteinen tasolisa
suhteutetaan sopimuksessa sovittuun ohjausjaksoon. Opiskelijan ohjauksesta maksettavaan
tasolisdan sovelletaan myos muita KVTES Il luvun 11 § maarayksia.

- Maksamisen perusteena tulee olla kirjallinen sopimus, jossa mainitaan nimetty tydpaikkaohjaaja
ja ohjauksen tarkka ajankohta. Sopimuksen allekirjoittajana toimii yksikon esihenkild. Opiskelijan
ohjauksesta maksettava lisd on pddosin maaraaikainen ja maksetaan silta ajalta, jona ohjaajalla on
tosiasiallisesti tutkintoa suorittava opiskelija tai opiskelijoita ohjattavana.

- Tydpaikkaohjaajan tehtavaan tulee sitoutua. Tydpaikkaohjaajaksi suostuessaan henkild sitoutuu
olemaan toissa sen ajan kuin toimii tydpaikkaohjaajana eli esimerkiksi tydvuorot tulee suunnitella
niin, etta tydpaikkaohjaaja ja opiskelija tydskentelevat samoissa vuoroissa.

- Palvelualueen johtaja paattaa opiskelijan ohjauksen tasolisista.

2. Laakehoidon toteuttaminen

Palkkaliitteessa 5 on maaraykset (1a§) lIddkehoidon toteuttamisesta maksettavasta tasolisasta.
Laakehoitoa toteuttavalle nimetylla lastenhoitajalla/lahihoitajalle maksetaan tasolisaa, jonka
euromaara maaritellaan paikallisesti. Ao. tehtavan suorittaminen vaatii ladkeluvan ja perustuu
ladkehoitosuunnitelmaa. Tasolisan maksamisen edellytyksena on, etta henkildlla on laakelupa.

Tasolisa ladkehoidon toteuttamisesta maksaminen

Kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen 2025 -2028 Liite 5, 1a § mukaan liitteeseen 5
kuuluville viranhaltijoille/tydntekijoille maksetaan tasolisaa ladkehoidon toteutuksesta.
Laakehoidon toteutuksesta maksettavaan tasolisaan sovelletaan KVTES Il luvun 11 § maarayksia.

1 momentin mukaan ladkehoitoa toteuttavalle nimetylle lastenhoitajalle/lahihoitajalle maksetaan
tasolisaa, jonka euromaara on maaritelty paikallisesti. Ao. tehtavan suorittaminen vaatii 1ddkeluvan
ja perustuu laékehoitosuunnitelmaan. Tasolisan maksamisen edellytyksena on, etta henkil6lla on
laakelupa.

2 momentin mukaan varhaiskasvatuksen tydntekija esimerkiksi omassa kodissaan tyéskenteleva
perhepaivahoitaja tai koulun/oppilaitoksen koulunkaynninohjaaja voi toteuttaa lapselle 1aakarin
maaraamaa ladkehoitoa. Talldin l1adkehoidon sdanndllinen toteuttaminen perustuu tydntekijan
perehdytyksen ja osaamisen varmistamiseen. Momentin mukaista tasolisaa maksetaan
ainoastaan, jos yksikdssa ei ole laakeluvallisia lahihoitajia.

Juuan kunnan tarkennetut tasolisan maksamisen perusteet:
- Tasolisa laakehoidon toteutuksesta on 50 euroa kuukaudessa.

- Tasolisan maksamisen perusteena on kirjallinen lapsi-/oppilaskohtainen Iddkehoitosuunnitelma,
johon on nimetty vastuuhenkild. Tasolisdd maksetaan vain ld8kehoitosuunnitelmaan nimetylle
vastuuhenkildlle tai varahenkilolle.

- Palvelualueen johtaja paattaa l1adkehoidon tasolisasta. Paatos tehdaan
varhaiskasvatuspalveluiden osalta toimintavuosittain ja opetuspalveluiden osalta lukuvuosittain.
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Jos tasolisan perusteena olevaan ladkehoitosuunnitelmaan tehdaan muutoksia tai se poistuu
ennen toimintavuoden/ lukuvuoden paattymista, myds tasolisa poistuu.



