Koulutussuunnitelma vuodelle 2026

Yhteistoimintaelin 13.03.2026 § 3

Valmistelija
hallintojohtaja Aki Jappinen

Asian tausta
Tybnantajan tulee huolehtia henkildkunnan ammattitaidosta ja
osaamisesta. Koulutussuunnitelman tavoitteena henkildston
suunnitelmallinen koulutus seka yhdenvertaiset ja tasa-arvoiset osaamisen
kehittamis- ja koulutusmahdollisuudet.

Koulutussuunnitelma on yleinen suunnitelma, jonka pohjalta henkildston
koulutus on suunnitelmallista ja sen toteutumista voidaan seurata seka
raportoida saannollisesti.

Keskeisena tavoitteena on, ettd Juuan kunnassa on ammattitaitoinen ja
jatkokoulutettu henkildstd.

Henkildkunnan koulutuspaivia vuonna 2025 oli yhteensa 259 paivaa.
Vuonna 2024 koulutuspaivia oli 301 ja vuonna 2023 260 paivaa.

Vuoden 2026 koulutussuunnitelma pohjautuu vuoden 2025
koulutussuunnitelmaan.

Yhteistoimintaelin kavi lapi koulutussuunnitelman kokouksessaan
13.3.2026 ja vuoden 2026 koulutuksiin lisattiin myos tekdalyn
hyddyntamistad koskevat koulutukset.

Henkiléstdjaosto 23.03.2026 § 3 Julkinen
120/01.03.00.00/2026

Valmistelija
Hallintojohtaja Aki Jappinen

Asian tausta
Kunnan hallintosdannon 5 luvun 3 § 1. kohdan mukaisesti henkiléstdjaosto
kehittda ja koordinoi kunnan henkildsté- ja tydnantajapolitikkaa seka
edistdd henkildstdon kouluttautumista osaltaan.

Esittelija
Hallintojohtaja Jappinen Aki

Paatésehdotus
Henkildstdjaosto hyvaksyy koulutussuunnitelman vuodelle 2026 liitteen
mukaisesti.

Paatos

Hyvaksyttiin.



