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Kaupunginhallitus 
 
Aika 23.05.2022 klo 16:00 - 19:38 
 
Paikka Kaupungintalo, kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Osallistujat 

 Nimi Tehtävä  
Läsnä Musikka Sinikka puheenjohtaja   

Lahtela Esa 1. varapuheenjohtaja etänä  
Pirhonen Osmo 2. varapuheenjohtaja poissa § 134 

käsittelyn ajan 
klo. 16:12 - 16:44.  

Auvinen Eeva-Liisa jäsen poissa § 134 
käsittelyn ajan 
klo. 16:12 - 16:44.  

Hakulinen Emmi jäsen etänä  
Nenonen Tero jäsen   
Pennanen Kari jäsen   
Tolvanen Paula jäsen   
Väkeväinen Unto jäsen poissa § 133 

käsittelyn ajan 
klo. 16:04 - 16:10.  

Juvonen Hannu varajäsen 16:04-16:10  
Holopainen Mervi kv:n puheenjohtaja   
Timonen Tarja kv:n 1. varapuheenjohtaja   
Koskinen Marko kv:n 2. varapuheenjohtaja etänä  
Hirvonen Pekka esittelijä   
Lamminluoto Pasi pöytäkirjanpitäjä   
Kervinen Juha  maankäyttöpäällikkö etänä 16:04-

16:51  
Tenhonen Eeva  henkilöstösihteeri 16:52-17:37, 

17:42-1810 
 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

§:t 131 - 151 
Allekirjoitukset 
 
 

Sinikka Musikka Pasi Lamminluoto 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
Pöytäkirjan tarkastus Kiteellä (pvm) 

 
 
Tero Nenonen Kari Pennanen 
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohjeet, 
pidetään yleisesti nähtävänä 27.5.2022 kaupungin verkkosivuilla.     
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Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
   
§ 131 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 132 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 133 Tilan Kytänniemi 260-423-16-355-M611 m-alan 

poikkeamishakemus 
5 

§ 134 Kiteen keskustan oikeusvaikutteisen osayleiskaavan 
hyväksyminen 

8 

§ 135 Kaavoituskatsaus 2022 10 
§ 136 Hallintopäätös tilan Lepänkumpu, kiinteistötunnus 260-440-21-

4, poikkeamislupa-asian tutkimatta jättämisestä 
11 

§ 137 Henkilöstökertomus 2021 12 
§ 138 Henkilöstön työhyvinvointikysely 2022 14 
§ 139 Talousjohtajan viran täyttäminen 16 
§ 140 K-K:n musiikkiopiston lausuntopyyntö apulaisrehtorin viran 

perustamisesta 
19 

§ 141 Keskusvaalilautakunnan vaali 22 
§ 142 Ohjausryhmän jäsenen ja varajäsenen nimeäminen European 

Region of Gastronomy Saimaa Management Project 2022–
2023 -hankkeeseen 

25 

§ 143 Edustajien nimeäminen kutsunnoille vuonna 2022 27 
§ 144 Sopimus Pohjois-Karjalan ympäristöterveydenhuollon 

järjestämisestä 1.1.2023 alkaen 
28 

§ 145 SDP:n valtuustoaloite rautatieaseman tienoon päivityksestä 31 
§ 146 Osmo Pirhosen valtuustoaloite koskien kosteikon rakentamista 

Kiteenjärven läheisyyteen 
33 

§ 147 Viranhaltijapäätökset kaupunginhallitukselle 1.5. -15.5.2022 35 
§ 148 Lauta-, johto- ja toimikuntien pöytäkirjat tiedoksi 36 
§ 149 Ilmoitusasiat 37 
§ 150 Kaupunginjohtajan esittelemät asiat kaupunginhallitukselle 38 
§ 151 Muut asiat 39 
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Kaupunginhallitus § 131 23.05.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 131    
      
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 



 
KITEEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 9  4 

 
Kaupunginhallitus § 132 23.05.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 132    
      
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tero Nenonen ja Kari Pennanen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 133 23.05.2022 

 
Tilan Kytänniemi 260-423-16-355-M611 m-alan poikkeamishakemus 
 
9/10.03.00.01/2022 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 133    
 
    

Tila- ja kaavatiedot, hakemuksen kohde 
 
Hakija hakee maankäyttö- ja rakennuslain 171 §:n mukaista poikkeamista 
maisematyöluvan hakemiselle.  
 
Poikkeamisluvan kohteena olevilla ja Kiteen kaupungissa sijaitsevilla, 
kiinteistöstä 260-423-16-355 Kytänniemi lohkotuilla, 1300 ja 3605 m²:n 
kokoisilla määräaloilla (molemmilla sama määräalatunnus M611) on 
voimassa 11.3.1997 vahvistetun muutosasemakaavan kaavamerkintä VL 
(Lähivirkistysalue) ja 3.8.1978 vahvistetun muutosasemakaavan 
kaavamerkinnät PL (Luonnontilassa säilytettävä puistoalue) ja MK 
(Kasvitarha-alue). 
 
Rakentamisrajoitus, poikkeamisen tarve 
 
Hankkeen tarkoituksena on kaataa puut em. alueilta (suuremman 
määräalan osalta hakkuiden tyyppi varmistettu puhelimitse 10.5.2022: 
Aukkohakkuu ja suojakaistat reunoille). Suuremmalla määräalalla on 
voimassa asemakaavamerkintä, joka määrää säilyttämään puistoalueen 
luonnontilassa. Kiteen kaupungin rakennusvalvonnan tulkinnan mukaan 
avohakkuun suorittaminen kyseisen asemakaavamerkinnän alueella ei ole 
mahdollista ilman erillistä poikkeamislupapäätöstä. 
 
Lisäksi hakkuut ulottuvat MK-kaavamerkinnän alaiselle alueelle. 
Kasvitarha-alue ei ole toteutunut. 
 
Hakijan perustelut 
 
Hakija perustelee hakemustaan mm. seuraavasti: ”Parkkipaikkaa oli 
tarkoitus laajentaa myymälän etu puolelle rivitalolle päin, josta on tarve 
kaataa omalta tontilta kaikki puut pois. Kääntöpaikan puolella olevalla 
isommalle tontille on tarkoitus rakentaa hallirakennus jonka vuoksi on tarve 
kaataa 
puita siltäkin alueelta. Kaataisimme puita niin, jotta molempiin reunoihin 
jäisi meidän tontille suoja puustoa. ”X:lle” päin noin 15 m ja ”X:n” puolelle 
noin 10 m. Puiden kaatamisen jälkeen päästään tekemään tarkempia 
suunnitelmia, kun näemme maapohjan rakenteen.” 

 
Asianosaisten kuuleminen 
 
Hakija on kuullut naapureita. Naapureilta saatiin yksi huomautus, johon 
hakija on laatinut vastineen. 
 
Lisätietoja 
 



 
KITEEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 9  6 

 
Kaupunginhallitus § 133 23.05.2022 

Paikalle on tieyhteys, eikä hankkeella ole vaikutuksia esimerkiksi 
vesihuoltoon. 
 
Poikkeamisen edellytykset 
 
Maankäyttö- ja rakennuslain 171 §:n mukaan poikkeamiselle on oltava 
erityinen syy, eikä poikkeaminen saa aiheuttaa haittaa kaavoitukselle, 
kaavan toteuttamiselle tai alueiden käytön muulle järjestämiselle. 
Poikkeaminen ei myöskään saa vaikeuttaa luonnonsuojelun eikä 
rakennetun ympäristön suojelemista koskevien tavoitteiden saavuttamista. 
Poikkeamista ei saa myöntää, jos se johtaa vaikutuksiltaan merkittävään 
rakentamiseen tai muutoin aiheuttaa merkittäviä haitallisia ympäristö- tai 
muita vaikutuksia. 
 
Perustelut 
 
Hakija hakee poikkeamista maisematyöluvan hakemiselle. 
Poikkeamisluvan kohteena olevilla ja Kiteen kaupungissa sijaitsevilla, 
kiinteistöstä 260-423-16-355 Kytänniemi lohkotuilla, 1300 ja 3605 m²:n 
kokoisilla määräaloilla (molemmilla sama määräalatunnus M611) on 
voimassa 11.3.1997 vahvistetun muutosasemakaavan kaavamerkintä VL 
(Lähivirkistysalue) ja 3.8.1978 vahvistetun muutosasemakaavan 
kaavamerkintä PL (Luonnontilassa säilytettävä puistoalue) ja MK 
(Kasvitarha-alue). Kasvitarha-alue ei ole toteutunut. 
 
Puoltavana tekijänä ja MRL 171 §:n mukaisena erityisenä syynä voidaan 
tässä tapauksessa käyttää sitä, että alueella on vireillä oikeusvaikutteisena 
laadittava Kiteen keskustan osayleiskaava. Kaavan ehdotusvaiheen 
kartassa em. määräalat on osoitettu kaavamerkinnällä T (Teollisuus- ja 
varastoalue). Vireillä olevan osayleiskaavan valmistuttua kaupungin on 
tarkoitus saneerata alueen asemakaava. Puiden kaato helpottaa maaperän 
rakennettavuuden selvittämistä. 
 
Mahdollinen rakentaminen määräaloille ennen asemakaavoituksen 
valmistumista edellyttää poikkeamisluvan hakemista Kiteen 
kaupunginhallitukselta. 
 
Hanke ei aiheuta haittaa kaavoitukselle, kaavan toteuttamiselle tai alueiden 
käytön muulle järjestämiselle. Hanke ei vaikeuta luonnonsuojelun eikä 
rakennetun ympäristön suojelemista koskevien tavoitteiden saavuttamista. 
Hanke ei aiheuta merkittäviä haitallisia ympäristö- tai muita vaikutuksia tai 
johda vaikutuksiltaan merkittävään rakentamiseen. 
 
Poikkeamiseen sisältyy sekä laillisuus- että 
tarkoituksenmukaisuusharkintaa. Vaikka lain mukaiset edellytykset tulisivat 
täytetyksi, on erikseen harkittava, onko poikkeaminen 
tarkoituksenmukaista. Päätöksessä on huomioitava muun muassa 
hallintolain 6 §:n mukaiset yleiset hallinnon oikeusperiaatteet (mm. 
yhdenvertaisuus-, tarkoitussidonnaisuus- ja suhteellisuusperiaate). 
 
Esityslistan oheismateriaalina on ympäristökartta ja asemapiirustus. 
 
Valmistelija: maankäyttöpäällikkö Juha Kervinen, puh. 040 105 1232, 
juha.kervinen@kitee.fi 
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Kaupunginhallitus § 133 23.05.2022 

 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001, 
pekka.hirvonen@kitee.fi 

Päätösehdotus  
Kaupunginhallitus myöntää poikkeamisen hakemuksen mukaiselle 
hankkeelle.  
 
Poikkeamislupapäätöksestä määrätään perittäväksi kaupunginhallituksen 
14.4.2020 §:ssä 108 hyväksytyn taksan mukainen maksu 310,00 euroa.  
  
Päätös annetaan julkipanon jälkeen. Tähän päätökseen merkittävän 
lainvoimaisuustodistuksen saa 30 päivän kuluttua päätöksen antamisesta 
Itä-Suomen hallinto-oikeuden kirjaamosta, jonne päätös on sitä varten 
toimitettava.  
 
Poikkeamislupa on voimassa kaksi vuotta päätöksen antopäivästä lukien. 
Ennen rakentamisen aloittamista on säädetyssä järjestyksessä haettava 
rakennuslupa ja esitettävä todistus tämän päätöksen lainvoimaisuudesta. 
  
Päätös lähetetään tiedoksi Pohjois-Karjalan ELY-keskukselle. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Merkintä: Unto Väkeväinen poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo. 16:04 - 16:10. Hannu Juvonen osallistui 
kokoukseen asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan klo. 16:04 - 16:10 
 
Päätöksen antopäivä 30.5.2022 
Luvan viimeinen voimassaolopäivä 30.5.2024 
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Kaupunginhallitus § 134 23.05.2022 

 
Kiteen keskustan oikeusvaikutteisen osayleiskaavan hyväksyminen 
 
47/10.02.02.00/2022 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 134    
 
    

Kiteen kaupunginhallitus päätti Kiteen keskustan osayleiskaavan vireille 
tulosta kokouksessaan 14.8.2017, §:ssä 235. Kaavan laatijaksi valittiin 
Sitowise Oy (kh 13.1.2020 § 3). Maankäyttö- ja rakennuslain 63 §:n 
mukaisen osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville asettamisesta 
kaupunginhallitus päätti 24.2.2020 §:ssä 43, ja nähtävillä OAS oli 2.-
31.3.2020. Kaavaluonnoksen nähtäville asettamisesta kaupunginhallitus 
päätti 18.01.2021 §:ssä 24 ja luonnos oli nähtävillä 1.2. – 2.3.2021 välisen 
ajan. 
 
Kaavan valmistelussa on pyydetty näkemyksiä kaupunginhallituksen 
nimeämältä ohjausryhmältä.  
 
Kiteen keskustan osayleiskaavaehdotus on ollut nähtävillä 24.2. – 
29.3.2022. Ehdotuksesta saatiin 11 lausuntoa ja 13 muistutusta. 
Ehdotuksen nähtävillä ollessa järjestettiin yleisötilaisuus 2.3.2022, 
edellisten kaavavaiheiden tapaan. Ehdotusvaiheen viranomais-
/työneuvottelu pidettiin 17.5.2022. Kaavan laatija on tehnyt lausuntojen, 
muistutusten ja neuvottelun perusteella vastineissa mainitut vähäiset 
muutokset sekä muut prosessin aikana havaitut korjaukset.  
 
Yhteenveto lausunnoista ja muistutuksista sekä vastineet niihin ovat 
oheismateriaalina. Kaavakartta ja kaavaselostus ovat esityslistan liitteenä. 
 
Valmistelija: maankäyttöpäällikkö Juha Kervinen, puh. 040 105 1232, 
juha.kervinen@kitee.fi. 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh. 
040 105 1001. 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä ehdotusvaiheen vastineet ja hyväksyy 

ehdotukseen tehdyt vähäiset muutokset. Kaupunginhallitus esittää Kiteen 
kaupunginvaltuustolle Kiteen keskustan osayleiskaavan hyväksymistä. 

 
Päätös Esittelijä teki kokouksessa korjatun päätösehdotuksen seuraavasti: 

 
Jätetään § 134 uudelleen valmisteltavaksi. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Merkintä: Eeva-Liisa Auvinen ja Osmo Pirhonen poistuivat kokouksesta 
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo. 16:12 - 16:44. 
 
Merkintä: maankäyttöpäällikkö Juha Kervinen oli läsnä asian käsittelyn 
ajan. 
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Kaupunginhallitus § 135 23.05.2022 

 
Kaavoituskatsaus 2022 
 
216/10.00.00.02/2020 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 135    
 
    

Maankäyttö- ja rakennuslain 7 § mukaan kunnan tulee vähintään kerran 
vuodessa laatia katsaus kunnassa ja maakunnan liitossa vireillä olevista ja 
lähiaikoina vireille tulevista kaava-asioista, jotka eivät ole merkitykseltään 
vähäisiä. Siinä selostetaan lyhyesti kaava-asiat ja niiden käsittelyvaiheet 
sekä sellaiset päätökset ja muut toimet, joilla on välitöntä vaikutusta 
kaavoituksen lähtökohtiin, tavoitteisiin, sisältöön ja toteuttamiseen. 
Kaavoituskatsauksen yhteyteen on kysynnän sitä edellyttäessä liitettävä 
arvio asumiseen varattujen tonttien riittävyydestä. 
 
Kiteen kaupungin kaavoituskatsaukseen on koottu vuoden 2021 
kaavahankkeiden vaiheet sekä esitelty vireillä olevat ja jatkosuunnittelua 
vaativat kaavat. Vuonna 2021 lainvoiman sai Pohjois-Karjalan 
maakuntakaava 2040. Vireillä ovat Kiteen keskustan osayleiskaava ja 
Tolosenmäen osayleiskaava. 
 
Vuonna 2022 on tavoitteena saada valmiiksi Kiteen keskustan 
osayleiskaavatyö ja viedä eteenpäin Tolosenmäen osayleiskaavaa. 
Osayleiskaavojen valmistuttua voidaan työn alle ottaa em. alueiden 
asemakaavat. Pyhäjärven ja Oriveden rantaosayleiskaavojen alueella ovat 
v. 2022 kevään aikana maanomistajat jättäneet aloitteita kaavojen 
muuttamiseksi. Yleiskaavojen laadinnan osalta suunnitelmissa ovat myös 
oikeusvaikutteisen osayleiskaavan laatiminen Puhoksen alueelle ja 
Puruveden rantayleiskaavan tekninen ehostaminen. 
 
Rakentamista ohjataan kaavoituksen lisäksi myös rakennusjärjestyksellä, 
suunnittelutarveratkaisuilla sekä poikkeamispäätöksillä. Rakennusjärjestys 
päivitetään vastaamaan uudistuvaa lainsäädäntöä. Vuonna 2021 ei 
kaupunginhallituksen käsittelyyn saapunut yhtään 
suunnittelutarveratkaisupäätöstä. Poikkeamislupahakemuksia 
kaupunginhallitus käsitteli 19 kpl. 
 
Ajantasainen pohjakartta on tärkeä osa asemakaavasuunnittelua ja 
palvelee rakentajia. Kiteen keskustan osayleiskaavan alueella on olevien 
asemakaava-alueiden pohjakartta hyväksytetty heinäkuussa 2021. 
Keskustan osayleiskaavassa osoitettavien asemakaavan 
laajenemisalueiden pohjakartta tulee hyväksyttää, kun kaava saa 
lainvoiman. 
 
Kaavoituskatsaus 2022 on esityslistan liitteenä. 
 
Valmistelija: maankäyttöpäällikkö Juha Kervinen, puh. 040 105 1232, 
juha.kervinen@kitee.fi. 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh. 
040 105 1001. 
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Kaupunginhallitus § 135 23.05.2022 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy vuoden 2022 kaavoituskatsauksen. Kaavoitus-
katsaus laitetaan kaupungin verkkosivuille nähtäville ja siitä tiedotetaan 
Koti-Karjalassa, Puruvesi-lehdessä ja kaupungin ilmoitustauluilla. 
Kaavoituskatsaus lähetetään tiedoksi Pohjois-Karjalan ELY-keskukselle. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Merkintä: maankäyttöpäällikkö Juha Kervinen oli läsnä asian käsittelyn 
ajan. 
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Kaupunginhallitus § 136 23.05.2022 

 
Hallintopäätös tilan Lepänkumpu, kiinteistötunnus 260-440-21-4, poikkeamislupa-asian 
tutkimatta jättämisestä 
 
13/10.03.00.01/2021 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 136    
 
    

Tilan Lepänkumpu, kiinteistötunnus 260-440-21-4, poikkeamishakemus tuli 
vireille 10.6.2021. Hakija ilmoitti 22.3.2022 haluavansa hakemuksensa 
käsittelyn lopetettavan. 
 
Valmistelija: maankäyttöpäällikkö Juha Kervinen, puh. 040 105 1232, 
juha.kervinen@kitee.fi. 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh. 
040 105 1001. 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, ettei tilan Lepänkumpu poikkeamishakemusta 
tutkita ja että asia on täten loppuun käsitelty. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Merkintä: maankäyttöpäällikkö Juha Kervinen oli läsnä asian käsittelyn 
ajan. 
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Yhteistyötoimikunta § 43 17.05.2022 
Kaupunginhallitus § 137 23.05.2022 

 
Henkilöstökertomus 2021 
 
Yhteistyötoimikunta 17.05.2022 § 43  
 
  

Henkilöstökertomus noudattaa Kuntatyönantajan suositusta 
henkilöstöraportoinnissa. Henkilöstökertomus 2021 kuvaa henkilöstön 
määrää, rakennetta, toimintaa sekä kustannuksia. Henkilöstökertomus 
toimii kaupunkistrategian mukaisten henkilöstöpoliittisten tavoitteiden 
seurannan välineenä, sekä tukee ja täydentää vuosittaista tilinpäätöstä. 
 
Henkilöstökertomus on laadittu henkilöstöpalveluissa. Tiedot on koottu 
henkilöstö- ja taloushallinnon tietojärjestelmistä, työterveyshuollosta sekä 
eläkelaitoksen ja vakuutusyhtiön tilastoista. 
 
Henkilöstökertomuksessa vertailutietoja esitetään vuosien 2017–2021 
osalta ja vuosien 2013–2021 osalta niissä raporteissa, jotka luontevasti ja 
selkeälukuisesti mahtuvat sivulle. Siun sotelle siirtyneen perusturvan 
henkilöstön osuus on jätetty vertailuluvuista pois sikäli kuin se 
kohtuullisesti oli mahdollista ja näin luvut ovat vertailukelpoisia. 
 
Henkilöstön määrä vuoden 2021 lopussa oli 368 henkilöä, joista 253 
vakinaisia. Vakinaisen henkilökunnan osuus oli 68,8 prosenttia 
henkilöstöstä, joka väheni kahdellatoista (12) vakinaisella henkilöllä ja 
prosentteina 3,2 % edelliseen vuoteen 31.12 verrattuna. 
 
Vuonna 2021 eläkkeelle siirtyi Kiteen kaupungin palveluksesta yhteensä 
13 henkilöä. Eläköitymisen keski-ikä nousi 0,4 vuotta (4,8 kk), eli 64,1 
vuoteen. 
 
Vuonna 2021 henkilöstön sairauspoissaolot olivat 11,2 kalenteripäivää 
henkilöä kohden, kun vuonna 2020 sairauspoissaolot olivat henkilöä 
kohden 13,4 kalenteripäivää. Sairaspoissaolojen määrä pieneni 14,5 % 
edellisestä vuodesta korona vaikutuksista huolimatta. Huolestuttavaa on 
kuitenkin alle 39-vuotiaiden sairastavuuden merkittävä lisääntyminen. 
 
Kaupungin sairauspoissaolojen määrä oli valtakunnallisesti vertailtuna 
erittäin hyvällä tasolla. Kuntatyöntekijät olivat poissa töistä oman sairauden 
takia keskimäärin 16,7 päivää vuonna 2020. 

 
Vuonna 2021 Kiteen kaupungin henkilöstön palkalliseen koulutukseen 
käytettiin yhteensä 1317 työpäivää, joka oli 347 työpäivää (35,7 %) 
edellistä vuotta enemmän. Kiteen kaupungin strateginen tavoite vähintään 
neljä (4) koulutuspäivää työntekijää kohden ei toteutunut kaikilla 
työyksiköillä. Kaupunki organisaatoin tasolla toteuma oli 3,4 
kalenteripäivää työntekijää kohden koko henkilöstön keskiarvolla 
laskettuna. 
 
Henkilöstökulut olivat 16,7 milj. euroa ja kasvua oli 1,96 % edellisestä 
vuodesta (0,3 milj.). Tähän vaikuttivat pääasiassa 1.4.2021 palkkojen 
yleiskorotukset ja järjestelyerät.  
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Yhteistyötoimikunta § 43 17.05.2022 
Kaupunginhallitus § 137 23.05.2022 

Henkilöstökertomus käsitellään 23.5.2022 kaupunginhallituksessa ja 
edelleen kaupunginvaltuustossa 22.6.2022. 
 
Henkilöstökertomus 2021 esitellään yhteistyötoimikunnan kokouksessa ja 
on esityslistan oheismateriaalina. 
 
Valmistelija ja esittelijä: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen,  
puh. 040 105 1311, eeva.tenhonen@kitee.fi 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi ja hyväksyy omalta osaltaan 
henkilöstökertomuksen 2021 ja saattaa sen kaupunginhallitukselle, sekä 
edelleen kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Pöytäkirjaan merkitään, että kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen poistui 
kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen. 

 
 
230/01.04.00.00/2021 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 137    
 
    

Kiteen kaupungin henkilöstökertomus 2021 on käsitelty johtoryhmässä ja 
yhteistyötoimikunnassa. Henkilöstökertomus 2021 on esityslistan liitteenä. 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311, 
eeva.tenhonen@kitee.fi. 

 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi 
 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee henkilöstökertomuksen vuodelta 2021 
tiedokseen ja esittää sen edelleen kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Merkintä: henkilöstöpäällikkö Eeva Tenhonen oli läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn ajan. 
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Yhteistyötoimikunta § 35 26.04.2022 
Kaupunginhallitus § 138 23.05.2022 

 
Henkilöstön työhyvinvointikysely 2022 
 
Yhteistyötoimikunta 26.04.2022 § 35  
 
  

Kaupunkistrategiassa on asetettu tavoitteeksi edistää henkilöstön työhyvin-
vointia ja toteuttaa työhyvinvointikysely henkilöstölle. Työhyvinvoinnilla 
lisätään henkilöstön työn laatua ja tuottavuutta. 
 
Työhyvinvointikyselyllä kartoitetaan henkilöstön, työyhteisön ja organisaa-
tion työhyvinvointia. Kyselyn tuloksia tarkastellaan työyhteisöjen, 
toimialojen ja koko organisaation tasolla, ja niiden pohjalta valitaan työhy-
vinvointia edistäviä kehittämiskohteita. 
 
Henkilöstön työhyvinvointikysely toteutettiin ajalla 14.3 – 3.4.2022 sähköi-
sesti Kevan verkkotyökalulla. 
 
Kiteen kaupungin organisaatio jaettiin 20 työyksikköön siten, että jokaises-
sa yksikössä tuli olla vähintään viisi (5) vastaajaa. 
 
Kyselylinkki lähetettiin 324 vastaajalle ja kyselyyn vastasi yhteensä 271 
työntekijää/viranhaltijaa. Kyselyn vastausprosentti oli 83,6 %. 
Neljässä työyksikössä työhyvinvointikyselyyn vastasivat kaikki työntekijät.  
 
Työhyvinvointikyselyn tuloksia on käsitelty johtoryhmässä ja 
esimieskahveilla. Työsuojelujaoston kokouksessa käsitellään tuloksia myös 
yksikkötasolta työsuojelun näkökulmasta tarkasteltuna. 
 
Kyselyn tulokset kokonaisuudessaan olivat vuoden 2019 kyselyn tuloksia 
paremmat ja 44 vertailukunnan tuloksiin pärjäsimme erinomaisesti. 
 
Työyhteisöt käyvät kyselyn tulokset ja tulevat toimenpidesuunnitelmat 
toimialajohtajien ja esimiesten johdolla henkilöstönsä kanssa läpi 4.6.2022 
mennessä. 
 
Yhteistyötoimikunnan kokouksessa esitellään koko organisaatiota koskevia 
tuloksia. 

 
Valmistelija ja esittelijä: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen,  
puh. 040 105 1311, eeva.tenhonen@kitee.fi 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedokseen koko Kiteen kaupungin 
organisaatiota koskevat työhyvinvointikyselyn raportit. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
230/01.04.00.00/2021 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 138    
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Yhteistyötoimikunta § 35 26.04.2022 
Kaupunginhallitus § 138 23.05.2022 

Kaupunginhallitukselle tuodaan tiedoksi henkilöstön työhyvinvointikyselyn 
2022 tulokset. Koko kaupungin organisaation tulokset esityslistan 
oheismateriaalina. 
 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311, 
eeva.tenhonen@kitee.fi. 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001, 
pekka.hirvonen@kitee.fi 
 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen Kiteen kaupungin henkilöstön 
työhyvinvointikyselyn 2022 tulokset. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Merkintä: henkilöstöpäällikkö Eeva Tenhonen oli läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn ajan. 
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022 
Kaupunginhallitus § 60 28.02.2022 
Kaupunginhallitus § 80 15.03.2022 
Kaupunginhallitus § 125 09.05.2022 
Kaupunginhallitus § 139 23.05.2022 

 
Talousjohtajan viran täyttäminen 
 
Kaupunginhallitus 31.01.2022 § 27  
 
  

Talousjohtaja Minna Kuusela-Hurskainen on jättänyt päiväyksellä 7.1.2022 
irtisanoutumisilmoituksen talousjohtajan virasta siten, että viimeinen 
virkasuhteen päivä on 31.7.2022. 
 
Hallintosäännön 5. luvun 10 §:n mukaan eron myöntää se, joka valitsee 
viranhaltijan. 
 
Talousjohtajan tehtäviä ei ole mahdollista hoitaa sisäisin järjestelyin, joten 
talousjohtajan virka tulee julistaa haettavaksi. 
 
Hallintosäännön 5.luvun 7 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, joka 
valitsee viranhaltijan. Edelleen hallintosäännön 5.luvun 9 §:n mukaan 
toimialajohtajan valitsee kaupunginhallitus. 
 
Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n mukaan viran hakuajan 
tulee olla vähintään 14 vuorokautta siitä, kun hakuilmoitus on julkaistu 
kuntalain mukaisesti. Hakuilmoitus julkaistaan Kiteen kaupungin 
kotisivuilla, Kuntarekryssä, TE-palveluiden verkkopalvelussa, Helsingin 
Sanomissa, Sanomalehti Karjalaisessa, Kuntalehdessä sekä kaupungin 
omilla facebook- sivuilla. 
 
Viran hakuilmoitus on esityslistan liitteenä. 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311, 
eeva.tenhonen@kitee.fi 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää  
 
1. myöntää eron Minna Kuusela-Hurskaiselle talousjohtajan virasta 
1.8.2022 lukien 
 
2. julistaa talousjohtajan viran haettavaksi 28.2.2022 klo 15.00 mennessä. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 28.02.2022 § 60  
 
  

Avoinna olevaan talousjohtajan virkaan saatiin määräaikaan 28.2.2022 klo 
15.00 mennessä kaksi (2) hakemusta. 
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022 
Kaupunginhallitus § 60 28.02.2022 
Kaupunginhallitus § 80 15.03.2022 
Kaupunginhallitus § 125 09.05.2022 
Kaupunginhallitus § 139 23.05.2022 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää jatkaa talousjohtajan viran hakuaikaa 

kuukaudella 31.3.2022 klo 15.00 saakka. Virkaa aiemmin hakeneet 
otetaan valinnassa huomioon. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 15.03.2022 § 80  
 
  

Talousjohtajan virka on julistettu haettavaksi 1.2.2022 alkaen ja hakuaikaa 
on jatkettu 31.3.2022 saakka. Hakemuksia on saapunut 15.3.2022 
mennessä kolme (3) hakemusta.  
 
Kiteen kaupunki haluaa tehostaa hakuprosessia laajentamalla rekrytoinnin 
hakijaverkostoja hakijamäärän kasvattamiseksi. Hakuajan jatkaminen 
pidemmälle on tämän vuoksi tarpeen. 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311, 
eeva.tenhonen@kitee.fi 

 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää jatkaa talousjohtajan viran hakuaikaa 14.4.2022 
klo 15.00 saakka. Virkaa aiemmin hakeneet otetaan valinnassa huomioon. 

 
Päätös Esittelijä teki kokouksessa päivitetyn päätösehdotuksen seuraavasti: 

”Kaupunginhallitus päättää jatkaa talousjohtajan viran hakuaikaa 30.4.2022 
klo 15.00 saakka. Virkaa aiemmin hakeneet otetaan valinnassa huomioon”. 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.   

 
 
Kaupunginhallitus 09.05.2022 § 125  
 
  

Talousjohtajan 1.8.2022 lukien avoimeksi tuleva virka oli haettavana 
30.4.2022 kello 15.00 mennessä. 
Määräaikaan mennessä virkaa haki yhdeksän (9) henkilöä. Hakijaluettelo 
on esityslistan liitteenä ja liitettä ei julkaista internetsivuilla, koska se 
sisältää henkilötietoja. 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311,  
eeva.tenhonen@kitee.fi 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi 
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022 
Kaupunginhallitus § 60 28.02.2022 
Kaupunginhallitus § 80 15.03.2022 
Kaupunginhallitus § 125 09.05.2022 
Kaupunginhallitus § 139 23.05.2022 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus: 
 
1. valitsee haastatteluryhmän jäsenet 
2. valitsee haastatteluun kutsuttavat hakijat. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti: 

 
1. valita haastatteluryhmän seuraavasti; Eeva-Liisa Auvinen, Mervi 
Holopainen, Sinikka Musikka, Tero Nenonen, Osmo Pirhonen ja 
viranhaltijoista kaupunginjohtaja ja henkilöstösihteeri. 
 
2. kutsua haastatteluun seuraavat henkilöt: Jari Kattainen, Kaisa 
Lappalainen, Juha Savela, Juha Vuorela ja Outi Örn. 

 
 
32/01.01.01.01.00/2022 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 139    
 
    

Talousjohtajan virkaa hakeneiden ja haastatteluun kutsuttujen haastattelut 
pidetään 19.5.2022 ja 20.5.2022.  
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311,  
eeva.tenhonen@kitee.fi 

 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Päätös Esittelijä teki kokouksessa seuraavanlaisen päätösehdotuksen: 

 
Haastatteluryhmän jäsenet päättivät haastattelujen jälkeen valita neljästä 
haastatellusta hakijasta kaksi soveltuvuustesteihin. Valinta 
soveltuvuustesteihin perustui hakijoiden hakemusdokumentteihin, 
työkokemukseen ja haastatteluiden kokonaisarviointiin.  
 
Kaupunginhallitus päättää kutsua soveltuvuustesteihin kaikista 
haastatelluista kaksi hakijaa, Kaisa Lappalaisen ja Outi Örnin. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Merkintä: henkilöstöpäällikkö Eeva Tenhonen oli läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn ajan. 
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Kaupunginhallitus § 95 31.03.2022 
Kaupunginhallitus § 140 23.05.2022 

 
K-K:n musiikkiopiston lausuntopyyntö apulaisrehtorin viran perustamisesta 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2022 § 94  
  

Keski-Karjalan musiikkiopisto on perustamassa apulaisrehtorin virkaa 
1.8.2022 alkavaan palvelussuhteeseen. Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta on käsitellyt asiaa kokouksissaan 3.2.2022 sekä 3.3.2022.  
 
Apulaisrehtorin viran perustamisesta todetaan: 
 
”Rehtorin työn kuormitustekijöitä on koko opetushenkilöstön etäjohtaminen. 
Henkilöstön määrä on suuri suhteessa yhteen lähiesimieheen. Pitkittynyt 
epidemiatilanne on lisännyt poikkeusratkaisujen ja hallinnollisten tehtävien 
määrää. Musiikkiopiston toimipisteet sijoittuvat maantieteellisesti laajalle 
alueelle ja niitä on valtakunnallisesti tarkasteltuna suuri määrä. 
Hallintopaikka on lisäksi fyysisesti erillinen yksikkönsä. 
 
Osa henkilöstöstä on tuonut palautteissaan esille tarpeen tiheämpään 
palautteen saamiseen ja henkilökohtaiseen kontaktiin. Rehtorin 
viikoittainen työaika on 36,25 tuntia. Oppilaitostoiminnassa on myös 
huomioitava toimintaa potentiaalisesti uhkaavat riskit. Apulaisrehtori turvaa 
arjen jatkuvuutta parhaalla mahdollisella tavalla poikkeusaikoina ja 
poikkeustilanteissa. 
 
Apulaisrehtorin tarve nähdään tällä hetkellä määräaikaisena. 
Musiikkiopiston toiminta-alueen väestöpohjan todennäköinen kapeneminen 
viiden – kymmenen vuoden säteellä puoltaa apulaisrehtorin viran 
perustamista määräaikaisena ajalle 1.8.2022–31.7.2027. Viran 
perustaminen on otettu huomioon vuoden 2022 talousarviossa.” 
 
Asian valmistelussa on kuultu kuntatyöantajien työmarkkinalakimiestä sekä 
Keski-Karjalan musiikkiopiston henkilökuntaa. 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston perussopimuksen mukaan perustettavasta 
virasta pyydetään lausunnot kunnilta. Lausunnot pyydetään lähettämään 
19.4.2022 mennessä Tohmajärven kunnanhallitukselle. 
 
Valmistelija: hallintopäällikkö Pasi Lamminluoto, pasi.lamminluoto@kitee.fi, 
puh. 040 105 1012 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh. 
040 105 1001. 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää Kiteen kaupungin lausuntona todeta seuraavaa: 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston tulee toimittaa apulaisrehtorin 
palkkaamisesta kunnille tulevien kustannusvaikutusten ja työnkuvan 
tarkemmat laskelmat ja kuvaukset. Mikäli kustannukset lisäävät kuntien 
hankkimien oppilaspaikkojen hintaa ja kokonaiskustannuksia merkittävästi, 
Kiteen kaupunki ei puolla uuden viran perustamista. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 95 31.03.2022 
Kaupunginhallitus § 140 23.05.2022 

 
 
 
94/00.02.01.00.00/2022 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 140    
   

Tohmajärven kunnanhallitus on käsitellyt apulaisrehtorin palkkaamisasiaa 
25.4.2022 § 155.  
 
Määräaikaan mennessä pyydettyjä lausuntoja saapui kuusi. Useammassa 
lausunnossa nostetiin esille, että kunnilla pitäisi olla tietoa siitä, millaisia 
kustannusvaikutuksia apulaisrehtorin viran perustamisella on kuntien 
maksuosuuksiin. Myös apulaisrehtorin viran tehtävänkuvauksesta kaivattiin 
musiikkiopistolta tarkempaa selvitystä.  
 
Osalla musiikkiopiston sijaintikunnalla ei ollut huomautettavaa 
musiikkiopiston johtokunnan esitykseen apulaisrehtorin viran 
perustamisesta, osa sijaintikunnista huomautti, että jos kustannukset 
nousevat merkittävästi, niin kunta ei puolla apulaisrehtorin viran 
perustamista. Lausunnoissa haluttiin tietää myös vaihtoehtoisia ratkaisuja 
apulaisrehtorin viran perustamiselle. 
 
Lisäselvitykset apulaisrehtorin tehtäväkuvauksesta ja 
kustannusvaikutuksista on esitetty oheismateriaalissa. 
 
Apulaisrehtorin viran kustannusvaikutukset kuntien maksuosuuksiin 
vaihtelevat Heinäveden 932,74 eurosta Liperin 4 089,71 euroon. 
Laskelman tuottamiseksi käytettyyn aineistoon sisällytettiin valtionosuuden 
arvio vuodelle 2023 pohjautuen kolmen viimeisen vuoden kehityksen 
keskiarvoon. 
 
Täydennettyjen tietojen pohjalta Tohmajärven kunnanhallitus pyytää Keski-
Karjalan musiikkiopiston sopimuskunnilta päivitettyjä lausuntoja tiistaihin 
17.5.2022 mennessä. 
 
Saatujen lisäselvitysten pohjalta Kiteen kaupunki toteaa seuraavaa: 
 
Nuoret ikäluokat pienenevät tulevaisuudessa Kiteen ja Keski-Karjalan 
alueella merkittävästi nykyisestä. Tämä vaikuttaa osaltaan väistämättä 
myös musiikkiopiston oppilasmäärän vähenemisenä. Kiteen kaupunki 
katsoo, että Keski-Karjalan musiikkiopiston tulee organisoida toimintansa 
nykyisen hallinnon puitteissa kustannusneutraalisti.  
 
Valmistelija: hallintopäällikkö Pasi Lamminluoto, pasi.lamminluoto@kitee.fi, 
puh. 040 105 1012 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh. 
040 105 1001. 
 

Päätösehdotus Kiteen kaupunginhallitus ei puolla apulaisrehtorin määräaikaisen viran 
perustamista. 
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Kaupunginhallitus § 95 31.03.2022 
Kaupunginhallitus § 140 23.05.2022 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 230 09.08.2021 
Kaupunginvaltuusto § 53 23.08.2021 
Kaupunginhallitus § 141 23.05.2022 

 
Keskusvaalilautakunnan vaali 
 
Kaupunginhallitus 09.08.2021 § 230  
 
  

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan. 
 
Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa 
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. Jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle 
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai 
valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan 
työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. 
 
Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on 
henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 

palveluksessa oleva henkilö; 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 

tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 

3) henkilö, joka hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisessa toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus 
koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä ei kuitenkaan tarvitse olla samaa 
sukupuolta. 
 
Valmistelija: hallintopäällikkö Pasi Lamminluoto, pasi.lamminluoto@kitee.fi, 
puh. 040 105 1012 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh. 
040 105 1001 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että valtuusto valitsee 
keskusvaalilautakuntaan viisi (5) jäsentä ja heille viisi (5) varajäsentä, sekä 
valitsee jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
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Kaupunginvaltuusto § 53 23.08.2021 
Kaupunginhallitus § 141 23.05.2022 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 23.08.2021 § 53  
 
  
 
Päätösehdotus Valtuusto valitsee keskusvaalilautakuntaan viisi (5) jäsentä ja heille viisi (5) 

varajäsentä, sekä valitsee jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. 

 
Päätös Puheenjohtajan avattua keskustelun valtuustoryhmät tekivät esityksen 

kokoonpanosta seuraavasti: 
 
Kari Pennanen teki Keskustan valtuustoryhmän ehdotuksen: 
 
Jäsen   Varajäsen 
Seppo Auvinen (pj.) Jouko Karppanen 
Maija Timonen  Merja Immonen 
 
Birgitta Muukkonen teki SDP:n valtuustoryhmän ehdotuksen: 
 
Jäsen   Varajäsen 
Toivo Pykäläinen (varapj.) Seppo Törönen 
 
Osmo Pirhonen teki Perussuomalaisten ja KD:n valtuustoryhmän 
ehdotuksen: 
 
Jäsen   Varajäsen 
Miika Tenhu  Teemu Kohonen 
 
Sanna Halttunen teki Kokoomuksen valtuustoryhmän ehdotuksen: 
 
Jäsen   Varajäsen 
Mikko Jokinen         Lilja Konttinen-Miinalainen 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
163/00.00.01.00.00/2021 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 141    
 
    

Kiteen Kokoomuksen valtuustoryhmä on ilmoittanut, että heidän 
keskusvaalilautakunnan edustajansa vaihtavat paikkaa siten, että Lilja 
Konttinen-Miinalainen siirtyy varsinaiseksi jäseneksi ja Mikko Jokinen 
varajäseneksi.  
 
Valmistelija: hallintopäällikkö Pasi Lamminluoto, pasi.lamminluoto@kitee.fi, 
puh. 040 105 1012 
 



 
KITEEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 9  24 

 
Kaupunginhallitus § 230 09.08.2021 
Kaupunginvaltuusto § 53 23.08.2021 
Kaupunginhallitus § 141 23.05.2022 

Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh. 
040 105 1001 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
keskusvaalilautakunnan kokoonpanoa päivitetään Kiteen Kokoomuksen 
valtuustoryhmän esityksen mukaisesti. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 142 23.05.2022 

 
Ohjausryhmän jäsenen ja varajäsenen nimeäminen European Region of Gastronomy Saimaa 
Management Project 2022–2023 -hankkeeseen 
 
37/02.05.02.04.00/2022 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 142    
    

Etelä-Savon maakuntaliiton kirjeessä 4.5.2022 pyydetään nimeämään 
jäsen ja varajäsen European Region of Gastronomy Saimaa Management 
Project 2022 – 2023 -hankkeen ohjausryhmään.  
 
Ohjausryhmän tehtävänä on hankkeen toiminnan ohjaaminen ja 
seuraaminen ja lisäksi ohjausryhmän jäsenten roolina on tiedottaa 
hankkeen toiminnasta sidosryhmilleen. Tämän lisäksi ohjausryhmän 
tehtävänä on viedä hanketta aktiivisesti käytäntöön omalla alueellaan, 
joten ohjausryhmän jäseneksi tulisi nimetä henkilö, jonka tehtäviin se olisi 
luonteva osa. 
 
”Saimaan alueesta on kehittymässä yksi Euroopan ruoka- ja 
kulttuurimatkailun keskus. Itä-Suomen alueen yhteisestä Euroopan 
kulttuuripääkaupunkihausta, Saimaa-ilmiöstä, sytykkeen saaneen 
yhteistyön tavoitteena on nostaa itäinen Suomi Lapin ja Helsingin rinnalle 
kiinnostavaksi matkailukohteeksi. Työtä edistetään laajalla 
ylimaakunnallisella rintamalla.  
 
Tammikuussa julkaistussa hakukirjassa esitellään muun muassa pääteema 
”Pöytä rajojen yli” sekä alueen tavoitteet ja toimenpiteet. Erityisesti 
tuotteistaminen, matkailijaystävällinen reitistö sekä ruoan ja kulttuurin 
innovatiiviset yhdistelmät ovat laajasti esiteltyinä. Hakukirja on tuotettu 
yhdessä alueen kaupunkien, maakuntaliittojen, alueen toimijoiden ja Visit-
organisaatioiden kanssa. Haun myötä Saimaan alue on jo liittynyt 
International Institute of Gastronomy, Culture, Arts and Tourism -
verkostoon, jossa valmennetaan ja tuetaan kestävän ja paikallisen 
ruokamatkailun alueita sekä rakennetaan kansainvälistä matkailun 
osaamisverkostoa. Tieto tittelin  
saamisesta varmistuu syksyllä 2022. 
 
European Region of Gastronomy 2024 -statuksen saamisen yhtenä 
edellytyksenä on pystyä osoittamaan alueiden vahva sitoutuminen 
juhlavuoden suunnitteluun ja toteutukseen. Tämän hankkeen tehtävänä on 
koordinoida sekä edesauttaa muita keskeisiä tahoja ja toimijoita luomaan 
ja toteuttamaan omia ERG-hakukirjassa sitouduttuun 6 miljoonan euron 
kokonaisbudjettiin sisällytettäviä hankkeitaan ja osallistumaan näin 
varsinaisen juhlavuoden 2024 toteutukseen. 
 
Hanke on valmisteltu kolmen Saimaan alueen maakunnan yhteistyössä. 
Hankkeen hakijana ja toteuttajana toimii Etelä-Savon maakuntaliitto. 
Hankkeen ERG-hakuun osallistuvat alueina Etelä-Savo, Etelä-Karjala sekä 
Pohjois-Karjala. Hankkeen hakema ruokamatkailun European Region of 
Gastronomy 2024 -status tulee hyödyttämään koko Saimaan aluetta.  
 
Hankkeen omarahoitukseen osallistuvat Etelä-Savon maakuntaliitto, 
Mikkelin kaupunki, Savonlinnan kaupunki, Etelä-Karjalan maakuntaliitto, 
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Lappeenrannan kaupunki, Imatran kaupunki, Pohjois-Karjalan 
maakuntaliitto, Joensuunkaupunki ja Kiteen kaupunki, Pohjois-Karjalan 
kauppakamari sekä Lake Saimaa ry.” 
 
Kiteen kaupunginhallitus päätti 31.1.2022 § 37 osallistumisesta European 
Regions of Gastronomy–Saimaa Candidate 2024 -kehitysprosessiin, sekä 
vuosina 2022 - 2023 toteutettavan ensimmäisen vaiheen Saimaa ERG -
valmisteluhankkeen omarahoitusosuuden kattamiseen osuudella 5 000 
euroa/vuosi, yhteensä 10 000 euroa. 
 
Nimetyt henkilöt hankkeen ohjausryhmään pyydetään ilmoittamaan 
20.5.2022 mennessä.  
 
Ensimmäinen ohjausryhmän kokous pidetään 17.6.2022 klo 8.00 - 9.30. 
 
Valmistelija: keskusarkistonhoitaja Tuula Miinin, tuula.miinin@kitee.fi, 
puh. 040 105 1008 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, 
puh. 040 105 1001 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää jäsenen ja varajäsenen hankkeeseen. 
 
Päätös Kaupunginhallitus nimesi hankkeen ohjausryhmän varsinaiseksi jäseneksi 

kaupunginjohtaja Pekka Hirvosen ja varalle Tarja Timosen. 
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Kaupunginhallitus § 143 23.05.2022 

 
Edustajien nimeäminen kutsunnoille vuonna 2022 
 
140/09.01.00.01/2022 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 143    
    

Kainuun prikaatin Pohjois-Karjalan aluetoimisto pyytää Kiteen kaupunkia 
nimeämään 30.6.2022 mennessä yhden (1) edustajan ja hänelle 
henkilökohtaisen varaedustajan Kiteellä pidettäviin kutsuntoihin. 
 
Lautakuntien jäseniä nimettäessä pyydetään ottamaan huomioon heidän 
mahdollinen esteellisyytensä, niin ettei kutsunnanalaisissa ole heidän 
lähisukulaisiaan. Lisäksi pyydetään edustajia valitessa huomioimaan, että 
heillä olisi kokemusta nuorten parissa työskentelystä ja ko. henkilö tuntisi 
osan kutsunnanalaisista. 
 
Kiteen kutsunnat pidetään tiistaina 16.8.2022 klo 9.00 alkaen Sivistys- ja 
kulttuurikeskus Ilmarisessa, osoitteessa Koulutie 3 E. 
 
Valmistelija: keskusarkistonhoitaja Tuula Miinin, tuula.miinin@kitee.fi, 
puh. 040 105 1008 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, 
puh. 040 105 1001 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää kutsuntalautakuntaan Kiteen kaupungin 
edustajan, ja hänelle henkilökohtaisen varaedustajan. 

 
Päätös Kaupunginhallitus nimesi kutsuntalautakuntaan Kiteen kaupungin 

edustajaksi Tero Nenosen ja varaedustajaksi Mervi Holopaisen. 
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Kaupunginhallitus § 144 23.05.2022 

 
Sopimus Pohjois-Karjalan ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä 1.1.2023 alkaen 
 
142/00.04.00.00/2022 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 144    
    

Pohjois-Karjalan aluevaltuusto on kokouksessaan käsitellyt 9.5.2022 § 34 
Pohjois-Karjalan ympäristöterveydenhuollon sopimusta 1.1.2023 – 
31.12.2027. Kuntiin on lähetetty päätösote ja sopimusluonnos. 
 
Ympäristöterveydenhuollon tehtävien siirtäminen hyvinvointialueen 
hoidettavaksi on mahdollista lain sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaanpanosta (616/2021, jäljempänä voimaanpanolaki) 
65 § mukaisin edellytyksin. 
 
Edellytyksenä tehtävien hoitamiselle on, että: 
 

1) hyvinvointialueen kunnat ovat päättäneet viimeistään 31 päivänä 
joulukuuta 2021 siirtää hyvinvointialueeseen kuuluvien kaikkien 
kuntien osalta ympäristöterveydenhuollon tehtävät 20 §:ssä 
tarkoitetulle kuntayhtymälle siten, että kuntayhtymä hoitaa tehtävää 
viimeistään 31 päivänä joulukuuta 2022; 

2) hyvinvointialue ja kaikki alueen kunnat sopivat 
ympäristöterveydenhuollon tehtävien hoitamisesta 4 §:ssä 
säädetystä ajankohdasta lukien; ja 

3) alueen kunnat osoittavat hyvinvointialueelle 
ympäristöterveydenhuollon tehtävien järjestämisen edellyttämän 
täysimääräisen rahoituksen. 

 
Edellä 1 momentissa tarkoitettu sopimus ympäristöterveydenhuollon 
tehtävien hoitamisesta on tehtävä 30 päivään kesäkuuta 2022 mennessä 
ja se on voimassa 31 päivään joulukuuta 2027 asti. Sopimuksen tulee 
sisältää määräykset menettelystä sopimuksen päättyessä.  
 
Siun soteen kuuluvat kunnat ovat siirtäneet ympäristöterveydenhuollon 
tehtävät kuntayhtymälle Siun soten perustamisen myötä 1.1.2017 
Heinäveden kuntaa lukuun ottamatta. Heinäveden kunnanvaltuusto on 
päättänyt 15.11.2021 § 83 siirtää Heinäveden ympäristöterveydenhuollon 
tehtävät Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymän 
hoidettavaksi viimeistään 31.12.2022.  
 
Ympäristöterveydenhuollon siirtymisestä hyvinvointialueelle on tehty 
periaatteelliset päätökset poliittisessa seurantaryhmässä ja 
kuntayhteistyöryhmässä vuoden 2021 aikana. Hyvinvointialueen ja kuntien 
välistä sopimusta on valmisteltu kuntayhtymän viranhaltijoiden toimesta. 
Sopimusluonnos on esitelty kuntayhteistyöryhmässä 18.3.2022 ja siihen on 
tehty muutoksia kommenttien pohjalta.  
 
Sopimuksen mukaisesti hyvinvointialue ja kunnat sopivat sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta 
ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616/2021) 
65 §:n mukaisesti, että Pohjois-Karjalan hyvinvointialue hoitaa 
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sopijakuntien puolesta ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta 
annetun lain (410/2009) 1 §:ssä tarkoitetut ympäristöterveydenhuollon 
tehtävät. Hyvinvointialue voi tuottaa palvelut itse, yhteistyössä muiden 
hyvinvointialueiden kanssa tai hankkia ne sopimukseen perustuen muilta 
palveluntuottajilta. 
 
Sopimuksen piiriin kuuluvat seuraavat tehtävät:  
 
1. terveydensuojelulain mukaiset kunnan viranomaistehtävät (kunnan 

terveydensuojeluviranomainen), 
2. elintarvikelain mukaiset kunnan viranomaistehtävät (kunnan 

elintarvikevalvontaviranomainen), 
3. tupakkalain mukaiset kunnan lupa- ja valvontaviranomaistehtävät, 
4. lääkelain mukaiset kunnan lupa- ja valvontaviranomaistehtävät, 
5. eläinlääkintähuoltolain ja eläinsuojelulain mukaiset kunnan 

tehtävät. 
 
Sopimus on voimassa voimaanpanolain mukaisesti 2023 - 2027 ja tämän 
jälkeen se on voimassa toistaiseksi.  
 
Aluehallituksen kokouksen 28.4.2022 jälkeen on tullut tieto, että siirtyvä 
henkilöstö siirtyykin Leppävirran kunnalta ensin Heinäveden kunnalle ja 
tämän jälkeen Siun sotelle ja tältä edelleen hyvinvointialueelle.  
 
Kohta 5 ”Viranhaltijoiden asema sekä vastuu eräistä palvelussuhteisiin 
liittyvistä korvauksista” muutetaan kuulumaan seuraavasti: 
 
"Heinäveden kunnan siirtäessä ympäristöterveydenhuollon tehtävät  
Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymälle viimeistään  
31.12.2022, noudatetaan Heinäveden kunnalta siirtyvän henkilöstön  
työtapaturma- ja palvelussuhdekiistojen sekä palkkasaatavien  
korvausvastuista Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen  
kuntayhtymän ja Heinäveden kunnan tekemää sopimusta tilanteissa, joissa  
korvauksen peruste liittyy Heinäveden kunnan tai sitä edeltävien  
organisaatioiden aikaiseen toimintaan." 
 
Aluevaltuusto valtuutti vs. ympäristöterveydenhuollon johtajan tekemään 
sopimustekstiin merkitykseltään vähäisiä muutoksia, jotka eivät vaikuta 
sopimuksen periaatteisiin. 
 
Pohjois-Karjalan kunnat hyväksyvät hyvinvointialueen ja kuntien välisen  
sopimuksen omalta osaltaan. Päätökset toivotaan 30.6.2022 mennessä.  
 
Kuntien ja hyvinvointialueen välinen sopimus tulee sähköisesti 
allekirjoitettavaksi kunnan-/kaupunginjohtajilta saatujen 
allekirjoittajatietojen mukaisesti. Sähköisen allekirjoituksen asettamien 
rajoitteiden vuoksi sopimuksia tulee olemaan neljä samansisältöistä, koska 
allekirjoittajia voi olla enintään 10/sopimus. 
 
Valmistelija: keskusarkistonhoitaja Tuula Miinin, tuula.miinin@kitee.fi, 
puh. 040 105 1008. 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, 
puh. 040 105 1001. 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

sopimuksen Pohjois-Karjalan ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä 
1.1.2023 alkaen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 



 
KITEEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 9  31 

 
Tekninen lautakunta § 28 04.05.2022 
Kaupunginhallitus § 145 23.05.2022 

 
SDP:n valtuustoaloite rautatieaseman tienoon päivityksestä 
 
67/00.02.00/2017 
 
Kaupunginhallitus 08.01.2018 § 10 
  

Sosiaalidemokraattien valtuustoryhmä jätti kaupunginvaltuustolle 
18.12.2017 kokouksessa aloitteen rautatieaseman tienoon päivityksestä.  
 
Valmistelija: vs. talous- ja hallintojohtaja Minna Kuusela-Hurskainen, puh. 
040 105 2002, minna.kuusela-hurskainen@kitee.fi. 

  
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Eeva-Liisa Auvinen, puh. 040 105 1001, eeva-

liisa.auvinen@kitee.fi. 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus lähettää sosiaalidemokraattien valtuustoryhmän aloit-

teen tekniselle lautakunnalle valmisteltavaksi.  
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Tekninen lautakunta 18.09.2018 § 43 
  

Rautatieaseman parkkipaikalle on laadittu teknisen keskuksen toimesta 
perusparannussuunnitelma. Suunnitelma käsittää 1600 m2 
rakennekerrosten rakentamisen asfaltoituna, alueen sadevesiviemäröinnin 
ja valaistuksen. Alueelle tulee 33 autopaikkaa. 
 
Urakasta on laadittu kustannusarvio, joka on 57 000 €. Suunnitelma ja 
kustannusarvio on esitelty liikennevirastolle, joka on hyväksynyt ne. 
Liikennevirasto maksaa urakasta 49 % ja Kiteen kaupunki 51 %. 
 
Työt alkavat lokakuun alusta ja ne on tarkoitus saada valmiiksi lokakuun 
loppuun mennessä. Asfaltointi saattaa jäädä keväälle 2019, 
sääolosuhteista riippuen. 

 
Päätösehdotus Lautakunta merkitsee tiedoksi tämänhetkisen tilanteen. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Tekninen lautakunta 04.05.2022 § 28  
 
  

Aloitteessa Kiteen rautatieaseman alueelle esitetyt ja investointiohjelmaan 
sisällytetyt rakennustyöt valmistuivat vuonna 2020. Syksyllä 2021 
Parikkalan-Onkamon radan rakentamisen muistomerkiksi Kiteen 
rautatieasemalle sijoitettu höyrykäyttöinen Orenstein-Koppel typ 6 n:o 3542 
kaivinkone (Hullu-Jussi) maalattiin ja kaivinkoneen kohdevalaistus uusittiin. 
Lisäksi kaivinkoneen ympäriltä poistettiin huonokuntoisia ja näkymiä 
peittäviä puita. 
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Aloitteessa esitettyjä muita kehittämistoimenpiteitä on toteutettu alueiden 
rakentamis- ja kunnossapitopalveluiden käyttötalousrahoituksen puitteissa. 
Rautatieaseman alueella Kiteen kaupungin ylläpitovastuulle kuuluu 
Orenstein-Koppel kaivinkoneen ympärillä sijaitseva puistoalue. 
 
Valmistelija ja esittelijä: tekninen johtaja Kari Siponen, puh. 040 105 1201, 
kari.siponen(a)kitee.fi.  
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy asiasta annetun selvityksen ja esittää sen 
kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
39/00.02.00.00.03/2020 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 145    
 
    

Valmistelija: hallintopäällikkö Pasi Lamminluoto, pasi.lamminluoto@kitee.fi, 
puh. 040 105 1012 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh. 
040 105 1001 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy asiasta annetun selvityksen ja esittää sen 
kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Tekninen lautakunta § 29 04.05.2022 
Kaupunginhallitus § 146 23.05.2022 

 
Osmo Pirhosen valtuustoaloite koskien kosteikon rakentamista Kiteenjärven läheisyyteen 
 
49/00.02.00/2018 
 
Kaupunginhallitus 28.05.2018 § 135 
  

Osmo Pirhonen jätti kaupunginvaltuustolle 28.5.2018 kokouksessa 
aloitteen koskien kosteikon rakentamista Kiteenjärven läheisyyteen. 
 
Valtuustoaloite on esityslistan liitteenä. 

 
Valmistelija: vs. talous- ja hallintojohtaja Kaisa Kolu, puh. 040 105 2002, 
kaisa.kolu@kitee.fi. 
 

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Eeva-Liisa Auvinen, puh. 040 105 1001, eeva-
liisa.auvinen@kitee.fi.  

 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus lähettää Osmo Pirhosen aloitteen tekniselle 
lautakunnalle valmisteltavaksi.  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Tekninen lautakunta 18.09.2018 § 45 
  

Työt aloitetaan viikolla 37. kaapelireittien selvityksellä sekä suunnitelman 
tilaamisella Vesistö- ja Luontokunnostus Janne Raassinalta. 
Toteutus tapahtuu vuoden 2019 puolella. 

 
Päätösehdotus Lautakunta merkitsee tiedoksi aloitteen tämänhetkisen tilanteen. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
Tekninen lautakunta 04.05.2022 § 29  
 
  

Osmo Pirhosen valtuustoaloitteen mukainen kosteikko valmistui kesällä 
2020 kaupungin omistamalle 3 hehtaarin maa-alueelle Kiteenjärven 
läheisyyteen. Kosteikon avajaiset vietettiin 9.7.2020 ja uudelle 
virkistysalueelle annettiin nimeksi Rantapuisto.     
 
Valmistelija ja esittelijä: tekninen johtaja Kari Siponen, puh. 040 105 1201, 
kari.siponen(a)kitee.fi 

 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy asiasta annetun selvityksen ja esittää sen 
kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 146 23.05.2022 

 
 
39/00.02.00.00.03/2020 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 146    
 
    

Valmistelija: hallintopäällikkö Pasi Lamminluoto, pasi.lamminluoto@kitee.fi, 
puh. 040 105 1012 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh. 
040 105 1001 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy asiasta annetun selvityksen ja esittää sen 
kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 147 23.05.2022 

 
Viranhaltijapäätökset kaupunginhallitukselle 1.5. -15.5.2022 
 
16/00.02.04.00.01/2022 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 147    
    
 

Kaupunginhallitukselle tuodaan tiedoksi kaupunginhallituksen 
alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätökset 1.5. -15.5.2022. 
 
Päätösluettelo on esityslistan oheismateriaalina. 
 
Valmistelija: hallintosihteeri Soila Makkonen, puh. 040 105 2004,  
soila.makkonen@kitee.fi 

 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001, 
pekka.hirvonen@kitee.fi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää, 

ettei kuntalain 92 §:n (otto-oikeus) perusteella ota asioita erikseen 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 148 23.05.2022 

 
Lauta-, johto- ja toimikuntien pöytäkirjat tiedoksi 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 148    
      
 

Kaupunginhallitukselle ovat saapuneet seuraavat pöytäkirjat: 
 
- Ympäristölautakunta 27.4.2022 
- Tekninen lautakunta 4.5.2022 
- Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta 10.5.2022 

 
Valmistelija: hallintosihteeri Soila Makkonen, puh. 040 105 2004, 

 soila.makkonen@kitee.fi 
 

Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001, 
 pekka.hirvonen@kitee.fi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedokseen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 149 23.05.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 149  
 

Kaupunginhallitukselle ovat saapuneet seuraavat ilmoitusasiat: 
 
- Meidän IT ja talous Oy:n 27.4.2022 yhtiökokouksen pöytäkirja. 
- Kiteen kaupungin tytäryhteisöjen tilinpäätökset 2021 
- Siun soten yhtymähallituksen 16.5.2022 pöytäkirja verkkosivuilla. 

 
Valmistelija: hallintosihteeri Soila Makkonen, puh. 040 105 2004, 

 soila.makkonen@kitee.fi 
 

Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001, 
 pekka.hirvonen@kitee.fi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 

https://www.siunsote.fi/hallitus
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Kaupunginhallitus § 150 23.05.2022 

 
Kaupunginjohtajan esittelemät asiat kaupunginhallitukselle 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 150    
      
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedokseen kaupunginjohtajan 

esittelemät ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 151 23.05.2022 

 
Muut asiat 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 151    
      
 
Päätös Ei muita asioita. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 131, § 132, § 134, § 135, § 136, § 137, § 138, 
§ 139, § 140, § 141, § 144, § 145, § 146, § 147, § 148, § 149, § 150, § 151 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta. 
Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 133 
 
Valitusosoitus (tavallinen tiedoksianto) 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta hallintovalituksella. 
 
Valitusoikeus 
 
Tähän päätökseen saa hakea muutosta se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen).  
 
Valitusaika 
 
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen 
aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusviranomainen 
 
Itä-Suomen hallinto-oikeudelle.  
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio 
Sähköpostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi  
Faksinumero: 029 56 42501 
Puhelinnumero: 029 56 42500  
 
Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika:  
arkisin 8.00 - 16.15 
 
 
Valituksen muoto ja sisältö 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 
 
– päätös, johon haetaan muutosta 
– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
– perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajan-
sa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi 
ja kotikunta. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos 
valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse 
täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä. 
 
Valitukseen on liitettävä:   
 
– päätös, johon haetaan muutosta, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
– todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi muu selvitys valitusajan alkamisesta 
– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
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Oikeudenkäyntimaksu 
 
Hallinto-oikeus voi periä muutoksenhakuasian käsittelystä oikeudenkäyntimaksun. Maksuista säädetään 
tuomioistuinmaksulaissa (11.12.2015 /1455). 
 
 
Pöytäkirja/päätös 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kiteen kaupungin kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Kiteentie 25, 82500 Kitee 
Käyntiosoite: Kiteentie 25, 82500 Kitee 
Sähköpostiosoite: kitee@kitee.fi 
Faksinumero: 013 411 342 
Puhelinnumero: 040 105 1000 
 
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe 8-15 
 
 



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 142, § 143 
 
Muutoksenhakuohje 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
– se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen) 
– kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kiteen kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kiteen kaupunginhallitus 
 
Postiosoite:  Kiteentie 25, 82500 Kitee 
Käyntiosoite:  Kiteentie 25, 82500 Kitee 
Sähköpostiosoite: kitee@kitee.fi 
Puhelinnumero:  040 105 1000 
Faksinumero: 013 411 342 
 
Kirjaamon aukioloaika:   ma - pe klo 8 - 15 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
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ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kiteen kaupungin kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Kiteentie 25, 82500 Kitee 
Käyntiosoite: Kiteentie 25, 82500 Kitee 
Sähköpostiosoite: kitee@kitee.fi 
Puhelinnumero: 040 105 1000 
Faksinumero: 013 411 342 
 
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe 8-15


