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Kaupunginhallitus 
 
Aika 01.07.2022 klo 15:00 - 16:26 
 
Paikka Kesälahti, Sovintola 
 
Osallistujat 

 Nimi Tehtävä  
Läsnä Musikka Sinikka puheenjohtaja   

Lahtela Esa 1. varapuheenjohtaja   
Hakulinen Emmi jäsen   
Nenonen Tero jäsen   
Pennanen Kari jäsen   
Tolvanen Paula jäsen   
Väkeväinen Unto jäsen   
Holopainen Mervi kv:n puheenjohtaja   
Timonen Tarja kv:n 1. varapuheenjohtaja   
Koskinen Marko kv:n 2. varapuheenjohtaja   
Uuksulainen Jaakko varajäsen   
Hirvonen Pekka esittelijä   
Rouvinen Asta pöytäkirjanpitäjä  

 
 

Poissa Pirhonen Osmo 2. varapuheenjohtaja   
Auvinen Eeva-Liisa jäsen   
Leskinen Anna varajäsen  

 
Käsitellyt asiat 
 

§:t 190 - 196 
Allekirjoitukset 
 
 

Sinikka Musikka Asta Rouvinen 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on sähköisesti tarkastettu ja allekirjoitettu. 

 
 
Tero Nenonen Kari Pennanen 
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 
Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohjeet, pidetään yleisesti nähtävänä 
7.7.2022 kaupungin verkkosivuilla.     
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Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
   
§ 190 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 191 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 192 Talousjohtajan virkavaalin vahvistaminen 5 
§ 193 Keski-Karjalan Kehitysyhtiö Oy:stä irtaantuminen 10 
§ 194 Kaupunginjohtajan tavoitteet vuodelle 2022 12 
§ 195 Kaupunginjohtajan esittelemät asiat kaupunginhallitukselle 13 
§ 196 Muut asiat 14 
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Kaupunginhallitus § 190 01.07.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2022 § 190    
      
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 191 01.07.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2022 § 191    
      
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tero Nenonen ja Kari Pennanen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022 
Kaupunginhallitus § 60 28.02.2022 
Kaupunginhallitus § 80 15.03.2022 
Kaupunginhallitus § 125 09.05.2022 
Kaupunginhallitus § 139 23.05.2022 
Kaupunginhallitus § 158 06.06.2022 
Kaupunginhallitus § 192 01.07.2022 

 
Talousjohtajan virkavaalin vahvistaminen 
 
Kaupunginhallitus 31.01.2022 § 27  
 
  

Talousjohtaja Minna Kuusela-Hurskainen on jättänyt päiväyksellä 7.1.2022 
irtisanoutumisilmoituksen talousjohtajan virasta siten, että viimeinen 
virkasuhteen päivä on 31.7.2022. 
 
Hallintosäännön 5. luvun 10 §:n mukaan eron myöntää se, joka valitsee 
viranhaltijan. 
 
Talousjohtajan tehtäviä ei ole mahdollista hoitaa sisäisin järjestelyin, joten 
talousjohtajan virka tulee julistaa haettavaksi. 
 
Hallintosäännön 5.luvun 7 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, joka 
valitsee viranhaltijan. Edelleen hallintosäännön 5.luvun 9 §:n mukaan 
toimialajohtajan valitsee kaupunginhallitus. 
 
Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n mukaan viran hakuajan 
tulee olla vähintään 14 vuorokautta siitä, kun hakuilmoitus on julkaistu 
kuntalain mukaisesti. Hakuilmoitus julkaistaan Kiteen kaupungin 
kotisivuilla, Kuntarekryssä, TE-palveluiden verkkopalvelussa, Helsingin 
Sanomissa, Sanomalehti Karjalaisessa, Kuntalehdessä sekä kaupungin 
omilla facebook- sivuilla. 
 
Viran hakuilmoitus on esityslistan liitteenä. 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311, 
eeva.tenhonen@kitee.fi 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää  
 
1. myöntää eron Minna Kuusela-Hurskaiselle talousjohtajan virasta 
1.8.2022 lukien 
 
2. julistaa talousjohtajan viran haettavaksi 28.2.2022 klo 15.00 mennessä. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 28.02.2022 § 60  
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022 
Kaupunginhallitus § 60 28.02.2022 
Kaupunginhallitus § 80 15.03.2022 
Kaupunginhallitus § 125 09.05.2022 
Kaupunginhallitus § 139 23.05.2022 
Kaupunginhallitus § 158 06.06.2022 
Kaupunginhallitus § 192 01.07.2022 

  
Avoinna olevaan talousjohtajan virkaan saatiin määräaikaan 28.2.2022 klo 
15.00 mennessä kaksi (2) hakemusta. 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää jatkaa talousjohtajan viran hakuaikaa 
kuukaudella 31.3.2022 klo 15.00 saakka. Virkaa aiemmin hakeneet 
otetaan valinnassa huomioon. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 15.03.2022 § 80  
 
  

Talousjohtajan virka on julistettu haettavaksi 1.2.2022 alkaen ja hakuaikaa 
on jatkettu 31.3.2022 saakka. Hakemuksia on saapunut 15.3.2022 
mennessä kolme (3) hakemusta.  
 
Kiteen kaupunki haluaa tehostaa hakuprosessia laajentamalla rekrytoinnin 
hakijaverkostoja hakijamäärän kasvattamiseksi. Hakuajan jatkaminen 
pidemmälle on tämän vuoksi tarpeen. 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311, 
eeva.tenhonen@kitee.fi 

 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää jatkaa talousjohtajan viran hakuaikaa 14.4.2022 
klo 15.00 saakka. Virkaa aiemmin hakeneet otetaan valinnassa huomioon. 

 
Päätös Esittelijä teki kokouksessa päivitetyn päätösehdotuksen seuraavasti: 

”Kaupunginhallitus päättää jatkaa talousjohtajan viran hakuaikaa 30.4.2022 
klo 15.00 saakka. Virkaa aiemmin hakeneet otetaan valinnassa huomioon”. 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.   

 
 
Kaupunginhallitus 09.05.2022 § 125  
 
  

Talousjohtajan 1.8.2022 lukien avoimeksi tuleva virka oli haettavana 
30.4.2022 kello 15.00 mennessä. 
Määräaikaan mennessä virkaa haki yhdeksän (9) henkilöä. Hakijaluettelo 
on esityslistan liitteenä ja liitettä ei julkaista internetsivuilla, koska se 
sisältää henkilötietoja. 
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022 
Kaupunginhallitus § 60 28.02.2022 
Kaupunginhallitus § 80 15.03.2022 
Kaupunginhallitus § 125 09.05.2022 
Kaupunginhallitus § 139 23.05.2022 
Kaupunginhallitus § 158 06.06.2022 
Kaupunginhallitus § 192 01.07.2022 

Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311,  
eeva.tenhonen@kitee.fi 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus: 
 
1. valitsee haastatteluryhmän jäsenet 
2. valitsee haastatteluun kutsuttavat hakijat. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti: 

 
1. valita haastatteluryhmän seuraavasti; Eeva-Liisa Auvinen, Mervi 
Holopainen, Sinikka Musikka, Tero Nenonen, Osmo Pirhonen ja 
viranhaltijoista kaupunginjohtaja ja henkilöstösihteeri. 
 
2. kutsua haastatteluun seuraavat henkilöt: Jari Kattainen, Kaisa 
Lappalainen, Juha Savela, Juha Vuorela ja Outi Örn. 

 
 
 
Kaupunginhallitus 23.05.2022 § 139  
 
  

Talousjohtajan virkaa hakeneiden ja haastatteluun kutsuttujen haastattelut 
pidetään 19.5.2022 ja 20.5.2022.  
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311,  
eeva.tenhonen@kitee.fi 

 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Päätös Esittelijä teki kokouksessa seuraavanlaisen päätösehdotuksen: 

 
Haastatteluryhmän jäsenet päättivät haastattelujen jälkeen valita neljästä 
haastatellusta hakijasta kaksi soveltuvuustesteihin. Valinta 
soveltuvuustesteihin perustui hakijoiden hakemusdokumentteihin, 
työkokemukseen ja haastatteluiden kokonaisarviointiin.  
 
Kaupunginhallitus päättää kutsua soveltuvuustesteihin kaikista 
haastatelluista kaksi hakijaa, Kaisa Lappalaisen ja Outi Örnin. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022 
Kaupunginhallitus § 60 28.02.2022 
Kaupunginhallitus § 80 15.03.2022 
Kaupunginhallitus § 125 09.05.2022 
Kaupunginhallitus § 139 23.05.2022 
Kaupunginhallitus § 158 06.06.2022 
Kaupunginhallitus § 192 01.07.2022 

 
Merkintä: henkilöstöpäällikkö Eeva Tenhonen oli läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn ajan. 

 
 
Kaupunginhallitus 06.06.2022 § 158  
 
  

Talousjohtajan virkaa hakeneista soveltuvuustesteihin kutsuttujen 
testaukset on suoritettu 26.5.2022 klo 00.00 mennessä. Soveltuvuustestien 
tulosten pohjalta on suoritettu hakijoille kahden työpsykologin haastattelut 
30.-31.5.2022.  
 
Soveltuvuustestien ja haastatteluiden tulokset esitellään 
kaupunginhallituksen jäsenille ennen virkavaalia työpsykologien toimesta. 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311,  
eeva.tenhonen@kitee.fi. 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi. 

 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Päätös Esittelijä teki kokouksessa seuraavan päätösehdotuksen: 

 
Kaupunginhallitus päättää suorittaa talousjohtajan virkavaalin ja valita 
talousjohtajan virkaan (vakanssinumero 22002) kauppatieteiden maisteri 
Kaisa Lappalaisen Joensuusta.  
 
Viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valinta on 
ehdollinen siihen saakka, kunnes valittava on toimittanut hyväksyttävän 
lääkärintodistuksen terveydentilastaan. Lisäksi kaupunginhallitus päättää 
vahvistaa talousjohtajan tehtäväkohtaiseksi palkaksi 5 700 euroa. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
 
32/01.01.01.01.00/2022 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2022 § 192    
 
    

Talousjohtajan virkavaali on saanut lainvoiman 1.7.2022. Talousjohtajan 
virkaan valittu Kaisa Lappalainen on kirjallisesti ilmoittanut ottavansa 
talousjohtajan viran vastaan ja aloittaa vakinaisesti virassa 1.8.2022 al-



 
KITEEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 13  9 

 
Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022 
Kaupunginhallitus § 60 28.02.2022 
Kaupunginhallitus § 80 15.03.2022 
Kaupunginhallitus § 125 09.05.2022 
Kaupunginhallitus § 139 23.05.2022 
Kaupunginhallitus § 158 06.06.2022 
Kaupunginhallitus § 192 01.07.2022 

kaen. Hän on toimittanut hyväksyttävän lääkärintodistuksen 
terveydentilastaan. 
 
Valmistelija: henkilöstösihteeri Eeva Tenhonen, puh. 040 105 1311,  
eeva.tenhonen@kitee.fi. 
 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, puh. 040 105 1001,  
pekka.hirvonen@kitee.fi. 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää vahvistaa talousjohtajan virkavaalin. Virassa 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 193 01.07.2022 

 
Keski-Karjalan Kehitysyhtiö Oy:stä irtaantuminen 
 
196/00.02.01.00.00/2022 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2022 § 193    
 
    

Keski-Karjalan Kehitysyhtiö Oy:n tuloksia ja toimintaa on analysoitu 
useissa eri kokouksissa useilla eri kokoonpanoilla viimeisen vuoden 
aikana. Kuntajohtajat ovat kokoontuneet keskenään useampia kertoja ja 
kuntien hallitukset, ja valtuustojen puheenjohtajistot ovat kokoontuneet 
kaksi kertaa yhteiskokoukseen kevään 2022 aikana keskustelemaan 
elinkeinopalvelujen järjestämisestä tulevaisuudessa. 
 
Huolelliseen harkintaan perustuen Keski-Karjalan kunnat on päätyneet 
esittämään kuntien hallituksille Keski-Karjalan Kehitysyhtiö Oy:n 
lakkauttamista siten, että toiminta pääpiirteissäin päättyy 31.3.2023 
mennessä. Jo aloitetut projektit pyritään viemään loppuun saakka. 
 
Päätös yhtiön lakkauttamisesta perustuu kokonaisharkintaan. Yhtiön 
lakkauttaminen ei johdu työntekijöiden toiminnasta tai epäonnistumisista, 
vaan monessa osa-alueessa yhtiö ja sen henkilöstö ovat tehneet 
erinomaista työtä. Kiteen kaupunki tulee huolehtimaan siitä, että tähän 
saakka KETI:n tuottama yritysneuvonta tullaan turvaamaan paikkakunnan 
yrityksille laadukkaasti myös tulevaisuudessa.  
 
Yhtiön lakkauttamisella ja uusilla elinvoimatyön järjestelyillä kunnat 
haluavat hakea nykyistä laajempaa ja monipuolisempaa osaamispohjaa 
yritysten tukemiseksi. Yritystoiminnan tukeminen mutkistuu ja uusien 
yritysten saaminen alueelle on vuosi vuodelta haastavampaa. Kovassa 
kilpailussa menestyminen vaatii nykyistä laajempaa asiantuntijuutta. 
Omistajakunnat ovat myös linjanneet, että alueen markkinointi on järkevää 
tehdä kuntavetoisesti. Kitee, Tohmajärvi ja Rääkkylä tunnetaan kaikkialla 
Suomessa ja kansainvälinen toimija löytää ne kartasta, mutta Keski-
Karjalan alue on edelleen vaikeasti hahmotettavissa.  
 
Lisäksi suunnitteilla olevilla uudistuksilla kunnat varautuvat TE-toimistojen 
tehtävien siirtymiseen valtiolta kunnille vuoden 2024 joulukuussa. 
Työllisyyden hoidossa onnistuminen vaatii tulevaisuudessa saumatonta 
yhteistyötä kunnan ja elinvoimatoimijoiden välillä.  
 
Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa vuoden 2023 alusta ja tämä 
tarkoittaa sitä, että kuntien on yhtiöitettävä ne kiinteistönsä, joita ne aikovat 
tarjota vuokrattaviksi hyvinvointialueelle kolmen vuoden siirtymäkauden 
jälkeen. Kiteen tapauksessa tämä tarkoittaa yhden uuden yhtiön 
perustamista ja kiinteistöjen yhtiöittämistä.  
 
Kiteen kaupunki on käynyt yhdessä Rääkkylän kunnan ja Tohmajärven 
kunnan kanssa alustavia neuvotteluja elinvoimapalvelujen järjestämisestä 
Business Joensuu Oy:n kanssa. Kuntamarkkinointia tullaan jatkossa 
tekemään omilla resursseilla. Matkailun, hankkeiden ja viestinnän osalta 
kaupungin omia resursseja tulee vahvistaa kehitysyhtiön lopettaessa 
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Kaupunginhallitus § 193 01.07.2022 

toiminnan. Mahdollista yhteistyötä em. palveluiden osalta selvitetään 
Tohmajärven ja Rääkkylän kanssa. 
 
Valmistelija: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, 
puh. 040 105 1001 

 
Esittelijä: kaupunginjohtaja Pekka Hirvonen, pekka.hirvonen@kitee.fi, puh. 
040 105 1001 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että Kiteen kaupunki yhteistyössä Tohmajärven 
kunnan ja Rääkkylän kunnan kanssa tulee antamaan 
omistajaohjausmääräyksen Keski-Karjalan Kehitysyhtiö Oy:n 
yhtiökokoukselle ja sen hallitukselle siitä, että yhtiön toiminta lakkaa 
pääsääntöisesti maaliskuun 2023 loppuun mennessä. Jo aloitetut projektit 
saatetaan loppuun.   
 
Samalla kaupunginhallitus päättää käynnistää neuvottelut yhteistyön 
syventämisestä elinvoimapalvelujen järjestämiseksi Business Joensuu 
Oy:n kanssa. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 194 01.07.2022 

 
Kaupunginjohtajan tavoitteet vuodelle 2022 
 
180/00.02.01.00.00/2022 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2022 § 194    
 
    

Kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 23.2.2021 § 8 
kaupunginjohtajan johtajasopimuksen. Johtajasopimuksen mukaan 
kaupunginhallituksen ja valtuuston puheenjohtajisto käy kaupunginjohtajan 
kanssa vuosittain luottamuksellisen kehityskeskustelun maaliskuun 
loppuun mennessä. 
 
Kehityskeskustelussa arvioidaan kaupunginjohtajan edellisen vuoden 
tavoitteiden toteutuminen sekä määritellään painopistealueet ja tavoitteet 
kyseiselle vuodelle.  
 
Tavoitteiden asettamisessa otetaan huomioon kaupungin strategia, 
talousarvion toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet sekä käytettävissä 
olevat resurssit. Kehityskeskustelussa tulee käydä läpi ainakin seuraavat 
asiat: tavoitteiden saavuttaminen, vuorovaikutuksen toimivuus, 
palkitseminen sekä kehittämistarpeiden ja luottamushenkilötuen määrittely. 
 
Painopistealueet ja tavoitteet tulee hyväksyä vuosittain 
kaupunginhallituksessa. 
 
Kaupunginhallituksen ja -valtuuston puheenjohtajisto on käynyt 
kaupunginjohtajan kanssa kehityskeskustelun toukokuussa 2022. 
 
Kehityskeskustelun yhteydessä on arvioitu edellisen vuoden tavoitteiden 
toteutuminen sekä määritelty ajalle 1.6 - 31.12.2022 kaupunginjohtajan 
painopistealueet ja tavoitteet. 
 
Valmistelija ja esittelijä: kaupunginhallituksen puheenjohtaja Sinikka 
Musikka, puh. 040 105 1016, sinikka.musikka@luottamus.kitee.fi 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevat kaupunginjohtajan 
tavoitteet ajalle 1.6.-31.12.2022. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Merkintä: Pekka Hirvonen poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 16.03 - 16.10. 
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Kaupunginhallitus § 195 01.07.2022 

 
Kaupunginjohtajan esittelemät asiat kaupunginhallitukselle 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2022 § 195    
      
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedokseen kaupunginjohtajan 

esittelemät ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 196 01.07.2022 

 
Muut asiat 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2022 § 196    
      
 
Päätös Ei muita asioita. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 190, § 191, § 194, § 195, § 196 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta. 
Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 192, § 193 
 
Muutoksenhakuohje 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
– se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen) 
– kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kiteen kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kiteen kaupunginhallitus 
 
Postiosoite:  Kiteentie 25, 82500 Kitee 
Käyntiosoite:  Kiteentie 25, 82500 Kitee 
Sähköpostiosoite: kitee@kitee.fi 
Puhelinnumero:  040 105 1000 
Faksinumero: 013 411 342 
 
Kirjaamon aukioloaika:   ma - pe klo 8 - 15 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
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ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kiteen kaupungin kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Kiteentie 25, 82500 Kitee 
Käyntiosoite: Kiteentie 25, 82500 Kitee 
Sähköpostiosoite: kitee@kitee.fi 
Puhelinnumero: 040 105 1000 
Faksinumero: 013 411 342 
 
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe 8-15


