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Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta 25.02.2026     
 
   

Kiteen kaupungilla on vakituisessa työsuhteessa koulunkäynninohjaajia, 
joiden työ on sidottu koulujen lukuvuosiin. Kesällä 2026 koulut ovat kiinni 
1.6.–9.8.2026 välisen ajan, minkä vuoksi koulunkäynninohjaajien 
työtehtäviä ei ole. Kaupunki pyrkii kuitenkin järjestämään 
koulunkäynninohjaajille kesän ajalle korvaavia työtehtäviä kaupungin eri 
toimialoilta. 
 
Ennen töiden varmistumista tulee koulunkäynninohjaajia varoittaa 
lomautuksesta, eli antaa lomautusvaroitus (Työsopimuslaki, 55/2001, luku 
5 § 4 sekä Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta 
kunnassa ja hyvinvointialueella, 449/2007) mukaisesti. Kiteen kaupungin 
hallintosäännön (KV 7.4.2025 § 20) 87 §:n mukaisesti viranhaltijan ja 
työntekijän lomauttamisesta toistaiseksi tai määräajaksi päättää 
asianosainen toimielin. Lisäksi 87 §:ssä määrätään, että 
lomautusilmoituksen antaa se, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa 
työntekijän työsopimussuhteeseen. 
 
Asiasta on neuvoteltu yhteistoimintamenettelyssä henkilöstön edustajien 
kanssa 17.2.2026 pidetyssä neuvottelussa. Neuvottelujen tuloksena 
koulunkäynninohjaajien korvaavia työtehtäviä kartoitetaan maalis-
huhtikuun aikana. Työtehtävissä pyritään huomioimaan 
koulunkäynninohjaajien toiveet. 
 
Lomautusilmoitus on annettava vähintään 14 päivää ennen lomautuksen 
alkamista. Mikäli koulunkäynninohjaajille järjestyy kesätöitä kaupungin eri 
toimialoilta, lomautusvaroitus peruutetaan. 
 
Valmistelija ja esittelijä: sivistysjohtaja Matias Valoaho, puh. 040 105 1137, 
matias.valoaho@kitee.fi 
 

Päätösehdotus  
Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta päättää: 

1. Koulunkäynninohjaajat lomautetaan 1.6.–9.8.2026 väliseksi ajaksi, 
mikäli heille ei järjesty korvaavia töitä kyseiselle ajalle kaupungin 
muilla toimialoilla. 

2. Sivistysjohtaja antaa hallintosäännön mukaisesti kullekin 
koulunkäynninohjaajalle henkilökohtaisen kirjallisen 
lomautusilmoituksen vähintään 14 päivää ennen lomautuksen 
alkamista. 

3. Sivistysjohtaja peruuttaa lomautusvaroituksen, mikäli 
koulunkäynninohjaajalle järjestyy kesäajan työtä kaupungin 
toimialoilta. 

4. Sivistysjohtaja raportoi lautakunnalle kesäajan töiden järjestymisestä 
ja lomautusten toteutumisesta. 
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