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Hyvinvointineuvottelukunta 
 
Aika 10.11.2022 klo 16:05 - 17:55 
 
Paikka Kunnantalo, kunnanhallituksen kokoushuone 
 
Päätöksentekotapa Sähköinen kokous (hybridikokous) 
 
Käsitellyt asiat 29 - 33 
 
§  Otsikko Sivu 
§ 29 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 

§ 30 Pöytäkirjantarkastajat 4 

§ 31 Hyvinvointisuunnitelman 2021-2024 toimeenpanon 
tilannekatsaus 

5 

§ 32 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen tilannekatsaus: 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyö sekä 
hyvinvointialue-kuntayhteistyön rakenne 

7 

§ 33 Ajankohtaiset ja tiedoksi saatettavat asiat 8 
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Osallistujat 
 
Läsnä olleet jäsenet  Lisätiedot 
  Pottonen Sari puheenjohtaja  
 Mustonen Sakari varapuheenjohtaja  
 Kokko Hanna jäsen etäyhteydellä 
 Nesterinen Tiina jäsen  
 Vlasoff Tiina jäsen  
 Romppanen Keijo varajäsen  
 
Muut läsnä olleet   
  Mäntynen Matti kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
etäyhteydellä 

 Suni Pentti kunnanhallituksen edustaja  
 Rantaeskola Sini  hyvinvointikoordinaattori, 

esittelijä 
 

 Poutanen Karri kehittämispäällikkö, Siun 
sote 

§ 32 klo 17.11-17.48, 
etäyhteydellä 

 
Poissa olleet   
  Jolkkonen Jouni jäsen  
 Kukkonen Seppo jäsen  
 Tuononen Jari  kunnanjohtaja  
 Turunen Niina  toimistosihteeri  
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Sari Pottonen Sini Rantaeskola 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
  
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.  
  

Kontiolahti 10.11.2022 
 
 
Keijo Romppanen Tiina Nesterinen 
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 

 
Tarkastettu pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 10.11.2022     
 
 
pöytäkirjanpitäjä Sini Rantaeskola 
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Hyvinvointineuvottelukunta § 29 10.11.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvinvointineuvottelukunta 10.11.2022 § 29    
      

Puheenjohtajan ehdotus: 
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 

 Päätös: 
Merkittiin, että kokouksessa toimi pöytäkirjanpitäjänä Sini Rantaeskola. 
 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvointineuvottelukunta § 30 10.11.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Hyvinvointineuvottelukunta 10.11.2022 § 30    
      

Puheenjohtajan ehdotus: 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

 Päätös: 
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Keijo Romppanen ja Tiina Nesterinen. 
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Hyvinvointineuvottelukunta § 27 21.09.2022 
Hyvinvointineuvottelukunta § 31 10.11.2022 

 
Hyvinvointisuunnitelman 2021-2024 toimeenpanon tilannekatsaus 
 
Hyvinvointineuvottelukunta 21.09.2022 § 27  
  

Terveydenhuoltolain (1326/2010) 12.1 §:n mukaan kunnan on 
seurattava asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa 
toteutettuja toimenpiteitä, joilla vastataan kuntalaisten 
hyvinvointitarpeisiin.  
 
Kontilahden kunnanvaltuusto on hyväksynyt 21.3.2022 § 18 
Kontiolahden hyvinvointisuunnitelman 2021–2024. Hallintosäännön 15 
§:n 4 kohdan mukaan hyvinvointineuvottelukunnan tehtävänä on 
ohjata hyvinvointikertomuksen tavoitteiden asettamista ja seurata 
niiden toteutumista. 
 
Hyvinvointisuunnitelman toimeenpanoa varten osastot ovat laatineet 
HYTE-vuosikellot, jotka esitellään hyvinvointineuvottelukunnalle 
kokouksessa.  
 
Lisätietoja: vs. hallintopäällikkö Sini Rantaeskola, p. 050 432 8314. 
 
vs. hallintopäällikön ehdotus: 
Hyvinvointineuvottelukunta käy keskustelun hyvinvointisuunitelman 
2021-2024 toimeenpanosta, ja merkitsee tiedokseen osastokohtaiset 
HYTE-vuosikellot. 

 
 Päätös: 

Merkittiin, että Hanna Kokko liittyi kokoukseen etäyhteydellä tämän 
kokousasian käsittelyn aikana klo 16.41 ja Pentti Suni liittyi kokoukseen 
etäyhteydellä tämän kokousasian käsittelyn aikana klo 17.04. 
 
Hyvinvointineuvottelukunta kävi keskustelun hyvinvointisuunitelman 
2021-2024 toimeenpanosta, ja merkitsi tiedokseen osastokohtaiset 
HYTE-vuosikellot, jotka on vielä hyvä yhdenmukaistaa. 

 
 
Hyvinvointineuvottelukunta 10.11.2022 § 31    
297/03.02/2021    

Hyvinvointisuunnitelman toimeenpanemiseksi osastot ovat laatineet 
hyvinvoinnnin vuosikellot vuodelle 2023, joita on vielä 
yhdenmukaistettu. HYTE vuosikellot toimivat hyvinvointitoimenpiteiden 
suunnittelun ja seurannan välineinä kunnan hyvinvointityössä.  
 
Osastojen HYTE-vuosikellot vuodelle 2023 esitellään kokouksessa. 
 
Lisätietoja: Hyvinvointikoordinaattori Sini Rantaeskola, p. 050 432 
8314. 
 
Hyvinvointikoordinaattorin ehdotus:  
Hyvinvointineuvottelukunta merkitsee tiedokseen osastokohtaiset HYTE-
vuosikellot vuodelle 2023. 

 
 Päätös: 
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Hyvinvointineuvottelukunta § 27 21.09.2022 
Hyvinvointineuvottelukunta § 31 10.11.2022 

Hyvinvointineuvottelukunta merkitsi tiedokseen osastokohtaiset HYTE-
vuosikellot vuodelle 2023. 
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Hyvinvointineuvottelukunta § 32 10.11.2022 

 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen tilannekatsaus: hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen yhteistyö sekä hyvinvointialue-kuntayhteistyön rakenne 
 
Hyvinvointineuvottelukunta 10.11.2022 § 32    
216/00.04.00.00/2022    

Hyvinvointineuvottelukunnan kokoukseen on asiantuntijana kutsuttu 
paikalle Siun soten / Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
kehittämispäällikkö Karri Poutanen kertomaan tilannekatsauksen 
tulevasta hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöstä sekä 
hyvinvointialue-kunta-yhteistyön rakenteesta.  
 
Lisätietoja: Hyvinvointikoordinaattori Sini Rantaeskola, p. 050 432 
8314. 
 
Hyvinvointikoordinaattorin ehdotus:   
Hyvinvointineuvottelukunta päättää merkitä tiedokseen Siun soten 
kehittämispäällikkö Karri Poutasen tilannekatsauksen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen yhteistyöstä sekä hyvinvointialue-
kuntayhteistyön rakenteesta. 

 
 Päätös: 

Merkittiin, että hyvinvointineuvottelukunnan kokoukseen oli 
asiantuntijana kutsuttu Siun soten / Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
kehittämispäällikkö Karri Poutanen ja hän oli läsnä klo 17.11-17.48 
tämän kokousasian käsittelyn ajan. 
 
Hyvinvointineuvottelukunta päätti merkitä tiedokseen Siun soten 
kehittämispäällikkö Karri Poutasen tilannekatsauksen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen yhteistyöstä sekä hyvinvointialue-
kuntayhteistyön rakenteesta. 
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Hyvinvointineuvottelukunta § 33 10.11.2022 

 
Ajankohtaiset ja tiedoksi saatettavat asiat 
 
Hyvinvointineuvottelukunta 10.11.2022 § 33    
      

Hyvinvointineuvottelukunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat 
ajankohtaiset ja ilmoitusasiat: 
 

 Talousarvio 2023 / HYTE 
 

 Ennalta ehkäisevä päihdetyö Pohjois-Karjalassa -hanke, 
Kontiolahden hankkeen aloitustapaaminen 13.10.2022 

 
Lisätietoja: Hyvinvointikoordinaattori Sini Rantaeskola, p. 050 432 
8314. 
 
Hyvinvointikoordinaattorin ehdotus: 
Hyvinvointineuvottelukunta merkitsee edellä olevat ajankohtaiset ja 
ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

 Päätös: 
Hyvinvointineuvottelukunta merkitsi edellä olevat ajankohtaiset ja 
ilmoitusasiat tiedokseen. 



 
KONTIOLAHDEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2022  9 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 29, § 30, § 31, § 32, § 33 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Päätöksestä ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.


