
 
 

TOIMINNALLISET TAVOITTEET 31.8.2026 / OVR 2 

 

KASVATUS- JA KOULUTUSLAUTAKUNTA 

 

Kasvatuksen ja koulutuksen hallinto  

 

Tavoitteet ja toimenpiteet   Tavoitetila   Seuranta / toteuma    

Kestävä ja terve kuntatalous   

Palveluverkon tarkastelu lapsi-/ oppilas-

määrän vähetessä. 

Kontiolahden esitys varhaiskasvatuksen ja 

perusopetuksen palveluverkon tarkastele-

miseksi on valmis päätöksentekoa varten. 

Toteutunut. Tarkastelu on esittelyvalmis päättäjille. 

Loistavin asenne – Olemme haluttu työnantaja   

Osaston palvelujen työnantajakuvan kil-

pailukykyisyyden säilyttäminen. 

Toistaiseksi täytettäviin virkoihin ja toimiin 

saadaan riittävä määrä kelpoisuusehdot 

täyttäviä hakijoita. 

Toteutunut. Koko osastolla päteviä hakijoita hakijoista 

ollut 86 %. Hakijoita keskimäärin per toimi/virka  

• opetuksessa 14, joista päteviä 11 

• varhaiskasvatuksessa 14, joista päteviä 13 

 

Innostavin kasvun ja oppimisen ympäristö   

Puhelinten ja muiden mobiililaitteiden käy-

tön rajoittaminen toteutuu lainsäädännön 

ja Opetushallituksen suositusten mukai-

sesti kaikissa kouluissa. 

Oppilaat noudattavat järjestyssääntöjen 

mukaisia ohjeita ja heidän vuorovaikuttei-

nen kanssakäymisensä on lisääntynyt 

kouluilla tehtävän palautekyselyn perus-

teella. 

Toteutunut osittain. Kirjallisen kyselyn perusteella käy-

täntöjen noudattamisen arvioitiin toteutuvan melko hy-

vin, oppilaiden vastauksissa ilmeni myös kokemuksia 

noudattamisen epätasaisuudesta. Suurin osa kouluista 

raportoi mobiililaitteiden käytön rajoittamisen toteutu-

van hyvin, ohjeistuksen noudattamista seurataan ja 

noudattamattomuudesta sovitut kirjaamiskäytännöt ja 

toimenpiteet ovat käytössä. Suullisen palautteen mu-

kaan oppilaiden vuorovaikutus on lisääntynyt. 

Kehittyvin asumisen ja elämisen ympäristö   

Oppilaiden liikkuminen lisääntyy ja moni-

puolistuu. 

MOVE!-testin tulokset paranevat edellis-

vuoteen verrattuna. 

Tavoite toteutunut osittain. Kontiolahtelaisten oppilai-

den tulokset ovat parantuneet edellisvuoteen verrattuna 

5. luokan tytöillä sekä 8. luokan pojilla, mutta 8. luokan 

tyttöjen osuus niiden oppilaiden tulosluokassa, joiden 

fyysinen toimintakyky on mahdollisesti terveyttä ja hy-

vinvointia kuluttavalla tai haittaavalla tasolla on kasva-

nut merkittävästi. Myös 5. luokan poikien tulos on hei-

kentynyt hieman. 
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Ilmastotoimenpiteet   

Kestävän ja vähäpäästöisen liikkumisen 

edistäminen polkupyörien pysäköintirat-

kaisuja parantamalla ja kannustamalla 

liikkumaan koulu-/työmatkat omalla lihas-

voimalla. 

Pyöräily ja jalankulku lisääntyy yksiköissä. Toteutunut. Pyöräkatoksia ja pyörätelineitä on uusittu ja 

lisätty, myös leveärenkaisille pyörille. Liikennejärjeste-

lyjä joidenkin koulujen läheisyydessä on parannettu. 

Oppilaat kulkevat lähialueilta kävellen ja pyöräillen run-

saasti kouluun. Koulujen väliseen eroon koulumatka-

pyöräilyn tai kävelyn edistämisessä vaikuttaa koulun si-

jainti, ja sitä kautta kuljetettavien oppilaiden luku-

määrä. 
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Perusopetus 

 

Tavoitteet ja toimenpiteet   Tavoitetila   Seuranta / toteuma   

Kestävä ja terve kuntatalous  

Esi- ja perusopetuksen tuen uudistus to-

teutuu jokaisessa koulussa; ryhmäkohtai-

nen tuki toteutuu vähintään lakisääteisen 

minimin määrä: 

- yleinen tukiopetus 

- opetuskielen tukiopetus 

- erityisopettajan ryhmäkohtainen 

tuntimäärä. 

Ryhmäkohtaisen tuen määrä yhteensä > 

kuin lakisääteinen 0,122 h/oppilas/viikko. 

Toteutunut. Tuntikehyksessä myönnetty tuki keskiarvo 

vuonna 2026 on 0,226 h/opp/vk. 

Loistavin asenne – Olemme haluttu työnantaja  

Positiivinen ja kannustava asenne ja toi-

mintakulttuuri henkilöstön kesken. 

Henkilöstö kokee viihtyvänsä ja jaksavansa 

kunnan tekemän kyselyn perusteella. 

Tavoite toteutunut. 85 % perusopetuksen henkilöstöstä 

suosittelisi nykyistä työpaikkaa. 

Innostavin kasvun ja oppimisen ympäristö   

Oppimisen perustaidot paranevat. 

 

 

 

 

Kiusaamisen nollatoleranssi näkyy kiu-

saamiskyselyn tuloksissa; ennaltaeh-

käisevät toimenpiteet tuottavat tulosta. 

LUKI-testien ja kansallisten kokeiden/arvi-

ointien tulokset paranevat edellisvuoteen 

verrattuna. 

 

 

Kontiolahden tulos kiusatuksi joutumisessa 

ja yksinäisyyden kokemisessa vähenee ai-

kaisempiin tuloksiin verrattuna KiVa-kyse-

lyn perusteella. 

Tavoite toteutunut. Tulos parantunut yli 10 prosentilla 

edellisvuodesta; yhteensä ka 80,7 % tulos on ikätasoi-

nen tai yli ikätason (tavoite 75 %); edellisvuonna 70,1 

%.  

   

Tavoite ei ole toteutunut. 

Vuosiluokilla 1–6 niiden oppilaiden osuus, jotka ovat 

joutuneet kiusatuksi tai kokeneet itsensä yksinäiseksi on 

pysynyt lähes samana vuoteen 2025 verrattuna. Vuosi-

luokilla 7–9 kiusatuksi joutuneiden osuus on kasvanut, 

mutta niiden osuus, jotka kokevat itsensä yksinäiseksi, 

on vähentynyt. 

Kiusatuksi joutuneiden osuus oli Kontiolahdella 9,2 % ja 

valtakunnallisesti 10,9 %. 

Kontiolahden suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiu-

saamiselta, väkivallalta ja häirinnältä on päivitetty. 

Rohkein työnteon ja yrittämisen ympäristö   

Koulupoissaolot ja koulua käymättömyys 

vähenee. 

Oppilaiden poissaolot vähentyneet edellis-

vuoteen verrattuna. 

Toteutunut. Kontiolahden läsnäolon tukemisen ja poissa-

olojen ennaltaehkäisyn malli on otettu käyttöön 
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tehokkaasti kouluilla. Poissaolomäärien vertaaminen 

edellisvuoteen voidaan tehdä vasta vuoden lopussa. 

Ilmastotoimenpiteet  

Vähennetään ruokahävikkiä / oppilaita 

ohjataan/opastetaan ruokahävikin vähen-

tämiseen. 

Koulujen ruokahävikki vähenee.  Toteutunut osittain. Ruokahävikistä ja sen vähentämi-

seen tähtäävästä ohjeistuksesta ja toimenpiteistä tiedo-

tetaan aktiivisesti. Ruokahävikkikampanjat: 

- Älä ruoki Hukkaa 

- KatoMato-komposti 

- Lautashävikki-kilpailu 

- seurataan näkyvästi datamitatusta lautashävi-

kistä 

 

 

Tunnusluvut TP 2025 TA 2026 OVR2 2026 

Oppilasmäärä, perusopetus 1 975 1 957 1 897 

Oppilasmäärä 1–6 1 269 1 246 1 221 

Oppilasmäärä 7–9 706 711 676 

Ryhmäkoko 

• vuosiluokat 1–6 

• vuosiluokat 7–9 

  

18,9 

19,5 

  

19,6 

19,5 

 

19,3 
19,1 

APIP-toimintaan osallistuvien määrä   198 198 177 
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Varhaiskasvatuspalvelut  

 

Tavoitteet ja toimenpiteet   Tavoitetila   Seuranta / toteuma   

Kestävä ja terve kuntatalous  

Taloudellinen varhaiskasvatuksen järjes-

täminen loma-aikoina ryhmiä ja yksikköjä 

yhdistämällä sekä suunnittelemalla henki-

löstön lomia siten, että sijaistarve on 

mahdollisimman vähäinen. 

Loma-aikojen varhaiskasvatus on järjes-

tetty siten, että auki olevien yksiköiden 

täyttö on suhdeluvun pohjalta mahdollisim-

man suurta huomioiden tuen tarpeet. 

Tavoite toteutunut.  

Loistavin asenne – Olemme haluttu työnantaja  

Vahvistetaan tiimien välistä yhteistyötä ja 

koko työyhteisön työhyvinvointia. 

Tiimien omaehtoinen ja toiset huomioiva 

yhteistyö on sujuvaa ja toimintakulttuurissa 

näkyy yhteisen hyvän huomioiminen. 

Toteutunut osittain. Monissa yksiköissä autetaan toisia 

yli ryhmärajojen päivittäisessä arjessa ja yhteistyö on 

vahvistunut myös päivystysaikoina. 

Innostavin kasvun ja oppimisen ympäristö   

Vahvistetaan ulkopedagogiikkaa ja ulkona 

olevien oppimisympäristöjen suunnitel-

mallista ja monipuolista kehittämistä lap-

siryhmän tarpeet huomioon ottaen. 

Tiimit ovat laatineet arviointien pohjalta 

suunnitelman ulkopedagogiikan ja ulkona 

olevien oppimisympäristöjen kehittämiseksi. 

Arviointia on tehty, mutta suunnitelmien laadinta on kes-

ken. 

Kehittyvin asumisen ja elämisen ympäristö   

Turvallisuussuunnittelua vahvistettu siten, 

että koko henkilöstöllä on riittävä tieto ja 

osaaminen turvallisuuteen liittyvissä asi-

oissa.     

Varhaiskasvatuksen kaikissa yksiköissä on 
yhdenmukaiset turvallisuussuunnitelmat.  
  

Yhdenmukaiset turvallisuussuunnitelmat tekeillä. 

Ilmastotoimenpiteet  

Kierrätys ja tavaroista huolehtiminen si-

sällytetään osaksi varhaiskasvatuksen 

suunnitelmia ja päivittäistä toimintaa. 

Kierrätyksen ja tavaroista huolehtimisen 

opettelu on suunnitelmallista kaikissa yksi-

köissä. 

Toteutunut pääsääntöisesti. Tavaroista huolehtimista 

opetellaan suunnitelmallisesti lähes kaikissa yksiköissä ja 

kierrätystä toteutetaan mahdollisuuksien mukaan. 

 

Tunnusluvut TP 2025 TA 2026 OVR2 2026 

Kunnallisessa varhaiskasvatuksessa 751 (ka) 755 (ka) 745 (ka) 

Palvelusetelillä tuetussa yksityisessä varhaiskasvatuksessa 98 (ka) 105 (ka) 90 (ka) 
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Kotihoidon tuen piirissä 166 (ka) 170 (ka) 163 (ka) 

Kohtaamispaikkojen  

osallistujamäärä 

1 448 1 500 1 251 

 

 

Lukiokoulutus 

 

Tavoitteet ja toimenpiteet  Tavoitetila  Seuranta / toteuma   

Kestävä ja terve kuntatalous  

Lukiokoulutuksen järjestäminen taloudelli-

sesti. 

Lukiokoulutus toteutuu annetun raamin 

mukaisena. 

Toteutunut. Toimintakatteen toteuma on 1.1.-31.8.2026 

62,7 %. Tämä indikoi lukion pysyvän annetussa raa-

missa. Toteumasta puuttuu osa suuremmista eristä, ku-

ten Lapin leirikoulun kustannuksia ja syksyn oppimateri-

aalihankintoja. Lisäksi opetushenkilöstön yli- ja erityis-

tehtävätunnit tulevat maksuun syyskuussa. Toteuma 

vastaavana ajanjaksona vuonna 2025 oli 63,3 %. 

Loistavin asenne – Olemme haluttu työnantaja  

Korkeakouluopintoihin tähtäävä toisen as-

teen koulutus säilyy Kontiolahdessa. Vas-

tataan sivistysvaltion tarpeisiin. 

Lukiokoulutus säilyy houkuttelevana niin, 

että lukioon hakeutuu vuosittain >60 opis-

kelijaa. 

Toteutunut. Kaikki aloituspaikat (72) täyttyivät lukuvuo-

delle 2026–2027.  

Innostavin kasvun ja oppimisen ympäristö  

Taataan opiskelijoille hyvät mahdollisuu-

det lukio-opintojen ja ylioppilastutkinnon 

suorittamiseen. 

Ylioppilaskokeiden tulosten kansallisessa 

vertailussa sijoittuminen P-K:n lukioissa 

parhaaseen kolmannekseen. 

Ei toteutunut. Kontiolahden lukio oli keväällä 2026 STT:n 

lukiovertailussa 7. sijalla Pohjois-Karjalassa. 

Mahdollistamme nuorten kansainvälisty-

misen.   

Osallistuminen laajoihin kieliopintoihin ja 

lukion kansainvälisiin kontakteihin. 

Kv. hankkeisiin hakeutuminen (Erasmus+ 

ja Nordplus) ja kv. Opintomatkojen järjes-

täminen (Euroopan leirikoulu ja kielten 

opintomatkat). 

Toteutunut. Nordplus-ohjelmaan on haettu keväällä 2026 

ja lukio on hyväksytty ohjelmaan toukokuussa 2026. Lu-

kio hakee akkreditointia yleissivistävälle koulutukselle 

tarkoitettuun Erasmus-liikkuvuusohjelmaan syyskuussa 

2026. Keväällä 2026 on toteutettu saksan opiskelijoiden 

matka Berliiniin 13.–17.4. ja Euroopan leirikoulu Roo-

maan 7.–12.5. 

Kehittyvin asumisen ja elämisen ympäristö  

Lukio näkyy kunnan imagossa ja eri toi-

minnoissa (lukion juhlat, kansainväliset 

kontaktit). 

Lukion avoimet tilaisuudet ja juhlat >5. Toteutunut osittain. Penkinpainajaiset 5.2. ja vanhojen 

tanssit 6.2.2026. Lakkiaiset 30.5.2026 liikuntahallissa. 

Syksyllä 2026 tulossa lukion avoimet ovet marraskuussa 
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ja syksyn itsenäisyyspäivän juhla/lakkiaiset sekä gaala 

joulukuussa. 

Rohkein työnteon ja yrittämisen ympäristö  

Lukio antaa valmiudet ja rohkaisee työelä-

mäkokeiluihin. Työelämään tutustumis-

jakso (TET) on osa lukiokursseja. 

Suoritettujen TET-jaksojen määrä >30. Toteutunut. Kaikki toisen vuosikurssin opiskelijat ovat 

suorittaneet työelämään tutustumispäivän 25.3.2026. 

Tämän lisäksi yhdeksän opiskelijaa on suorittanut työelä-

mään tutustuminen -opintojakson (AKAN8) aikavälillä 

1.1.–31.8.2026. 

Ilmastotoimenpiteet 

Lisätään lukiolaisten ilmastonmuutostie-

toutta ja toimia ilmastonmuutoksen ehkäi-

semiseksi. 

Ilmastonmuutos on esillä eri oppiaineissa. 

Kierrätyspisteet saatavilla yhteisissä ti-

loissa ja luokissa. 

Toteutunut osittain. Ilmastonmuutos kuuluu olennaisena 

osana lukion opetussuunnitelman laaja-alaisen osaami-

sen eri osa-alueisiin. Nämä osa-alueet läpileikkaavat 

kaikki lukion oppiaineet ja näin ollen ilmastonmuutosta 

käsitellään jokaisessa oppiaineessa ko. aineen näkökul-

masta. Luokissa ei ole kierrätyspisteitä. 

 

Tunnusluvut TP 2025  TA 2026 OVR2 2026 

Lukion opiskelijamäärä 178 190 216 

Ylioppilastutkinnon suorittaneet 54 40 31 

Suoritetut verkko-opintojen kurssit 15 15 15 

Lyhyiden kielten suoritettujen kurssien määrä (vuosittain) 62 38 18 

 

 


