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Vs. hallintojohtaja

Yhteisty6toimikunnan toimintasdanto on laadittu vuonna 2014 ja sita on
paivitetty vuonna 2018. Toimintasdantdon on nyt tehty paivityksia johtuen
mm. organisaatiomuutoksesta.

Yhteisty6toimikunnan esittelijana on toiminut hyvinvointijohtaja.
Organisaatiomuutoksen my6ta henkildstoasioiden kokonaisuus siirtyi
hallintojohtajalle. Yhteisty6toimikunnan esittelijana toimii 1.8.2022 alkaen
hallintojohtaja. Hyvinvoinnin palvelualueelle kuuluu noin 2/3 kaupungin
henkildstosta, joten hyvinvointijohtajan mukana olo toimikunnassa on
jatkossakin perusteltua. Nain ollen tydnantajan kolme edustajaa ovat
jatkossa hallintojohtaja, tydsuojelupaallikkd ja hyvinvointijohtaja.
Toimikunnan sihteerina toimii hallintosihteeri.

Puheenjohtajiston osalta toimintasaantda paivitetaan siten, etta jatkossa
puheenjohtajuus on seka henkildston ettd tydnantajan edustajan osalta
kiertava. Koollekutsumista on tarkennettu lisdamalla maininta esityslistan
lahettamisesta toimikunnan jasenille vahintdan kolme paivaa ennen
kokousta.

Paivitetty toimintasaanto lahetetaan yhteistyétoimikunnan jasenille
sahkopostitse. Toimintasdanndén on maara tulla voimaan vuoden 2023
alusta.

Vs. Hallintojohtaja

Yhteistyétoimikunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle, etta se
hyvaksyy yhteistyétoimikunnan paivitetyn toimintasaannoén.

Yhteistydtoimikunta paatti esittdd kaupunginhallitukselle, ettd se hyvaksyy

yhteisty6toimikunnan paivitetyn toimintasaannon.

Vs. hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi



