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Ptk tark. 
 

Hyvinvointilautakunta    
 
 
Aika 04.10.2022 klo 16:30 - 18:25 
 
Paikka Kulttuurikeskus, kokoushuone Simpauttaja / mahdollisuus osallistua 

etäyhteydellä 
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§ 149 Lieksan kaupungin lausunto valtioneuvoston asetuksesta kotoutumisen 
edistämiseen liittyvien kunnan kustannusten korvaamisesta valtion 
varoista annetun valtioneuvoston asetuksen nimikkeen ja 1 §:n 
muuttamisesta VN/25232/2022 (DL 31.10.2022) 

15 

§ 150 Lausunto tarkastuslautakunnan vuotta 2021 koskevassa 
arviointikertomuksessa esille nostettuihin asioihin 

17 

§ 151 Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen lukuvuosisuunnitelmat lukuvuodelle 
2022-2023/ Rantalan koulun ja Kolin koulun kerhotoimintasuunnitelmien 
täsmennykset 
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§ 152 Sisäisen valvonnan arviointi 2022 21 
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Ptk tark. 
 

Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kiiskinen Tero 16:30 - 18:25 puheenjohtaja  
 Heikkinen Tuukka 16:30 - 18:25 jäsen  
 Kärkkäinen Mika 16:30 - 18:25 jäsen  
 Martikainen Milla 16:30 - 18:25 jäsen  
 Pehkonen Crista 16:30 - 18:25 jäsen  
 Törrönen Ville 16:30 - 18:25 jäsen  
 Ylönen Pekka 16:30 - 18:25 varajäsen  
 Uurinmäki Anneli 16:30 - 18:25 jäsen  
 Ahtiala Petrus 16:30 - 18:25 nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 Uurinmäki Oiva 16:30 - 18:25 vanhusneuvoston 
edustaja 

 

 Kortelainen Reijo 16:30 - 18:25 kaupunginhallituksen 
edustaja 

 

 Sihvonen Arto 16:30 - 18:25 esittelijä, 
hyvinvointijohtaja 

 

 Ryynänen Juha 16:30 - 18:25 pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Poissa Tossavainen Seppo varapuheenjohtaja  
 Keronen Anne Kaarina jäsen  
 Turunen Virpi vammaisneuvoston edustaja  
 Väänänen Timo kaupunginhallituksen puheenjohtaja  
 Määttänen Jarkko kaupunginjohtaja  

 
 
 
Allekirjoitukset 

 
Tero Kiiskinen Juha Ryynänen 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Käsitellyt asiat 
 

143 - 154 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu Lieksassa 4.10.2020 

 
 
Crista Pehkonen  Pekka Ylönen 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Ptk tark. 
 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Lieksan kaupungin verkkosivuilla 
5.10.2022 alkaen.     

 
 
  pöytäkirjanpitäjä  Juha Ryynänen 
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Hyvinvointilautakunta § 143 04.10.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 143 
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Toimielimen kokous on laillinen, kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen 
jäsenille vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta. 
 
Merkittiin, että etäyhteydellä kokoukseen osallistuivat Crista Pehkonen, 
Tuukka Heikkinen ja Petrus Ahtiala. 

 
Puheenjohtaja Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 144 
      
 

Kaupungin hallintosäännön 152 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kokouksessa valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarkastavat 
pöytäkirjan pääsääntöisesti heti kokouksen jälkeen. 
 

Päätösehdotus Nimetään pöytäkirjantarkastajiksi Crista Pehkonen ja Seppo Tossavainen. 
 
Päätös Nimettiin Crista Pehkonen ja Pekka Ylönen. 
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Hyvinvointilautakunta § 145 04.10.2022 

 
Esityslistan hyväksyminen 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 145 
      
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen asialistaksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Viranhaltijoiden päätökset 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 146 
      
 

Viranhaltijapäätökset ajalta 1.-28.9.2022 
 
 hyvinvointijohtajan päätös § 62 
 liikuntasihteerin päätös § 7 
 rehtorin päätös §:t 220-230 
 
Viranhaltijapäätökset ovat luettavissa sähköisessä kokouksessa. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee päätökset tietoonsa saatetuksi ja toteaa, 

etteivät viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita hyvinvointilautakunnan 
taholta. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi päätökset tietoonsa saatetuksi ja toteaa, 
etteivät viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita hyvinvointilautakunnan 
taholta. 
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Hyvinvointipalveluiden osavuosiraportti 2/2022 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 147    
315/02.02.02.00.01/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Hyvinvointipalveluiden tulosyksiköt ovat valmistelleet vuoden 2022 toisen 
osavuosiraportin raportointiohjeen mukaan. 
 
Osavuosiraportti sisältää tulosyksikkökohtaisen tarkastelun siitä, kuinka 
toiminnalliset tavoitteet ovat toteutuneet. Taloustaulukoista ja talouden 
toteutumisen sanallisesta arvioinnista käy ilmi talousarvion toteutumisen 
tilanne. 
 
Raportointikauden aikana palvelualueen toimintaan on kohdistunut monia 
muutoksia, jotka aiheuttavat tarvetta talousarviomuutoksiin. 
Koulukuljetushinnat nousivat n. 10% polttoaineiden hinnankorotuksen 
takia, ja tämä lisäsi varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja yläkoulu-lukion 
kustannuksia. Polttoaineiden hinnannousu nosti myös liikuntatoimen 
kustannuksia. 
Liikuntatoimessa lisäksi uimahallin lipputulot jäivät selvästi talousarvion 
alapuolelle. 
 
Elintarvikkeiden hintojen nousu vaikuttaa ruokahuoltopalveluiden 
kustannuksiin, ja sitä kautta varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja 
lukiokoulutuksen maksamiin ateriahintoihin koko loppuvuoden ajan. 
 
Korona -epidemia ja muut infektiotaudit erityisesti elokuussa aiheuttivat 
paljon sairauspoissaoloja kaikissa tulosyksiköissä, joka johti 
sijaismäärärahojen selvään ylitykseen. 
 
Varhaiskasvatuksessa lasten lukumäärä elokuun alussa oli n. 50 
budjetoitua enemmän, ja varhaiskasvatukseen perustettiin kaksi uutta 
yksikköä, jotka kasvattavat erityisesti henkilöstö-, vuokra- ja 
ruokailukustannuksia. 
  
Esitetyt talousarviomuutokset kasvattavat kokonaisuutena 
hyvinvointipalveluiden toimintakatetta 444 933 €. Suurimmat 
tulosyksikkökohtaiset muutosesitykset tulevat varhaiskasvatuksen – 
136 608 €, perusopetuksen – 210 943 €, yläkoulu-lukion – 102 642 € ja 
liikunnan ja ulkoilun – 49 263 € tulosyksiköistä niiden toimintakatetta 
kasvattavasti.  
  
Osavuosiraportti ja yhteenveto hyvinvoinnin palvelualueen tulosyksiköiden 
talousarviomuutosesityksistä on luettavana sähköisessä 
kokousaineistossa. 
  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
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Hyvinvointilautakunta § 147 04.10.2022 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää 

 
1.merkitä hyvinvointipalveluiden osavuosiraportin 2/2022 ja siihen 
sisältyvät talousarviomuutosesitykset tiedoksi ja 
 
2.siirtää osavuosiraportin ja siihen sisältyvät talousarviomuutosesitykset 
kaupunginhallituksen ja -valtuuston käsiteltäviksi. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti 

 
1.merkitä hyvinvointipalveluiden osavuosiraportin 2/2022 ja siihen 
sisältyvät talousarviomuutosesitykset tiedoksi ja 
 
2.siirtää osavuosiraportin ja siihen sisältyvät talousarviomuutosesitykset 
kaupunginhallituksen ja -valtuuston käsiteltäviksi. 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Liitteet 
 [1] Osavuosiraportti 2/2022 talousarviomuutokset 
 [2] Osavuosiraportti 2 2022 toiminnalliset tavoitteet 
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Tasa-arvovaltuutetun lausunto Lieksan kaupungin tarjoamista uimahallivuoroista 
 
Hyvinvointilautakunta 09.08.2022 § 118  
  
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Hyvinvointilautakunta päätti 18.5.2022, § 84, lautakunnalle tehdyn 
esityksen perusteella toteuttaa kolmen kuukauden pituisena kokeiluna 
pelkästään naisille tarkoitetun uintivuoron lauantaisin klo 9-11. Kokeilusta 
saatiin hyvää palautetta sekä käyttäjämäärien että -palautteen osalta, ja 
hyvinvointilautakunta päätti vakinaistaa naisten uintivuoron kokeilujakson 
jälkeen.  
 
Esitys naisten omasta uintivuorosta liittyi OKM:n rahoittamaan ja Suomen 
monikulttuurisen liikuntaliiton toteuttamaan Pinnalla -hankkeeseen, jonka 
tavoitteena oli liikunnan kansalaistoiminnan tasa-arvon ja 
yhdenvertaisuuden edistäminen maahanmuuttajanaisten erityisryhmissä. 
Ko. hanke toimi yhteistyössä Lieksan Somaliperheyhdistyksen kanssa, ja 
yhdistyksen projektityöntekijä teki Lieksan kaupungille esityksen naisten 
uintivuoron toteuttamisesta. 
 
Päätökseen naisten uintivuoron toteuttamisesta sisältyi oikeus käyttää 
burkini -tyyppistä uima-asua Lieksan uimahallissa. 
 
Hyvinvointilautakunta käsitteli 1.2.2022, § 25, kuntalaisaloitteen, jossa 
esitettiin miehille pelkästään miehille tarkoitetun uintivuoron toteuttamista 
Lieksan uimahallissa vuorotteluperiaatteella naisten uintivuoron kanssa 
siten, että vuoro olisi toteutunut joka toinen lauantai klo 9-11. Aloitetta 
perusteltiin tasapuolisuuden lisäksi sillä, että jotkut miehet arkailevat käydä 
yleisillä uimahallivuoroilla. 
 
Hyvinvointilautakunta totesi päätöksenään, että miesten uintivuoron 
toteuttaminen aloitteen mukaisilla perusteluilla ei ollut 
tarkoituksenmukaista. 
 
Tasa-arvovaltuutettua on pyydetty selvittämään, onko Lieksan kaupunki 
toiminut naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (608/1986) 
mukaisesti uimahallivuoroja jaettaessa. Tasa-arvovaltuutetun toimisto 
pyytää kaupungilta tasa-arvolain 17 §:n perusteella selvitystä seuraavista 
seikoista: 
 
1.Miten Lieksan kaupunki perustelee sitä, että vain miehille tarkoitettua 
uimahallivuoroa ei ole katsottu tarkoituksenmukaiseksi? Onko Lieksan 
kaupunki esimerkiksi arvioinut, että miehet eivät voi arkailla käydä 
uimahallissa yleisellä vuorolla? 
 
Lieksan kaupungin vastaus: 
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Naisten uimahallivuorosta esityksen takana oli valtakunnallinen hanke, jolla 
pyrittiin edistämään uimahallissa tapahtuvan liikunnan tasa-arvoa. Miesten 
uintivuoroa koskevassa aloitteessa ei ollut tällaista taustaa ja perustetta. 
Lieksan uimahallin viikoittainen aukioloaika on rajallinen, ja toiselle 
erillisvuorolle ei ollut löydettävissä sopivaa ajankohtaa. Naisten uintivuoron 
kokeilujaksosta oli saatu hyvää palautetta, ja naisten uintivuorojen 
vähentämistä ei haluttu toteuttaa miesten uimahallivuorosta tehdyn 
aloitteen mukaisesti. 
Hyvinvointilautakunta kävi kokouksessaan 1.2.2022 miesten 
uimahallivuoroa koskevan kuntalaisaloitteen käsittelyn yhteydessä 
keskustelun myös siitä, että jotkut miehet saattavat arkailla uimahalli 
käyttöä yleisillä vuoroilla.  
 
2.Lieksan kaupungin hyvinvointilautakunnan vastauksessa 
kuntalaisaloitteeseen viitataan Tampereella vuonna 2008 tehtyyn 
kokeiluun. Onko Lieksan kaupunki selvittänyt miehille suunnatun 
uimahallivuoron kysyntää laajemmin lieksalaisten keskuudessa? 
 
Lieksan kaupungin vastaus: 
Laajempaa selvitystä miesten uintivuoron tarpeellisuudesta esim. 
asiakaskyselyn muodossa ei ole tehty. 
 
 
3. Onko estettä sille, että Lieksan kaupunki voisi toteuttaa kokeilun, jossa 
se tarjoaisi myös vain miehille suunnatun uimahallivuoron? 
 
Lieksan kaupungin vastaus: 
Varsinaista estettä ei ole, mutta uimahallin peruskäytön näkökulmasta 
ainoa toimiva vaihtoehto toteuttaa miesten uintivuoron kokeilu olisi 
vuorotteluperiaatteella naisten uintivuoron kanssa, jolloin naisten 
erillisvuoro toteutuisi joka toinen viikko. 
 
 
4. Miten kauan Lieksan kaupunki on tarjonnut vain naisille suunnattua 
uintivuoroa?  
 
Lieksan kaupungin vastaus: 
18.9.2021-18.12.2021 kokeiluperiaatteella. Lieksan kaupungin 
hyvinvointilautakunta teki 11.1.2022, § 9, päätöksen vuoron 
vakinaistamisesta kokeilujakson hyvän palautteen ja asiakasmäärän 
perusteella. 
 
 
5. Mikä on naisten vuoron käyttöaste? Onko sillä saavutettu sille asetetut 
tavoitteet? 
 
Lieksan kaupungin vastaus? 
Naisten vuorolla on ollut keskimäärin 20-30 kävijää, joka on vastannut 
vuoron käytölle asetettuja tavoitteita. 
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6. Onko Lieksan kaupunki selvittänyt niiden naisten lukumäärää, jotka 
voivat käyttää ja käyttävät vain naisille suunnattua uimahallivuoroa, eli 
niiden naisten määrää, jotka eivät voi uskontonsa taikka terveydentilansa 
vuoksi käyttää uimahallia sen yleisellä vuorolla? 
 
Lieksan kaupungin vastaus: 
Uskonnollisista syistä naisten uintivuoroa käyttäneiden asiakkaiden määrä 
on ollut uima-asun perusteella 3-5 hlöä/uintikerta. Lieksan kaupunki ei ole 
kysynyt asiakkailta terveydentilaan liittyviä perusteita naisten uintivuoron 
käyttämiselle. 
 
 
7. Arvio uskonnollisin perustein ainoastaan naisten vuoroa käyttävien 
naisten (esimerkiksi burkini-tyyppistä uima-asua käyttävien) osuutta 
naisten vuoron aikana. 

 
 Lieksan kaupungin vastaus: 
 Sama vastaus kuin kohtaan 6, eli 3-5 hlöä. 
 
 
  
 8. Miten Lieksan kaupunki perustelee naisille suunnatun uimahallivuoron  
 tarpeellisuuden mutta että miehillä ei ole vastaavaa tarvetta miehille suun- 
 natulle vuorolle? 
 
 Lieksan kaupungin vastaus: 
 Naisille tarkoitetun uintivuoron taustalla on valtakunnallinen, naisten liikun- 
 taharrastusten mahdollisuuksien lisäämiseen nimenomaan tasa-arvon  
 näkökulmasta tähtäävä hanke. Tietyissä kulttuureissa on naisilla käytän- 
 nössä mahdotonta käyttää uimahallin yleisiä vuoroja mm. uskontoon liitty- 
 vistä syistä, mutta miehillä ei näitä rajoitteita ole.  
 Em. perusteella Lieksan kaupungin hyvinvointilautakunta katsoo, että vas- 
 taavaa tarvetta pelkästään miesten uintivuoron toteuttamiselle ei ole esi- 
 tetty. 
 
  
 9. Muu asiaa mahdollisesti valaiseva selvitys. 
  
 Lieksan kaupungin vastaus: 
 Naisten uintivuoroa esitettiin Lieksassa edellisen kerran v. 2016. Tuolloin  
 järjestettiin kysely naisten uintivuoron tarpeesta. Tarpeen katsottiin olleen  
 vastausten perusteella vähäinen, ja vuoroa ei järjestetty. Pelkästään mie- 
 hille tarkoitettua uintivuoroa ei ole esitetty ennen päätöstä naisten uintivuo- 
 rosta. 
 On myös huomattava, että naisten uintivuoron toteuttaminen ei ole vähen- 
 tänyt Lieksan uimahallin yleisten vuorojen määrää, eikä siten ole rajoittanut 
 miesten mahdollisuutta uimahallin käyttöön. 
 Tasa-arvovaltuutun toimisto on antanut v. 2008 lausunnon Tampereen  
 kaupungissa toteutetuista naisten uintivuoroista (TAS/75/2008). 
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 Lausunnossa todetaan mm. seuraavaa:  
Tasa-arvolain mukaan henkilöä ei saa asettaa yleisesti saatavilla olevien 
tavaroiden ja palvelujen tarjonnassa sukupuolen perusteella muita 
epäedullisempaan asemaan. Tavaroiden ja palvelujen tarjoaminen 
yksinomaan tai pääasiallisesti vain toisen osapuolen edustajille on 
tasa-arvolain mukaan kuitenkin mahdollista siinä tapauksessa, että 
menettelylle on olemassa oikeutettu tavoite ja keinot tavoitteeseen 
pääsemiseksi ovat asianmukaisia ja tarpeellisia. Näiden kriteerein 
täyttyessä voidaan tasa-arvovaltuutetun näkemyksen mukaan 
sallittuna pitää myös sitä, että palvelua tarjotaan pääasiassa samalla 
tavalla molemmille sukupuolille ja vain eräiltä osin pelkästään toisen 
sukupuolen edustajille. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää antaa tasa-arvovaltuutetulle esittelyosan 

mukaisen selvityksen Lieksan kaupungin tarjoamista uimahallivuoroista.
    

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti antaa tasa-arvovaltuutetulle esittelyosan 

mukaisen selvityksen Lieksan kaupungin tarjoamista uimahallivuoroista. 
 
 
Lisätietoja Liikuntasihteeri Jarmo Honkanen, p. 040 1044 113, 
 sähköposti jarmo.honkanen(at)lieksa.fi 
 
 Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 148    
448/00.04.04/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Tasa-arvovaltuutettu Jukka Maarianvaara on 9.9.2022 antanut lausuntonsa 
Lieksan kaupungin myöntämistä uimahallivuoroista tehtyyn 
selvityspyyntöön. 
Lausunnossa todetaan mm. seuraavaa: 
Lieksan kaupunki on perustellut naisten uintivuoroa uintimahdollisuuden 
tarjoamisella naisille, joilla on jokin sellainen uskontoon tai häveliäisyyteen 
liittyvä syy, joka estää uimisen yhdessä miesten kanssa. Tavoitteena on 
saada liikunnan harrastamisen pariin myös niitä naisia, jotka edellä 
mainituista syistä johtuen eivät ole uintia aiemmin harrastaneet. 
Alkuperäinen naisten omasta uintivuoroa koskenut kokeilu liittyi opetus-ja 
kulttuuriministeriön rahoittamaan ja Suomen monikulttuurisen liikuntaliiton 
toteuttamaan Pinnalla -hankkeeseen. Vastaavaa tarvetta järjestää vain 
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miehille suunnattuja uimahallivuoroja ei ole katsottu olevan. Pyrkimystä 
turvata tosiasialliset mahdollisuudet liikuntapalveluiden käyttämiseen 
tietyille naisryhmille voidaan pitää tasa-arvolaissa tarkoitettuna 
oikeutettuna tavoitteena. Vain naisille varattu uimavuoro lauantaisin klo 9-
11, ei aseta miehiä siinä määrin eriarvoiseen asemaan, että kyse olisi tasa-
arvolaissa kielletystä syrjinnästä. Tasa-arvovaltuutettu katsoo, että naisten 
uintivuoroa koskevaa järjestelyä voidaan pitää tavoitteeseen nähden paitsi 
tarpeellisena myös oikeasuhtaisena eli se täyttää myös asianmukaisuuden 
vaatimuksen. Näillä perusteilla Lieksan kaupungin järjestämä naisille 
suunnattua erillistä uimavuoroa ei voida pitää tasa-arvolain vastaisena. 
Naisten erillistä uimavuoroa ei tarvitse arvioida mahdollisena tasa-arvolain 
9 §:n 4 kohdan mukaisena positiivisena erityiskohteluna, koska uintivuoro 
on, sen mukaan kuin yllä on todettu, tasa-arvolain perusteella sallittu 
menettely. Menettelyn voidaan katsoa toteuttavan tasa-arvolain säännöstä 
viranomaisen velvollisuudesta edistää sukupuolten tasa-arvoa 
tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti ja muuttaa tasa-arvon toteutumisen 
esteenä olevia olosuhteita. Lieksan kaupunki on tasa-arvovaltuutetulle 
antamassaan selvityksessä todennut, ettei vastaavaa tarvetta ole järjestää 
vain miehille suunnattuja uimahallivuoroja. Tasa-arvovaltuutettu katsoo, 
että Lieksan kaupungin hyvinvointilautakunnan päätös olla hyväksymättä 
asiaa koskeva kunnallisaloite ei ole tasa-arvolain kannalta ongelmallinen. 
Mikäli erilliselle miesten uimavuorolle olisi myöhemmin osoitettavissa 
vastaava tarve kuin naisten uimavuorolle, olisi Lieksan kaupungin hyvä 
arvioida asiaa. 
 
Tasa-arvovaltuutetun lausunto on kokonaisuutena luettavana sähköisissä 
kokousmateriaaleissa. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi 
 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 0401044101 
 sähköposti arto.sihvonen@lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 149 04.10.2022 

 
Lieksan kaupungin lausunto valtioneuvoston asetuksesta kotoutumisen edistämiseen 
liittyvien kunnan kustannusten korvaamisesta valtion varoista annetun valtioneuvoston 
asetuksen nimikkeen ja 1 §:n muuttamisesta VN/25232/2022 (DL 31.10.2022) 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 149    
677/03.00.00.00/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyminen hyvinvointialueiden 
järjestämisvastuulle 1.1.2023 alkaen aiheuttaa muutoksia myös 
kotoutumisen edistämisen tehtävänjakoon ja rahoitukseen. Kotoutumiseen 
liittyvien kunnan kustannusten korvaamista valtion varoista ohjaavaan 
asetukseen esitetään muutosta siten, että siinä säädettäisiin kunnalle 
maksettavien korvausten lisäksi myös hyvinvointialueille maksettavista 
laskennallisista korvauksista. 
 
Valtioneuvoston asetuksella kotoutumisen edistämiseen liittyvien kunnan 
kustannusten korvaamisesta valtion varoista (1393/2011) 1 §:ssä 
säädetään kunnalle maksettavan laskennallisen korvauksen määrästä. 
Sen mukaan kunnalle maksetaan tällä hetkellä valtion varoista 
laskennallista korvausta kotoutumislain 45 §:ssä tarkoitetun toiminnan 
järjestämisestä aiheutuvista kustannuksista siten, että korvaus on 
seitsemän vuotta täyttäneen henkilön osalta 2 300 euroa vuodessa ja alle 
7-vuotiaan osalta 6 845 euroa vuodessa. 
 
Nykyinen laskennallinen korvaus esitetään jaettavaksi kunnan ja 
hyvinvointialueen välillä vastaten arviota laskennallisella korvauksella 
katettavien kustannusten jakautumisesta. Alle 7-vuotiaalle lapselle 
keskeisin kotoutumista edistävä palvelu on kunnan järjestämä 
varhaiskasvatus. Lisäksi kunta vastaa kulttuurin, liikunnan ja vapaa-ajan 
palveluista myös alle 7-vuotiaiden osalta. Hyvinvointialueen vastuulla on 
sosiaali- ja terveyspalvelut mukaan lukien neuvola- ja muut 
lapsiperhepalvelut. Koska alle 7-vuotiaan lapsen kotoutumiseen liittyvät 
palvelut painottuvat lähes kokonaan kunnan vastuulle, esitetään nykyinen 
korvaus jaettavaksi siten, että kunnan osuus on 95 % (6 503 €) ja 
hyvinvointialueen osuus 5 % (342 €). 
 
Myös kouluikäisten, 7-17 -vuotiaiden kotoutumispalvelut painottuvat 
opetuspalveluiden ja vapaa-ajanpalveluiden takia kuntien vastuulle. 
Hyvinvointialueet vastaavat mm. oppilashuoltoon liittyvistä palveluista. 
Täysi-ikäisille keskeisimpiä kotoutumiseen liittyviä palveluita ovat 
osaamisen kehittämisen ja työllistymisen edistämisen palvelut. Kunnan 
palveluista lisäksi asuminen sekä kulttuuri-, liikunta- ja vapaa-ajanpalvelut 
tukevat kotoutumista. Hyvinvointialueiden järjestämisvastuun piiriin 
kuuluvat sosiaali- ja terveveyspalvelut.  
 
Nykyinen laskennallinen korvaus esitetään jaettavaksi kahden viimeisen 
ikäryhmän osalta siten, että kunnan osuus on 85 % (1 955 €) ja 
hyvinvointialueen osuus 15 % (345 €). 
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Hyvinvointilautakunta § 149 04.10.2022 

 
Lieksan kaupungin lausunto: 
 
Esityksen mukainen, kuntien ja hyvinvointialueiden välinen 
prosenttijakauma palveluiden järjestämisessä vastaa todellista tilannetta 
lukuunottamatta kouluikäisten, 7-17 vuotiaiden ryhmää. Tässä ryhmässä 
palveluiden käyttöön liittyvä jakauma painottuu aiempaa korvausperustetta 
enemmän kunnan järjestämien palveluiden käyttöön. Opetus- ja 
koulutuspalveluiden ohella mm. vapaa-aikapalvelut, mm. liikuntapaikat, 
ovat laajasti nuorten kouluikäisten käytössä. Liikuntapaikkojen 
rakentaminen ja ylläpito ovat kuntatalouden näkökulmasta haasteellisia 
sekä rakentamisinvestointien että käyttökustannusten osalta. Em. 
palveluilla on myös varsin suuri merkitys kotoutumisen edistämisessä. 
Lieksan kaupunki esittää, että 7-17 -vuotiaiden ikäluokassa 
laskennallisesta korvauksesta kunnan osuus olisi 90 % (2 070 €) ja 
hyvinvointialueen osuus 10 % (230 €). 
Lieksan kaupunki esittää lisäksi yleisen kustannustason nousun 
perusteella laskennallisten korvausten summien korottamista julkisten 
menojen hintaindeksin mukaisesti 1.1.2023 alkaen. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle esittelyosan 

mukaista lausuntoa Lieksan kaupungin lausunnoksi valtioneuvoston 
asetuksesta kunnan kustannusten korvaamisesta annetun valtioneuvoston 
asetuksen nimikkeen ja 1§:n muuttamisesta. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti esittää kaupunginhallitukselle esittelyosan 

mukaista lausuntoa Lieksan kaupungin lausunnoksi valtioneuvoston 
asetuksesta kunnan kustannusten korvaamisesta annetun valtioneuvoston 
asetuksen nimikkeen ja 1§:n muuttamisesta. 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 150 04.10.2022 

 
Lausunto tarkastuslautakunnan vuotta 2021 koskevassa arviointikertomuksessa esille 
nostettuihin asioihin 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 150    
231/00.03.00.01/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021 on käsitelty 
kaupunginvaltuustossa 6.6.2022, § 46 
 
Kaupunginvaltuusto pyytää hyvinvointilautakuntaa ja liikelaitosten 
johtokuntia antamaan viimeistään 17.10.2022 lausunnot niistä 
toimenpiteistä, joihin arviointikertomus niiden osalta antaa aihetta. 
 
Arviointikertomus on luettavana sähköisessä kokousaineistossa. 
 
Hyvinvointilautakunnan lausunto arviointikertomuksessa esille nostettuihin 
asioihin: 
 
Arviointikertomuksen kirjaus: 
” Uusi koulukampus antaa mahdollisuuden lukion kaksoistutkinnon 
suorittamiseen aiempaa helpommin, kun myös ammatillinen oppilaitos 
Riveria sijaitsee osittain samoissa tiloissa. Tämän mahdollisuuden 
markkinointiin tulisi panostaa.” 
 
Hyvinvointilautakunnan vastaus: 
“Kaksoistutkinnon markkinointia tullaan lisäämään tehostamalla 
oppilaanohjausta ja tiivistämällä yhteistyötä Riverian kanssa erityisesti 
kahta tutkintoa opiskelevien opintojen organisoinnissa. Toimenpiteet 
toteutetaan ennen seuraavaa yhteishakua”. 
 
 
Arviointikertomuksen kirjaus: 
Tarkastuslautakunnan mielestä erityisryhmien liikunta on hyvä 
ennaltaehkäisevänä terveyttä edistävänä palveluna. 
Tarkastuslautakunta suosittaa, että erityisryhmien liikunnan 
henkilöstöresurssit olisi turvattava. 
 
Hyvinvointilautakunnan vastaus: 
”Liikuntatoimessa työskentelee yksi erityisryhmien liikunnanohjaaja. 
Resurssi riittää tällä hetkellä erityisryhmiltä tulevaan kysyntään. 
Ikääntyvien ikäluokkien kasvaessa on jatkossa perusteltua pohtia 
erityisryhmien liikunnanohjauksen resurssin kasvattamista, koska toiminta 
liittyy olennaisesti terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseen. Resurssin 
lisääminen varmistaa erityisryhmien toiminnan jatkuvuuden myös 
sijaistustilanteissa. Lieksasta on tällä hetkellä vaikea löytää sijaista 
erityisryhmien liikuntaryhmiin”. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
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Hyvinvointilautakunta § 150 04.10.2022 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää antaa esittelyosan mukaisen vastauksen 

tarkastuslautakunnan vuoden 2022 arviointikertomuksessa esille 
nostettuihin huomioihin. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti antaa esittelyosan mukaisen vastauksen 

tarkastuslautakunnan vuoden 2022 arviointikertomuksessa esille 
nostettuihin huomioihin. 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 0401044101 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 128 06.09.2022 
Hyvinvointilautakunta § 151 04.10.2022 

 
Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen lukuvuosisuunnitelmat lukuvuodelle 2022-2023/ Rantalan 
koulun ja Kolin koulun kerhotoimintasuunnitelmien täsmennykset 
 
Hyvinvointilautakunta 06.09.2022 § 128  
  
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Koulujen ja oppilaitosten lukuvuosisuunnitelmien hyväksyminen kuuluu 
hyvinvointilautakunnan toimivaltaan. 
 
Kolin koulun, Rantalan koulun, Keskuskoulun, Lieksan yläkoulun ja 
Lieksan lukion lukuvuosisuunnitelmat 2022-2023 ovat esillä lautakunnan 
kokouksessa. Lukuvuosisuunnitelmien painopisteet, joihin sisältyy mm. 
koulujen toiminnan painopisteet ja opetusjärjestelyt, opetustoimintaan 
käytettävä resurssi sekä opettajakohtaiset tuntimäärät, ovat liitteinä. 
 
Rehtori Johanna Rossi sekä rehtori Reetta-Leena Hiltunen esittelevät 
lukuvuosisuunnitelmat kokouksessa. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Kolin koulun, Rantalan koulun, 

Keskuskoulun, yläkoulun ja Lieksan lukion lukuvuosisuunnitelmat 2022-
2023. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä Kolin koulun, Rantalan koulun, 

Keskuskoulun, yläkoulun ja Lieksan lukion lukuvuosisuunnitelmat 2022-
2023. Hyvinvointilautakunta edellyttää tarkennuksia Rantalan ja Kolin 
koulun kerhosuunnitelmiin. Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä Kolin 
koulun, Rantalan koulun, Keskuskoulun, yläkoulun ja Lieksan lukion 
lukuvuosisuunnitelmat 2022-2023. Hyvinvointilautakunta edellyttää 
tarkennuksia Rantalan ja Kolin koulun kerhosuunnitelmiin. 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
 
 Rehtori Johanna Rossi, p. 040 1044 235 
 sähköposti johanna.rossi(at)lieksa.fi 
 
 Rehtori Reetta-Leena Hiltunen, p. 040 1044 210, 
 sähköposti reetta-leena.hiltunen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 151    
617/12.00.01.01/2022    
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Hyvinvointilautakunta § 128 06.09.2022 
Hyvinvointilautakunta § 151 04.10.2022 

 
Valmistelija Rehtori 

 
Hyvinvointilautakunta edellytti tarkennuksia Rantalan ja Kolin koulujen 
kerhosuunnitelmiin, jotka käsiteltiin osana koulujen lukuvuosisuunnitelmia 
6.9.2022.  
 
Rantalan ja Kolin koulujen kerhotoimintasuunnitelmat on tarkennettu, ja 
samalla on avattu Liekeissä Lieksassa 2.0 -hankkeen (Harrastamisen 
Suomen malli) puitteissa toteutettavan harrastetoiminnan sisältöjä, jotka 
ovat yhteisiä keskustan alueen kouluissa.   
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä tarkennukset Rantalan ja Kolin 

koulujen lukuvuoden 2022-2023 kerhosuunnitelmiin. 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä tarkennukset Rantalan ja Kolin 

koulujen lukuvuoden 2022-2023 kerhosuunnitelmiin. 
 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
 
 Rehtori Johanna Rossi, p. 040 1044 235, 
 sähköposti johanna.rossi(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Liitteet 
 [3] Kerhotyö lukuvuosisuunnitelma Koli 
 [4] Kerhotyö lukuvuosisuunnitelma Liekeissä Lieksassa 2.0 
 [5] Kerhotyö lukuvuosisuunnitelma Rantala 
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Hyvinvointilautakunta § 152 04.10.2022 

 
Sisäisen valvonnan arviointi 2022 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 152    
613/00.01.03.03/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Sisäisen valvonnan tarkoitus on edistää kunnan toiminnan laadukasta 
johtamista, riskien ennaltaehkäisyä ja hallintaa, mahdollisuuksien ja 
vahvuuksien hyödyntämistä, toiminnan jatkuvaa kehittämistä ja 
tuloksellisuuden arviointia. 
 
Sisäisellä valvonnalla tarkoitetaan kaikkia niitä toiminta- ja menettelytapoja, 
joilla tilivelvolliset toimielimet, viranhaltijat ja muut esimiehet pyrkivät 
varmistamaan, että kunnan toiminta on taloudellista ja tuloksellista, 
päätösten perusteena oleva tieto on riittävää ja luotettavaa; lakeja, 
asetuksia ja viranomaisohjeita ja toimielinten päätöksiä noudatetaan, sekä 
kunnan omaisuus ja voimavarat turvataan.  
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan kehittämiseksi johtamisen, 
ohjauksen, päätöksenteon, seurannan ja arvioinnin prosesseista vastaavat 
kaupunginjohtaja, kaupungin johtoryhmä, johtavat viranhaltijat ja muut 
esimiehet. Sisäisen valvonnan organisointia ja toimintaa johtaa 
kaupunginjohtaja.  
 
Sisäisen valvonnan kokonaisuuteen kuuluu toiminnan arviointi.  Arvioinnin 
tulee olla säännönmukaista, ja sitä tulee toteuttaa kaupungin vastuu- ja 
tulosalueilla sekä liikelaitoksissa. Kaupunginhallituksen päätöksen mukaan 
arviointi toteutetaan vuosittain yksikkökohtaisesti. Tulokset kootaan 
palvelualueittain ja tuodaan hyvinvointilautakunnalle ja liikelaitosten 
johtokunnille sekä kaupunginhallitukselle käsiteltäväksi.  
 
Hyvinvoinnin palvelualueen esimiesten suorittaman arvioinnin tulokset ovat 
luettavana sähköisessä kokoushallinnassa. Tulokset käydään läpi 
lautakunnan kokouksessa. 
 
Tulosten yhteenvetona voidaan todeta, että tarve sisäisen valvonnan 
koulutukseen on edelleen olemassa. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä palvelualueen sisäisen valvonnan 

arvioinnin tulokset vuodelta 2021 tiedoksi. 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti merkitä palvelualueen sisäisen valvonnan 

arvioinnin tulokset vuodelta 2021 tiedoksi. 
 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101 
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Hyvinvointilautakunta § 152 04.10.2022 

 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 153 04.10.2022 

 
Hyvinvointilautakunnalle tiedoksi 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 153    
      
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
1. Raportti Kolin Matkailu Oy:n toimenpiteiden edistymisestä ajalta 1.1.-

30.6.2022 liittyen Lieksan kaupungin ja Kolin Matkailu Oy:n 
kumppanuussopimukseen. 
 
Raportin sisällöstä hyvinvointilautakunnan toimialueeseen kuuluu 
reitistöasiat (kohta 2.3). Vastuu reitistökokonaisuudesta siirtyi Kolin 
latupoolilta Kolin matkailu oy:lle osakeyhtiön toimintojen 
uudelleenjärjestelyiden yhteydessä. 
 
Raportti on luettavana sähköisissä kokousmateriaaleissa. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi 
 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 154 04.10.2022 

 
Hyvinvointilautakunnassa käsiteltävät salaiset asiat 
 
Hyvinvointilautakunta 04.10.2022 § 154    
      
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Hyvinvointilautakunnassa on 4.10.2022 käsiteltävänä salaisten asioiden 
lista, jossa on yksi kokousasia ja jonka salassapitoperuste on julkisuuslain 
24.1 § kohta 23 (henkilön vuositulot ja varallisuus). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 143, § 144, § 145, § 146, § 147, § 148, § 149, § 150, § 152, § 
153, § 154 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 

- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.) 
 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 151 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu ja jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Lieksan hyvinvointilautakunta / kirjaamo  
Postiosoite: PL 41, 81701 Lieksa 
Käyntiosoite: Pielisentie 3, krs. 3 
Puhelin: 04010 44000 (vaihde) 
Sähköposti: kirjaamo@lieksa.fi 
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lieksan kaupungin kirjaamoon viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla 
lähettäjän omalla vastuulla. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
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 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä makua. 
 

Pöytäkirjat 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lieksan kaupungin kirjaamosta.


