Siun tyoterveys Oy:n suunnattu osakeanti
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Hallintojohtaja

Siun tydterveys Oy:n yhtidkokous paatti kokouksessaan 30.11.2022 tehdad
suunnatun osakeannin Siun soten jasenkunnille ja laajentaa yhtion
osakaspohjaa siten, etta yhtio voi toimia omistajiensa in house -yhtiona.
Osakeannissa paatettiin laskea liikkeelle yhteensa enintadan 130 kpl yhtion
uusia osakkeita ja niita tarjottiin merkittaviksi kullekin kunnalle kymmenen
kappaletta a4 13,85 euroa.

Lieksan kaupungin tydterveyspalvelut tuottaa Suomen Terveystalo Oy,
jonka kanssa Pohjois-Karjalan hankintatoimella on toistaiseksi voimassa
oleva sopimus. Taman hetkinen tyéterveyden toimintasuunnitelma on tehty
vuosille 2022-2024. Lieksan kaupunki ei ole kayttanyt Siun tyoterveys Oy:n
palveluja eika ole ollut yhtidssa osakkaana. Lieksan kaupungilla ei ole
tarvetta osallistua Siun ty6terveys Oy:n suunnattuun osakeantiin.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta Lieksan kaupunki ei osallistu Siun
tyéterveys Oy:n suunnattuun osakeantiin.

Kaupunginhallitus paatti, ettd Lieksan kaupunki ei osallistu Siun tyoterveys
Oy:n suunnattuun osakeantiin.

Merkittiin, ettd Matti Taponen Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
hallituksen ensimmaisena varapuheenjohtajana ilmoitti olevansa
esteellinen ja poistui kokoushuoneesta asian kasittelyn ajaksi.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi



