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Valmistelija Nuorisosihteeri Paula Timonen

Lieksan kaupunkikonsernissa oli kesatdissad vuonna 2022 yhteensa 48
nuorta. Heista kuusi oli tdissa pidempaan kuin nelja viikkoa, koska
lisdhausta huolimatta tydntekijdista oli pulaa. Kesasetelia kaytti 22 nuorta.

Vuoden 2023 talousarvioon on varattu nuorten kesatyollistymiseen
69 373,00 €, mika mahdollistaa 60 nuoren palkkaamisen kesatdihin
kaupunkikonserniin kuuluviin yhteisoihin tulevana kesana.

Kesatoita voivat hakea Lieksassa kirjoilla olevat 2002-2006 syntyneet
nuoret. Tydsuhteen kesto on nelja viikkoa ja tydaika kuusi tuntia paivassa.
Sopimuspalkka on 1 145,69 € (siséltden lomakorvauksen ja -rahan).

Viime kesana tyodllistettyja nuoria voidaan palkata myds tulevana kesana,
jos ensikertaa hakijoita ei ole riittdvasti. Ja nuorille voidaan tarjota myos
pidempaa tydjaksoa, jos hakijoista on pula.

Nuorten kesatdiden hakuaika on 30.1.- 24.2. klo 15.00 saakka.
Tarvittaessa kesatydpaikkojen saajat arvotaan.

Kesaseteleihin on kaytettavissa 7 500,00 €. Yhden setelin arvo on
viimevuotiseen tapaan 250,00 €. Kesasetelin saaja voi olla korkeintaan 19
-vuotias lieksalainen nuori. Laki nuorista tydntekijdistda maarittaa, etta
tydhdn saadaan ottaa henkild, joka on tayttanyt 15 vuotta ja jonka osalta
perusopetuksen suorittaminen on paattynyt. Lisdksi saadaan 14 vuotta
tayttanyt tai saman kalenterivuoden aikana sanotun ian tayttava henkilo
ottaa sellaiseen kevyeen tydéhon, joka ei vahingoita hanen terveyttaan tai
kehitystdan eika aiheuta haittaa hanen koulunkaynnilleen enintaan
puoleksi hanelle kulloinkin koulusta annettavasta loma-ajasta seka
koulutydn aikana tilapaisesti tai muutoin kulloinkin kestoiltaan
lyhytaikaiseen tyosuoritukseen.

Kesaseteleita riittdd kolmellekymmenelle nuorelle.

Kesasetelin tydnantajana voi olla Lieksassa toimiva yhdistys, yritys tai
saatig, jolla on Y-tunnus. Kesasetelilla palkattava nuori ei saa olla
yrittajan/yrityksen ym. perheenjasen. Yksityistaloutta, perhetta, kuntaa,
kuntayhtymaa, valtiota tai yksityistd henkil6a ei hyvaksyta kesasetelin
tyopaikaksi.

Nuori voi saada yhden kesasetelin kesaa kohden. Yritys ym. voi saman
kesan aikana ottaa palvelukseen enintdan kaksi nuorta, joilla on kesaseteli.
Viime vuonna yksi tydnantaja tyollisti kaksi nuorta, edellisend vuonna viisi.

Kaupunkikonserniin kesatoihin palkattu nuori ei voi saada samana vuonna
tybpaikkaa kesasetelilla.

Onhjeistusta tarkennetaan hakuohjeiden yhteydessa.

Esittelija Hyvinvointijohtaja



Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta

1. kesalla 2023 palkataan esittelytekstin mukaisesti 60 nuorta kesatéihin
kaupunkikonserniin kuuluviin yhteisdihin

2. nuorille myoénnetaan esittelytekstin mukaisesti 250 euron arvoisia
kesaseteleita.

Hyvinvointilautakunta paatti, etta

1. kesalla 2023 palkataan esittelytekstin mukaisesti 60 nuorta kesatéihin
kaupunkikonserniin kuuluviin yhteisdihin

2. nuorille myoénnetaan esittelytekstin mukaisesti 250 euron arvoisia
kesaseteleita
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