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Ptk tark. 
 

Hyvinvointilautakunta    
 
 
Aika 10.01.2023 klo 16:30 - 18:39 
 
Paikka Kulttuurikeskus, kokoushuone Simpauttaja / mahdollisuus osallistua 

etäyhteydellä 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

§ 2 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 

§ 3 Esityslistan hyväksyminen 6 

§ 4 Viranhaltijoiden päätökset 7 

§ 5 Hyvinvointipalveluiden vuoden 2023 talousarvion käyttösuunnitelma 8 

§ 6 Vuoden liikuttaja 2022 10 

§ 7 Lieksalaisten urheilijoiden ja urheiluseurojen palkitseminen 2022 12 

§ 8 Esiopetuksen, perusopetuksen ja lukiokoulutuksen työ- ja loma-ajat 
lukuvuodelle 2023-2024 

14 

§ 9 Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 1.3.2023 lähtien 17 

§ 10 Järjestö-kuntayhteistyön asiakirjan laatiminen 19 

§ 11 Nuorten kesätyöt Lieksan kaupunkikonserniin kuuluvissa yhteisöissä / 
nuorten kesätyöseteli vuonna 2023 

21 

§ 12 Lieksan kaupungin maahanmuuttopalveluiden ja Lieksan Tukipiste ry:n 
välinen yhteistyösopimus kotouttamiseen liittyvien palveluiden 
tuottamisesta 

23 

§ 13 Lieksan kaupungin avustusohjeen päivittäminen 25 

§ 14 Hyvinvointipalveluiden alaisten tulosalueiden talouden toteutuminen 1.1.-
31.12.2022 

26 

§ 15 Hyvinvointilautakunnassa käsiteltävät salaiset asiat 28 
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Ptk tark. 
 

Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kiiskinen Tero 16:30 - 18:39 puheenjohtaja  
 Tossavainen Seppo 16:30 - 18:39 varapuheenjohtaja  
 Heikkinen Tuukka 16:30 - 18:39 jäsen Esteellinen § 6 

(osallisuusjäävi) 
 Ikonen Maija 16:30 - 18:39 jäsen  
 Keronen Anne Kaarina 16:30 - 18:39 jäsen  
 Kärkkäinen Mika 16:30 - 18:39 jäsen  
 Martikainen Milla 16:30 - 18:39 jäsen  
 Pehkonen Crista 16:30 - 18:39 jäsen  
 Törrönen Ville 16:30 - 18:39 jäsen  
 Kortelainen Reijo 16:30 - 17:40 

18:27 - 18:39 
kaupunginhallituksen 
edustaja 

 

 Sihvonen Arto 16:30 - 18:39 esittelijä, 
hyvinvointijohtaja 

 

 Ryynänen Juha 16:30 - 18:39 pöytäkirjanpitäjä  
 Väänänen Timo 16:30 - 18:39 kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 
 
Poissa Ahtiala Petrus nuorisovaltuuston edustaja  
 Turunen Virpi vammaisneuvoston edustaja  
 Uurinmäki Oiva vanhusneuvoston edustaja  
 Määttänen Jarkko kaupunginjohtaja  

 
 
 
Allekirjoitukset 

 
Tero Kiiskinen Juha Ryynänen 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Käsitellyt asiat 
 

1 - 15 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu Lieksassa 11.1.2023 

 
 
Crista Pehkonen  Ville Törrönen 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Lieksan kaupungin verkkosivuilla 
11.1.2023 alkaen.     

 
 
  pöytäkirjanpitäjä  Juha Ryynänen 
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Hyvinvointilautakunta § 1 10.01.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 1 
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Toimielimen kokous on laillinen, kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen 
jäsenille vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta. 
 
Merkittiin, että etäyhteydellä kokoukseen osallistuivat Timo Väänänen, 
Mika Kärkkäinen ja Crista Pehkonen. 

 
Puheenjohtaja Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 2 10.01.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 2 
      
 

Kaupungin hallintosäännön 152 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kokouksessa valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarkastavat 
pöytäkirjan pääsääntöisesti heti kokouksen jälkeen. 

 
Päätösehdotus Nimetään pöytäkirjantarkastajiksi Crista Pehkonen ja Ville Törrönen. 
 
Päätös Nimettiin Crista Pehkonen ja Ville Törrönen. 
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Hyvinvointilautakunta § 3 10.01.2023 

 
Esityslistan hyväksyminen 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 3 
      
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen asialistaksi. 
  
 Merkittiin, että kokous keskeytettiin klo 16.35-17.40 väliseksi ajaksi ja 

Marja Sormunen, Auli Turunen ja Hannele Lihavainen esittelivät OAJ.n 
koulutuspoliittista ohjelmaa. 

 
 Merkittiin, että Reijo Kortelainen poistui tämän asian käsittelyn jälkeen klo 

17.40. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Hyvinvointilautakunta § 4 10.01.2023 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 4 
      
 

Viranhaltijapäätökset ajalta 25.11.2022-4.1.2023 
 
 hyvinvointijohtajan päätös §:t 64-68/2022 
 liikuntasihteerin päätös § 8/2022 
 
Viranhaltijapäätökset ovat luettavissa sähköisessä kokouksessa. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee päätökset tietoonsa saatetuksi ja toteaa, 

etteivät viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita hyvinvointilautakunnan 
taholta. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi päätökset tietoonsa saatetuksi ja totesi, 
etteivät viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita hyvinvointilautakunnan 
taholta. 

 
 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 1/2023  8 

 
Hyvinvointilautakunta § 5 10.01.2023 

 
Hyvinvointipalveluiden vuoden 2023 talousarvion käyttösuunnitelma 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 5    
8/02.02.00.00.03/2023    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Hyvinvointijohtaja 
  

 Hyvinvointipalveluiden talousarvioesitys vuodelle 2023 käsiteltiin 
hyvinvointilautakunnassa 15.11.2022, ja kaupunginhallituksen esitys 
kaupunginvaltuustolle vuoden 2023 talousarvioksi annettiin 12.12.2022. 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi vuoden 2023 talousarvion 19.12.2022. 

 
 Valtuuston päätökseen on kirjattu seuraavia asioita vuoden 2023 

talousarvion sitovuudesta: 
  

"Tavoitteet ovat osa talousarviota, jota kunnan toiminnassa ja 
taloudenhoidossa on noudatettava. Toiminnan ja talouden yhteen 
kytkennän korostamisesta seuraa, että määrärahan tai tuloarvioiden 
muutosten vaikutukset toiminnallisiin tavoitteisiin selvitetään. Jos tavoitteet 
eivät ole saavutettavissa talouden perusteissa tapahtuneiden muutosten 
takia, on valtuuston hyväksyttävä myös tavoitteita koskevat muutokset. 
Sitoviksi tarkoitettujen tavoitteiden lisäksi perusteluina ja informaationa 
voidaan esittää muita tavoitteita, jotka ovat ohjeellisia ja 
kaupunginhallituksen ja lautakuntien toimintaa ohjaavia. Määrärahojen 
käytössä on noudatettava hallintosäännön määräyksiä ja näitä 
erityisohjeita sekä kaupunginvaltuuston ja -hallituksen erikseen tekemiä 
päätöksiä. Määrärahojen käyttöä ja toiminnallisten tavoitteiden 
saavuttamista seurataan osavuosiraporteissa. Mahdolliset 
määrärahamuutosesitykset sisällytetään osavuosiraportteihin. 
Talousarviomuutoksia käsitellään valtuustossa osavuosikatsausten 
ulkopuolella vain poikkeustapauksissa. Toimielimellä on valtuutus käyttää 
sille talousarviossa osoitettu määräraha määrättyyn käyttötarkoitukseen tai 
määrätyn tavoitteen toteuttamiseen. Toimielin ei saa ylittää sille 
talousarviossa osoitettua määrärahaa. Jos määräraha osoittautuu 
riittämättömäksi, on talousarviota muutettava. Muutoksen yhteydessä on 
osoitettava, miten rahoitustarve katetaan. Kukin toimielin sekä 
tilivelvollinen viranhaltija on vastuussa määrärahatavoitteista. Kaikille 
tulosyksiköille on talousarviossa nimetty vastuuhenkilöt". 

  
Lieksan kaupungin hallintosäännön 28 § kohdan 7 mukaan 
hyvinvointilautakunta päättää tulosyksiköiden käyttösuunnitelmasta 
kaupunginvaltuuston määräämissä rajoissa 

 
 Tulosyksikkökohtainen vuoden 2023 talousarvion käyttösuunnitelma on 

liitteenä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
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Hyvinvointilautakunta § 5 10.01.2023 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä alaistensa tulosyksiköiden 
käyttösuunnitelmat vuodelle 2023 liitteen mukaisina. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä alaistensa tulosyksiköiden 

käyttösuunnitelmat vuodelle 2023 liitteen mukaisina. 
 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
Liitteet 
 [1] Hyvinvoinnin talousarvion tuloslaskelma 2023 
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Hyvinvointilautakunta § 6 10.01.2023 

 
Vuoden liikuttaja 2022 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 6    
816/07.02.02.00.02/2022    
 
Valmistelija Liikuntasihteeri 

 
Pohjois-Karjalan Liikunta ry (Pokali) ja Pohjois- Karjalan maakuntaliitto 
ovat perinteisesti järjestäneet liikunta- ja urheiluväen yhteisen 
maakunnallisen Urheilugaalan tammikuussa. Juhlassa on palkittu huippu-
urheilijoita, harrasteliikkujia, seuratyötä tekeviä henkilöitä ja esim. vuoden 
liikunta kunta. Vuoden 2023 urheilugaala järjestetään 28.1.2023 
Joensuussa ravintola Kimmelissä.  
 
Pohjois-Karjalan Liikunta ry esittää, että Pohjois-Karjalan kunnat valitsevat 
jokaisessa kunnassa kunnan valitseman vuoden 2022 liikuttajan. 
 
Vuoden liikuttajan kriteereitä: 

- voi olla liikunnassa ansioitunut yhteisö tai yksityishenkilö 
- yhteisö tai henkilö on saanut omalla toiminnallaan tai 
- esimerkillään muut tahot liikkumaan 
- valinta tapahtuu aina edellisen vuoden ansioiden perusteella 

 
Kunnat kustantavat vuoden liikuttajille jaettavat Ilo-palkinnot ja kunniakirjat. 
Palkinnot jaetaan Urheilugaalassa 28.1.2023 Kimmelissä. 
 
Kulttuuri- ja vapaa-ajanlautakunta päätti 27.11.2014 § 82 menestyneiden 
urheilijoiden ja vuoden liikuttajan valitsemisen periaatteista. Päätöksessä 
vuoden liikuttajan valinta siirrettiin viranhaltijalta lautakunnalle. Vuoden 
liikuttajan valintakriteerit on lueteltu edellä. 
 
Vuoden liikuttajan valinnasta tiedotettiin kaupungin sivuilla ja sähköpostilla 
urheiluseuroille 21.11.2022. Esityksiä tuli määräaikaan mennessä kuusi 
kappaletta. Esitykset ovat luettavissa sähköisessä kokousaineistossa.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää valita vuoden liikuttajaksi Marko Nevalaisen. 

 
Perustelut: 
Marko Nevalainen on toiminut Lieksan Hurtat ry:n jääkiekkotoiminnassa 
luistelu- ja kiekkokoulun vastuuohjaajana viiden vuoden ajan. Nevalaisen 
ohjauksessa toiminnan laatu ja taso on noussut, joka on näkynyt 
osallistujamäärissä. Tällä ja edellisellä kaudella toiminnassa on ollut 
mukana n. 60 3-15 -vuotiasta lasta ja nuorta, jotka opettelevat 
peruslajitaitoja kaksi kertaa viikossa. Luistelu- ja kiekkokoulun toimintaan 
on saatu mukaan myös maahanmuuttajataustaisia lapsia, joille on hankittu 
tarvittavat varusteet luistelukoulun puolesta. Luistelu- ja kiekkokoulun 
aktiivisella ja tasokkaalla toiminnalla on suuri merkitys Hurttien 
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Hyvinvointilautakunta § 6 10.01.2023 

juniorijoukkueiden toiminnalle. Luistelu- ja kiekkokoulutoiminnan lisäksi 
Marko Nevalainen toimii v. 2010 -ikäluokan vastuuvalmentajana. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti valita vuoden 2022 liikuttajaksi Marko 

Nevalaisen. 
 
 
Lisätietoja Liikuntasihteeri Jarmo Honkanen, p. 040 1044 113, 
 sähköposti jarmo.honkanen(at)lieksa.fi 
 
 Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 7 10.01.2023 

 
Lieksalaisten urheilijoiden ja urheiluseurojen palkitseminen 2022 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 7    
833/07.02.02.00.02/2022    
 
Valmistelija Liikuntasihteeri 

 
Hyvinvointilautakunnan tehtäviin kuuluu kansainvälisesti ja/tai kansallisesti 
hyvin menestyneiden urheilijoiden vuosittainen palkitseminen. 
 
Palkitsemisen edellytyksenä on, että urheilija joko edustaa lieksalaista 
seuraa tai hän asuu vakituisesti Lieksassa. Urheilijastipendi myönnetään 
olympialajeissa tai niihin verrattavissa lajeissa saavutetusta 
menestyksestä. Stipendi myönnetään vuoden aikana saavutetun parhaan 
sijoituksen perusteella. 
 
Kansallisella tasolla menestystä saavuttanut lieksalainen urheiluseura 
voidaan palkita seuran tekemän esityksen perusteella. 
 
Lieksalaisilla seuroilla, yhdistyksillä ja yksityisillä henkilöillä on ollut 
mahdollisuus esittää palkittavia urheilijoita tai seuroja 27.12.2022 klo 15.00 
mennessä. Määräajassa liikuntatoimeen/kirjaamoon tuli seitsemän 
seurojen ja neljä yksityisen henkilön tekemää esitystä palkittavista 
urheilijoista. 
 
Kulttuuri- ja vapaa-ajanlautakunnan 27.11.2014 hyväksymä 
palkitsemisohje ja määräaikaan mennessä tulleet esitykset urheilijoiden 
palkitsemisesta ovat luettavana sähköisessä kokoushallinnassa. 
 
Merkittiin, että Tuukka Heikkinen ilmoitti olevansa esteellinen 
(osallisuusjäävi) ja poistui asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää palkita seuraavat urheilijat: 
 

Tuukka Heikkinen Classic Bodybuilding MM 3. 500 € 
Jonna Kuronen Maastohiihto Vp MM 45-v. 1. 1000 € 
Anne Tirronen Rintauinti ETDSG EM 2. 350 € 
Petri Kiiskinen Hiihtosuunnistus SM 40H 1. 175 € 
Sanna Piiroinen Selkäuinti SM 40-49-v. 1. 175 € 
Risto Rantanen Vapaauinti SM 65-69-v. 1. 175 € 
Timo Vepsäläinen Perhosuinti SM 55-59-v. 1. 175 € 
Reetta Pyykkö Rintauinti SM 35-39-v. 2. 150 € 
Esa Vatanen Sekauinti SM 55-59-v. 2. 150 € 
Ensio Vatanen Vapaauinti SM 55-59-v. 3. 125 € 
Maria Heikkinen Vapaauinti SM 35-39-v. 3. 125 € 
Marjo Heikkinen ja Anilla Agility Para-SM 1. 175 € 
Titta Oinonen ja Valjakkohiihto SM 14-18-v. 2. 150 € 
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Hyvinvointilautakunta § 7 10.01.2023 

Sidewild Catch the Wind 
Tuuli Saraniemi Seiväshyppy SM N17 3. 125 € 
Aino Pyykkö Seiväshyppy SM N17 4. 100 € 
Eero Mauro 200 m juoksu SM M17 5. 75 € 
Päivi Puolakka Suunnistus SM D65 5. 75 € 
Martti Martikainen Skeet SM Y80 3. 125 € 
Arto Röppänen Skeet SM Y60 5. 75 € 
Pentti Pekkala Skeet SM Y50 joukkue 6. 30 € 
Eero Ahlgren Skeet SM Y50 joukkue 6. 30 € 
Matti Tirronen Lentopallo SM M75 2. 40 € 
Kari Mustonen Kaukalopallo M-65 SM 3. 30 € 
Herkko Sottinen Kaukalopallo M-65 SM 3. 30 € 
Pertti Kauhanen Salibandy M-65 SM 4. 20 € 
Ilmo Heikkinen Salibandy M-65 SM 4. 20 € 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti palkita urheilijat päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Lisätietoja Liikuntasihteeri Jarmo Honkanen, p. 040 1044 113, 
 sähköposti jarmo.honkanen(at)lieksa.fi 
 
 Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p.040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 8 10.01.2023 

 
Esiopetuksen, perusopetuksen ja lukiokoulutuksen työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2023-2024 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 8    
28/12.00.01.02/2023    
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori 

 
Lieksan kaupungin hallintosäännön 30§ kohdan 12 mukaan 
hyvinvointilautakunta päättää varhaiskasvatuksen sekä opetus- ja 
koulutustoimen työ- ja loma-ajoista. 
 
Perusopetuslain 23§:n mukaan lukuvuodessa on 190 työpäivää. 
Lukuvuoden työpäivistä vähennetään muuksi kuin lauantaiksi sattuva 
itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vapunpäivä. Perusopetusasetuksen 1. 
luvun 7§:n mukaan lukuvuosi päättyy viikon 22 viimeisenä arkipäivänä, 
joka kevätlukukaudella 2024 on 1.6. Työpäiviä on lukuvuonna 2023-2024 
188, koska vuoden 2023 itsenäisyyspäivä ja vuoden 2024 vapunpäivä 
sattuvat arkipäiviin. 
 
Asiaa on valmisteltu siten, että koulun henkilökunnalle, oppilaille ja 
oppilaiden huoltajille on lähetetty Webropol -kysely, missä on valittavana 
kaksi vaihtoehtoa. Kysely oli avoinna ajalla 12- 16.12.2022. Kyselyn 
tulokset ovat oheisaineistona. 
 
TYÖ- JA LOMA-AJAT LV. 2023 - 2024  
 
Vaihtoehto 1 
 
Syyslukukausi  
 
Koulu alkaa to 10.8.2023  
Koulupäivä la 2.9. 
Syysloma viikko 42 ma-pe 16.10.-20.10.2023  
Itsenäisyyspäivä ke 6.12.2023  
Syyslukukausi päättyy to 21.12.2023  
 
Kevätlukukausi  
 
Koulu alkaa ma 8.1.2024  
Talviloma viikko 10, ma-pe 4.3.–8.3.2024  
Pääsiäinen pe-ma 29.3. -1.4.2024  
Vapunpäivä ke 1.5.2024  
Helatorstai to 9.5.2024  
Koulu päättyy la 1.6.2024  
 
Koulupäiviä  
syyslukukaudella 91  
kevätlukukaudella 97  
Yhteensä 188  
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Hyvinvointilautakunta § 8 10.01.2023 

Vaihtoehto 2 
 
Syyslukukausi  
 
Koulu alkaa ti 15.8.2023  
Koulupäivä la 2.9. 
Syysloma viikko 42 ma-pe 16.10.-20.10.2023  
Itsenäisyyspäivä ke 6.12.2023  
Syyslukukausi päättyy to 21.12.2023  
 
 
Kevätlukukausi  
 
Koulu alkaa ke 3.1.2024  
Talviloma viikko 10, ma-pe 4.3.–8.3.2024  
Pääsiäinen pe-ma 29.3. -1.4.2024  
Vapunpäivä, ke 1.5.2024  
Helatorstai to 9.5.2024  
Koulu päättyy la 1.6.2024  
 
Koulupäiviä  
syyslukukaudella 88  
kevätlukukaudella 100  
Yhteensä 188 
 
Kyselyyn vastasi 588 henkilöä. Vaihtoehtoa 1 kannatti oppilaista 80 %, 
huoltajista 68 % ja koulun henkilökunnasta 82 %. 
 
Lukuvuoden 2023-2024 työaikoihin esitetty lauantaityöpäivä 2.9. 
toteutetaan Lieksa50-juhlavuoden merkeissä. Tarkoituksena on viettää 
kodin ja koulun päivän juhlaa kaikilla kouluilla. Lisäkulut katetaan 
juhlavuoden budjetista. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esiopetuksen, perusopetuksen ja 

lukion työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2023-2024 vaihtoehdon 1 mukaisesti, 
sekä myöntää hyvinvointijohtajalle oikeuden päättää koulukohtaisesti 
enintään yhden työpäivän poikkeaman työ- ja loma-aikoihin. Muutokset 
eivät saa aiheuttaa lisäkustannuksia opetuksen järjestäjälle. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä esiopetuksen, perusopetuksen ja 

lukion työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2023-2024 vaihtoehdon 1 mukaisesti, 
sekä myöntää hyvinvointijohtajalle oikeuden päättää koulukohtaisesti 
enintään yhden työpäivän poikkeaman työ- ja loma-aikoihin. Muutokset 
eivät saa aiheuttaa lisäkustannuksia opetuksen järjestäjälle. 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
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 Hyvinvointikoordinaattori Juha Ryynänen, 
 p. 040 1044 160, sähköposti juha.ryynanen(at)lieksa.fi 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Koulujen työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2023-2024 huoltajat 
 Koulujen työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2023-2024 henkilökunta 
 Koulujen työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2023-2024 oppilas 
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Hyvinvointilautakunta § 9 10.01.2023 

 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 1.3.2023 lähtien 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 9    
      
 
Valmistelija Varhaiskasvatusjohtaja  
 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut perustuvat lakiin varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksuista (1503/2016). Laissa varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksuista säädetään kunnan järjestämässä päiväkoti- ja 
perhepäivähoidossa perittävistä asiakasmaksuista. 
 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain mukaan maksun suuruus 
määräytyy varhaiskasvatukseen varatun ajan, perheen koon ja perheen 
tulojen perusteella. 
 
Tällä hetkellä varhaiskasvatuksesta perittävä enimmäismaksu on 
ensimmäisen lapsen osalta enintään 295 euroa kuukaudessa ja alin 
perittävä maksu on 28 euroa. Toisesta lapsesta perittävä maksu on 
enintään 40 prosenttia nuorimman lapsen maksusta eli enintään 118 euroa 
kuukaudessa. Seuraavien lasten maksu on 20 prosenttia nuorimman 
lapsen maksusta. 
 
Laki varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista annetun lain 5 §:n 
muuttamisesta (HE 228/2022) astuu voimaan 1.3.2023. 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista annettua lakia muutetaan siten, että 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksuja alennetaan nostamalla maksun 
määrittämisessä käytettäviä tulorajoja 33 prosenttia.  
 
Sisarusten maksujen määräytymisestä säädetään asiakasmaksulain 8 
§:ssä. Jos samasta perheestä on useampi kuin yksi lapsi kunnan 
järjestämässä varhaiskasvatuksessa, voidaan nuorimmasta, 
kokoaikaisessa varhaiskasvatuksessa olevasta lapsesta määrätä 5 §:n 
mukaan määräytyvä asiakasmaksu. Ikäjärjestyksessä seuraavasta 
kokoaikaisessa varhaiskasvatuksessa olevasta lapsesta voidaan määrätä 
maksu, joka on enintään 40 prosenttia nuorimman lapsen maksusta. 
Kustakin seuraavasta lapsesta määrättävä maksu on enintään 20 
prosenttia nuorimman lapsen maksusta. Määrättäessä perheen muiden 
kuin nuorimman lapsen maksua käytetään määräytymisen perusteena 
nuorimman lapsen laskennallista kokoaikaisen varhaiskasvatuksen 
maksua.  
 

 Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen tulorajat muuttuvat lakimuutoksen 
vuoksi seuraavasti 

 
Perheen 
henkilömäärä 

Tuloraja 1.8.2022 
euroa/kk 

Tuloraja 1.3.2023 
euroa/kk 

Maksu- 
prosentti 

2 2913 3 874 10.7% 
3 3758 4 998 10.7% 
4 4267 5 675 10.7% 
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Yli kuusihenkisen perheen tulorajaa korotetaan kustakin seuraavasta 
lapsesta 262 euroa 1.3.2022 lähtien. 
 
Perhe voi halutessaan ilmoittaa tulotietonsa, jonka mukaan heille 
määräytyisi kunnallinen varhaiskasvatusmaksu.  
 
Asiakkaiden varhaiskasvatusmaksun aleneman vaikutuksesta kunnan 
maksama osuus varhaiskasvatuspaikan kustannuksista tulee kasvamaan. 
Muutoksen taloudelliset vaikutukset varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksutuottojen kertymään vaikuttaa varhaiskasvatuspalveluiden 
käyttö ja palvelua käyttävien perheiden tulotaso. Varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksujen tulorajojen muutosten arvioidaan alentavan asiakkaiden 
maksamaa varhaiskasvatusmaksua. 
 
Kuntaliitto arvio muutoksen tarkoittavan koko maan tasolla yli 30 prosentin 
vähennystä vuoden 2022 arvioidusta asiakasmaksutuotosta. 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksutuottojen arvioidaan tulorajojen 
muutoksen vuoksi pienenevän. Arvio muutoksen vaikutuksesta voidaan 
tehdä, kun asiakasmaksupäätökset on tehty. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää ottaa uudet varhaiskasvatuksen 

asiakasmaksut käyttöön 1.3.2023 alkaen esityksen mukaisesti. 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti ottaa uudet varhaiskasvatuksen 

asiakasmaksut käyttöön 1.3.2023 alkaen esityksen mukaisesti. 
 
 
Lisätietoja Varhaiskasvatusjohtaja Tuula Rantala, p. 040 1044 128, 
 sähköposti tuula.rantala(at)lieksa.fi 
 

Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
 
 

5 4777 6 353 10.7% 
6 5284 7 028 10.7% 
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Hyvinvointilautakunta § 10 10.01.2023 

 
Järjestö-kuntayhteistyön asiakirjan laatiminen 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 10    
      
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori 

 
Järjestö-kuntayhteistyön asiakirjan tavoitteena on tuoda kootusti esille 
kuntien ja järjestöjen välisen yhteistoiminnan periaatteita. Siihen voidaan 
kirjata esimerkiksi seuraavia asioita: 

 
 myönnettävät avustukset ja tuet 
 järjestöille tarjottavat toimitilat 
 järjestöyhteistyön muodot ja rakenteet 
 kumppanuustoiminta 
 yhteistyön vuosikello 
 järjestöjen osallistuminen hyvinvointityöhön 
 kunnan järjestöyhteyshenkilöt 
 viestintä 

 
Järjestö-kuntayhteistyön asiakirja tulee päivittää vuosittain valtuuston 
hyväksymien talousarviopäätösten ja hallintokuntien tekemien linjausten 
mukaisesti vuoden alussa. 
 
Lieksan kaupungilla ei tällä hetkellä ole edellä mainittua asiakirjaa, joten 
sellainen olisi hyvä laatia. Tämä selkeyttäisi toimintaperiaatteita järjestö- ja 
yhdistystoiminnan ja kaupungin välillä, sekä toimisi informatiivisena 
asiakirjana kuntalaisille järjestö- ja yhdistysasioissa. Asiakirjan laatiminen 
on tullut toiveena esille järjestö- ja yhdistysilloissa ja siitä on alustavasti 
keskusteltu.  
 
Asiakirja laaditaan yhteistyössä Lieksan kaupungin, järjestöjen ja 
yhdistysten kanssa kevään 2023 aikana. Asiakirjan laatimiseen liittyvistä 
käytänteistä ja koordinoinnista vastaa hyvinvointikoordinaattori. Valmis 
esitys tuodaan lautakuntakäsittelyyn viimeistään kesäkuussa. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että Lieksan kaupungille laaditaan järjestö-

kuntayhteistyön asiakirja kevään 2023 aikana esittelytekstissä mainituin 
periaattein. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti, että Lieksan kaupungille laaditaan järjestö-

kuntayhteistyön asiakirja kevään 2023 aikana esittelytekstissä mainituin 
periaattein. 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointikoordinaattori Juha Ryynänen, 
 p. 040 1044 160, sähköposti juha.ryynanen(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 11 10.01.2023 

 
Nuorten kesätyöt Lieksan kaupunkikonserniin kuuluvissa yhteisöissä / nuorten kesätyöseteli 
vuonna 2023 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 11    
11/14.07.01.02/2023    
 
Valmistelija Nuorisosihteeri Paula Timonen 

 
Lieksan kaupunkikonsernissa oli kesätöissä vuonna 2022 yhteensä 48 
nuorta. Heistä kuusi oli töissä pidempään kuin neljä viikkoa, koska 
lisähausta huolimatta työntekijöistä oli pulaa. Kesäseteliä käytti 22 nuorta. 
 
Vuoden 2023 talousarvioon on varattu nuorten kesätyöllistymiseen  
69 373,00 €, mikä mahdollistaa 60 nuoren palkkaamisen kesätöihin 
kaupunkikonserniin kuuluviin yhteisöihin tulevana kesänä. 
 
Kesätöitä voivat hakea Lieksassa kirjoilla olevat 2002-2006 syntyneet 
nuoret. Työsuhteen kesto on neljä viikkoa ja työaika kuusi tuntia päivässä. 
Sopimuspalkka on 1 145,69 € (sisältäen lomakorvauksen ja -rahan).  
 
Viime kesänä työllistettyjä nuoria voidaan palkata myös tulevana kesänä, 
jos ensikertaa hakijoita ei ole riittävästi. Ja nuorille voidaan tarjota myös 
pidempää työjaksoa, jos hakijoista on pula.  
 
Nuorten kesätöiden hakuaika on 30.1.- 24.2. klo 15.00 saakka. 
Tarvittaessa kesätyöpaikkojen saajat arvotaan. 
 
Kesäseteleihin on käytettävissä 7 500,00 €. Yhden setelin arvo on 
viimevuotiseen tapaan 250,00 €. Kesäsetelin saaja voi olla korkeintaan 19 
-vuotias lieksalainen nuori.  Laki nuorista työntekijöistä määrittää, että 
työhön saadaan ottaa henkilö, joka on täyttänyt 15 vuotta ja jonka osalta 
perusopetuksen suorittaminen on päättynyt. Lisäksi saadaan 14 vuotta 
täyttänyt tai saman kalenterivuoden aikana sanotun iän täyttävä henkilö 
ottaa sellaiseen kevyeen työhön, joka ei vahingoita hänen terveyttään tai 
kehitystään eikä aiheuta haittaa hänen koulunkäynnilleen enintään 
puoleksi hänelle kulloinkin koulusta annettavasta loma-ajasta sekä 
koulutyön aikana tilapäisesti tai muutoin kulloinkin kestoiltaan 
lyhytaikaiseen työsuoritukseen. 

Kesäseteleitä riittää kolmellekymmenelle nuorelle. 

Kesäsetelin työnantajana voi olla Lieksassa toimiva yhdistys, yritys tai 
säätiö, jolla on Y-tunnus. Kesäsetelillä palkattava nuori ei saa olla 
yrittäjän/yrityksen ym. perheenjäsen. Yksityistaloutta, perhettä, kuntaa, 
kuntayhtymää, valtiota tai yksityistä henkilöä ei hyväksytä kesäsetelin 
työpaikaksi. 
 
Nuori voi saada yhden kesäsetelin kesää kohden. Yritys ym. voi saman 
kesän aikana ottaa palvelukseen enintään kaksi nuorta, joilla on kesäseteli. 
Viime vuonna yksi työnantaja työllisti kaksi nuorta, edellisenä vuonna viisi. 
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Kaupunkikonserniin kesätöihin palkattu nuori ei voi saada samana vuonna 
työpaikkaa kesäsetelillä. 
 
Ohjeistusta tarkennetaan hakuohjeiden yhteydessä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että 

 
1. kesällä 2023 palkataan esittelytekstin mukaisesti 60 nuorta kesätöihin 
kaupunkikonserniin kuuluviin yhteisöihin 
 
2. nuorille myönnetään esittelytekstin mukaisesti 250 euron arvoisia 
kesäseteleitä. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti, että 

 
1. kesällä 2023 palkataan esittelytekstin mukaisesti 60 nuorta kesätöihin 
kaupunkikonserniin kuuluviin yhteisöihin 
 
2. nuorille myönnetään esittelytekstin mukaisesti 250 euron arvoisia 
kesäseteleitä 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101,  
 sähköposti arto.sihvonen@lieksa.fi 
 
 Nuorisosihteeri Paula Timonen, p. 040 1044 115, 
 sähköposti paula.timonen@lieksa.fi 
 
 

mailto:arto.sihvonen@lieksa.fi
mailto:paula.timonen@lieksa.fi
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Hyvinvointilautakunta § 12 10.01.2023 

 
Lieksan kaupungin maahanmuuttopalveluiden ja Lieksan Tukipiste ry:n välinen 
yhteistyösopimus kotouttamiseen liittyvien palveluiden tuottamisesta 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 12    
56/00.04.02.02/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Lieksan kaupungin ja Lieksan Tukipiste ry:n välinen sopimus 
kotouttamiseen liittyvien palveluiden tuottamisesta otettiin käyttöön 
ensimmäisen kerran 1.3.2022. Sopimus on ollut vuoden 2022 aikana 
välttämätön mm. paikkakunnalle muuttaneiden ukrainalaisten tilapäistä 
suojelua hakeneiden henkilöiden asumisjärjestelyiden näkökulmasta. 
Tukipiste on raportoinut vuoden 2022 aikana tehdyistä työtunneista ja 
niiden suuntautumisesta sopimuksen mukaisiin tehtäviin: 
 
- yhteistyö viranomaisten kanssa ja yhteistyökumppaneiden kanssa 80 h 
- epäviralliset tulkkaustapahtumat 68 h 
- informaatio- ja keskustelutilaisuudet ja juhlat 163 h 
- maahanmuuttajien työllistymisen edistäminen 100 h 
- asumiseen (mm. asuntojen kalustaminen) liittyvät palvelut 796 h 
Yhteensä kotouttamisen edistämiseen liittyviä työtunteja kertyi 1207. 
 
Maahanmuuttajien määrä tulee vuoden 2023 aikana todennäköisesti 
lisääntymään. Lieksan kaupungin ja Maahanmuuttoviraston välinen 
sopimus kiintiöpakolaisten vastaanottamisesta koskee 30 henkilöä, ja 
määrä on tällä hetkellä 7. Kaupungin ja SPR:n välinen kuntasopimus 
ukrainalaisten tilapäistä suojelua hakevien henkilöiden sijoittumisesta 
Lieksaan jatkuu, ja henkilömäärä tulee hyvin todennäköisesti kasvamaan 
nykyisestä 40:stä. Tämän lisäksi Lieksaan perustetun 
vastaanottokeskuksen asiakasmäärä tulee kasvamaan, ja 
vastaanottokeskuksen vuokraamien asuntojen lahjoituksiin perustuva 
täydennyskalustamien tapahtuu Lieksan kaupungin varaston kautta. 
 
Em. ryhmien ohella maahanmuuttopalveluiden asiakkaita ovat mm. 
opiskelun ja työn kautta paikkakunnalle muuttanet ja muuttavat henkilöt 
sekä esim. perheenyhdistämisen kautta Lieksaan tulevat henkilöt. 
Kotouttamisen tukitoimien avulla pystytään toteuttamaan Lieksan 
kaupungin strategista tavoitetta maahanmuuttajien kotiuttamisesta ja 
työllistymisestä paikkakunnalle. 
 
Vuoden 2022 10 kuukauden mittainen yhteistyösopimus oli toimiva 
sopimuksen arvon ja toteutuneen työmäärän osalta. Sopimusta on 
perusteltua jatkaa vuodelle 2023 siten, että maksettava korvaus määräytyy 
12 kuukauden työn perusteella. Yhteistyösopimuksen kustannukset 
maksetaan pakolaistyön kustannuspaikalta 2290, ja määräraha sisältyy 
tulosyksikön vuoden 2023 talousarvioon. 
 
Vuoden 2023 yhteistyösopimus on liitteenä. 
 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 1/2023  24 

 
Hyvinvointilautakunta § 12 10.01.2023 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Lieksan kaupungin ja Lieksan 

Tukipiste ry:n välisen yhteistyösopimuksen vuodelle 2023 liitteen 
mukaisena. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä Lieksan kaupungin ja Lieksan 

Tukipiste ry:n välisen yhteistyösopimuksen vuodelle 2023 liitteen 
mukaisena 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 0401044101 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
Liitteet 
 [2] Sopimus Tukipiste 2023 
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Hyvinvointilautakunta § 13 10.01.2023 

 
Lieksan kaupungin avustusohjeen päivittäminen 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 13    
148/00.01.01.01.00/2020    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyminen hyvinvointialueen 
järjestämisvastuulle 1.1.2023 alkaen vaikuttaa myös kuntien toiminta- ja 
kohdeavustusten jakamiseen. Sosiaali- ja terveystoimintaan liittyvät 
avustukset kuuluvat lainsäädännön pohjalta hyvinvointialueen 
avustusjärjestelmään. Kuntien avustusjärjestelmien tarkoituksena on 
hyvinvoinnin ja terveyden sekä kotouttamisen edistäminen. Käytännössä 
muutos tarkoittaa sitä, että hyvinvointilautakunta ei enää käsittele sosiaali- 
ja terveystoimintaan liittyviä avustuksia, ja että lautakunnan 
avustusjärjestelmään lisätään kotouttamisen edistämiseen liittyvät 
avustukset. Muutoksista tiedotetaan erikseen avustuksia hakevia 
yhdistyksiä ja seuroja. 
 
Lieksan kaupungin avustusohjetta päivitetään em. muutosten 
edellyttämällä tavalla. Sähköisessä kokousaineistossa olevaan 
avustusohjeeseen on lisäksi tehty teknisiä tarkistuksia. 
 
Avustusohje käsitellään hyvinvointilautakunnan jälkeen 
kaupunginhallituksessa. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää  

 
1. hyväksyä avustusohjeen esittelyn mukaisena ja 
 
2. todeta, että vuoden 2023 avustusprosessiin kuuluvassa kaikessa 
viestinnässä tulee käyttää Lieksa 50 -juhlavuoden logoa. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti  

 
1. hyväksyä avustusohjeen esittelyn mukaisena ja 
 
2. todeta, että vuoden 2023 avustusprosessiin kuuluvassa kaikessa 
viestinnässä tulee käyttää Lieksa 50 -juhlavuoden logoa. 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 14 10.01.2023 

 
Hyvinvointipalveluiden alaisten tulosalueiden talouden toteutuminen 1.1.-31.12.2022 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 14    
      
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Hyvinvointipalveluiden alaisten tulosalueiden talouden toteutuminen ajalta 
1.1.-31.12.2022 
 

Tuotot/kulut €       3.1.2023 
Tammikuu-Joulukuu 2022     
Tulosyksikkö: 1450, 2159, 4120, 4130, 4140, 4150, 4160, 4180, 4210, 4220, 4230, 4240, 4260 
Summatasot: Tulosyksikkö 
         

 Ta 2022 Ta-muutos 
Ta + 

muutos 
Toteutunut 

2022 
Ta - tot. 

2022 
Tot 

% 
Toteutunut 

2021 TP 2021 
         

1450 Ruokahuolto     
Tuotot  824268 71073 895341 842030 53311 94 894433 894433 
Kulut  -834885 -25024 -859909 -915725 55816 107 -937336 -937336 
Netto  -10617 46049 35432 -73695 109127 -208 -42903 -42903 

         
2159 Kotoutuminen     
Tuotot  142000 0 142000 140235 1765 98,8 140109 140109 
Kulut  -87005 244 -86761 -106001 19240 122 -66040 -66040 
Netto  54995 244 55239 34233 21006 62 74069 74069 

         
4120 Perusopetus     
Tuotot  483938 45200 529138 480520 48618 90,8 549655 549655 
Kulut  -5563160 -325223 -5888383 -6186110 297727 105 -6176580 -6176580 
Netto  -5079222 -280023 -5359245 -5705590 346345 107 -5626925 -5626925 

         
4130 Varhaiskasvatus     
Tuotot  439040 25460 464500 334400 130100 72 427322 427322 
Kulut  -3604126 -293521 -3897647 -4117277 219630 106 -3940394 -3940394 
Netto  -3165086 -268061 -3433147 -3782877 349730 110 -3513072 -3513072 

         
4140 Yläkoulu ja Lieksan lukio     
Tuotot  177300 77333 254633 222317 32316 87,3 182898 182898 
Kulut  -4012120 -212017 -4224137 -4350246 126109 103 -4356388 -4356388 
Netto  -3834820 -134684 -3969504 -4127929 158425 104 -4173490 -4173490 

         
4150 Kansalaisopisto     
Tuotot  75000 -11000 64000 69323 -5323 108 33490 33490 
Kulut  -465214 36454 -428760 -418123 -10637 97,5 -354050 -354050 
Netto  -390214 25454 -364760 -348799 -15961 95,6 -320560 -320560 

         
4160 Pielisen Karjalan Musiikkiop.     
Tuotot  254779 0 254779 267724 -12945 105 240177 240177 
Kulut  -1081670 -1356 -1083026 -1136708 53682 105 -1121468 -1121468 
Netto  -826891 -1356 -828247 -868985 40738 105 -881291 -881291 

         



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 1/2023  27 

 
Hyvinvointilautakunta § 14 10.01.2023 

4180 Kirjasto     
Tuotot  13000 0 13000 15405 -2405 119 19025 19025 
Kulut  -738291 1721 -736570 -705681 -30889 95,8 -762959 -762959 
Netto  -725291 1721 -723570 -690275 -33295 95,4 -743934 -743934 

 
          

4210 Kulttuuritoiminta     
Tuotot  23600 0 23600 17855 5745 75,7 16139 16139 
Kulut  -279920 3257 -276663 -277245 582 100 -253339 -253339 
Netto  -256320 3257 -253063 -259390 6327 103 -237200 -237200 

         
4220 Pielisen museo     
Tuotot  107821 14800 122621 119743 2878 97,7 90341 90341 
Kulut  -495538 -19880 -515418 -522329 6911 101 -472067 -472067 
Netto  -387717 -5080 -392797 -402586 9789 103 -381726 -381726 

         
4230 Liikunta ja ulkoilu     
Tuotot  278200 -60000 218200 209739 8461 96,1 150083 150083 
Kulut  -2012452 -86263 -2098715 -2154439 55724 103 -2183292 -2183292 
Netto  -1734252 -146263 -1880515 -1944700 64185 103 -2033209 -2033209 

         
4240 Nuorisotyö     
Tuotot  9500 0 9500 9159 341 96,4 7943 7943 
Kulut  -569685 23844 -545841 -528527 -17314 96,8 -530586 -530586 
Netto  -560185 23844 -536341 -519368 -16973 96,8 -522643 -522643 

         
4260 Sosiaali ja terveyspalvelut     
Tuotot  0 0 0 0 0 0 387 387 
Kulut  -54105069 -4299610 -58404679 -54082749 -4321930 92,6 -53979679 -53979679 
Netto  -54105069 -4299610 -58404679 -54082749 -4321930 92,6 -53979292 -53979292 

         
RAPORTTI YHTEENSÄ     
Tuotot 2828446 162866 2991312 2728450 262862 91,2 2752002 2752002 
Kulut -73849135 -5197374 -79046509 -75501161 -3545348 95,5 -75134180 -75134180 
Netto -71020689 -5034508 -76055197 -72772711 -3282486 95,7 -72382177 -72382177 

 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi 
 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 15 10.01.2023 

 
Hyvinvointilautakunnassa käsiteltävät salaiset asiat 
 
Hyvinvointilautakunta 10.01.2023 § 15    
      
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
Hyvinvointilautakunnassa on 10.1.2023 käsiteltävänä salaisten asioiden 
lista, jossa on kolme kokousasiaa ja joiden kaikkien salassapitoperuste on 
julkisuuslain 24.1. § kohta 30 (oppilashuoltoasiat). 
 

 Merkittiin, että Reijo Kortelainen palasi kokoukseen 18.27. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 14, § 15 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 

- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.) 
 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 11, § 12 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu ja jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Lieksan hyvinvointilautakunta / kirjaamo  
Postiosoite: PL 41, 81701 Lieksa 
Käyntiosoite: Pielisentie 3, krs. 3 
Puhelin: 04010 44000 (vaihde) 
Sähköposti: kirjaamo@lieksa.fi 
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lieksan kaupungin kirjaamoon viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla 
lähettäjän omalla vastuulla. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
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 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä makua. 
 

Pöytäkirjat 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lieksan kaupungin kirjaamosta.


