
 
Lieksan kaupunkikonsernin päivitetty etätyöohje 
 
Yhteistyötoimikunta 25.01.2023 § 7  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Etätyön tekeminen yleistyi keväällä 2020 koronapandemian levittyä 
Suomeen. Tuolloin laadittiin Lieksan kaupungin etätyöohje ja -sopimus, 
jotka käsiteltiin yhteistyötoimikunnassa 4.9.2020 § 28. 
 
Johtoryhmä on käynyt läpi etätyöohjetta ja etätyösopimusta. Molemmat on 
nyt laajennettu koskemaan koko kaupunkikonsernia ja ohjeeseen on tehty 
tarkennuksia mm. etätyöstä sopimiseen, työajan seurantaan, työvälineisiin, 
tietoturvaan ja työskentelytilaan liittyen. 
 
Päivitetty etätyöohje ja -sopimus lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille 
sähköpostitse ja muutokset esitellään kokouksessa. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta käy keskustelun päivitetyn etätyöohjeen ja -

sopimuksen sisällöstä ja merkitsee asian tiedoksi. 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta kävi keskustelun päivitetyn etätyöohjeen ja  

-sopimuksen sisällöstä ja merkitsi asian tiedoksi sekä päätti, että asian 
käsittelyä jatketaan seuraavassa yhteistyötoimikunnan kokouksessa. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
Yhteistyötoimikunta 13.02.2023 § 14    
758/00.01.01.01.00/2020    

 
 
Valmistelija Hallintojohtaja   

 
Edellisessä kokouksessa yhteistyötoimikunta kävi keskustelun päivitetyn 
etätyöohjeen sisällöstä. Keskustelussa esille tuotuihin kohtiin liittyen on 
tehty lisäselvityksiä erityisesti tietoturvan toteutumisen näkökulmasta. 
Kyseiset kohdat käydään läpi yhteistyötoimikunnan kokouksessa.  
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta käy keskustelun päivitetyn etätyöohjeen ja -

sopimuksen sisällöstä ja merkitsee asian tiedoksi. 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta kävi keskustelun päivitetyn etätyöohjeen ja -

sopimuksen sisällöstä ja merkitsi asian tiedoksi. 
  
  
 Pasi Karonen jätti asiasta kirjallisesti eriävän mielipiteen: ”Yhteistyötoimi-
 kunnan edellisessä kokouksessa esille tuoduista kohdista ei ole vieläkään 
 esitetty tyydyttäviä ratkaisuja. Asioiden selvittämisen ja korjausten  



 arvioimisen kannalta on myöskin tarpeellista voida perehtyä esityksiin  
 ennalta eikä vasta kokouksessa.” 
 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 


