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Timo Vaananen Sari Leinonen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Kasitellyt asiat

284 - 304

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu Lieksassa 18.9.2023
Reijo Kortelainen Tarja Karkkainen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Tama poytakirja on allekirjoitettu sahkoisesti asianhallintajarjestelmassa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan nahtavillapito

Pdytakirja pidetdan yleisesti nahtavana Lieksan kaupungin verkkosivuilla
19.9.2023 alkaen.

poytakirjanpitaja Sari Leinonen
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 284 18.09.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 284
Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

Toimielimen kokous on laillinen, kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen
jasenille vahintaan kolme (3) paivaa ennen kokousta.

Puheenjohtaja Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 285 18.09.2023

Poytikirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 285
Kaupungin hallintosaannén 150 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouksessa valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka tarkastavat
poytakirjan paasaantoisesti heti kokouksen jalkeen.

Paatésehdotus Nimetaan poytakirjantarkastajiksi Reijo Kortelainen ja Tarja Karkkainen.

Paatos Nimettiin pdytakirjantarkastajiksi Reijo Kortelainen ja Tarja Karkkainen.
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 286 18.09.2023

Esityslistan hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 286

Paatdsehdotus Kokouksen esityslista hyvaksytdan kokouksen asialistaksi.

Paatos Hyvaksyttiin esityslista ja lisélista kokouksen asialistaksi.



Poytakirja 17/2023
LiEi{SA

Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 287 18.09.2023

Toimielinten poytakirjat

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 287
Seuraavat kaupungin toimielimet olivat toimittaneet poytakirjansa
kaupunginhallitukselle

— hyvinvointilautakunta 9/5.9.2023
— kaupunginhallituksen lupajaosto 9/7.9.2023
— kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunta 5/12.9.2023

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus toteaa, etteivat poytakirjat aiheuta ottovaateita
kaupunginhallituksen taholta.

Paatos Kaupunginhallitus totesi, etteivat poytakirjat aiheuta ottovaateita
kaupunginhallituksen taholta.



LiEi{SA

Kaupunginhallitus

Péytakirja 17/2023

§ 288 18.09.2023

Viranhaltijoiden paatokset

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 288

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Viranhaltijapaatdkset ajalta 31.8.-13.9.2023

— hallintojohtajan paatds §:t 54-57
— kaupunginjohtajan paatos §:t 15-16
— maankayttopaallikbn paatés § 18

Viranhaltijapaatokset ovat luettavissa sahkdisessa kokouksessa.
Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee paatdkset tietoonsa saatetuksi ja toteaa,
etteivat viranhaltijapaatokset aiheuta ottovaateita kaupunginhallituksen
taholta.

Kaupunginhallitus merkitsi paatokset tietoonsa saatetuksi ja totesi, etteivat
viranhaltijapaatokset aiheuta ottovaateita kaupunginhallituksen taholta.
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 289 18.09.2023

Kaupunginhallitukselle tiedoksi

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 289
102/00.02.01.00/2023

Valmistelija Hallintojohtaja

1. Itd-Suomen hallinto-oikeuden 8.9.2023 paatds 1993/2023 Lieksan
kaupunginhallituksen 3.4.2023 §:sta 133 tehtyyn kunnallisvalitukseen

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,

sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 290 18.09.2023

Hallintosdaannon paivittaminen

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 290
320/00.01.01.00.00/2021

Valmistelija Hallintojohtaja

Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt kokouksessaan 30.1.2023 § 10
paivitetyn hallintosdannon, joka tuli voimaan 1.2.2023.

Kuntalain 90 §:n 3 momentti tuli voimaan 1.3.2023 lukien. Sen mukaan
hallintosddnndssa annetaan tarpeelliset maaraykset hallinnon ja toiminnan
jarjestamisesta, paatdksenteko- ja hallintomenettelysta seka valtuuston
toiminnasta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiétilanteissa. Taman
perusteella Lieksan kaupungin hallintosaanto6n on tehty joitakin
tarkennuksia lukuun 6 Normaalista toimivallasta poikkeaminen seka
pykaliin 90 Kokouskutsu (valtuusto) ja 130 Kokouskutsu (muut toimielimet)
Kuntaliiton ohjeistuksen mukaisesti.

Kuntalaisaloitteiden tekemiseen liittyva pykala 152 Aloiteoikeus on
paivitetty vastaamaan kuntalain 23 §:33.

Lisaksi hallintosaantoon on tehty seuraavat lisdykset tai muutokset:

e 13 § Vaikuttamistoimielimet. Lisatty teksti "Nuorisovaltuuston
edustajalla on puhe- ja ldsnéolo-oikeus kaupunginvaltuuston
kokouksissa’.

e 17 § Palvelualueiden organisaatiot ja tehtavat. Lisatty
tietohallintopalveluiden koordinoiminen talouden palvelualueen
tehtaviin.

e 28 § Viranhaltijoiden yleiset tehtavat ja toimivalta / Palvelualueiden
johtajat
o poistettu "tarkastajat” kohdasta 9.
o lisatty hankkeet kohtaan 10.
o Lisatty kohta 11 "P&éttéé palvelualueellaan hankkeeseen
osallistumisesta ja ohjasryhmén jasenista, kun hankkeen
omarahoitusosuus on enintd&n 10.000 euroa’.

e 29 § Viranhaltijoiden tehtavat ja erityinen toimivalta / Kaupunginjohtaja

o Lisatty kohta 20 "paéttdd useampaa kuin yhtéa palvelualuetta
koskevien hankkeiden ohjausryhmien jasenten nimedmisestéa
silloin, kun kaupungilla ei ole hankkeessa omarahoitusosuutta.

o Lisatty kohta 21 "p&éttaa sellaisten kaupungin omistuksessa
olevien, kdytosta poistettujen rakennusten myymisestéa, jotka
kaupungin toimitilojen toimenpideohjelmassa on merkitty
merkinnélla "realisoitavat/purettavat”.”
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Péytakirja 17/2023

§ 290 18.09.2023

29 § Viranhaltijoiden tehtavat ja erityinen toimivalta / Hallintojohtaja.
Poistettu kohta 14 “paéattaa palkkaennakon myéntdmisesta”.

29 § Viranhaltijoiden tehtavat ja erityinen toimivalta / Talousjohtaja.
Paivitetty kohdat 1, 2, 3 ja 5 seka lisatty/paivitetty kohdat 12, 13 ja 14.

29 § Viranhaltijoiden tehtavat ja erityinen toimivalta /
Maankayttopaallikko. Lisatty kohta 14 "paéttaéa viisi vuotta pidemmaésta
vuokrasopimuksesta yleisiin alueisiin rinnastettavilla alueilla
yleishyddyllisissé tarkoituksissa ja korkeintaan kymmenen vuoden
vuokrasopimuksesta pellon vuokrauksessa’.

29 § Viranhaltijoiden tehtavat ja erityinen toimivalta /
Varhaiskasvatusjohtaja. Poistettu ylimaarainen kohta 11 “p&éttaa
varhaiskasvatuksen tybajoista hyvinvointilautakunnan ohjeistuksen
mukaisesti’.

29 § Viranhaltijoiden tehtavat ja erityinen toimivalta / Musiikkiopiston
rehtori. Lisatty puuttuvat kohdat "pééattaa tilojen, alueiden ja irtaimiston
tilapéisestéa kaytésta hyvinvointilautakunnan méaérittelemien
perusteiden mukaisestr” ja "paattad oppilasmaksusta vapauttamisesta
Ja vapaaoppilaspaikan myéntédmisesta hyvinvointilautakunnan
paéttédman Kriteeristébn mukaisesti”.

29 § Viranhaltijoiden tehtavat ja erityinen toimivalta / Museonjohtaja.
Lisatty kohta 7 "paéattaéa Pielisen museon ja Paaterin palvelujen
myyntiin liittyvien sopimusten tekemisesta”.

29 § Viranhaltijoiden tehtavat ja erityinen toimivalta / Kuntatekniikan
paallikko. Paivitetty kohta 1 "pééttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen
hallintaan kuuluvien yleisten alueiden luovuttamisesta kdytt66n
enintd&n kymmeneksi vuodeksi”.

30 § Liikelaitosten johtokuntien tehtavat / Kuntatekniikkaliikelaitoksen
johtokunnan tehtavat ja toimivalta. Paivitetty kohta 5

58 § Menetettyjen ansioiden korvaaminen. Lisatty teksti “tai muutoin
menetettyjen ansioiden korvauksista ja niiden maksamisesta
takautuvasti”.

Luku 9. Taloudenhoito. Paivitetty pykalia 64, 65, 66 ja 70.

158 § Kokouspalkkiot. Lisatty teksti ”Viranhaltijoille, jotka velvoitetaan
osallistumaan toimielinten kokouksiin klo 16.00 jalkeen, maksetaan
kokouspalkkio samansuuruisena kuin kyseisen toimielimen
luottamushenkiléille.”

Taloushallintopalvelut on paivitetty termiksi talouspalvelut.

Taloushallinnon palvelualue on paivitetty talouden palvelualueeksi.

12
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§ 290 18.09.2023

¢ Samalla on tehty pienia teknisia korjauksia kuten lisatty puuttuvia
valimerkkeja.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy
paivitetyn hallintosaanndn liitteen mukaisena.

Kaupunginhallitus paatti esittda kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy

paivitetyn hallintosdanndn liitteen mukaisena.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

[11  Hallintosdanté 2023 10
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Lieksan kaupunki

Hyvinvointilautakunta § 135 05.09.2023
Kaupunginhallitus § 291 18.09.2023

Kaupunginhallituksen lausunto vuoden 2022 arviointikertomuksen huomioista

Hyvinvointilautakunta 05.09.2023 § 135

Valmistelija Hyvinvointijohtaja

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022 on kasitelty
kaupunginvaltuustossa 29.5.2023, § 49.

Kaupunginvaltuusto pyytda hyvinvointilautakuntaa ja liikelaitosten
johtokuntia antamaan vuoden 2023 loppuun mennessa lausunnot niista
toimenpiteista, joihin arviointikertomus niiden osalta antaa aihetta.

Arviointikertomus on luettavana sahkodisessa kokousaineistossa.

Hyvinvointilautakunnan lausunto arviointikertomuksessa esille nostettuihin
asioihin:

Hyvinvointilautakunta

Ylédkoulu ja lukio
Tarkastuslautakunta:

Huomattavaa on, etta kaikille tavoitteille ei ollut asetettu

talousarviossa maaréllisia tavoitteita, vaikka seurantatapa
tavoitteessa oli maéaréllinen. N&in ollen ei voida yksiselitteisesti arvioida,
ovatko tavoitteet toteutuneet.

Kommentti:

Koulun toiminnan ja sen tavoitteiden osalta maarallisia tavoitteita ei aina
ole jarkevaa asettaa, vaikka toimintaa voidaankin seurata sen mukaan,
silld toiminnan laadun kannalta arvokkaampaa voi olla muunlainen kuin
maarallinen arviointi. Suurin osa toiminnallisista tavoitteista on toteutunut ja
niista on pyritty antamaan selkea kuvaus, mita toteutuminen tarkoittaa.
Maarallisiin tavoitteisiin kiinnitetaan jatkossa huomiota, etta toteutumat
olisivat helpommin todettavissa.

Kansalaisopisto
Tarkastuslautakunta:

Huomattavaa on, etté kaikille tavoitteille ei ollut asetettu

talousarviossa mééréllisia tavoitteita, vaikka seurantatapa monessa
tavoitteessa oli maéaréallinen. N&in ollen ei voida yksiselitteisesti arvioida,
ovatko tavoitteet toteutuneet.

Kommentti:
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Lieksan kaupunki

Hyvinvointilautakunta § 135 05.09.2023
Kaupunginhallitus § 291 18.09.2023

Tarkastuskertomuksen tarkoittamissa kohdissa toiminta I&htee
ensisijaisesti sisalldllisista tekijoista (mm. yhteiskurssit eri oppilaitosten
kanssa). Monen yhteistydkumppanin osalta maarallisia tavoitteita ei voida
viela esittaa talousarvion laatimisen yhteydessa. Verkostoitumisessa
(yliopistoyhteisty0 ja kolmannen sektorin yhteistyd) pyritdan tarttumaan
vuoden aikana esiin tuleviin yhteistyokuvioihin, joita ei voi taysin ennakoida
edellisen vuoden aikana. Toteutumisraportoinnissa asiaa pyrittiin
havainnollistamaan konkreettisten toteutuneiden tapahtuminen
esittdmisella. Taloudelliset resurssit ja prosessit ja rakenteet osioissa
tavoitteet oli esitetty myods maarallisesti. Jatkossa tavoitteiden ja niiden
toteutumisen konkretiaa tarkennetaan.

Kirjasto
Tarkastuslautakunta:

Huomattavaa on, etté kaikille tavoitteille ei ollut asetettu

talousarviossa mééréllisia tavoitteita, vaikka seurantatapa monessa
tavoitteessa oli mééaréllinen. Néin ollen ei voida yksiselitteisesti arvioida,
ovatko tavoitteet toteutuneet.

Kommentti:

Konkreettisten, maarallisten tavoitteiden asettamiseen kiinnitetaan jatkossa
huomiota. Jos tavoitetta on mahdotonta asettaa maaralliseksi, ei
myo6skaan seurantatapana kayteta maarallista tydkalua.

Pielisen museo
Tarkastuslautakunta:

Tarkastuslautakunta huomioi, ettei toiminnallisten tavoitteiden
toteutumassa ollut kaikilta osin otettu kantaa, olivatko tavoitteet
toteutuneet. Esimerkiksi henkilbkunnan virkistyspéivén pitémisesté ei ollut
raportoitu. Tavoitteen toteutumisen voisi esittaa tilinpaatéksissa tiiviimmin.

Kommentti:

Tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa antama palaute
toiminnallisten tavoitteiden toteutumisen raportoinnista huomioidaan, ja
raportointia

tarkennetaan jatkossa tavoitteiden toteutumisen osalta.

Liikunta ja ulkoilu
Tarkastuslautakunta:

Tarkastuslautakunta huomioi, etté kaikkiin tavoitteisiin ei ollut

vastattu sanallisesti, onko tavoite toteutunut, kuten esimerkiksi, oliko
toiminta- ja kohdeavustusten taso pidetty vuoden 2021 tasolla. Oli kerrottu
vain vuoden 2022 toteutumatiedot. Tarkastuslautakunta toivoo, etta
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tavoitteiden toteutumisessa huomioitaisiin laajemmin paikkakunnan eri
urheilulajit.

Kommentti:

Raportointia tavoitteiden toteutumisen osalta tarkennetaan. Toiminta- ja
kohdeavustukset ovat pysyneet samalla tasolla useita vuosia, ja
avustusmaararaha on jaettu vuosittain taysimaaraisesti. Kaikkien
paikkakunnalla harrastettavien urheilulajien sisallyttaminen raportointiin on
haasteellista, koska pelkastaan avustusjarjestelman kautta tuetaan n. 20
urheilu- ja liikuntaseuraa. Kaikki toimintaa jarjestavat seurat eivat hae
avustusta.

Hyvinvoinnin palvelualue
Tarkastuslautakunta:

Tarkastuslautakunta teki tutustumisk&ynnin kirjastoon.

Omatoimikirjasto otettiin kdyttéén joulukuussa 2022 ja palvelu on
otettu innokkaasti vastaan. Henkiléstéresursseissa on ollut haasteita
vuoden 2022 aikana. Kirjastotilat on todettu henkil6stén ndkékulmasta
toimiviksi ja aineiston uusimiseen on panostettu. Kirjaston lainaus- ja
kadvijdmadarat ovat kasvaneet vuoteen 2021 verrattuna.

Vuoden 2022 henkildstoresurssihaasteet liittyivat henkildston
vaihtuvuuteen (elakditymiset ja irtisanoutumiset) seka sairauspoissaoloihin.
Rekrytointiprosessit ovat pidempia kuin esim. irtisanoutumisprosessit.
Sijaisten saaminen on hankalaa, ja erityisesti lomakaudella 2022
henkildstotilanne oli haasteellinen. Vuoden 2023 alusta alkaen kirjaston
henkiléstdmaara on ollut henkildstésuunnitelman mukaisella tasolla.

Tarkastuslautakunta:

Tarkastuslautakunta kiinnittdad huomiota siihen, etta
perusopetuksessa, varhaiskasvatuksessa ja ylédkoulussa ja Lieksan
lukiossa on vuosittain merkittéavia talousarvion ylityksia.
Talousarviomuutoksia on tehty vuoden aikana, mutta ne eivét ole olleet
syysté tai toisesta riittdvia. Budjetoinnin tarkkuuteen tulisi Kiinnittéa
Jatkossa enemmé&n huomiota.

Kommentti:

Tybvoimavaltaisissa tulosyksikdissa mm. Korona-epidemia, Ukrainan sota
ja tietyt lakimuutokset ovat viime vuosina aiheuttaneet haasteita budjettien
laatimiseen ja niiden toteutumiseen. Koronavuosina alkanut vaikea jakso
henkil6stdn sairauspoissaoloissa tarkoitti kdytdnndssa sijaismaararahojen
ylityksen. Ukrainassa kaytavan sodan takia tapahtunut
energiakustannusten nousu heijastui koulukuljetuskustannuksiin
polttoaineiden hintojen kohoamisen muodossa ja ruokailukustannuksiin
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Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Péytakirja 17/2023
§ 135 05.09.2023
§ 291 18.09.2023

elintarvikkeiden hintojen nousun myo6ta. Lisaksi varhaiskasvatuksen

asiakasmaksulain muutos aiheutti selvan pudotuksen tulosyksikon tuloihin.

Erityisesti koronavuosina oli vaikea ennakoida valtion vuosittain
vaihtuneiden hankeavustusten maaraa ja laatua. Perusopetuksessa ns.
kotikuntakorvausten maaran ennustettavuus on ollut vaikeaa. Budjettien
laadinnassa ja talousarvioiden toteutumisen seurannassa hyédynnetaan
jatkossa enemman raportointitydkaluista saatavaa trenditietoa tarkkuuden
parantamiseksi.

Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa antaa esittelyosan mukaisen vastauksen
tarkastuslautakunnan vuotta 2022 koskevassa arviointikertomuksessa
esille nostettuihin huomioihin.

Hyvinvointilautakunta paatti antaa esittelyosan mukaisen vastauksen
tarkastuslautakunnan vuotta 2022 koskevassa arviointikertomuksessa
esille nostettuihin huomioihin.

Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 0401044101
sahkoposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 291

279/00.03.00.01/2023

Valmistelija

Hallintojohtaja

Kaupunginvaltuusto on 29.5.2023 § 49 kasitellyt tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksen vuodelta 2022 ja pyytanyt arviointikertomuksessa
esitetyistd havainnoista lautakuntien ja liikelaitosten selvitykset siten, etta
ne voidaan kasitella vuoden 2023 loppuun mennessa pidettavassa
valtuuston kokouksessa.

Hyvinvointilautakunta on antanut lausunnot arviointikertomuksessa esille
nostetuista havainnoista kokouksessaan 5.9.2023 § 135. Liikelaitoksista ei
arviointikertomuksessa ollut selvitysta vaativia havaintoja.
Kaupunginhallituksen lausunto arviointikertomuksessa esille nostettuihin
asioihin:

Kaupunginhallitus

Rahoitusosan toteutuminen

x Jokaisesta talousarvion osasta tulisi asettaa sitovat tavoitteet.

17
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Kommentti:

Talousarvion laadinnassa pyritdan asettamaan jokaiselle osalle sitovat
tavoitteet. Sitovien tavoitteiden asettamisessa esimerkiksi toimielimille
tulee olla strategiasta ja sen toimenpideohjelmasta johdettava
toiminnallinen sisaltd, joka aidosti ohjaa toimintaa Lieksan kaupungin
voimassa olevan strategian edistdmiseen.

Yleista

Tarkastuslautakunta huomioi edelleen, etta toiminnallisia tavoitteita

on valtuustoon nédhden sitoviksi asetettu suuri maéré. Tavoitteita
asettaessa olisi hyvé pohtia, tulisiko niiden olla valtuustoon vai ehké vain
toimielimeen nédhden sitovia.

Kommentti:

Asiaan kKiinnitettiin huomiota jo vuoden 2023 talousarvio-ohjeessa.
Toiminnallisten tavoitteiden maaraa saatiin vuoden 2023 alennettua
selvasti. Valtuustoon nahden sitovia tavoitteita on edelleen silti liian paljon.
Taman takia vuoden 2024 talousarvio-ohjeessa ja talousarvion laadinnan
rakenteessa on tehty uudistuksia, jotka ohjaavat tavoitteiden sisallén
pohdintaan siten, ettd valtuustoon nahden sitoviksi tavoitteiksi tulevat
kaupungin kannalta merkittavat ja strategian kannalta olennaiset tavoitteet.
Tama tullee alentamaan merkittavasti asetettujen tavoitteiden maaria.

Edelleen pyydetéén huomioimaan, etta tavoitteet asetettaisiin niin,

etté niiden toteutumista pystyisi arvioimaan. Tavoitteille tulisi asettaa
selkeét mittarit ja tavoitetasot. Kaikilta osin toiminnallisten tavoitteiden
toteutumista ei pystynyt arvioimaan, koska tavoitteella ei ollut selkeééa
tavoitetasoa. Tilinpaatbksessa tulisi selkeésti esittda, onko tavoite
toteutunut. Kaikilta osin tavoitteisiin ei ollut mybskééan vastattu selkeésti ja
tiiviisti.

Kommentti:

Asiaan on kiinnitetty huomiota vuoden 2023 talousarviota laadittaessa.
Tavoitteiden asettamiseen ja niiden mitattavuuteen liittyvaa ohjausta on
lisatty vuoden 2023 osavuosiraporttien laatimisen yhteydessa. Talousarvio-
ohjeessa 2024 ja talousarvion rakenteessa on tehty muutoksia, jotka
ohjaavat tavoitteiden asettamisen selkeytymiseen ja mitattavuuden
parantamiseen.

Eri tulosyksikbisséa toteutetaan erilaisia asiakaskyselyjé.
Tarkastuslautakunta huomioi, etté kyselyjen tiedottamiseen eri
kanavissa tulisi panostaa, jotta vastauksia saataisiin riittédvan kattavasti.

Kommentti:
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Kaupunginhallitus § 291 18.09.2023

Lieksan kaupunki on lisdnnyt asiakaskyselyjen maaraa ja sita kautta
asiakkaiden osallistamista mm. palveluiden kehittdmiseen. Kaupunki pyrkii
tiedottamaan kaikista kyselyista laajasti kaupungin nettisivuilla (mm.
Osalllistu- ja vaikuta —osiossa) ja uutisissa seka sosiaalisen median
kanavissa. Lisaksi kyselykohtaisesti mietitdan aina myds erillista
tiedottamista paikallislehden ja erillisten lehdistétiedotteiden kautta.
Varhaiskasvatuksessa ja koulutoimessa huoltajat saavat tiedon kyselyista
hallinto-ohjelmien kautta. Pidempaan auki olevien kyselyiden
muistuttamiseen on hyva kiinnittda jatkossa huomiota.

Tarkastuslautakunta huomioi, ettd kehityskeskusteluja ei ole kéyty

vuosittain kattavasti koko henkiléstén osalta. Kehityskeskustelujen
kdymistéa sdénndbllisesti pidetédén térkeéné tydssé kehittymisen ja
tybsséjaksamisen ndkbkulmasta.

Kommentti:

EsihenkilGilla on kaytossaan kehityskeskustelulomake, joka on ladattavissa
henkiloston intranetista (Woorumi). Kehityskeskustelut kuuluvat
esihenkildiden tehtaviin ja niistd muistutetaan mm. esihenkilétunneilla.
Aiheesta on my0s jarjestetty koulutusta esihenkilGille. Suurimmissa
yksikdissa esihenkil6illa on kymmenia alaisia, joten kehityskeskustelujen
pitdminen vuosittain jokaiselle on haastavaa. Asian ratkaisemiseksi
mietitdan vaihtoehtoisia kehityskeskustelujen toteuttamistapoja.
Kehityskeskustelujen toteutumista ei ole seurattu systemaattisesti koko
kaupungin tasolla, mutta viimeistaan vuonna 2024 on tarkoitus hankkia
mydJopi-jarjestelmaan lisatoiminto, joka mahdollistaa sédhkoisen
kehityskeskustelulomakkeen kayttamisen seka kehityskeskustelujen
seurannan keskitetysti henkiléstdhallinnon toimesta.

Henkilosto
Tarkastuslautakunta:

Kaupungin eri toimialoilla on l&hivuosina paljon elékditymisié

nékopiirissé, joten kaupungin tulisi panostaa uusien tyéntekijéiden
rekrytointiin. Liséksi tulisi panostaa henkilostén pysyvyyteen ja
tybsséjaksamiseen.

Kommentti:

Rekrytointihaasteet ja lahivuosien elakditymiset on tiedostettu kaupungin
johdossa. Kaupunki on tehostanut rekrytointia ottamalla kayttoon laajasti
erilaisia viestintdkanavia ja Kuntarekryn tyénantajasivua on kehitetty
lisaamalla sivulle uratarinoita. Myds muuhun kuin rekrytointimarkkinointiin
littyva viestinta luo mielikuvaa kaupungista tydnantajana potentiaalisten
hakijoiden keskuudessa. Kaupunki tekee yhteisty6ta mm. TE-palvelujen ja
oppilaitosten kanssa esimerkiksi rekrytointiin tdhtadavien tapahtumien
muodossa seka tarjoamalla harjoittelupaikkoja ja toimimalla
opinnaytetdiden toimeksiantajana. Myos organisaation sisalla tapahtuvaan
kouluttautumiseen ja tyduralla etenemiseen kannustetaan.
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Henkildston pysyvyyteen panostetaan mm. tarjoamalla laajat
tyoterveyshuoltopalvelut ja erilaisia henkildstoetuja. Tyossajaksamista
seurataan esimerkiksi esihenkildn ja tyontekijan valisissa
kehityskeskusteluissa. Tyoterveyshuollon kanssa tehdaan yhteisty6ta
henkildston tydhyvinvoinnin edistamiseksi mm. pitdmalla saannollisia
tydkykyneuvotteluja, joilla pyritdan ehkaisemaan erityisesti pitkia
sairauslomia ja toisaalta helpottamaan ja nopeuttamaan tyéhon paluuta
sairausloman jalkeen. Lisaksi tydyksikdissa toteutetaan tyéterveyshuollon
kanssa tyohyvinvointiin tahtaavia projekteja, viimeisimpana opetustyén
tydhyvinvointiprojekti.

Asiakaspalvelu ja hallinto
Tarkastuslautakunta:

Johtavien viranhaltijoiden tybkuormaa tulisi kiinnittd&d huomiota.
Tarkastuslautakunta nédkee positiivisena, etté esimerkiksi
hallintojohtajan ja talousjohtajan tehtéavét on uudistuksen mydéta jaettu

kahteen eri virkaan.

Kommentti:

Hallintojohtajan tehtavien jakaminen kahteen osaan oli perusteltu ja oikea
ratkaisu. Valtion kuntien hallintoon ja talouteen liittyvien velvoitteiden ja
raportointien lisddmiset ovat nostaneet hallinnollisen tydn maaraa. Lieksan
kaupungin organisaatiossa on johtoryhman alapuolella olevassa
johtamisessa resurssihaasteita, jotka johtuvat yhtaalta rekrytointiin
liittyvistd ongelmista ja niista johtuvista resurssivajeista (esim.
maankayttopaallikko, kuntatekniikan tyopaallikkd) ja toisaalta osaamiseen
liittyvista puutteista. Johtoryhman jasenet ja liikelaitosten paallikot joutuvat
oman tehtdvakuvansa lisdksi tekemaan ja korjaamaan alemmalle
organisaatiotasolle kuuluvia asioita. Tilanteen korjaamiseksi Lieksan
kaupungin organisaation rakennetta ja tehtavakuvia pitda uudistaa siten,
ettd havaitut ongelmakohdat ratkaistaan. Asiaa ollaan esittdmassa
toiminnalliseksi tavoitteeksi vuoden 2024 talousarviossa.

Elinvoiman palvelualue
Tarkastuslautakunta:

Tyéllisyyspalveluiden merkittévé taloudellinen ongelma on edelleen

tybmarkkinatuen kuntaosuuden suuruus, joka oli noin 1,0 miljoonaa
euroa vuonna 2022. Edellisend vuonna kuntaosuus oli 1,3 miljoonaa
euroa. Ponnisteluja tybmarkkinatuen kuntaosuuden pienentémiseksi tulee
Jatkaa.

Kommentti:

Vuoden 2022 kuntaosuusmaksut pienenivat edellisesta vuodesta, mutta
tilanne muuttui merkittavasti heikompaan suuntaan vuoden 2023 alusta.
Talldin kuntouttava tydtoiminta siirtyi hyvinvointialueelle ja kaikki vuoden
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2022 lopussa kuntouttavassa tyotoiminnassa olevien sopimukset paattyivat
31.12.2022. Lieksassa Hyvinvointialueen oman tyOpajatoiminnan
aloittaminen viivastyi ja ensimmainen asiakas aloitti toiminnassa
helmikuussa. Lisaksi Hyvinvointialueen kuntouttavan tyGtoiminnan
kilpailutus yhdistyksille viivastyi aiotusta, milld on my6s vaikutusta vuoteen
2023. Kelaston tilastojen mukaan kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaita on
ohjautunut Lieksassa huhtikuussa 5 henkil6a ja toukokuussa 13 henkil6a.
Lieksan kaupungilla horisontaalisen yhteistyésopimuksen perusteella on
syyskuussa 2023 ainoastaan 2 henkilda kuntouttavassa tyétoiminnassa.
Verkostolta saadun tiedon mukaan kuntouttavassa tyétoiminnassa olisi
Lieksassa syyskuussa 2023 yhteensa noin 20 henkil6a. Kuntouttavan
tyotoiminnan maara oli vuonna 2022 keskimaarin 81 asiakasta
kuukaudessa. Vuoden 2023 kuntaosuuslaskut ovat kasvaneet erittain
paljon, ja mahdollisuudet vaikuttaa kuntaosuuslaskuun ovat Lieksan
kaupungin tydllisyyspalveluissa pienentyneet entisestaan. Asiakkaita ei
ohjaudu kuntouttavaan ty6toimintaan, ja asiakasohjaus tyokokeiluihin ja
palkkatukeen vaihtelee.

Tarkastuslautakunta on huolissaan kuntouttavan tyétoiminnan

tilasta, kun sen jarjestdmisvastuu siirtyi 1.1.2023 alkaen Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueelle. Toiminnassa on ollut katkos, miké voi lisata
kaupungin tyébmarkkinatuen kuntaosuutta.

Kommentti:

Kuntouttavan tyotoiminnan jarjestamisvastuun siirryttya Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueelle on kuntouttavassa tyétoiminnassa olevien asiakkaiden
maara romahtanut. Vuonna 2022 kuntouttavassa tydtoiminnassa on ollut
keskimaarin noin 70-80 asiakasta. Alkuvuonna 2023 kuntouttavassa
tyétoiminnassa on Lieksassa ollut 0-4 asiakasta. Lieksan kaupungilla ei ole
ollut enda vaikutusmahdollisuutta kuntouttavan tyétoiminnan
toteuttamiseen. Seurauksena on ollut tydbmarkkinatuen kuntaosuuden
voimakas kasvu.

Lieksan kaupungin kannalta on erittdin tarkeaa, etta tyollisyyspalveluiden
uudistus (TE 2024) toteutetaan siten, etta Lieksan kaupungilla on
palveluiden tuottajana mahdollisuus aidosti vaikuttaa ty6ttémien aktivointiin
ja ohjaamiseen tydllistymista tukeviin palveluihin.

Sosiaali- ja terveyspalvelut, Siun sote
Tarkastuslautakunta:

Sosiaali- ja terveystoimen jarjestdmisvastuu siirtyi 1.1.2023

hyvinvointialueille. Siun soten kuntayhtymén viimeisené
foimintavuotena kustannukset kasvoivat ja Lieksan kaupunagille tuli
katettavaa alijGgédméé noin 3,1 miljoonaa euroa. Liséksi Siun soten
palkkaharmonisaation pakollisen varauksen (noin 24 miljoonaa) osuus
Lieksalle on noin 2 miljoonaa euroa. T&t4 osuutta ei kuitenkaan Kirjattu
kaupungin tilinp&étokseen.
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Kommentti:

Lieksan kaupungin ratkaisu olla kirjaamatta palkkaharmonisaation
kustannusta pakollisena varauksena perustui perusteelliseen asian
selvittdmiseen ja selvityksen seurauksena muodostuneeseen kirjanpitoon
liittyvan lainsdadannon tulkintaan. Ratkaisu on osoittautunut Lieksan
kaupungin kannalta oikeaksi ja kaupungin edun mukaiseksi.

Lieksan Kiinteistot Oy
Tarkastuslautakunta:

Tarkastuslautakunta on edelleen huolissaan Lieksan Kiinteistét Oy:n
heikosta taloudellisesta tilanteesta. Kaupunki joutuu tukemaan
yhtibta jatkossakin.

Kommentti:

Lieksan kaupungin konsernijohto on tietoinen Lieksan Kiinteistét Oy:n
taloudellisesta tilanteesta ja siihen liittyvista riskeista. Vuonna 2023
Lieksan kaupunki padomittaa yhtiéta kaupunginvaltuuston tekeman
paatdksen mukaisesti miljoonalla eurolla. Lieksan kaupunki varautuu
tukemaan yhtiéta tulevinakin vuosina erilaisin jarjestelyin kuten esimerkiksi
lainajarjestelyin ja mahdollisesti myds muilla rahoitukseen liittyvilla
valineilla. Lieksan kaupunki omistajana ohjaa ja tekee Lieksan Kiinteistot
Oy:n kanssa yhteisty6ta yhtion toiminnan tehostamiseksi ja
kustannussaastdjen I16ytamiseksi taloudellisen tuen lisaksi.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa antaa esittelytekstin mukaiset kommentit
lausuntonaan vuoden 2022 arviointikertomuksen huomioihin, ja saattaa
lausunnon kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Kaupunginhallitus paatti antaa esittelytekstin mukaiset kommentit

lausuntonaan vuoden 2022 arviointikertomuksen huomioihin, ja saattaa
lausunnon kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

Tarkastuslautakunta
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Lausunto Ita-Suomen aluehallintovirastolle vesialueen ruoppauksesta Pielisen Hattusaaressa
kiinteiston Paikkari 422-405-8-6 edustalla, dnro ISAVI/1787/2023

Kaupunginhallituksen lupajaosto 07.09.2023 § 68

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Jakelu

Rakennustarkastuspaallikko

[t&-Suomen aluehallintovirasto pyytaa lausuntoa 8.8.2023 paivatylla
lausuntopyynndlla koskien vesialueen ruoppausta Pielisen Hattusaaressa
kiinteistén Paikkari 422-405-8-6 edustalla. Lausuntoa on pyydetty
14.9.2023 mennessa. Lieksan kaupunki on pyytanyt lisaaikaa lausunnon
antamiselle 19.9.2023 saakka ja Itd-Suomen aluehallintovirasto on
myontanyt lisdaikaa 19.9.2023 saakka.

Tarkoituksena on ruopata venevayla seka erillisia alueita kiinteistéon
edustalla. Lajitys tapahtuu omalle kiinteistdlle. Ruopattavaa massaa kertyy
noin 320 m3. Hattusaaren rantaosayleiskaavassa alue on esitetty luonnon
monimuotoisuuden kannalta erityisen tarkeaksi alueeksi (luo). Alueella
sijaitsevan arvokkaan luontotyypin sailyttamista ei saa vaarantaa. Alue on
ruovikkoista luhtaa ja linnustollisesti arvokas alue.

Mikali hankkeelle myénnetaan vesilain mukainen lupa, tulee tyét toteuttaa
mahdollisimman vahahaittaisina ja tehda vain tarpeelliset muutokset
vesialueella.

Ymparistdbnsuojelusihteeri

Lieksan kaupunginhallituksen lupajaosto paattaa antaa Ita-Suomen
aluehallintovirastolle edella mainitun lausunnon.

Lieksan kaupunginhallituksen lupajaosto paatti antaa Ita-Suomen
aluehallintovirastolle edella mainitun lausunnon.

Ymparistdnsuojelusihteeri Tuula Tirronen, p. 040 1044 795,
tuula.tirronen(at)lieksa.fi

[td-Suomen aluehallintovirasto

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 292

576/11.01.00.05/2023

Valmistelija

Ymparistonsuojelusihteeri

23
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Kaupunginhallituksen lupajaosto § 68 07.09.2023
Kaupunginhallitus § 292 18.09.2023

[t&-Suomen aluehallintovirasto pyytaa lausuntoa Lieksan kaupungilta ja
ymparistdnsuojeluviranomaiselta koskien vesialueen ruoppausta Pielisen
Hattusaaressa kiinteiston Paikkari 422—-405-8-6 edustalla.
Kaupunginhallituksen lupajaosto antoi edella olevan kokousasian
mukaisen lausunnon 7.9.2023 § 68.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkitd kaupunginhallituksen lupajaoston
lausunnon tiedoksi seka paattaa antaa Itd-Suomen aluehallintovirastolle
samansisaltdisen lausunnon.

Paatos Kaupunginhallitus paatti merkita kaupunginhallituksen lupajaoston
lausunnon tiedoksi seka paatti antaa [td-Suomen aluehallintovirastolle
samansisaltéisen lausunnon.

Lisatietoja Ymparistdnsuojelusihteeri Tuula Tirronen, p. 040 1044 795,
tuula.tirronen(at)lieksa.fi

Jakelu
[ta-Suomen aluehallintovirasto
Ymparistdbnsuojelusihteeri
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Lieksan kaupungin lausunto pelastustoimen palvelutasopaatoksesta vuosille 2024-2027,
diaarinro 6149/09.01.00/2023

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 293

630/00.04.01/2023

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen pelastuslaitos valmistelee
palvelutasopaatdsta vuosille 2024-2027. Palvelutasopaatoksen
saannodllisen paivittamisen lisaksi asiakirja liittyy osaltaan seka
Aluehallintoviraston antamaan lausuntoon pelastustoimen toiminta-ajoista
etta Aluehallintoviraston suorittamaan, ymparistévahinkojen
torjuntavalmiutta koskevaa arviointiin.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen turvallisuuden ja varautumisen
lautakunta pyytaa palvelutasopaatoksesta lausuntoja aluehallintovirastolta
ja Pohjois-Karjalan kunnilta. Lausunnot pyydetaan toimittamaan
hyvinvointialueen kirjaamoon 29.9.2023 mennessa.

Lieksan kaupungin lausunto:

1. Keskeiset linjaukset

Toiminnan painopisteet ja strategiset paamaarat on maaritelty kattavasti ja
selkeasti. Luonnoksessa yhteistyd muiden sosiaali- ja terveydenhuollon
toimijoiden, hyvinvointialueen seka kansallisen pelastustoimen kanssa on
maaritelty painopistealueiksi. Yhteistyd kunnan/kuntien kanssa olisi syyta
lisata listaan, koska kuntien erityispiirteiden ja -tarpeiden huomioiminen on
valttdmatonta laadukkaan ja tehokkaan palvelutuotannon toteutumiseksi.
Asiakirjassa on nostettu esille riskialueet ja niihin kuuluvien asukkaiden
osuus. Riskialueiden sijaintia ei kuitenkaan ole avattu, vaikka se on kunnan
kannalta ajateltuna tarkea tieto.

2. Paattyvan palvelutasokauden arviointi

Suoritetun arvioinnin perusteella todetaan, etta pelastustoiminnan toiminta-
valmiusaikojen mediaaneissa on havaittavissa huomattavaa parantumista.
Toisaalta toimintavalmiusajan toteutumisessa on riskiruututarkastelun
perusteella puutteita. On toivottavaa, etta riskiruutuanalyysin tuloksia
avataan kuntakohtaisesti.

3. Riskianalyysin tulokset ja johtopaatokset

Palveluiden mitoitusperusteet on muodostettu riskianalyysin perusteella.
Kattavaan analyysiin on lisatty analyysit sammutusveden tarpeesta alueit-
tain ja kohteittain, korkealta pelastamisen tarpeet ja kohteet seka matkailu-
ja luontomatkailukohteet ja maastopaloriskit. Lisdykset ovat Lieksan
kaupungin kannalta ajateltuna tarpeellisia.

4. Palvelutasoa koskevat paatokset palveluittain
Pelastuslaitos varautuu vaeston varoittamiseen monikanavaisella
viestinnalla, mm. sosiaalinen media, onnettomuustiedote, vaaratiedote,
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vaestdn-halytinjarjestelma ja henkilokohtainen kohtaaminen.
Monikanavainen viestinta on tarkeaa erityisesti maaseutumaisilla,
harvaanasutuilla paikkakunnilla. Viestinnan toimivuus lisda kuntalaisten
turvallisuudentunnetta, ja erityisesti haja-asutusalueille suunnattavan
viestinnan toimivuus on varmistettava.

Toimintavalmiusaikatavoitteet on kuvattu riskiluokkakohtaisesti. Toiminta-
valmiusaikatavoitteissa on huomioitava erityisesti ambulanssien toiminta-
ja vasteajat. Ambulanssien maara paikkakunnalla korreloi vahvasti niiden
toimintavalmiusaikoihin, ja jatkuva tarkastelu kiireellisten ja kiireettdmien
sairaankuljetusten logistiikan toimivuudesta on tarpeellinen.

Luonnoksessa kuvattu pelastusasemaluokitus ottaa hyvin huomioon
Lieksan erityistarpeet ja pitkat valimatkat. Yhden paivystava
pelastusaseman ja kahden lahipelastusaseman malli varmistaa osaltaan
pelastuspalveluiden saatavuuden paikkakunnalla.

Lieksan kaupunki korostaa pelastustoimen vapaaehtoistoiminnan
edistamisen tarkeytta seka sivutoimisen henkildstdn rekrytoinnin ja
koulutuksen merkitysta.

Palvelutasopaatdsluonnoksessa painotetaan vaestonsuojelutoiminnan
merkitysta ja poikkeusoloihin varautumista, joka on perusteltua
kansainvalisen turvallisuustilanteen muutoksen takia.
Vaestonsuojelutoimintaa poikkeusolojen tilanteessa tulee harjoitella
yhteistydssa pelastuslaitoksen ja kuntien kesken.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon
pelastustoimen palvelutasopaatdsluonnoksesta vuosille 2024-2027.

Kaupunginhallitus paatti antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon
pelastustoimen palvelutasopaatdsluonnoksesta vuosille 2024-2027.

Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101,
sahkoposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi

[2] Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopaatds 2024-2027

Lausuntoversio

[8] Kehittamistoimenpiteet 2024-2027 LUONNOS LAUSUNTOVERSIO

Jakelu

Hyvinvointijohtaja
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue, Siun sote
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 294 18.09.2023

Lieksan kaupungin lausunto valtiovarainministerion luonnoksesta hallituksen esitykseksi
eduskunnalle laiksi varansiirtoverolain muuttamisesta ja valiaikaisesta muuttamisesta seka
elinkeinotulon verottamisesta annetun lain viéliaikaisesta muuttamisesta

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 294
600/03.00.00.00/2023

Valmistelija Talousjohtaja

Valtiovarainministerio pyytaa Lieksan kaupungin lausuntoa luonnoksesta
hallituksen esitykseksi laiksi varainsiirtoverolain muuttamisesta ja
valiaikaisesta muuttamisesta ja elinkeinotulon verottamisesta annetun lain
valiaikaisesta muuttamisesta.

Taustaa

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisen
uudistuksessa kuntien vastuulla olleet sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen tehtavat siirtyivat vuoden 2023 alusta kunnilta seka
sairaanhoitopiireilta ja erityishuoltopiireiltéd hyvinvointialueille ja HUS-
yhtymalle. Samalla niille siirtyivat sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien
varat ja velat sosiaali- ja terveydenhuoltoa seka pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021) mukaisesti. Voimaanpanolaissa
saadetaan myds omaisuudensiirtojen verokohtelusta siten, etta niista ei
syntyisi veroseuraamuksia tuloverotuksessa eika varainsiirtoverotuksessa.

Kuntien itsensa jarjestaman sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen kaytdssa olevien toimitilojen omistus sailyi kunnilla, jotka
velvoitettiin vuokraamaan nama tilat hyvinvointialueille vuoden 2025
loppuun. Hyvinvointialueilla on oikeus pidentaa vuokrasopimuksen
voimassaoloaikaa yhdella vuodella. Sama koskee niin sanottuja
vapaaehtoisia sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kuntayhtymia ja niiden omistamia toimitiloja, jotka vuokrataan vastaavalla
tavalla hyvinvointialueille. Siirtymaajan paatyttya vuokrausta on katsottava
l&htékohtaisesti harjoitettavan kilpailutilanteessa markkinoilla, jollainen
toiminta on kuntalakiin (410/2015) sisaltyvan yhtioittamisvelvoitteen
johdosta annettava osakeyhtion, osuuskunnan, yhdistyksen tai saation
hoidettavaksi. Siirrettaviin varoihin sisaltyvista kiinteistdista ja
arvopapereista on talléin suoritettava varainsiirtoveroa.

Eduskunta edellytti sote-uudistusta koskevaan hallituksen esitykseen HE
241/2020 vp antamaansa vastaukseensa (EV 111/2021 vp) liittyvassa
lausumassa varainsiirtoveron vapauttamista koskevan arvioinnin
kaynnistamista ja muutosesitysten tuomista eduskunnan hyvaksyttavaksi.
Lausuman mukaan muutosesitysten valmistelussa tulee huomioida EU:n
valtiontukisaannot.

Tavoitteet
Varainsiirtoverolakia muutettaisiin valiaikaisesti siten, etta varainsiirtoveroa
ei olisi suoritettava, kun kunta tai niin sanottu vapaaehtoinen sosiaali- ja
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terveydenhuollon tai pelastustoimen kuntayhtyma viimeistadan vuoden 2030
loppuun mennessa luovuttaa jarjestamansa sosiaali- ja terveydenhuollon
tai pelastustoimen kaytdssa olleen hyvinvointialueelle vuokraamansa
kiinteistdn tai toimitilojen hallintaan oikeuttavat osakkeet omistamalleen
yhtidlle sen osakkeita vastaan.

Liiketoimintasiirrossa tapahtuvan kiinteiston tai arvopaperin luovutuksen
varainsiirtoverovapautta koskevasta saannoksesta poistettaisiin vaatimus
siitd, etta luovutuksen tulee tapahtua sellaiselle yhtidlle, joka on perustettu
jatkamaan toimintaa.

Varainsiirtoverolain arvopaperin maaritelmaa muutettaisiin siten, etta
arvopaperilla tarkoitetaan myds arvopaperin luovutuksen yhteydessa
luovutettua lainasaamista, kun suoritus lainasaamisesta tulee arvopaperin
luovuttajan hyvaksi. Lisaksi lakiin otettaisiin sdanndkset arvopapereina
tapahtuvaan voitonjakoon sovellettavasta kdannetysta verovelvollisuudesta
seka tarkistettaisiin verovelvollisuutta osakeyhtiélain mukaisessa
vahemmistdosakkeiden lunastusmenettelyssa.

Elinkeinotulon verottamisesta annettua lakia ehdotetaan muutettavaksi
valiaikaisesti ottamalla lakiin saannés kunnan ja kuntayhtyman
hyvinvointialueille vuokraamien, vastaanottavalle yhtidlle siirtyvien kunnan
tuloverotuksessa verovapaan toiminnan kaytdssa olevien toimitilojen ja
muun omaisuuden hankintamenon maaraytymisesta vastaanottavassa
yhtidssa.

Lausunto pyydetaan antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssa
julkaistuun lausuntopyyntddon viimeistaan 20.9.2023.Kunnilta pyydetaan
lausuntoa silta osin kuin esitys koskee kuntien ja kuntayhtymien sote-
kiinteistdjen yhtidittdmisen verovapautta.

Lieksan kaupungin lausunto

Lieksan kaupunki pitda hyvana lakiesitystd muuttaa varainsiirtoveroa ja
elinkeinotulon verottamisesta annettua lakia valiaikaisesti vuoteen 2030
asti ja puoltaa esitysta poistaa vaatimus luovutuksesta sellaiselle yhtidlle,
joka on perustettu jatkamaan toimintaa.

On tarkeaa, ettei hyvinvointialueuudistuksesta aiheudu kunnille
veroseuraamuksia toimista, jotka ovat lainsdadannén kautta osa tata
muutoskokonaisuutta.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon
valtiovarainministeridlle liittyen varainsiirtoverolain muuttamisesta seka

elinkeinotulon verottamisesta annetun lain valiaikaisesta muuttamisesta.

Kaupunginhallitus antaa talousjohtajalle valtuudet tehda lausuntoon
teknisluonteisia korjauksia, kuten kirjoitusvirheet tms.
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Kaupunginhallitus paatti antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon
valtiovarainministeridlle liittyen varainsiirtoverolain muuttamisesta seka
elinkeinotulon verottamisesta annetun lain valiaikaisesta muuttamisesta.

Kaupunginhallitus antoi talousjohtajalle valtuudet tehda lausuntoon

teknisluonteisia korjauksia, kuten kirjoitusvirheet tms.

Talousjohtaja Hannele Péykkdla, p. 040 1044 020,
sahkoposti hannele.poykkola(at)lieksa.fi

Talousjohtaja
Valtiovarainministerid / lausuntopalvelu.fi
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Lieksan kaupunki

Hyvinvointilautakunta § 132 05.09.2023
Kaupunginhallitus § 295 18.09.2023

Lukion didinkielen ja kirjallisuuden lehtorin tehtavanimikkeen muuttaminen perusopetuksen ja
lukion yhteiseksi lehtoriksi

Hyvinvointilautakunta 05.09.2023 § 132

Valmistelija Ylakoulun ja lukion rehtori

Lukion aidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin tehtava tulee avoimeksi 25.9.
alkaen viranhaltijan irtisanoutumisen takia. Tehtavan jatkon kannalta on
tarkoituksenmukaista yhdistaa siihen myos perusopetuksen opetuksen
mahdollisuus ennen sen tayttamista. Nain ollen lukion aidinkielen ja
kirjallisuuden lehtorin vakanssi (nro 476) esitetdan muutettavaksi
perusopetuksen ja lukion yhteiseksi.

Esittelija Hyvinvointijohtaja

Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta lukion
aidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin vakanssi (nro 476) muutetaan
perusopetuksen ja lukion yhteiseksi aidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin
vakanssiksi.

Paatos Hyvinvointilautakunta paatti esittda kaupunginhallitukselle, etta lukion
aidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin vakanssi (nro 476) muutetaan
perusopetuksen ja lukion yhteiseksi aidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin
vakanssiksi.

Lisatietoja Ylakoulun ja lukion rehtori Reetta-Leena Hiltunen, p. 040 1044 210,
sahkoposti reetta-leena.hiltunen(at)lieksa.fi

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 295
605/01.01.00.01/2023

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta lukion aidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin
vakanssi (nro 476) muutetaan perusopetuksen ja lukion yhteiseksi
aidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin vakanssiksi.

Paatos Kaupunginhallitus paatti, etta lukion aidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin
vakanssi (nro 476) muutetaan perusopetuksen ja lukion yhteiseksi
aidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin vakanssiksi.
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Ylakoulun ja lukion rehtori Reetta-Leena Hiltunen, p. 040 1044 210,
sahkoposti reetta-leena.hiltunen(at)lieksa.fi

Hyvinvointijohtaja
Ylakoulun ja lukion rehtori
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 296 18.09.2023

Hyvinvointijohtajan viransijaisen palkka

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 296
631/01.01.01.02/2023

Valmistelija Hallintojohtaja

Kaupunginhallitus on myontanyt 7.8.2023 § 242 Jarkko Maattaselle eron
kaupunginjohtajan virasta 19.9.2023 alkaen ja nimennyt 21.8.2023 § 265
hyvinvointijohtaja Arto Sihvosen kaupunginjohtajan viran valiaikaiseksi
hoitajaksi 19.9.2023 alkaen siihen asti, kun uusi kaupunginjohtaja aloittaa
virassaan.

Kaupunginjohtaja on paattanyt 31.8.2023 § 16, etta hyvinvointijohtajan
sijaisena toimii kansalaisopiston rehtori Asko Saarelainen 19.9.2023
alkaen siihen asti, kun uusi kaupunginjohtaja aloittaa virassaan.

Hallintosdannon 44 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
kaupunginvaltuuston valitsemien viranhaltijoiden
kokonaispalkasta/tehtavakohtaisesta palkasta. Hyvinvointijohtajan palkasta
paattda kaupunginhallitus.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa hyvinvointijohtajan viransijaisen palkan
19.9.2023 alkaen siihen asti, kun uusi kaupunginjohtaja aloittaa virassaan.

Paatos Kaupunginhallitus paatti hyvinvointijohtajan viransijaisen palkaksi 6000
euroa/kk 19.9.2023 alkaen siihen asti, kun uusi kaupunginjohtaja aloittaa
virassaan.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,

sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

Jakelu
Hyvinvointijohtajan viransijainen
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 266 21.08.2023

Kaupunginvaltuusto § 63 28.08.2023

Kaupunginhallitus § 297 18.09.2023

Varajasenen valinta kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokuntaan

Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 266

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Hallintojohtaja

Jarkko Maattanen pyytaa eroa kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan
jasenyydesta 19.9.2023 alkaen. Lieksan kaupungin hallintosdannén 11 §:n
mukaan kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnassa on seitseman jasenta,
joista 5 on luottamushenkil6ita ja 2 kaupungin johtavia viranhaltijoita.
Valtuusto valitsee johtokunnan jasenet.

Hallintojohtaja vs. Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se

- myontaa eron Jarkko Maattaselle kuntatekniikkaliikelaitoksen
johtokunnan jasenyydesta ja

- valitsee kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokuntaan uuden jasenen.
Kaupunginhallitus paatti esittdd kaupunginvaltuustolle, etta se

- myontaa eron Jarkko Maattaselle kuntatekniikkaliikelaitoksen
johtokunnan jasenyydesta ja

- valitsee kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokuntaan uuden jasenen.

Merkittiin, ettd kaupunginjohtaja Jarkko Maattanen ilmoitti asianosaisena
olevansa esteellinen eika osallistunut tdman asian kasittelyyn. Esittelijana
taman pykalan kohdalla toimi Sari Leinonen ja poytakirjanpitajana Susanna
Saastamoinen.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

Kaupunginvaltuusto 28.08.2023 § 63

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
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Kaupunginhallitus § 266 21.08.2023
Kaupunginvaltuusto § 63 28.08.2023
Kaupunginhallitus § 297 18.09.2023

- myontaa eron Jarkko Maattaselle kuntatekniikkaliikelaitoksen
johtokunnan jasenyydesta ja

- valitsee kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokuntaan uuden jasenen.
Paatos Kaupunginvaltuusto paatti

- myodntaa eron Jarkko Maattaselle kuntatekniikkaliikelaitoksen
johtokunnan jasenyydesta ja

- valita Susanna Saastamoisen kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan
uudeksi jaseneksi.

Merkittiin, ettd Jarkko Maattanen ilmoitti asianosaisena olevansa
esteellinen ja poistui kokoustilasta asioiden § 63 ja § 64 kasittelyn ajaksi.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 297
556/00.00.01.00.07/2021

Valmistelija Hallintojohtaja

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 28.8.2023 § 63 valinnut Susanna
Saastamoisen kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan uudeksi jaseneksi
Jarkko Maattasen tilalle. Susanna Saastamoinen siirtyi
kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan jaseneksi varajasenen tehtavasta,
joten kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokuntaan on valittava uusi varajasen.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokuntaan varajasenen Susanna
Saastamoiselle.

Paatos Kaupunginhallitus paatti esittdd kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokuntaan varajasenen Susanna
Saastamoiselle.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 267 21.08.2023

Kaupunginvaltuusto § 64 28.08.2023

Kaupunginhallitus § 298 18.09.2023

Varajasenen valinta vesihuoltoliikelaitoksen johtokuntaan

Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 267

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Hallintojohtaja

Jarkko Maattanen pyytaa eroa vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnan
jasenyydesta 19.9.2023 alkaen. Lieksan kaupungin hallintosdannén 11 §:n
mukaan vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnassa on viisi jasenta, joista 3 on
luottamushenkil6ita ja 2 kaupungin johtavia viranhaltijoita. Valtuusto
valitsee johtokunnan jasenet.

Hallintojohtaja vs. Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se

- myontaa eron Jarkko Maattaselle vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnan
jasenyydesta ja

- valitsee vesihuoltoliikelaitoksen johtokuntaan uuden jasenen.
Kaupunginhallitus paatti esittdd kaupunginvaltuustolle, etta se

- myontaa eron Jarkko Maattaselle vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnan
jasenyydesta ja

- valitsee vesihuoltoliikelaitoksen johtokuntaan uuden jasenen.

Merkittiin, ettd kaupunginjohtaja Jarkko Maattanen ilmoitti asianosaisena
olevansa esteellinen eika osallistunut tdman asian kasittelyyn. Esittelijana
taman pykalan kohdalla toimi Sari Leinonen ja poytakirjanpitajana Susanna
Saastamoinen.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

Kaupunginvaltuusto 28.08.2023 § 64

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
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Kaupunginhallitus § 267 21.08.2023
Kaupunginvaltuusto § 64 28.08.2023
Kaupunginhallitus § 298 18.09.2023

- myodntaa eron Jarkko Maattaselle vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnan
jasenyydesta ja

- valitsee vesihuoltoliikelaitoksen johtokuntaan uuden jasenen.
Paatos Kaupunginvaltuusto paatti

- myodntaa eron Jarkko Maattaselle vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnan
jasenyydesta ja

- valita Susanna Saastamoisen vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnan
uudeksi jaseneksi.

Merkittiin, ettd Jarkko Maattanen ilmoitti asianosaisena olevansa
esteellinen eika osallistunut taman asian kasittelyyn.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 298
557/00.00.01.00.07/2021

Valmistelija Hallintojohtaja

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 28.8.2023 § 64 valinnut Susanna
Saastamoisen vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnan uudeksi jaseneksi
Jarkko Maattasen tilalle. Susanna Saastamoinen siirtyi
vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnan jaseneksi varajasenen tehtavasta,
joten vesihuoltoliikelaitoksen johtokuntaan on valittava uusi varajasen.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se valitsee
vesihuoltoliikelaitoksen johtokuntaan varajasenen Susanna
Saastamoiselle.

Paatos Kaupunginhallitus paatti esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
vesihuoltoliikelaitoksen johtokuntaan varajasenen Susanna
Saastamoiselle.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 299 18.09.2023

Osallistuminen kulttuurineuvoksen arvonimen kustannuksiin

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 299
355/02.05.01.05/2023

Valmistelija Hallintojohtaja

Juuan kunnanhallitus on kokouksessaan 4.9.2023 paattanyt hakea
kulttuurineuvoksen arvonimea kirjailija Heikki Turuselle. Valtiollinen
arvonimi on tasavallan presidentin yksittaiselle kansalaiselle myéntama
julkisen arvonannon osoitus hdnen suomalaisen yhteiskunnan hyvaksi
tekemastaan tyosta.

Heikki Turunen on syntynyt ja elanyt nuoruutensa Pielisjarvella (nyk.
Lieksa). Han on tehnyt mittavan elamantydn suomalaisen kielen ja
kirjallisuuden parissa. Turusen esikoisteos Simpauttaja ilmestyi 50 vuotta
sitten.

Kulttuurineuvoksen arvonimesta suoritettava vero on 8.700 euroa. Juuan
kunta on tiedustellut Lieksan kaupungin, Nurmeksen kaupungin, Joensuun
kaupungin ja WSOY:n kiinnostusta osallistua kustannuksiin siten, etta
Juuan kunnan osuus olisi 4.700 euroa ja muut nelja tahoa jakaisivat
loppuosan (4.000 euroa) siten, etta kunkin osuus olisi 1.000 euroa.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta Lieksan kaupunki osallistuu
kulttuurineuvoksen arvonimen kustantamiseen 1.000 eurolla Juuan kunnan
esityksen mukaisesti.

Paatos Kaupunginhallitus paatti, ettd Lieksan kaupunki osallistuu
kulttuurineuvoksen arvonimen kustantamiseen 1.000 eurolla Juuan kunnan
esityksen mukaisesti.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

Jakelu
Juuan kunta
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Edustajan nimeaminen MATKO hankkeen ohjausryhmaan

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 300
650/00.00.01.01.03/2023

Valmistelija Elinvoimajohtaja

Lieksan Somaliperheyhdistys ry pyytaa Lieksan kaupunkia nimeamaan
edustajan MATKO hankkeen ohjausryhmaan. MATKO hankkeen
ensimmainen ohjausryhman kokous on 24.10.2023.

MATKO on ESR+ rahoitteinen, matalan kynnyksen suomen kielen ja -
kulttuurin opetusta jarjestava hanke Lieksassa. Hankkeen toiminta-aika on
1.8.2023 — 31.12.2024. Hankehallinnoijana toimii Lieksan
Somaliperheyhdistys ry.

MATKO hankkeen kohderyhmana ovat maahan muuttaneet tyottomat
tydnhakijat seka henkilét, joilla on vaikeuksia I&paista kielikoetta toisen
asteen ammatilliseen koulutukseen tai muuhun koulutukseen.

MATKO hankkeessa jarjestetdan matalan kynnyksen suomen kielen
ryhmaopetusta ja tavoitteellisesti suunniteltuja suomen kielen opetusta
toiminnallisin menetelmin. Osallistujilla on mahdollisuus saada
henkilbkohtaista tukea jatkopoluttautumiseen.

Tavoitteena on, ettd maahanmuuttaneiden ty6- ja toimintakyky parantuu,
osallistujat saavuttavat kielitason B 1.1 ja he paasevat ammatillisiin
opintoihin tai tydllistyvat. Lisaksi osallistujat kokevat oppimistaitonsa
vahvistuneen ja he kokevat suomalaisen tyokulttuurin ja tietdmyksen
lisdantyneen.

Tavoitteena on myds, etta osallistujien syrjaytymisriski pienenee ja heidan
kokema yksinaisyyden tunne vahentyy. Maahanmuuttajat kokevat suomen
kielen opinnot joustavina ja laadukkaina. Hankkeen aikana jarjestetyn
toiminnan kautta voidaan lisata yhteiséllisyytta ja osallisuutta seka
osallistujien arjentaidot vahvistuvat.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajan MATKO hankkeen
ohjausryhmaan.

Paatos Kaupunginhallitus paatti nimeta Raija Schroderuksen edustajaksi MATKO

hankkeen ohjausryhmaan.

Merkittiin, ettd Susanna Saastamoinen saapui kokoukseen tdman asian
kasittelyn aikana klo 15.47.

Lisatietoja Elinvoimajohtaja Susanna Saastamoinen, p. 040 1044 009,
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sahkoposti susanna.saastamoinen(at)lieksa.fi

Elinvoimajohtaja
Lieksan Somaliperheyhdistys ry
Nimetty edustaja
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Kaupunginhallitus § 301 18.09.2023

Kiinteistojen 422-430-55-3, 422-430-3-69, 422-430-137-0, 422-430-62-1, 422-430-110-4 ja
422-430-110-1 Nurmeksen kaupungin omistusosuuden ostaminen

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 301
551/10.00.01.00/2023

Valmistelija Elinvoimajohtaja

Lieksan ja Nurmeksen kaupungit omistavat puoliksi Viekin kylalla
sijaitsevat kiinteistot Kenttala 422-430-55-3 (27 ha), Karkelankangas 422-
430-3-69 (55,80 ha), Lentokentta 422-430-137-0 (31,55 ha), Yoniemi 422-
430-62-1 (20,71 ha), Palokangas 422-430-110-4 (23,63 ha) ja
Mantykangas 422-430-110-1 (1 ha). Kiinteistéjen yhteispinta-ala on 159,69
ha. Alue on toiminut aiemmin Lieksa-Nurmeksen Lentokentta Oy:n
toiminta-alueena, mutta yhtion toiminta on kuntien toimesta lopetettu
kesdkuussa 2022.

Ostettavien tilojen alueella ei ole oikeusvaikutteista yleis- tai asemakaavaa.

Kiinteistolla Mantykangas 422-430-110-1 on rakennusvalvonnan
rekisterissa kaksi vuonna 1936 valmistunutta talousrakennusta, kooltaan
16 m? ja 32 m2. Molempien rakennusten omistajana on Lieksan kaupunki.

Kiinteistolla Palokangas 422-430-110-4 on toistaiseksi voimassa oleva
pinta-alaltaan noin 4,64 hehtaarin peltoalueen vuokrasopimus.

Kaupunkien valisissa neuvotteluissa on todettu, ettad alueen hallinnoinnin ja
kehittdmisen kannalta on loogisinta, ettad alue on yhden toimijan
omistuksessa. Nurmeksen kaupunki on ilmoittanut halukkuutensa myyda
osuutensa (%2) Lieksan kaupungille yhteisomistuksessa olevista
Kiinteistoista yhteensa 79,845 ha. Lieksa-Nurmeksen Lentokentta Oy:n
toiminta on lakannut vuonna 2022, ja on perusteltua siirtda
maanomistukset sille kunnalle, jonka alueella kiinteistét sijaitsevat.

Asian valmistelun yhteydessa teetettiin ulkopuolisella toimijalla puustosta
hinta-arvio. Ulkopuolisen arvion teki MHY Pohjois-Karjala. Liitteend
lentokenttakiinteistdjen arvolaskelma ja MHY:n keskihinnat. Kokonaishinta
alueesta on 515.233,20 euroa (alv 0 %), josta kummankin kaupungin
osuus 257.616,60 euroa (alv 0%).

Maapankin kustannuspaikan 5290 tdman vuoden talousarviossa on
varauduttu kiinteistdjen hankintaan ja hankinta voidaan tehda olemassa
olevan talousarvion puitteissa.

Nurmeksen kaupungin kaavoitusjaosto on kokouksessaan 14.9.2023
tehnyt paatoksen, ettd Nurmes myy ko. kiinteistot Lieksan kaupungille.

Esittelija Kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus paattaa ostaa Viekin kylaltd Nurmeksen kaupungin
omistamat osuudet kiinteistoista: Kenttala 422-430-55-3, Karkelankangas
422-430-3-69, Lentokentta 422-430-137-0, YOniemi 422-430-62-1,
Palokangas 422-430-110-4 ja Mantykangas 422-430-110-1, yhteensa
79,845 ha kokonaishintaan 257.616,60 euroa (alv 0 %).

Keskustelun jalkeen kaupunginjohtaja muutti paatdsehdotustaan.

Kaupunginhallitus paattaa ostaa Viekin kylaltd Nurmeksen kaupungin
omistamat osuudet (1/2) kiinteistoista: Kenttala 422-430-55-3,
Karkelankangas 422-430-3-69, Lentokentta 422-430-137-0, Yoniemi 422-
430-62-1, Palokangas 422-430-110-4 ja Mantykangas 422-430-110-1,
yhteensa 159,69 ha, josta puolet 79,845 ha kokonaishintaan 257.616,60
euroa (alv 0 %).

Kaupunginhallitus paatti ostaa Viekin kylaltd Nurmeksen kaupungin
omistamat osuudet (1/2) kiinteistoista: Kenttala 422-430-55-3,
Karkelankangas 422-430-3-69, Lentokentta 422-430-137-0, Yoniemi 422-
430-62-1, Palokan-gas 422-430-110-4 ja Mantykangas 422-430-110-1,
yhteensa 159,69 ha, josta puolet 79,845 ha kokonaishintaan 257.616,60
euroa (alv 0 %).

Elinvoimajohtaja Susanna Saastamoinen, p. 040 1044 009,
sahkoposti susanna.saastamoinen(at)lieksa.fi

[4] Liitekartta Lieksa-Nurmes lentokentta
[5] Lieksa-Nurmes lentokenttakiinteistdjen tarkennettu puuston arvo
[6] Metsanhoitoyhdistyksen keskihinnat 1-4/2023

Jakelu

Elinvoimajohtaja
Nurmeksen kaupunki
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 302 18.09.2023

TE2024-valmistelun tilanne

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 302
413/00.01.02.01.01/2022

Valmistelija Elinvoimajohtaja

Hallituksen esityksen (207/2022) mukaan julkisten tyévoimapalvelujen
jarjestamisvastuu siirretdan valtiolta kunnille 1.1.2025. Uudistuksella
tavoitellaan tyodllisyyden lisaamista tuomalla palvelut osaksi kunnan
elinvoimatehtavaa. Lakiesitykseen sisaltyy kuntien osarahoittaman
tyottdmyysturvan muuttuminen nykyistéa kannustavammaksi. Tehtavien
jarjestamiseksi kunnille siirtyy yleiskatteellista valtionosuutta seka
henkilostoa.

Lakiesityksen mukaisesti kunnat voivat jarjestaa palvelut itse tai sopia
jarjestamisvastuun siirtdmisesta toiselle kuntayhtymalle tai kunnalle
(Kuntalain 8 §). Kunnat, joissa tydvoima ylittda 20 000 henkilda, voivat
jarjestaa palvelut itse. Mikali kunnan tydvoiman maara alittaa 20 000
henkil6a, kunnan tulee perustaa yhden tai useamman kunnan sisaltava
tyollisyysalue.

Laki tydvoimapalveluiden jarjestdmisestd vahvistettiin 23.3.2023 ja se tulee
voimaan 1.1.2025.

Joensuun kaupunki teetti jarjestamisvastuuseen liittyvan selvityksen
loppuvuodesta 2022. Selvityksen perusteella laki mahdollistaa Pohjois-
Karjalaan korkeintaan kaksi jarjestamisvaihtoehtoa. Kaytanntssa
jarjestamisvaihtoehdot ovat maakunnallinen tydllisyysalue tai kaksi
tyollisyysaluetta. Kahden tydllisyysalueen mallissa toinen tydllisyysalue on
Joensuun kaupunki, toinen tyéllisyysalue muodostuu muista maakunnan
kunnista.

Lahtokohtaisesti Pohjois-Karjalan jakaminen kahdeksi tydllisyysalueeksi ei
ole tarkoituksenmukainen ratkaisu, silla hallituksen esityksen mukaan
tyollisyysalueen tulisi olla maantieteellisesti yhtenainen, tydmarkkinoiden ja
tydssakaynnin kannalta toimiva alue seka siihen tulee lahtdkohtaisesti
sisallyttaa alueen keskuskaupunki (HE 207/2022 12 §). Kahden
tydllisyysalueen malli edellyttaa lisaksi Tyd- ja elinkeinoministerion
hyvaksyman poikkeuslupahakemuksen, silla Pohjois-Karjalan toinen
tyodllisyysalue ei sisaltaisi lakiesityksen edellyttdamaa keskuskaupunkia eika
yhtenaista tydssakayntialuetta.

Joensuun kaupungin aloitteesta Pohjois-Karjalan kuntien yhteinen
TE2024-valmisteluyksikkd perustettiin kevaalla 2023. Yksikon tehtavana
on ollut valmistella kahta jarjestamisvastuuseen liittyvaa
tyollisyysaluevaihtoehtoa. Kunnat ovat nimenneet valmisteluun osallistuvat
yhteyshenkilot, minka lisdksi valmistelun tueksi on nimitetty
maakunnallinen poliittinen seurantaryhma. Valmisteluyksikén tukena on
ollut alatydéryhmiad esimerkiksi henkildstdasioihin liittyen.
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Valmisteluyksikkd on elokuun aikana saanut ensimmaisen
sopimusluonnoksen valmiiksi TE-palveluiden jarjestamiseksi Pohjois-
Karjalan alueella. Sopimus esittdd maakuntaan yhden tyollisyysalueen
mallia ja Joensuun kaupunkia vastuukunnaksi. Sopimus yhteisen
toimielimen perustamisesta seka julkisten tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta esiteltiin esimerkiksi poliittisessa seurantaryhmassa seka
alatyoryhmissa.

Eri alatyéryhmissa olevat kunnan jasenet ovat nostaneet esille, etta
esitettava pohjaratkaisu on osin haasteellinen, eika ole kaikilta osin kunnan
edun mukainen. Asia on siten tuotava kaupunginhallitukselle, joka
kuntalain § 39:n mukaan valvoo kunnan etua.

Sopimusluonnos esiteltiin valmisteluyksikén toimesta kuntajohtajien
kokouksessa 25.8.2023, jossa kuntajohtajat ottivat kantaa luonnokseen.
Asian ratkaisu paatettiin siirtda seuraavaan kokoukseen. Lieksan
kaupungin osalta asiaa kasiteltiin seuraavan kerran Pielisen Karjalan
keskindisessa kuntajohtajien tapaamisessa 4.9.2023. Asiaan palattiin
uudelleen 8.9.2023 Pohjois-Karjalan kuntajohtajien kokouksessa, jossa
valmisteluyksikdn pohjaesityksen lisdksi esiteltiin vaihtoehtoinen tapa
jarjestaa ja tuottaa TE-palveluita. Lopputulema oli, ettd yhteistydssa
pyritdan I6ytdmaan se jarjestdmiseen ja tuottamiseen tapa, joka yhdistaisi
kahden ja periaatteellisesti varsin erilaisen mallin.

Valmisteluryhman jattdmassa pohjaesityksessa keskeinen haaste liittyy
Iahipalveluiden tuottamiseen. Valmisteluyksikdn pohjaesityksessa
vastuukuntana Joensuu ottaisi merkittaviltd osin seka palveluiden
jarjestamisen seka tuottamisen ja jota Pohjois-Karjalan kunnat
rahoittaisivat.

Henkildsto siirtyisi sellaisenaan valtiolta Joensuun kaupungin
palvelukseen. Koska lilkkkeenluovutuksen periaatteiden mukaan
henkildston virka- ja tydsuhteiden edut ovat samat kuin valtion
palveluksessa, resurssit ovat pienemmat ja henkildston sijoituspaikkoihin ei
sopimuksessa ole esitetty muutoksia, on perusteltua, etta lahipalveluiden
tuottamisen lopputulos olisi sama kuin, etta jarjestdmisvastuu ja
palveluiden tuottaminen olisivat edelleen valtiolla. Toki tarkemmalla
palvelutuotantosuunnitelmalla kunta voisi yrittda vaikuttaa esimerkiksi
kiinteiden tyopisteiden sijoituspaikkoihin, mutta kdytannossa sen
toteuttaminen on jalkikateen vahintdankin epavarmaa. Kaytannon tasolla
uudistus ei nain todennakoisesti pitaisi sisallaan niita periaatteellisia
muutoksia, joita lain saatémiselld on tarkoitettu.

Valmisteluyksikdn esityksessa ja tahan liittyvissa lautakuntaskenaarioissa
Joensuun kaupunki saisi enemmistdn lautakuntaan. Lautakunta toimisi
Joensuun kaupungin hallintosdannén alaisuudessa ja lisaksi
kaupunginhallituksella olisi lautakunnan ratkaisuun otto-oikeus.
Kirjanpidosta ja talouden hoidosta vastaisi Joensuun kaupunki. TE-
toimistosta, ELY-keskuksesta seka KEHA-keskuksesta
liikkeenluovutuksella siirtyva henkildsto sijoittuisi esityksen mukaisesti
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tyollisyysalueen vastuukuntana toimivan Joensuun kaupungin
palvelukseen. Vastuukunta vastaisi lisdksi tyollisyysalueen henkildstdon
organisoitumisesta, tehtavankuvista seka palvelussuhteisiin liittyvista
ratkaisuista. Ty0llisyysalueen hankerahoitus ohjautuisi vastuukunnalle eli
keskittaisi kehittamista ja rahoitusta sen sijaan ettd hankerahoitusta
ohjautuisi paikalliselle tasolle, missa yleensa ty6ttdomyys on korkeammalla
tasolla. Henkil0stopolitiikassa noudatettaisiin Joensuun kaupungin
hallintosaantoa ja ohjeistuksia. Kustannukset jaettaisiin
aiheuttamisperusteisesti kunnittain ja ne laskutettaisiin toteuman
perusteella. Huomioitavaa on myos, ettd esitetyssa mallissa kuntien
tyollisyyden hoidossa tydskentelevat henkildt jaisivat edelleen kunkin
kunnan palvelukseen, eivatka siirtyisi perustettavalle tydllisyysalueelle.

Tallainen toimivallan keskittyminen ja sopimustekninen mekanismi on
haasteellinen. Mikali peruskunnalla ei ole mahdollisuuksia vaikuttaa
riittavalla tavalla operatiiviseen toimintaan, talouden hoitoon, palveluiden
jarjestamiseen ja tuottamiseen, paikallistasolla toiminnan menestymiselle
kynnys voi olla liilan korkea. Esitetyssa mallissa vastuukunnalle ei
valttamatta jaisi riittdvaa kannustinta keskittda resursseja erityisen
haastavassa tilanteessa oleviin kuntiin, silld sopimuksen mukaan
aiheuttamisperiaatteesta sille ei mahdollisesti seuraisi mitdan negatiivista
lopputulemaa. Lisdksi on huomattava, etta yksittaisella peruskunnalla ei
ole tallaisessa ratkaisussa riittdvaa mahdollisuutta vaikuttaa koko
tydllisyysalueen kustannusten nousuun. Hankalimmassa tapauksessa
kunnan tydmarkkinatuen kuntaosuudet nousisivat samalla kuin
tyéttdmyyden hoidosta tulisi yha kalliimpaa. Esitetty sopimusluonnos ei
pida sisdlld mekanismia tdman ehkaisemiseksi.

Kunnat osallistuisivat tyéttdmyysetuuden perusosan suuruisen osan
rahoitukseen nykyistd varhaisemmassa vaiheessa, joten kunnalla tulisi olla
aidosti mahdollisuus vaikuttaa alueensa tyéttémyyden hoitoon varhaisessa
vaiheessa. Asiassa on erityisesti huomioitava se, ettd Orpon hallituksen
hallitusohjelmassa on linjattu, ettd kuntouttava tytoiminta siirtyisi takaisin
kunnille. Mikali hallitusohjelmakirjaus toteutuu, peruskunnissa tulisi olla
valmiina riittava henkilostd puuttumaan kaytannon tasolla tyéttomyyden
juurisyihin. Tama vaatii paikallistuntemusta, mika ei taas toteudu, jos
henkildstdn organisoinnista paatettaisiin vastuukunnan taholta.

Valmisteluyksikdn esityksessa yhtena ratkaisuvaihtoehtona on esitetty ns.
liikkuvia palveluita, jossa tydvoima siirtyisi virka- tydmatkamaarayksin
paikkakunnalta toiselle. Luonnollisesti tdma ei ole omiaan edistamaan
paikallistuntemusta ja kasvattaisi seka matkustuskustannuksia etta
pienentaisi kaytettavissa olevaa efektiivista tydaikaa.

Valmisteluyksikon esityksessa lahtdkohta on, etta liikkkeenluovutus koskee
vain niitd tehtavia, jotka koskevat nykyisia TE-hallinnon lakisaateisia
toimintoja. Kasilla olevassa asiassa on kuitenkin syytd muistaa, etta
Pohjois-Karjalan kunnissa tydskentelee talla hetkelld runsaasti henkilostoa
lakisaateisten tydllisyys- ja elinkeinopalveluiden ulkopuolella. Yleisemmin
nama tehtavat liittyvat kunnan yleisen elinvoiman kehittamiseen hallinnon
eri tasoilla. Mikali TE-henkildsto siirtyisi vastuukunnan organisoinnin alle ja
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muut toiminnot jaisivat edelleen sopimuskuntiin, TE-uudistuksen
ekosysteemiperiaate ei todennakdisesti toteutuisi halutussa laajuudessa.
Nain ollen jarjestely todenndkoisesti asettaisi kunnat ja siten erityisesti
palveluita kayttavat asiakkaat eriarvoiseen asemaan, kun ainoastaan
lakisaateiset palvelut siirtyisivat tyodllisyysalueelle. Sopimuskuntien
vapaaehtoiset toiminnot jaisivat irrallisiksi ekosysteemista.

Naista syista johtuen Pielisen Karjalan kunnat nostivat uutena
vaihtoehtona ja vastaesityksenadan mallin, jossa palvelujen tuottaminen
nojaisi vahvemmin asiakasrajapintaan ja siita vastaisi sopimuskunta
tyollisyysalueen sijaan. Vastuukunta ottaisi vain vastuukunnalle kuntalaissa
saadetyt minimitehtavat ja se huolehtisi tietyista keskitetyista palveluista.
Merkittaviltd osin vastuu ja riski toiminnan jarjestamisesta ja tuottamisesta
ohjautuisi sopimuskunnille.

Vastaavia ratkaisuja on viety hyvalla yhteistydlla poliittiseen
paatoksentekoon muun muassa Pohjois-Pohjanmaalla.

Tassa mallissa palvelujen jarjestaminen kytkettaisiin vahvemmin
paikallistason tuottamiseen, mista olisi selkeda etua, silla kuntien ja
alueiden erot pystyttaisiin huomioimaan valmisteluyksikon esitysta
paremmin (esim. kuntien omat elinkeinoyhtiot, asiakkaiden rakenne,
velvoitetyd).

Malli loisi Pohjois-Karjalan kunnille aidon mahdollisuuden vaikuttaa
tydllisyyteen liittyviin toimenpiteisiin omalla alueella, ja sitd kautta suoraan
vaikuttaa tyollisyyden kehittdmiseen ja kunnan maksuosuuden suuruuteen.
Tassa mallissa kunnat voisivat paremmin vaikuttaa alueella saatavaan
palveluun ja tyéllisyysalueelle asetettaviin tuloksiin kuin valmisteluyksikén
alkuperaisessa esityksessa.

Yleisesti ottaen mallin tulisi olla kannustava, ja kunnille olisi luotava
mahdollisuus vaikuttaa siihen, miten kunnan oma tydllisyyskehitys
vaikuttaa jarjestajalle maksettavaan rahoitukseen.

Tama ratkaisisi Joensuun kaupunginvaltuuston aiemmin linjaaman
paatoksen siita, ettd Joensuun kaupunki jarjestaa tyovoimapalvelut
itsenaisesti vuoden 2025 alusta alkaen. Uudessa esityksessa
vastuukunnalle jaisivat ainoastaan sellaiset keskitetyt toiminnot, joita ei ole
tarkoituksenmukaista ohjata sopimuskuntiin. Jokainen kunta vastaisi
viimekadessa omasta tuloksellisuudestaan. Toisaalta malli ottaisi
paremmin huomioon yrittajajarjestdén huolet siita, ettd Pohjois-Karjalaan ei
tulisi kahta eri tydllisyysaluetta.

Uudessa vaihtoehdossa kaikki Pohjois-Karjalan kunnat saisivat osallistua
aiempaa itsendisemmin seka palveluiden jarjestamiseen etta niiden
tuottamiseen, mika vastaisi hallituksen esityksen tavoitetta, etta kohdistaisi
vastuun seka toimivallan vastaamaan aiheuttamisperiaatetta.

Kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus

1. katsoo saaneensa TE2024 valmistelun tilanteen tiedoksi ja kay
keskustelun asiasta,

2. evastaa valmistelua ja toteaa, ettd uudistuksen tulisi huomioida
valmisteluyksikon esitysta kattavammin TE-palveluiden jarjestamisvastuun
siirtoa koskeva lainsaadanto tyollisyyden vahventamiseksi,

3. toteaa, etta uudistuksen tulisi huomioida ty6- ja elinkeinopalveluiden
saatavuus ja vaikuttavuus tuomalla palvelut lAhemmaksi asiakasta.
Lakisaateiset TE-palvelut tulisi kytkea osaksi laajempaa tyollisyyden -ja
yrittdjyyden tukemisen ekosysteemia seka kotouttamispalveluita seka

4. toteaa, etta palveluiden tulisi olla nykyista helpommin
yhteensovitettavissa kuntien nykyisten elinvoima- ja tydllisyyspalveluiden
kanssa.

Keskustelun jalkeen kaupunginjohtaja muutti paatésehdotustaan.
Kaupunginhallitus

1. katsoo saaneensa TE2024 valmistelun tilanteen tiedoksi ja kay
keskustelun asiasta,

2. evastaa valmistelua ja toteaa, ettd uudistuksen tulee huomioida
valmisteluyksikon esitysta kattavammin TE-palveluiden jarjestamisvastuun
siirtoa koskeva lainsaadanto tyollisyyden vahventamiseksi,

3. toteaa, ettd uudistuksen tulee huomioida ty6- ja elinkeinopalveluiden
saatavuus ja vaikuttavuus tuomalla palvelut lAhemmaksi asiakasta.
Lakisaateiset TE-palvelut tulee kytkea osaksi laajempaa tyollisyyden -ja
yrittdjyyden tukemisen ekosysteemia seka kotouttamispalveluita seka

4. toteaa, etta palveluiden tulee olla nykyista helpommin
yhteensovitettavissa kuntien nykyisten elinvoima- ja tydllisyyspalveluiden
kanssa.

Kaupunginhallitus

1. katsoi saaneensa TE2024 valmistelun tilanteen tiedoksi ja kavi
keskustelun asiasta,

2. evasti valmistelua ja totesi, ettd uudistuksen tulee huomioida
valmisteluyksikon esitysta kattavammin TE-palveluiden jarjestamisvastuun
siirtoa koskeva lainsaadanto tydllisyyden vahventamiseksi,

3. totesi, etta uudistuksen tulee huomioida ty6- ja elinkeinopalveluiden
saatavuus ja vaikuttavuus tuomalla palvelut lAhemmaksi asiakasta.
Lakisaateiset TE-palvelut tulee kytkea osaksi laajempaa tyollisyyden -ja
yrittdjyyden tukemisen ekosysteemia seka kotouttamispalveluita seka
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§ 302 18.09.2023

4. totesi, etta palveluiden tulee olla nykyista helpommin
yhteensovitettavissa kuntien nykyisten elinvoima- ja tydllisyyspalveluiden
kanssa.

Elinvoimajohtaja Susanna Saastamoinen, p. 040 1044 009,
sahkoposti susanna.saastamoinen(at)lieksa.fi

Elinvoimajohtaja
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Lieksan kaupunki

Keskusvaalilautakunta § 28 13.09.2023
Kaupunginhallitus § 303 18.09.2023

Perussuomalaisten uuden varavaltuutetun maaraaminen

Keskusvaalilautakunta 13.09.2023 § 28

Vaalilain 93 §:n mukaan, jos varavaltuutettujen maara valtuuston
toimikauden aikana jaa vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on
valtuuston puheenjohtajan pyynnosta maarattava uusia varavaltuutettuja
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada
taytetyksi tdssa pykalassa olevien sdanndsten nojalla, varavaltuutettujen
maara jaa vajaaksi.

Perussuomalaisten 6. varavaltuutettu Touko Kivi on ilmoittanut
muuttavansa pois paikkakunnalta 1.8.2023, ja on menettanyt nain
vaalikelpoisuutensa. Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Matti Taponen on
5.9.2023 pyytanyt keskusvaalilautakuntaa maaraamaan uuden
varavaltuutetun.

Keskusvaalilautakunnan 16.6.2021 § 50 vahvistaman vaalituloksen
mukaan perussuomalaisten ehdokaslistalta 6. varavaltuutetuksi nousee
Marko Hassinen.

Paatdsehdotus Keskusvaalilautakunta paattaa maarata perussuomalaisten 6.
varavaltuutetuksi Marko Hassisen.

Paatos Keskusvaalilautakunta paatti maarata perussuomalaisten
6.varavaltuutetuksi Marko Hassisen.

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 303
21/00.00.01.00.02/2022

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee
tiedokseen Marko Hassisen maaraamisen Perussuomalaisten 6.
varavaltuutetuksi.

Paatos Kaupunginhallitus paatti esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee
tiedokseen Marko Hassisen maaraamisen Perussuomalaisten 6.
varavaltuutetuksi.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Lieksan kaupunki

Keskusvaalilautakunta § 29 13.09.2023
Kaupunginhallitus § 304 18.09.2023

SDP:n uuden varavaltuutetun maaraaminen

Keskusvaalilautakunta 13.09.2023 § 29

Vaalilain 93 §:n mukaan, jos varavaltuutettujen maara valtuuston
toimikauden aikana jaa vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on
valtuuston puheenjohtajan pyynnosta maarattava uusia varavaltuutettuja
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada
taytetyksi tdssa pykalassa olevien sdanndsten nojalla, varavaltuutettujen
maara jaa vajaaksi.

Kaupunginvaltuusto on mydntanyt eron SDP:n 1. varavaltuutetun
tehtavasta Pasi Karoselle. Hanen tilalleen valtuuston ensimmaiseksi
varavaltuutetuksi nousee Maija Ikonen. Kaupunginvaltuuston
puheenjohtaja Matti Taponen on 5.9.2023 pyytanyt keskusvaalilautakuntaa
maaraamaan uuden varavaltuutetun.

Keskusvaalilautakunnan 16.6.2021 § 50 vahvistaman vaalituloksen
mukaan SDP:n ehdokaslistalta 9. varavaltuutetuksi nousee Pekka Ylonen.

Paatdsehdotus Keskusvaalilautakunta paattda maarata SDP:n 9. varavaltuutetuksi Pekka
Yldsen.

Paatos Keskusvaalilautakunta paatti maarata SDP:n 9.varavaltuutetuksi Pekka
Ylésen.

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 304
21/00.00.01.00.02/2022

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee
tiedokseen Pekka Yl6sen maaraamisen SDP:n 9. varavaltuutetuksi.

Paatos Kaupunginhallitus paatti esittdd kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee
tiedokseen Pekka Ylosen maaradmisen SDP:n 9. varavaltuutetuksi.

Merkittiin, ettd tdman asian kasittelyn jalkeen kaupunginhallitus kavi
keskustelun valmistelussa olevista ja muista ajankohtaisista asioista seka
kiitti kaupunginjohtaja Jarkko Maattasta tydsta kaupungin palveluksessa.
Kokous paattyi klo 17.55.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Lieksan kaupunki

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 284, § 285, § 286, § 287, § 288, § 289, § 290, § 291, § 292, §
293, § 294, § 297, § 298, § 302, § 303, § 304

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (KuntalL 136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksess3, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 295, § 296, § 299, § 300, § 301

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu ja jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatods valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Lieksan kaupunginhallitus / kirjaamo

Postiosoite: PL 41, 81701 Lieksa
Kayntiosoite: Pielisentie 3, krs. 3
Puhelin: 04010 44000 (vaihde)
Sahkoposti: kirlmamo@lieksa.fi
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Lieksan kaupungin kirjaamoon viimeistdan maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan paattymista myos sahkopostilla
lahettajan omalla vastuulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
I&ahettadmisesta.

Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen paatdksen tiedoksi
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana tdman jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltd

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
— paatos, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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— milld perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.
Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus
Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei perita makua.
Poytékirjat

Paatosta koskevia pdytakirjan otteita ja liitteité voi pyytéa Lieksan kaupungin kirjaamosta.
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