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Kaupunginhallitus    
 
 
Aika 22.01.2024 klo 15:30 - 19:40 
 
Paikka Kokoushuone Pielinen, Pielisentie 3 / mahdollisuus osallistua etäyhteydellä 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

§ 21 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 

§ 22 Pöytäkirjantarkastajien valinta 6 

§ 23 Esityslistan hyväksyminen 7 

§ 24 Toimielinten pöytäkirjat 8 

§ 25 Viranhaltijoiden päätökset 9 

§ 26 Kaupunginhallitukselle tiedoksi 10 

§ 27 Oikaisuvaatimus Opetus- ja kulttuuriministeriölle Lieksan kaupungin 
valtionosuuden lukiokoulutuksen laskentaperusteiden korjaamisesta 

11 

§ 28 Edustajien nimeäminen Kunnallisjohdon seminaariin 2024 13 

§ 29 Nuorisovaltuuston jäsenten nimeäminen toimikaudelle 2024-2025 14 

§ 30 Lieksan kaupungin lausunto kunnossapitolain toimivuusarviointi -
raportista 

16 

§ 31 Lieksan kaupungin lausunto luonnoksesta valtakunnalliseksi nuorisotyön 
ja -politiikan ohjelmaksi (VANUPO) 2024-2027 

21 

§ 32 Työterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2024 25 

§ 33 Työsuojeluhenkilöstö 2024-2025 27 

§ 34 Optiovuoden käyttö sopimukseen 33108, Lieksan koulu- ja 
kimppakyytikuljetukset 

29 

§ 35 Kaupunginhallituksen toiminta-avustus Lieksan Vaskiviikon 
kannatusyhdistys ry:lle 

33 

§ 36 Kaupunginhallituksen toiminta-avustus Lieksan kaupunkikeskusyhdistys 
ry:lle 

36 

§ 37 Lieksan kaupungin lausunto hallituksen luonnos esitykseen eduskunnalle 
laiksi työttömyysturvalain muuttamisesta 

40 

§ 38 Lieksan kaupungin lausunto hallituksen esityksestä työvoimapalveluiden 
uudelleen järjestämiseen liittyvien lakien, valmiuslain ja julkisesta 
työvoima- ja yrityspalveluista annetuin lain muuttamisesta 

44 

§ 39 Lieksan kaupungin lausunto Juuan Ahmovaaran asemakaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmaan (OAS) 

49 

§ 40 Pielisen Savotan iltatilaisuuteen osallistuminen kesällä 2024 50 

 



 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 2/2024  2 

 

 

 
  



 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 2/2024  3 

 

 

Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Turunen Pertti 15:30 - 19:40 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Saastamoinen Esko 15:30 - 19:40 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Karhinen Mirja 15:30 - 19:40 jäsen esteellinen § 36 
 Kortelainen Reijo 15:30 - 19:40 jäsen esteellinen § 34 
 Kärkkäinen Tarja 15:30 - 19:40 jäsen  
 Ponkilainen Matti 15:30 - 19:40 jäsen esteellinen § 34 
 Pöppönen Jukka 15:30 - 19:40 varajäsen  
 Riikonen Maija 15:30 - 19:40 jäsen  
 Törnqvist Solja 15:30 - 19:40 jäsen esteellinen § 36 
 Taponen Matti 15:30 - 19:40 kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
esteellinen § 36 

 Kiiskinen Seppo 15:30 - 19:40 kaupunginvaltuuston 
1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Keronen Niko 15:30 - 19:40 kaupunginvaltuuston 
2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Sihvonen Arto 15:30 - 19:40 esittelijä  
 Pöykkölä Hannele  18:03 - 19:40 talousjohtaja  
 Saastamoinen Susanna  17:24 - 18:46 elinvoimajohtaja  
 Leinonen Sari 15:30 - 19:40 pöytäkirjanpitäjä  

 
 
Poissa Väänänen Timo puheenjohtaja  
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Allekirjoitukset 

 
Pertti Turunen Sari Leinonen 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Käsitellyt asiat 
 

21 - 40 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu Lieksassa 23.1.2024 

 
 
Maija Riikonen  Tarja Kärkkäinen 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Lieksan kaupungin verkkosivuilla 
23.1.2024 alkaen.     

 
 
  pöytäkirjanpitäjä  Sari Leinonen 
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Kaupunginhallitus § 21 22.01.2024 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 21 
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Toimielimen kokous on laillinen, kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen 
jäsenille vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta. 
 

Puheenjohtaja Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 2/2024  6 

 
Kaupunginhallitus § 22 22.01.2024 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 22 
      

 
Kaupungin hallintosäännön 150 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kokouksessa valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarkastavat 
pöytäkirjan pääsääntöisesti heti kokouksen jälkeen. 
 

Päätösehdotus Nimetään pöytäkirjantarkastajiksi Mirja Karhinen ja Reijo Kortelainen.  
 

Päätös Nimettiin pöytäkirjantarkastajiksi Maija Riikonen ja Tarja Kärkkäinen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 2/2024  7 

 
Kaupunginhallitus § 23 22.01.2024 

 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 23 
      
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen asialistaksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityslista kokouksen asialistaksi. 
 
 Merkittiin, että tämän pykälän käsittelyn jälkeen puheenjohtaja keskeytti 

kokouksen tauon ajaksi klo 15.32-17.07. Kokoustauon aikana Siun soten 
strategiajohtaja Ilkka Pirskanen, Siun soten toimitilajohtaja Otto Heikkinen 
ja Suomen Hoiva ja Asunto Oy:n Pertti Karjalainen esittelivät 
palveluasumisen tilannetta Lieksassa. Tämän jälkeen Lieksan Kiinteistöt 
Oy:n toimitusjohtaja Jarmo Vacklin osallistui kaupunginhallituksen 
käymään keskusteluun asiasta. 

  
 Merkittiin, että Maija Riikonen ei osallistunut keskusteluun Toukolantien 

palveluasumisen yksiköstä vaan ilmoitti olevansa intressijäävi ja poistui 
kokoushuoneesta keskustelun ajaksi klo 16.36-17.01.
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Kaupunginhallitus § 24 22.01.2024 

 

 

 
Toimielinten pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 24 
      
 

Seuraavat kaupungin toimielimet olivat toimittaneet pöytäkirjansa 
kaupunginhallitukselle 
 
 hyvinvointilautakunta 1/16.1.2024 
 kaupunginhallituksen lupajaosto 1/11.1.2024 
 kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunta 1/16.1.2024 
 vesihuoltoliikelaitoksen johtokunta 1/17.1.2024 

 
Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa, etteivät pöytäkirjat aiheuta ottovaateita 

kaupunginhallituksen taholta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus totesi, etteivät pöytäkirjat aiheuta ottovaateita 
kaupunginhallituksen taholta. 
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Kaupunginhallitus § 25 22.01.2024 

 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 25 
      
 

Viranhaltijapäätökset ajalta 4.-17.1.2024 
 

 elinvoimajohtajan päätös §:t 2 
 hallintojohtajan päätös §:t 1-3 
 maankäyttöpäällikön päätös § 1 
 talousjohtajan päätös §:t 21 ja 1 

 
Viranhaltijapäätökset ovat luettavissa sähköisessä kokouksessa. 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tietoonsa saatetuksi ja toteaa, 

etteivät viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita kaupunginhallituksen 
taholta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi päätökset tietoonsa saatetuksi ja totesi, etteivät 
viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita kaupunginhallituksen taholta. 
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Kaupunginhallitus § 26 22.01.2024 

 

 

 
Kaupunginhallitukselle tiedoksi 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 26    
856/00.02.01.00/2023    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
1. Itä-Suomen aluehallintoviraston 18.1.2024 tiedote romaniasioista 

(ISAVI/402/2024) 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Kaupunginhallitus § 27 22.01.2024 

 

 

 
Oikaisuvaatimus Opetus- ja kulttuuriministeriölle Lieksan kaupungin valtionosuuden 
lukiokoulutuksen laskentaperusteiden korjaamisesta 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 27    
766/02.05.01.00.00/2023    
 
Valmistelija Talousjohtaja 

 
  Opetus- ja kulttuuriministeriö on päätöksellään 10.11.2023 

VN/31846/2023-OKM-2 määrännyt valtionosuuden perusteena olevat  
lukiokoulutuksen oppilaskohtaiset yksikköhinnat vuodelle 2024. 
Päätös on saapunut Lieksan kirjaamoon 30.11.2023 ja 
oikaisuvaatimusaika on kolme kuukautta päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Lieksan kaupungin lukiokoulutuksen valtionosuuden perusteena oleviksi 
määriksi on määrätty 20.9.2023 annettujen tilastotietojen mukaan: 
02 - Nuorten ops. mukaan opiskelevien ja sisäoppilaitoksen opisk.lkm 79 
04 - Tunnusluku 148,40 
06 - Korottamaton yksikköhinta 11.130,80 
15 - Nuorten ops. yksikköhinta euroa/opiskelija 11.130,80 
20 - Aikuisten ops. yksikköhinta 6.845,44 
 
Lisäksi Opetus- ja kulttuuriministeriö on samalla päätöksellä määrännyt 
lukiolain 6 §:ssä tarkoitetun koulutustehtävien sekä valtakunnallisten 
kehittämistehtävän lisärahoitusta vuodelle 2024. Lieksan kaupunki ei ole 
em. lisärahoituksen saajana. 
 
Lukiokoulutuksen valtionosuuden perusteena olevaksi oppilasmääräksi on 
Lieksan kaupunki ilmoittanut 20.9.2023 laskentapäivänä Koski-
järjestelmään lukumääräksi 84 opiskelijaa, mutta valtionosuuspäätös on 
annettu 79 oppilaan lukumäärällä. Erotus on 5 opiskelijaa, jolloin 
korottamattomalla yksikköhinnalla 11.130,80 laskettuna Lieksan kaupungin 
tulisi saada valtionosuutta 55.654,00 euroa enemmän. 
 
Lieksan kaupungin hallintosäännön 29 §:n mukaan talousjohtaja päättää 
valtionosuuspäätöksiin tyytymisestä tai asian viemisestä 
kaupunginhallituksen ratkaistavaksi. 
 
Talousjohtaja on päätöksellään 4.1.2024 § 1/2024 päättänyt siirtää 
Opetus- ja kulttuuriministeriön valtionosuuspäätöksen 10.11.2023 
VN/31846/2023-OKM-2 kaupunginhallituksen ratkaistavaksi mahdollisen 
oikaisuvaatimuksen tekemiseksi.  
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää tehdä oikaisuvaatimuksen Opetus- ja 

kulttuuriministeriölle Lieksan kaupungin valtionosuuden lukiokoulutuksen 
laskentaperusteiden korjaamisesta vastaamaan todellista opiskelijoiden 
lukumäärää. 
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Kaupunginhallitus § 27 22.01.2024 

 

 

Kaupunginhallitus valtuuttaa talousjohtajan käyttämään Lieksan kaupungin 
edustajana puhevaltaa edellä mainitussa oikaisuvaatimuksessa.  

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti tehdä oikaisuvaatimuksen Opetus- ja 

kulttuuriministeriölle Lieksan kaupungin valtionosuuden lukiokoulutuksen 
laskentaperusteiden korjaamisesta vastaamaan todellista opiskelijoiden 
lukumäärää. 
 
Kaupunginhallitus valtuutti talousjohtajan käyttämään Lieksan kaupungin 
edustajana puhevaltaa edellä mainitussa oikaisuvaatimuksessa. 

 
 
Lisätietoja Talousjohtaja Hannele Pöykkölä, p. 040 1044 020, 
  sähköposti hannele.poykkola(at)lieksa.fi 
 
 
 
Jakelu 
 Talousjohtaja 
 Talouspalvelut 
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Kaupunginhallitus § 28 22.01.2024 

 

 

 
Edustajien nimeäminen Kunnallisjohdon seminaariin 2024 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 28    
21/00.04.03.00/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Suomen Yrittäjät järjestää Kunnallisjohdon seminaarin Turussa  
14.-15.5.2024. Seminaariin osallistuu vuosittain yli tuhat kuntapäättäjää, 
asiantuntijaa ja yrittäjää verkostoitumaan sekä keskustelemaan 
ajankohtaisista yhteiskunnallisista aiheista.  
 
Seminaarissa julkistetaan mm. Kuntabarometri 2024, jolla kartoitetaan 
kuntien ja yrittäjien yhteistyötä sekä elinkeinopolitiikan tilaa. 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää nimetä osallistujat Kunnallisjohdon seminaariin. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti nimetä Kunnallisjohdon seminaariin osallistujiksi 

Timo Väänäsen, Matti Taposen, Reijo Kortelaisen, kaupunginjohtajan, 
elinvoimajohtajan ja hyvinvointijohtajan. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 

sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 

 
 
 
Jakelu 
 Nimetyt osallistujat 
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Kaupunginhallitus § 29 22.01.2024 

 

 

 
Nuorisovaltuuston jäsenten nimeäminen toimikaudelle 2024-2025 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 29    
643/00.00.01.00.07/2021    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin hallintosäännön 13 §:n mukaan kaupunginhallitus 
päättää nuorisovaltuuston kokoonpanosta, asettamisesta ja 
toimintaedellytyksistä. Kaupunginhallitus on hyväksynyt 10.1.2022 § 16 
Lieksan nuorisovaltuuston toimintasäännön, jonka mukaan 
nuorisovaltuuston kausi alkaa aina 1.1. ja kestää kaksi vuotta. 
Nuorisovaltuustossa on 8-13 jäsentä. 
 
Kaupunginhallitus nimesi kokouksessaan 10.1.2022 § 15 
nuorisovaltuuston jäsenet kaudelle 2022-2023. 
 
Nuorisovaltuusto on valinnut seuraavat jäsenet toimintakaudelle 1.1.2024-
31.12.2025: 
 
Emmi Savinainen, puheenjohtaja 
Viivi Smura, varapuheenjohtaja 
Mea Heinonen, sihteeri 
Mimosa Laatikainen 
Erika Kiiskinen 
Riina Härkönen 
Aino Heikkinen 
Liina Mikkonen 
Netta Huuskonen 
Minja Härkönen 
Janika Kiiskinen 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää nuorisovaltuuston esittämät jäsenet 

nuorisovaltuustoon toimikaudelle 1.1.2024-31.12.2025. 
 
Päätös Kaupunginhallitus nimesi nuorisovaltuustoon seuraavat jäsenet 

nuorisovaltuuston toimikaudelle 1.1.2024-31.12.2025: 
 
Emmi Savinainen 
Viivi Smura  
Mea Heinonen  
Mimosa Laatikainen 
Erika Kiiskinen 
Riina Härkönen 
Aino Heikkinen 
Liina Mikkonen 
Netta Huuskonen 
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Kaupunginhallitus § 29 22.01.2024 

 

 

Minja Härkönen 
Janika Kiiskinen 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Jakelu 
 Nimetyt jäsenet 
 Viestintä 
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Kuntatekniikkaliikelaitoksen 
johtokunta 

§ 6 16.01.2024 

Kaupunginhallitus § 30 22.01.2024 
 

 

 
Lieksan kaupungin lausunto kunnossapitolain toimivuusarviointi -raportista 
 
Kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunta 16.01.2024 § 6  
  
 
Valmistelija Kuntatekniikan päällikkö 

 
Ympäristöministeriö pyytää Lieksan kaupungilta lausuntoa 
kunnossapitolain toimivuusarviointiraportista. Raportin tavoitteena on antaa 
kattava kuvaus nykyisen kunnossapitolain toimivuudesta ja keskeisimmistä 
muutostarpeista. 
 
Tausta 
Laki kadun ja eräiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta 
(669/1978, ns. kunnossapitolaki) tuli voimaan 1.1.1980. Lakiin on tehty 
useita osittaisia muutoksia vuosien varrella. Kunnossapitolaissa säädetään 
yleiseen käyttöön luovutettujen katujen ja yleisten alueiden kunnossa- ja 
puhtaanapidosta asemakaava-alueella. Laissa määritellään muun muassa 
kunnossa- ja puhtaanapitoon liittyvät tehtävät sekä näiden tehtävien 
jakaantuminen kunnan ja kiinteistön- tai tontinomistajien kesken. Koska 
kunnossapitolaki on ollut voimassa yli 40 vuotta, on ympäristöministeriössä 
katsottu tarpeelliseksi ennen lain uudistamista arvioida nykyisen lain 
toimivuus kokonaisuutena. 
 
Tavoitteet 
Petteri Orpon hallitusohjelman mukaisesti kunnossapitolainsäädäntö 
päivitetään vastaamaan tämän päivän tarpeita tämän hallituskauden 
aikana. Ympäristöministeriö asettaa työryhmän valmistelemaan uudistusta. 
Ympäristöministeriö tahtoo kuulla mielipiteenne nykyisen lain 
toimivuusarviointiraportista sekä terveisenne tulevaa lainvalmistelua 
varten. 
 
Lausunto pyydetään antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssä 
julkaistuun lausuntopyyntöön viimeistään 31.1.2024. 
 
Lieksan kaupungin kuntatekniikkaliikelaitos antaa seuraavan 
lausunnon: 
 
1. Onko toimivuusarviointi mielestänne riittävän kattava? Jos ei, mitä 
arvioinnista on jäänyt puuttumaan ja millaisia lisäselvitystarpeita 
tunnistatte? 
 
Toimivuusarviointi on toteutettu suurten kaupunkien lähtökohdista. 
Arvioinnista ei käy esille pienten ja keskisuurten kuntien näkemykset 
kunnossa- ja puhtaanapitolain toimivuudesta kaduilla ja lain piiriin 
kuuluvilla yleisillä alueilla. Kunnat toimivat erilaisissa toimintaympäristöissä 
ja tulevaisuuden muutostekijät kohdistuvat kuntien toimintaympäristöön, 
mitä ei ole huomioitu raportissa pienten ja keskisuurten kuntien osalta. 
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Kuntatekniikkaliikelaitoksen 
johtokunta 

§ 6 16.01.2024 

Kaupunginhallitus § 30 22.01.2024 
 

 

 
 
2. Mitä mieltä olette toimivuusarvioinnin havainnoista liittyen katujen 
ja yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapitoa koskeviin 
säännöksiin (lain luvut 2 ja 3)? 
 
Kunnossapitolain toisen luvun, 3 §:n talvikunnossapidon laatutason muutos 
tyydyttävästä tasosta hyvälle tasolle eri liikkujaryhmien tarpeet huomioiden 
nostaisi merkittävästi Lieksan kaupungin vuosittaisia talvikunnossapidon 
kustannuksia. Nykyinen laatutason määrittely on ollut toistaiseksi riittävä 
Lieksan kaupungin eri liikkujaryhmille. 
 
Kunnossapitolain toisen luvun 4 §:n mahdollinen muutos siirtää 
jalkakäytävien kunnossapitovastuu kunnille nostaisi huomattavasti Lieksan 
kaupungin kunnossapitokustannuksia. Lisäksi jalkakäytävien kunnossapito 
olisi haasteellista nykyisillä resursseilla. Lain toisen luvun 4 §:n 
tonttiliittymien aurauksen vastuiden selkiyttäminen koskemaan kaikkia 
tonttiliittymiä olisi kustannusvaikutuksiltaan huomattava Lieksan 
kaupungille ja heikentäisi katuverkon talvikunnossapidon palvelutasoa. 
Lisäksi kalusto- ja henkilöstöresursseja tulisi lisätä nykyisiin resursseihin 
nähden merkittävästi. Joissakin yhteiskuntaa hyödyttävissä tapauksissa 
tonttiliittymien auraus on kannatettava asia. Kunnossapitolakiin asia tulisi 
kirjata joustavasti ja kunnille kehittämiskohteena, esimerkiksi ikääntyneiden 
kotona asumisen tukemiseen tai esteettömyyden edistämiseen -
kirjauksena. 
 
Kunnossapitolain toisen luvun 5 §:n tontinomistajan ilmoitusvelvollisuus 
liikennettä vaarantavista päällysteen rikkoutumisista, kuopista ja muista 
vastaavista puutteista on syytä tuoda paremmin tontinomistajien 
tietoisuuteen. Toisen luvun 7 §:n päätös kadun päällysteestä on tarpeeton, 
koska käytännössä päätös tehdään katusuunnitelman hyväksymisen 
yhteydessä. 
 
Kunnossapitolain kolmannen luvun 9 §:n määritelmä ”katu tulee pitää 
siistinä ja terveydellisesti turvallisena” tulisi muuttaa vastaamaan 
maankäyttö- ja rakennuslain määritelmiä ”viihtyisä, terveellinen, 
turvallinen”. Kolmannen luvun 10 §:n kadun puhtaanapitovastuut olisi syytä 
selkeyttää ja täsmentää. Lakiuudistuksen yhteydessä olisi 
tarkoituksenmukaista harkita tontinomistajan puhtaanapitovelvoitteiden 
tarkentamista ja täsmentämistä. Tontinomistajat harvoin tuntevat lain 
puhtaanapidon vastuut, ja vastuut on esitetty osin epäselvästi ja 
epätarkoituksenmukaisesti luvun kolme kyseisissä kohdissa. 
 
 
3. Mitä mieltä olette toimivuusarvioinnin havainnoista liittyen kaduilla 
ja yleisillä alueilla tehtävien töiden sääntelyyn? 
 
Lieksan kaupungilla yleisen alueen luovuttamisesta tilapäiseen käyttöön 
päätetään viranhaltijapäätöksellä, ja päätöksessä määritellään muun 
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muassa alueen käytöstä, tilapäisistä liikennejärjestelyistä ja alueen 
ennallistamisesta. Kunnossa- ja puhtaanapitotyötä koskevien tarkempien 
määräysten antaminen mahdollistaisi hallinnollisen sanktiomaksun sekä 
katutöistä aiheutuvien haittojen ja vahinkojen minimoimisen sekä 
esteettömyyden ja turvallisuuden huomioimisen myös kaduilla ja yleisillä 
alueilla tehtävissä töissä. 
 
 
4. Mitä mieltä olette muista toimivuusarvioinnissa esitetyistä 
nykyisen lain kehittämistarpeista sekä esitetyistä kokonaan uusista 
sääntelytarpeista? 
 
Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvoisuuden huomioiminen 
kunnossapitolainsäädännössä on kannatettava asia, kun lain sääntelyssä 
otetaan huomioon paikalliset olosuhteet kuten erilaiset liikkumisympäristöt 
ja paikkakuntien väliset eroavaisuudet katuinfrassa. Nykyinen 
kunnossapitolainsäädäntö mahdollistaa palvelutason noston eri 
käyttäjäryhmien kuten jalankulkijoiden ja pyöräilijöiden tarpeet huomioiden. 
Palvelutason nosto vaikuttaa suoraan kunnossapitokustannuksia 
nostavasti, mikä tulisi huomioida lain valmistelussa. 
Kunnossapitolain ja alueidenkäytön suunnittelua ohjaavan lain rajapinta 
tulisi saada toimimaan kunnossa- ja puhtaanapidon tarpeisiin nähden, 
erityisesti talveen varautumisen ja lumitilojen osalta. 
 
Digitalisaation ja tiedonhallinnan vaatimukset tulisi lisätä 
kunnossapitolainsäädäntöön, vaikka tarpeita on paljon, ja kehitystyö sekä 
koordinointi vaativat aikaa ja resursseja. Digitalisaatio on tulevaisuutta, ja 
tiedonhallinnalla on positiivinen vaikutus kunnossa- ja puhtaanapidon eri 
tehtäviin, tilastointiin, kunnossapidon liikkumisolosuhteiden tiedottamiseen 
kuntalaisille jne.  
 
Uudet liikkumismuodot ja -palvelut tulisi huomioida kunnossapitolaissa 
tiedonhallintaan ja jakamiseen liittyvänä asiana. Uusien palvelujen 
mahdollinen käyttöönotto edellyttää kunnossapidon tietoa, huomioiden 
liikennemuotojen ja -palveluiden haittavaikutukset kuten 
liikkumattomuuden lisääntyminen passiivisten liikkumismuotojen 
yleistyessä. 
 
Toimivuusarviointi -raportin mukaisesti kestävän kehityksen, luonnon 
monimuotoisuuden ja ilmastonmuutoksen vaikutusmahdollisuudet tulisi 
yhteensovittaa kunnossapitolainsäädännön ja alueiden käyttöä ohjaavan 
lainsäädännön kesken. Kuitenkin suuret linjat ja ratkaisut tehdään muualla 
kuin kunnossapitolainsäädännön piirissä. 
 
Kunnossapitolaissa olisi tarpeen tunnistaa kunnossa- ja puhtaanapidon 
toiminnan hyvinvointia edistävä vaikutus arkiliikkumisen ja yleisesti 
liikunnan edistämisen näkökulmasta ja lisätä tästä lakiin hyvinvointia 
edistävä vaatimus. Jalankulkijoiden ja pyöräilijöiden 
huolellisuusvaatimuksen lisääminen lainsäädäntöön vähentäisi 
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oletettavasti liukastumistapaturmia ja lisäisi esimerkiksi liukuesteiden 
käyttöä. Liukastumis- ja kaatumistapaturmien rekisteröinnin rajapinnan 
selvittäminen muun lainsäädännön kanssa on kannatettava asia.  
 
Kunnossapitolaki liittyy kiinteästi muuhun lainsäädäntöön, joista 
alueidenkäyttölain uudistus on keskeisin. Ennen kunnossapitolain 
uudistamista, lakien väliset päällekkäisyydet ja ristiriitaisuudet tulisi käydä 
läpi huolellisesti. Nykyinen kunnossapitolaki on täyttänyt perustehtävänsä 
kuitenkin varsin hyvin. 
 
 
5. Onko teillä muita terveisiä tai palautetta lainvalmistelua varten? 
 
Kunnossapitolain uudistuksessa tulisi ottaa huomioon kuntien taloudellinen 
tilanne. Kuntien tulevaisuuden talousnäkymiin liittyy paljon epävarmuutta 
lähinnä sote-uudistuksen vuoksi. Kunnat ovat erilaisia, ja kuntien erilaisuus 
vaikuttaa eri tavoin kuntien talouteen. Lain valmistelussa tulisi ottaa 
huomioon kuntatalouden realiteetit, myös pienten ja keskisuurten kuntien 
osalta.  
 
Kunnossa- ja puhtaanapidon laatutason nosto nostaisi Lieksan kaupungin 
kuntatekniikkapalvelujen käyttötalouden kustannuksia varsin 
huomattavasti. Palvelutason nostoon liittyvät uudistukset tulisi kirjata 
lainsäädäntöön joustavasti ja huomioiden, että kadun alkuperäinen 
tarkoitus on kuitenkin liikkuminen eri liikennemuodoilla turvallisesti ja 
esteettömästi. 
 
 

Esittelijä Kuntatekniikan päällikkö 
 
Päätösehdotus Kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunta päättää esittää 

kaupunginhallitukselle esittelytekstin mukaista lausuntoa Lieksan 
kaupungin lausunnoksi kunnossapitolain toimivuusarviointi -raportista. 

 
Päätös Kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle 

esittelytekstin mukaista lausuntoa Lieksan kaupungin lausunnoksi 
kunnossapitolain toimivuusarviointi -raportista. 

 
 
Lisätietoja Kuntatekniikan päällikkö Ritva Patja, p. 040 1044 704, 
 sähköposti ritva.patja(at)lieksa.fi 
 
 
 
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 30    
845/11.01.00.05/2023    
 

 
Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä kuntatekniikkaliikelaitoksen 
johtokunnan lausunnon Lieksan kaupungin lausunnoksi kunnossapitolain 
toimivuusarviointi -raportista. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan 

lausunnon Lieksan kaupungin lausunnoksi kunnossapitolain 
toimivuusarviointi -raportista. 

 
 
Lisätietoja Kuntatekniikan päällikkö Ritva Patja, p. 040 1044 704, 
 sähköposti ritva.patja(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Jakelu 
 Ympäristöministeriö / Lausuntopalvelu.fi 
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Lieksan kaupungin lausunto luonnoksesta valtakunnalliseksi nuorisotyön ja -politiikan 
ohjelmaksi (VANUPO) 2024-2027 
 
Hyvinvointilautakunta 16.01.2024 § 6  
  
 
Valmistelija Nuorisosihteeri 

 
Opetus- ja kulttuuriministeriö pyytää lausuntoja luonnoksesta 
valtakunnalliseksi nuorisotyön ja -politiikan ohjelmaksi (VANUPO) 
2024‒2027. 
 
Valtakunnallinen nuorisotyön ja -politiikan ohjelma VANUPO on 
lakisääteinen, valtioneuvoston nelivuotiskausittain hyväksymä 
poikkihallinnollinen ohjelma, jonka tavoitteena on edistää nuorten kasvu- ja 
elinoloja. Ohjelmassa kulloinenkin hallitus määrittelee nuorisotyön ja 
nuorisopolitiikan tavoitteensa sekä toimenpiteet tavoitteiden 
saavuttamiseksi. 
 
VANUPOn säädösperusta on voimassa oleva nuorisolaki 1285/2016. Lain 
5 §:n säännöstä ohjelmasta täydentää valtioneuvoston asetus 
nuorisotyöstä ja -politiikasta 211/2017. Nyt käsillä oleva, vuosille 
2024‒2027 laadittu ohjelma on järjestyksessään kolmas. Ohjelma toteuttaa 
Petteri Orpon hallituksen hallitusohjelman kirjausta ”hallitus laatii laaja-
alaisen toimenpideohjelman nuorten syrjäytymisen ehkäisemiseksi, 
hyvinvointivajeen ja mielenterveyden ongelmien paikkaamiseksi. 
Vahvistetaan moniammatillista työtä nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi”. 
 
Nuorisolain mukaan nuorisotyöllä tarkoitetaan nuorten kasvun, 
itsenäistymisen ja osallisuuden tukemista yhteiskunnassa. Lain mukaan 
nuorisopolitiikalla puolestaan tarkoitetaan nuorten kasvu- ja elinolojen sekä 
sukupolvien välisen vuorovaikutuksen parantamista. Nuorisopolitiikka on 
alle 29-vuotiaisiin kohdistuvaa ikäkausipohjaista politiikkaa. 
Nuorisopolitiikka on usein luonteeltaan poikkihallinnollista. 
 
Valtakunnallinen ohjelma kattaa kaikki nuorisolain tarkoittamat alle 29-
vuotiaat nuoret. Ohjelman painopisteet kuitenkin kohdistuvat erityisesti 
nuoruuden ydinalueeseen, eli noin 12–25-vuotiaiden nuorten kasvu- ja 
elinolojen kehittämiseen. 
 
Lausunnot pyydetään antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssä 
julkaisuun lausuntopyyntöön 26.1.2024 mennessä. Kaikki annetut 
lausunnot ovat julkisia ja ne julkaistaan lausuntopalvelu.fi:ssä. 
 
Lausunnonantajia pyydetään lausumaan ohjelman eri osioista, kustakin 
erikseen seuraavan jaottelun mukaisesti: 
 

 Hallituksen nuorisopoliittiset tavoitteet ja toimenpiteet; 
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 Kori l: Jokaiselle nuorelle polku eteenpäin 
 

Kuntien ja hyvinvointialueiden tiiviin yhteistyön turvaaminen on erittäin 
tärkeää, jotta toimiva opiskelijahuolto turvataan. Myös matalan kynnyksen 
palvelujen turvaaminen nuorille on tarpeellista. 

  
On erittäin hyvä, että työttömäksi jääneiden nuorten tilanteeseen puututaan 
mahdollisimman pian, jotta mahdollisiin ongelmiin voidaan hakea ratkaisuja 
hyvissä ajoin. 
 
Yhden mieluisan harrastuksen turvaaminen nuorelle on kannatettava 
ajatus. Kuntien järjestämä toiminta on perinteisesti ollut maksutonta tai 
mahdollisimman halpaa. Miten tämä turvataan jatkossa kuntien 
heikkenevässä taloustilanteessa?  
 
Ohjaamo-palveluiden järjestäminen pienissä kunnissa on haasteellista 
niukkojen resurssien tähden. 
 
Kun nuorten työpajatoimintaa ja etsivää nuorisotyöltä edelleen kehitetään, 
on entistä tärkeämpää turvata niiden rahoitus. 

 
Kori ll: Monipuolista tietoa ja välineitä nuorten mielen hyvinvoinnin 
tulemiseen 
 
On todella tärkeää parantaa nuorten mielenterveyspalvelujen saatavuutta 
pikaisesti ja että ongelmien syitä selvitetään. Harrastusten pariin on vaikea 
lähteä, jos perusasiat eivät ole kunnossa. 

 
Kori III: Nuorten hyvinvointia tuetaan osallisuutta, yhteisöllisyyttä ja 
turvallisuutta vahvistamalla 
 
Nuorten osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia voitaisiin vahvistaa myös 
maakunnallisten ja kunnallisten nuorisovaltuustojen kautta ja niitä 
kuulemalla. 
  
Tärkeää on kiinnittää huomioita nuorisotyöntekijöiden, harrastustoiminnan 
ohjaajien, opetushenkilöstön sekä muiden nuorten kanssa työskentelevien 
koulutukseen ja täydennyskoulutukseen, jotta heillä on valmiudet entistä 
varhaisempaan puuttumiseen ja entistä asiantuntevampaan nuorten 
ohjaamiseen. 

 
 Nuorisotyön ja -toiminnan tukemisen linjaukset 
 

Varsinkin pienissä kunnissa on jo perinteisesti yhdistetty resurssit eri 
toimijoiden kanssa. Nuorisotyön resurssit ovat pienissä kunnissa varsin 
vaatimattomia, ja siksi on kannatettava ajatus turvata resurssit pienissä 
kunnissa. Pitkät välimatkat ovat haaste toiminnan järjestämisessä. 
 
Prosessin käynnistäminen, jonka tavoitteena on kehittää ja vahvistaa 
kunnallisen nuorisotyön perusrakenteita, laatua ja tulosten tunnettuutta, on 
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kannatettava. Suositukset kunnallisen nuorisotyön resurssien ja 
toimintakäytäntöjen takaamiseksi ovat tervetulleita. 

 
Painopisteet nuorisoalan valtakunnallisten osaamiskeskusten 
valtionapukelpoisuuden hyväksymiselle 
- ei lausuttavaa 

 
Suomen kansalliset tavoitteet nuorisoalan eurooppalaiselle ja 
kansainväliselle toiminnalle 

 
 Lieksan kaupunki yhtyy esityksessä esitettyihin tavoitteisiin. 

 
 Muita näkemyksiä ohjelmasta 

- ei lausuttavaa 
 

Esitys luonnoksesta valtakunnalliseksi nuorisotyön ja -politiikan ohjelmaksi 
(VANUPO) 2024‒2027 on sähköisessä kokousaineistossa. 

 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää  

 
esittää kaupunginhallituksen hyväksyttäväksi edellä esitettyä lausuntoa 
valtakunnalliseksi nuorisotyön ja -politiikan ohjelmasta (VANUPO) 
2024‒2027. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti 

 
esittää kaupunginhallituksen hyväksyttäväksi edellä esitettyä lausuntoa 
valtakunnalliseksi nuorisotyön ja -politiikan ohjelmasta (VANUPO) 
2024‒2027. 

 
 
Lisätietoja vs. Hyvinvointijohtaja Asko Saarelainen, p. 040 1044 111, 
 sähköposti asko.saarelainen(at)lieksa.fi 
  
 Nuorisosihteeri Paula Timonen, p. 040 1044 115 
 sähköposti paula.timonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 31    
5/03.00.00.00/2024    
 

 
Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä hyvinvointilautakunnan lausunnon 
Lieksan kaupungin lausunnoksi luonnoksesta valtakunnalliseksi 
nuorisotyön ja -politiikan ohjelmaksi (VANUPO) 2024‒2027. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä hyvinvointilautakunnan lausunnon 

Lieksan kaupungin lausunnoksi luonnoksesta valtakunnalliseksi 
nuorisotyön ja -politiikan ohjelmaksi (VANUPO) 2024‒2027. 

 
 
Lisätietoja vs. Hyvinvointijohtaja Asko Saarelainen, p. 040 1044 111, 
 sähköposti asko.saarelainen(at)lieksa.fi 
  
 Nuorisosihteeri Paula Timonen, p. 040 1044 115, 
 sähköposti paula.timonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Jakelu 
 Nuorisosihteeri 
 Opetus- ja kulttuuriministeriö / Lausuntopalvelu.fi 
 Vs. hyvinvointijohtaja 
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Työterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2024 
 
Yhteistyötoimikunta 17.01.2024 § 6  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin henkilöstöhallinto ja Terveystalo ovat valmistelleet 
työterveyshuollon toimintasuunnitelman vuodelle 2024. Suunnitelma on 
käsitelty työterveyshuollon ohjausryhmän kokouksessa 4.12.2023. 
 
Toimintasuunnitelma lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille 
sähköpostin liitteenä. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta käy keskustelun työterveyshuollon 

toimintasuunnitelman sisällöstä ja merkitsee asian tiedoksi. 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta kävi keskustelun työterveyshuollon 

toimintasuunnitelman sisällöstä ja merkitsi asian tiedoksi. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 32    
898/00.01.02.01.01/2021    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma laaditaan kolmelle vuodelle, mutta 
se käsitellään ja päivitetään yhdessä Terveystalon kanssa vuosittain. 
Suunnitelmassa kuvataan laajasti työterveyshuollon tavoitteita ja 
palvelusisältöä.  
 
Lieksan kaupunki tarjoaa työntekijöilleen lakisääteistä työterveyshuoltoa 
huomattavasti laajemmat palvelut. Työterveyshuoltoon sisältyvät 
ennaltaehkäisevän toiminnan lisäksi sairaanhoitopalvelut (ei 
erikoislääkäripalveluita). Työterveyslääkäreiden ja -hoitajien lisäksi 
työterveyshuollon asiantuntijoita ovat mm. työfysioterapeutti, työpsykologi, 
sosiaalialan asiantuntija ja ravitsemusterapeutti. 
 
Toimintasuunnitelmaan on vuodelle 2024 kirjattu 4 x 45 minuutin 
hyvinvointiwebinaaria, jotka toteutetaan esihenkilötuntien yhteydessä. 
Webinaarien aiheina ovat mielen hyvinvointi, fyysinen toimintakyky, ravinto 
ja uni. Webinaarit tallennetaan ja ne katsotaan työpaikkakokouksissa. 
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Tavoitteena on tukea henkilöstön hyvinvointia kokonaisvaltaisesti sekä 
kannustaa ja motivoida jokaista työntekijää huolehtimaan omasta 
hyvinvoinnistaan. 
 
Lisäksi suunnitelma sisältää esihenkilöille järjestettävän 
työterveyspsykologin vetämän työkykyjohtamisen valmennuksen, joka 
koostuu 2 x 2 tunnin kokonaisuudesta. 
 
Liitteenä olevasta työterveyden toimintasuunnitelmasta on poistettu sivu 
23, joka sisältää työterveyshuollon henkilöstön nimitietoja tiimeittäin. 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan työterveyshuollon 

toimintasuunnitelman vuodelle 2024. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä liitteenä olevan työterveyshuollon 

toimintasuunnitelman vuodelle 2024. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
  
 
 
 
Liitteet 
1 Työterveyden toimintasuunnitelma Lieksan kaupunki 1.1.-31.12.2024 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 2/2024  27 

 
Kaupunginhallitus § 33 22.01.2024 

 

 

 
Työsuojeluhenkilöstö 2024-2025 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 33    
14/01.04.01.02/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin työntekijöiden ja toimihenkilöiden 
työsuojeluvaltuutetuiksi toimikaudelle 1.1.2022-31.12.2025 valittiin 
seuraavat henkilöt: 
 

 Työsuojeluvaltuutettu, Pasi Karonen 
 1. varavaltuutettu, Esa Ullgren 
 2. varavaltuutettu, Timo Nuutinen 
  
 Työsuojeluasiamieheksi valittiin Tarja Sarkkinen. 

 
Työsuojeluhenkilöstöön on tullut muutoksia vuoden 2024 alusta alkaen. 
Uusiksi työsuojeluvaltuutetuiksi kauden loppuun eli 31.12.2025 saakka on 
valittu seuraavat henkilöt: 
 
Työsuojeluvaltuutettu, Marianne Stjerna 
1. varavaltuutettu, Mervi Tolonen 
2. varavaltuutettu, Laura Mulari 
 
Työsuojeluasiamies Tarja Sarkkinen on ilmoittanut 16.1.2024 haluavansa 
irtisanoutua varhaiskasvatuksen työsuojeluasiamiehen tehtävästä. 
 
Kaupunginhallitus on päättänyt kokouksessaan 24.1.2022 § 29, että 
työsuojeluhenkilöstölle työsuojelutehtäviin osoitettava työaika on 1.1.2022 
alkaen yhteensä 15 tuntia 12 minuuttia/viikko alla olevan mukaisesti.  
 
Työsuojeluvaltuutettu – 12 h 12 min/vko 
1.varavaltuutettu – 1 h/vko 
2.varavaltuutettu – 1 h/vko 
Työsuojeluasiamies – 1 h/vko 
 
Päätös työsuojeluhenkilöstön työsuojelutehtäviin osoitetusta ajasta on 
edelleen voimassa. 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi muutokset 

työsuojeluhenkilöstössä. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti merkitä tiedoksi muutokset 

työsuojeluhenkilöstössä. 
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Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Optiovuoden käyttö sopimukseen 33108, Lieksan koulu- ja kimppakyytikuljetukset 
 
Hyvinvointilautakunta 16.01.2024 § 11  
  
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori 

 
Pohjois-Karjalan hankintatoimi kilpailutti Lieksan kaupungin koulu- ja  
kimppakyytikuljetuksien hankinnan kohteiden 1 - 23 osalta 
sopimuskaudelle 01.08.2021 - 31.07.2024 + yhden (1) vuoden + yhden (1) 
vuoden  
optiomahdollisuus ja kohteen 24 osalta 01.08.2021 - 31.07.2023 + yhden 
(1) vuoden + yhden (1) vuoden + yhden (1) vuoden optiomahdollisuus. 
 
Sopimuksen jatkaminen kohteiden 1–23 osalta: 
Sopimus jatkuu yhdellä (1) + yhdellä (1) vuodella ajalle 01.08.2024 -  
31.07.2025 sekä 01.08.2025 - 31.07.2026, ellei Pohjois-Karjalan 
hankintatoimi irtisano sopimusta päättymään sopimuskauden tai 
ensimmäisen optiokauden loppuun. Jos sopimus irtisanotaan, se tehdään 
viimeistään kuusi (6) kuukautta ennen sopimus-/optiokauden päättymistä 
kirjallisesti. 
 
Mikäli sopimus jatkuu, sovelletaan optiokaudella hankintasopimusta entisin  
ehdoin, sen mukaisesti kuin ne ovat voimassa sopimuskauden päättyessä.  
Allekirjoittaessaan hankintasopimuksen sopimustoimittaja sitoutuu omalta  
osaltaan siihen, että sopimus jatkuu mainitun määräajan, mikäli Pohjois-
Karjalan hankintatoimi niin haluaa. 
 
Sopimuksen jatkaminen kohteen 24 osalta: 
Sopimus jatkuu yhdellä (1) + yhdellä (1) + yhdellä (1) vuodella ajalle  
01.08.2023 - 31.07.2024, 01.08.2024 - 31.07.2025 sekä 01.08.2025 -  
31.07.2026, ellei Pohjois-Karjalan hankintatoimi irtisano sopimusta  
päättymään sopimuskauden tai ensimmäisen tai toisen optiokauden 
loppuun. 
  
Jos sopimus irtisanotaan, se tehdään viimeistään kuusi (6) kuukautta 
ennen sopimus-/optiokauden päättymistä kirjallisesti. 
 
Mikäli sopimus jatkuu, sovelletaan optiokaudella hankintasopimusta entisin  
ehdoin, sen mukaisesti kuin ne ovat voimassa sopimuskauden päättyessä.  
Allekirjoittaessaan hankintasopimuksen sopimustoimittaja sitoutuu omalta  
osaltaan siihen, että sopimus jatkuu mainitun määräajan, mikäli Pohjois-
Karjalan hankintatoimi niin haluaa. 
 
Kohteet 1–13 koskevat koulukuljetuksia ja hyvinvointilautakunta tekee 
päätöksen niiden osalta ja kohteiden 14–24, kimppakyydit, päätös kuuluu 
kaupunginhallitukselle.  
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Siun sote on ilmoittanut ottavansa kohteen 24 (kimppakyyti Koli-Juuka) 
option käyttöön, mikäli Lieksan kaupungin liikennöintisopimus kohteen 
osalta jatkuu.  
 
Kaupunginhallitus on hyväksynyt 4.12.2023 Siun soten esityksen kohteen 
24 optionvuoden käytöstä ajalle.1.8.2023-31.7.2024. 

 
Pohjois-Karjalan hankintatoimi pyytää ilmoittamaan Lieksan kaupunkia 
ennen tammikuun loppua, mikäli sopimuksen optiovuosi/vuodet otetaan 
käyttöön. Nykyinen sopimus päättyy 31.7.2024, jonka jälkeen 
ensimmäinen optiovuosi on ajalle 1.8.2024-31.7.2025 ja toinen 1.8.2025-
31.7.2026. 
Sopimus voidaan siis irtisanoa, tai ottaa optiovuodet käyttöön joko 
vuosittain, tai kaikki optiovuodet yhdellä päätöksellä.  
 
Sopimuksen voimassaoloaikana ei ole tullut esille sopimusrikkomuksia tai 
muuta vastaavaa, mikä vaikuttaisi sopimuksen jatkamiseen. 
 
Mikäli optiota ei oteta käyttöön, se tarkoittaa reittien uudelleen kilpailutusta. 
Tämä prosessi olisi syytä aloittaa riittävän aikaisin syksyllä, koska se vaatii 
paljon ennakkosuunnittelua ja itse kilpailutus vie myös aikaa useita 
kuukausia. Polttonesteiden kustannukset ovat nousseet ja nykyiseen 
sopimukseen on tehty tästä johtuvia indeksikorotuksia, joka eivät ole 
poistumassa, vaikka polttonesteiden hinta onkin tullut hieman alaspäin. 
Korotukset vaikuttavat myös mahdollisen kilpailutuksen tarjouksiin. 
 
Option käyttöönotto ei estä nykyisten reittien optimointia ja tarkistamista, 
sekä tekemästä mahdollisia muutoksia siten, että kuljetukset ovat 
mahdollisimman kustannustehokkaita. 
 
Ehdotuksena on, että otetaan ensimmäinen optiovuosi käyttöön kohteiden 
1–13 osalta ajalle 1.8.2024-31.7.2025 ja päätetään toisen optiovuoden 
käytöstä tai kilpailutuksen aloittamisesta syksyllä 2024. Kevään 2024 
aikana tarkastellaan koulukuljetusreittien optimointia lukuvuodelle 2024–
2025. 
 
Kaupunginhallitus tekee päätöksen optiovuoden käytöstä kohteiden 14–24 
osalta. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
  
  
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää  

 
että Lieksan koulu- ja kimppakyytikuljetuksen sopimuksesta (33108) 
otetaan käyttöön kohteiden 1-13 osalta ensimmäinen optiovuosi ajalle 
1.8.2024-31.7.2025. 

 
 Vs. hyvinvointijohtajan muutettu päätösesitys 
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 Hyvinvointilautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, 
 
 että Lieksan koulu- ja kimppakyytikuljetuksen sopimuksesta (33108) 

otetaan käyttöön kohteiden 1-13 osalta ensimmäinen optiovuosi ajalle 
1.8.2024-31.7.2025. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti esittää kaupunginhallitukselle, 

 
että Lieksan koulu- ja kimppakyytikuljetuksen sopimuksesta (33108) 
otetaan käyttöön kohteiden 1-13 osalta ensimmäinen optiovuosi ajalle 
1.8.2024-31.7.2025. 

 
 
Lisätietoja Vs. hyvinvointijohtaja rehtori Asko Saarelainen, p. 040 1044 111, 
 sähköposti asko.saarelainen(at)lieksa.fi 
 
 Hyvinvointikoordinaattori Juha Ryynänen, 
 p. 040 1044 160, sähköposti juha.ryynanen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 34    
752/02.08.00.00.00/2020    

 
Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja 
 

Koulukuljetusten hankinnan arvo ylittää hyvinvointilautakunnan 
hallintosäännön mukaisen hankintarajan, joten kaupunginhallitus päättää 
optiovuoden käyttöönotosta. 
 
Kimppakyytikuljetusten optiovuoden hyväksymistä puoltavat samat seikat 
kuin koulukuljetusten kohdalla. Koulu- ja kimppakyytikuljetukset kannattaa 
kilpailuttaa samalla rytmillä, jotta kokonaisuus on houkutteleva tarjouksia 
tekeville liikennöitsijöille. Yhden optiovuoden käyttö antaa mahdollisuuden 
seurata mm. polttoaineiden hintojen kehityksen vaikutuksia 
joukkoliikenteen kustannuksiin. Tällä hetkellä käytössä olevat 
kimppakyytikuljetusreitit ovat tarpeellisia, ja ne palvelevat hyvin kuntalaisia 
asiointiliikenteen näkökulmasta. Optiovuoden jälkeen on perusteltua 
tarkastella mahdollisia muutostarpeita kimppakyytireiteissä. 

  
Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää,  

 
1. että Lieksan koulukuljetussopimuksesta otetaan käyttöön kohteiden 1-13 
osalta ensimmäinen optiovuosi ajalle 1.8.2024-31.7.2025 ja 
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2. että Lieksan kimppakyytikuljetussopimuksesta otetaan käyttöön 
kohteiden 14-24 osalta ensimmäinen optiovuosi ajalle 1.8.2024-31.7.2025. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti,  

 
1. että Lieksan koulukuljetussopimuksesta otetaan käyttöön kohteiden 1-13 
osalta ensimmäinen optiovuosi ajalle 1.8.2024-31.7.2025 ja 
 
2. että Lieksan kimppakyytikuljetussopimuksesta otetaan käyttöön 
kohteiden 14-24 osalta ensimmäinen optiovuosi ajalle 1.8.2024-31.7.2025. 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointikoordinaattori Juha Ryynänen, p. 040 1044 160,  
 sähköposti juha.ryynanen(at)lieksa.fi 
 
 Vt. kaupunginjohtaja Arto Sihvonen, p. 0401044101, 
 sähköposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi 
 
 Merkittiin, että Reijo Kortelainen liikennöitsijän läheisenä ja Matti 

Ponkilainen liikennöitsijään työsuhteessa olevana ilmoittivat olevansa 
esteellisiä ja poistuivat kokoushuoneesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi. 

 
 Merkittiin, että Susanna Saastamoinen saapui kokoukseen tämän pykälän 

käsittelyn aikana klo 17.24. 
 
 
 
 
Jakelu 
 Hyvinvointikoordinaattori 
 Pohjois-Karjalan hankintatoimi 
 Vs. hyvinvointijohtaja 
 Vt. kaupunginjohtaja 
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Kaupunginhallituksen toiminta-avustus Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry:lle 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 35    
620/02.05.01.03.01/2023    
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja 

 
Kaupunginhallitus on varannut vuoden 2024 käyttösuunnitelmassa 
määrärahan syksyn avustushaussa mukana oleville yhdistyksille, mukaan 
lukien Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry. Määräraha on varattu 
kustannuspaikalle 1430 Elinkeinotoimi ja määrärahavaraus on 
samansuuruinen kuin vuodelle 2023.  
 
Avustushaku on avattu miunpalvelut.fi -palvelun kautta ajalle 12.9.-
10.10.2023 ja hakemuksen liitteeksi on pyydetty toimittamaan seuraavat 
asiakirjat: 
1. Viimeisin vahvistettu tilinpäätös (tuloslaskelma ja tase) 2022  
2. Vuoden 2022 toimintakertomus  
3. Vuoden 2023 päivitetty toimintasuunnitelma ja talousarvio, jos 
toimintaan on tullut muutoksia edellisen avustushaun ja avustusten 
myöntämisen jälkeen  
4. Vuoden 2023 talouden kumulatiivinen toteuma viimeisen vahvistetun 
kuukauden osalta sekä arvio loppuvuoden tuloksesta  
5. Vuoden 2024 talousarvio ja toimintasuunnitelma. 
 
Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry on hakenut Lieksan kaupungilta 
toiminta-avustusta 77.000 euroa vuodelle 2024. Avustusta haetaan 
Lieksan Vaskiviikon järjestämiseen toiminta-avutuksena 70.000 euroa sekä 
opetus- ja kulttuuritilojen vuokriin 7.000 euroa. 
 
Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry:n tarkoituksena on tukea 
vaskipuhallinmusiikin harrastuksen ylläpitämistä ja edistämistä sekä 
musiikillisen tason kohottamista yleisesti ja erityisesti Lieksassa. Yhdistys 
järjestää vuosittaisen Lieksan Vaskiviikko -festivaalin. Vuoden 2024 
tapahtuma järjestetään 26.7.-3.8.2024. 
 
Lieksan Vaskiviikko on Pohjoismaiden suurin vaskimusiikkifestivaali. 
Vaskiviikko sisältää musiikkikurssit, kansainvälisen kilpailun ja 
korkeatasoisen konserttisarjan sekä pihasoittoja eri puolilla Lieksaa.  
 
Vuoden 2024 Vaskiviikon teemasoitin on trumpetti ja Lieksan Vaskiviikko 
järjestää Lieksan 6. kansainvälisen trumpettikilpailun (Raimo Sarmas in 
memoriam) 25.7.–1.8.2024. Kilpailu on avoin kaikkia kansallisuuksia 
edustaville soittajille, jotka ovat syntyneet vuonna 1989 tai sen jälkeen. 
 
Yhdistyksen kulut ovat vuoden 2024 talousarvion mukaan yhteensä 
346.500 euroa. 
 
Vuoden 2024 toimintasuunnitelma ja talousarvio ovat hallituksen 
oheismateriaalina. 
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Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry:n toiminnanjohtaja ja hallituksen 
puheenjohtaja olivat kaupunginhallituksessa 8.1.2024 kertomassa 
Vaskiviikon tämän hetken tilanteesta ja suunnitelmista.  
 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. myöntää vuodelle 2024 Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry:lle 
70.000 euron avustuksen Vaskiviikko-tapahtuman järjestämiseen ja 
kannatusyhdistyksen mukaiseen toimintaan, 
 
2. myöntää 7.000 euron avustuksen Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys 
ry:lle kesän 2024 Vaskiviikko-tapahtuman kaupungin tilojen 
vuokrauskustannuksiin, 
 
3. että avustus maksetaan vähintään neljässä erässä, 
 
4. edellyttää, että Lieksan kaupungin avustusohjeen mukaisesti kaupungin 
logoa käytetään tapahtumien markkinoinnin yhteydessä, 
 
5. että mikäli jostain syytä festivaalin järjestäminen poikkeaa olennaisesti 
suunnitellusta, käsitellään avustus uudelleen kaupunginhallituksessa, 
 
6. valtuuttaa elinvoimajohtajan sopimaan maksuerät sekä seuraamaan 
yhdistyksen taloustilannetta ennen kunkin avustuserän maksuunpanoa. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti 

 
1. myöntää vuodelle 2024 Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry:lle 
70.000 euron avustuksen Vaskiviikko-tapahtuman järjestämiseen ja 
kannatusyhdistyksen mukaiseen toimintaan, 
 
2. myöntää 7.000 euron avustuksen Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys 
ry:lle kesän 2024 Vaskiviikko-tapahtuman kaupungin tilojen 
vuokrauskustannuksiin, 
 
3. että avustus maksetaan vähintään neljässä erässä, 
 
4. edellyttää, että Lieksan kaupungin avustusohjeen mukaisesti kaupungin 
logoa käytetään tapahtumien markkinoinnin yhteydessä, 
 
5. että mikäli jostain syytä festivaalin järjestäminen poikkeaa olennaisesti 
suunnitellusta, käsitellään avustus uudelleen kaupunginhallituksessa, 
 
6. valtuuttaa elinvoimajohtajan sopimaan maksuerät sekä seuraamaan 
yhdistyksen taloustilannetta ennen kunkin avustuserän maksuunpanoa. 

 
 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 2/2024  35 

 
Kaupunginhallitus § 35 22.01.2024 

 

 

Lisätietoja Elinvoimajohtaja Susanna Saastamoinen, p. 040 1044 009, 
sähköposti susanna.saastamoinen(at)lieksa.fi 

 
 
 
Jakelu 
 Elinvoimajohtaja 
 Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry 
 Talouspalvelut 
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Kaupunginhallituksen toiminta-avustus Lieksan kaupunkikeskusyhdistys ry:lle 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 36    
620/02.05.01.03.01/2023    
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja 

 
Kaupunginhallitus on varannut vuoden 2024 käyttösuunnitelmassa 
määrärahan syksyn avustushaussa mukana oleville yhdistyksille, mukaan 
lukien Lieksan kaupunkikeskusyhdistys ry. Määräraha on varattu 
kustannuspaikalle 1430 Elinkeinotoimi ja määrärahavaraus on 
samansuuruinen kuin vuodelle 2023. 
 
Avustushaku on avattu miunpalvelut.fi -palvelun kautta ajalle 12.9.-
10.10.2023 ja hakemuksen liitteeksi on pyydetty toimittamaan seuraavat 
asiakirjat: 
1. Viimeisin vahvistettu tilinpäätös (tuloslaskelma ja tase) 2022  
2. Vuoden 2022 toimintakertomus  
3. Vuoden 2023 päivitetty toimintasuunnitelma ja talousarvio, jos 
toimintaan on tullut muutoksia edellisen avustushaun ja avustusten 
myöntämisen jälkeen  
4. Vuoden 2023 talouden kumulatiivinen toteuma viimeisen vahvistetun 
kuukauden osalta sekä arvio loppuvuoden tuloksesta  
5. Vuoden 2024 talousarvio ja toimintasuunnitelma. 
 
Lieksan kaupunkikeskusyhdistys ry on hakenut Lieksan kaupungilta 
toiminta-avustusta 20.000 euroa vuodelle 2024. Avustusta haetaan 
yhdistyksen perustoiminnan ja tapahtumatuottamisen toteuttamiseksi 
yhdistyksen syyskokouksen hyväksymän toimintasuunnitelman mukaisesti. 
 
Lieksan kaupunkikeskusyhdistys ry:n tarkoituksena on luoda Lieksan 
kaupunkikeskuksesta vetovoimainen, monipuolinen, kaupallinen ja 
kulttuuripalveluiden keskus sekä parantaa alueen profiilia viihtyisänä, 
elinvoimaisena ja turvallisena kaupunkiympäristönä. Huolehtia alueen 
toimivuudesta, yleisilmeestä ja siisteydestä. 
 
Vuodelle 2024 yhdistyksen toimintasuunnitelma sisältää seuraavat 
tapahtumat alustavine päivämäärineen: 
- Lasten- ja lapsiperheiden talvitapahtuma ”Lumipäivä" 7.3.2024 
- Kevätmarkkinat maaliskuu 2024 tai Heinähulinat 29.6.2024 
- Kalamarkkinat tai Ruunaa Outdoor 24.8.2024 
- Hämärän kaupan ilta 27.9.2024 
- Joulun avaus 23.11.2024 
- Uuden vuoden perhetapahtuma 31.12.2024. 
Lisäksi yhdistys on mukana tuottamassa yhdessä kaupungin 
nuorisotoimen, SiuSoten, 4H:n ja MLL:n kanssa perhetapahtuman 
syyslomaviikolla. 
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Yhdistyksen vuoden 2024 talousarvion kokonaiskustannukset ovat 35.500 
euroa, ja kaupungin avustuksen suuruudeksi talousarvioon on laskettu 
20.000 euroa. Vuoden 2024 tulosennuste on +-0 euroa. 
 
Toritoiminnan kehittämisen ympärille on perustettu Toritoiminnan ja 
kaupunkikeskustan elinvoimaisuuden kehittämisen aloitteiden valmistelun 
työryhmä, jota vetää kaupungin kuntatekniikkaliikelaitoksen päällikkö. 
Työryhmän työ on alkanut vuonna 2023 ja jatkuu vuonna 2024. 
Työryhmässä on keskusteltu mahdollisen sopimuspohjaisen yhteistyön 
luomisesta, jossa palveluntuottaja ja kaupunki edistäisivät yhteistyössä 
keskustan alueen tapahtumien järjestämistä ja tori- ja myyntitoiminnan 
elävöittämistä. Jos sopimusyhteistyömalli toteutuu vuoden 2024 aikana, on 
tuolloin tarkasteltava mahdolliset päällekkäisyydet sopimuksen sisällön ja 
tämän kaupunginhallituksen myöntämän toiminta-avustuksen välillä, ja 
tarvittaessa tuotava kaupunginhallituksen avustuskäsittely uudelleen 
päätettäväksi. 
 
Lieksan kaupungin avustusohjeen mukaan kaupungin myöntämien 
toiminta- ym. avustusten suuruus voi olla pääsääntöisesti enintään 40 % 
yhdistyksen edellisen vuoden bruttomenoista.  
 
Lieksan kaupunkikeskusyhdistys ry:n tapahtumat ovat Lieksaa positiivisesti 
profiloivia tapahtumia, usealle kohderyhmälle tuotettuja tapahtumia. Suurin 
osa tapahtumista on vakiinnuttanut paikkansa Lieksassa ja niiden 
vaikuttavuus on suuri, sillä kohderyhmänä on usein kuntalaisten lisäksi 
ulkopaikkakuntalaiset ja matkailijat. Nämä on perusteltua ottaa huomioon 
avustusta myönnettäessä. Edellä mainituista syistä johtuen avustuksen 
määrä vuodelle 2024 voidaan myöntää siten, että avustuksen suuruus on 
enintään 50 % yhdistyksen edellisen vuoden bruttomenoista. 
 
Yhdistyksen toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2024 on 
hallituksen oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. myöntää Lieksan kaupunkikeskusyhdistys ry:lle maksimissaan 15.000 
euron toiminta-avustuksen vuodelle 2024 kustannuspaikalta 1430 
Elinkeinotoimi, 
 
2. avustuksen kokonaissumma yhdistykselle määritellään vuoden 2023 
tilinpäätöksen mukaan siten, että se on korkeintaan 50 % bruttomenoista, 
 
3. että maksatus tehdään kolmessa erässä siten, että puolet summasta 
maksetaan kaupunginhallituksen päätöksen tultua lainvoimaiseksi,  
 
4. että elinvoimajohtaja määrittelee toisen ja kolmannen erän 
maksatusaikataulun ja -suuruuden sen jälkeen, kun vuoden 2023 
tilinpäätös on toimitettu kaupungille, loppuvuoden toimenpiteet ovat 
vahvistuneet ja toritoiminnan kehittämisen työryhmän esitysten sisällöt 
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vaikutuksineen ovat tarkentuneet,  
 
5. edellyttää, että Lieksan kaupungin avustusohjeen mukaisesti kaupungin 
logoa käytetään tapahtumien markkinoinnin yhteydessä, 
 
6. edellyttää yhdistyksen toiminnanjohtajaa ja elinvoimajohtajaa 
seuraamaan mahdollisten muutosten vaikutuksia tapahtumien 
järjestämiseen, ja tarvittaessa tuomaan päätöksen uudelleen 
käsiteltäväksi, ellei tapahtumia pystytä suunnitelmien mukaan 
toteuttamaan tai yhteistyökuvioihin tulee muita muutoksia. 

 
 Keskustelun jälkeen vt. kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan. 
 
Muutettu päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 
 
 1. myöntää Lieksan kaupunkikeskusyhdistys ry:lle maksimissaan 15.000 

euron toiminta-avustuksen vuodelle 2024 kustannuspaikalta 1430 
Elinkeinotoimi, 

 
 2. että avustuksen kokonaissumma yhdistykselle määritellään vuoden 

2023 tilinpäätöksen mukaan siten, että se on korkeintaan 50 % 
bruttomenoista, 

 
 3. että elinvoimajohtaja määrittelee maksatusaikataulun ja maksuerien 

suuruuden, 
 
 4. edellyttää, että Lieksan kaupungin avustusohjeen mukaisesti kaupungin 

logoa käytetään tapahtumien markkinoinnin yhteydessä, 
 
 5. edellyttää yhdistyksen toiminnanjohtajaa ja elinvoimajohtajaa 

seuraamaan mahdollisten muutosten vaikutuksia tapahtumien 
järjestämiseen, ja tarvittaessa tuomaan päätöksen uudelleen 
käsiteltäväksi, ellei tapahtumia pystytä suunnitelmien mukaan 
toteuttamaan tai yhteistyökuvioihin tulee muita muutoksia. 

  
Päätös Kaupunginhallitus päätti 

 
1. myöntää Lieksan kaupunkikeskusyhdistys ry:lle maksimissaan 15.000 
euron toiminta-avustuksen vuodelle 2024 kustannuspaikalta 1430 
Elinkeinotoimi, 
 
2. että avustuksen kokonaissumma yhdistykselle määritellään vuoden 
2023 tilinpäätöksen mukaan siten, että se on korkeintaan 50 % 
bruttomenoista, 
 
3. että elinvoimajohtaja määrittelee maksatusaikataulun ja maksuerien 
suuruuden, 
 
4. edellyttää, että Lieksan kaupungin avustusohjeen mukaisesti kaupungin 
logoa käytetään tapahtumien markkinoinnin yhteydessä, 
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5. edellyttää yhdistyksen toiminnanjohtajaa ja elinvoimajohtajaa 
seuraamaan mahdollisten muutosten vaikutuksia tapahtumien 
järjestämiseen, ja tarvittaessa tuomaan päätöksen uudelleen 
käsiteltäväksi, ellei tapahtumia pystytä suunnitelmien mukaan 
toteuttamaan tai yhteistyökuvioihin tulee muita muutoksia. 

 
 
Lisätietoja Elinvoimajohtaja Susanna Saastamoinen, p. 040 1044 009, 
  sähköposti susanna.saastamoinen(at)lieksa.fi 
 
 Merkittiin, että Mirja Karhinen Lieksan kaupunkikeskusyhdistys ry:n 

hallituksen puheenjohtajana, Matti Taponen yhdistyksen hallituksen 
jäsenenä ja Solja Törnqvist yhdistyksen hallituksen varajäsenenä ilmoittivat 
olevansa esteellisiä ja poistuivat kokoushuoneesta tämän pykälän 
käsittelyn ajaksi. 

 
 Merkittiin, että Hannele Pöykkölä saapui kokoukseen tämän pykälän 

käsittelyn aikana klo 18.03. 
Jakelu 
 Elinvoimajohtaja 
 Lieksan kaupunkikeskusyhdistys ry 
 Talouspalvelut 
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Lieksan kaupungin lausunto hallituksen luonnos esitykseen eduskunnalle laiksi 
työttömyysturvalain muuttamisesta 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 37    
875/03.00.00.00/2023    
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja 

 
Sosiaali- ja terveysministeriö pyytää Lieksan kaupungilta lausuntoa 
hallituksen esityksestä eduskunnalle laiksi työttömyysturvalain 
muuttamisesta. 
 
Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi työttömyysturvalakia, 
työttömyysturvalain muuttamisesta annettua lakia ja kumottavaksi 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain 12 luku, julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 11 luvun 1 ja 2 § sekä 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 13 §. Muutokset 
koskisivat ansiopäivärahan määrää, palkansaajan työssäoloehdon 
kertymistä sekä kuntien velvollisuutta järjestää kuntoutus-, koulutus- tai 
työntekomahdollisuus eräille työttömille työnhakijoille. 
 
Hallitusohjelman osiossa 4.3. Työhön kannustava sosiaaliturva, linjataan 
sosiaaliturvan uudistamisesta siten, että järjestelmä on yksinkertaisempi ja 
työhön kannustavampi. Hallitusohjelman mukaan osana tätä kokonaisuutta 
ansiopäivärahan taso porrastetaan, palkkatukityö ei jatkossa kerryttäisi 
palkansaajan työssäoloehtoa ja eräistä ikäsidonnaisista poikkeuksista 
luovuttaisiin. Ikäsidonnaiset poikkeukset, joista luovuttaisiin, olisivat 58 
vuotta täyttäneiden ansiopäivärahan uudelleen laskennan poikkeussääntö, 
oikeus velvoitetyöhön ja työssäoloehdon kertyminen työllistymistä 
edistävästä palvelusta ja tähän liittyvä ansiopäivärahan tason suojasääntö. 
 
Pääministeri Petteri Orpon hallituksen hallitusohjelman mukaan hallitus 
sitoutuu julkisen talouden rahoitusaseman kohentamiseksi vahvistamaan 
julkista taloutta toimenpidekokonaisuudella, joka vahvistaa julkista taloutta 
nettomääräisesti kuudella miljardilla eurolla vuoden 2027 tasossa. Neljä 
miljardia tästä on tarkoitus toteuttaa menosopeutuksilla ja kaksi miljardia 
työllisyyttä parantavilla toimenpiteillä. Tämän esityksen toimenpiteet ovat 
osa kannustinloukkujen purkamisen kokonaisuutta, ja niillä tavoitellaan  
nettomääräisesti noin 298 miljoonan euron menosopeutusta sekä noin 
18 700 henkilön työllisyyskasvua. Työllisyyden kasvun arvioidaan 
vahvistavan julkista taloutta noin 458 miljoonalla eurolla. Yhteensä julkisen 
talouden arvioidaan vahvistuvan noin 756 miljoonalla eurolla. 
 
Lausunto pyydetään toimittamaan 23.1.2024 klo 16 mennessä 
Lausuntopalvelu.fi-palvelun kautta. 
 
Lieksan kaupungin lausunto 
 
Lausuttavaa ansiopäivärahan määrän alentamista koskevasta 
ehdotuksesta? 
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Ehdotettu malli, jossa ansiopäiväraha alenee työttömyysjakson 
pidentyessä,sopii huonosti korkean työttömyyden alueille, jossa 
uudelleentyöllistymisen mahdollisuudet ovat rajallisia mm. pitkien 
etäisyyksien ja huonojen liikenneyhteyksien takia. Ehdotettu muutos 
heikentää pitkään työttöminä olevien asemaa ja samalla paikkakunnan 
elinvoimaa. 

 
Lausuttavaa palkkatuettua työtä ja työssäoloehtoa koskevasta 
ehdotuksesta? 
 
Lieksan kaupunki ei näe palkkatuettua työtä ja siihen liittyvää 
työssäoloehtoa koskevaa ehdotusta kannattavana. Ehdotuksessa 
työttömyyspäivärahan perusteena olevaa palkansaajan työssäoloehtoa 
muutettaisiin niin, ettei palkkatuettu työ jatkossa pääsääntöisesti lainkaan 
kerryttäisi työssäoloehtoa. Poikkeuksena alentuneesti työkykyisen 
työllistämiseksi solmittu palkkatuettu työ kerryttäisi työssäoloehtoa. Tällöin 
työssäoloehtoa ei kuitenkaan kerryttäisi palkkatuetun työn ensimmäiset 10 
kuukautta.  
 
Nykyisin palkkatuetun työn työssäoloehdon täyttyminen 8 kuukauden 
työsuhteesta on ollut erittäin tärkeä osa työllisyydenhoidossa. Riskinä 
muutoksessa on, ettei työnantajilla enää ole samanlaista intressiä tarjota 
palkkatukipaikkoja työttömille eli ns. välityömarkkinoiden työllistyminen 
heikkenee entisestään. Nykyisellä toiminnalla on saatu vaikuttavuutta 
kuntaosuusmaksuihin niin velvoitetyöllistettyjen kuin palkkatuetussa työssä 
olleiden osalta, jotka ovat poistuneet listalta työssäoloehdon täytyttyä. 
Palkkatukiuudistuksen myötä palkkatukioikeus on viisi tai kymmenen 
kuukautta. Hallituksen esityksen mukaan työssäoloehtoa pidennettäisiin 
kuudesta kuukaudesta 12 kuukauteen. Osatyökykyisen palkkatuetussa 
työssä olevan henkilön osalta Lieksan kaupunki pitää tärkeänä 
työssäoloehdon täyttymistä myös ensimmäisten 10 kuukauden ajalta.  
 
Lieksan kaupunki näkee edellä mainitut lakimuutosehdotukset ja niiden 
tuomat vaikutukset kuntaosuuksiin haasteellisina. Palkkatuetussa työssä 
olevat henkilöt ovat jatkossa kuntaosuuslistalla ja poistuisivat vasta 
työssäoloehdon täytyttyä. Tämän lakimuutosehdotuksen perusteella 
palkkatuettu työ ei vaikuttaisi kuntaosuusmaksuihin lainkaan. 
Lakimuutosehdotuksen tavoitteena on kannustaa kuntia aiempaa 
enemmän tehdä toimenpiteitä työttömien työnhakijoiden ohjaamiseksi 
työvoiman ulkopuolelle, kuten työkyvyttömyyseläkkeelle ja 
sairauspäivärahalle, jolloin kunta pääsee irtautumaan työttömyysetuuden 
rahoitusvastuusta. 
 
Lieksan kaupunki ymmärtää lakimuutoksen tausta-ajatuksen, jossa 
muutoksella tavoitellaan erityisesti avoimille työmarkkinoille työllistymiseen 
liittyvien kannustimien parantamista. Laki ei kuitenkaan huomioi 
työttömyyden rakenteen erilaisuutta eri alueilla, ja työttömien 
mahdollisuuksia sijoittua suoraan avoimille työmarkkinoille. Tämä voi 
aiheuttaa sen, että kuntouttava työtoiminta, työkokeilu ja 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 2/2024  42 

 
Kaupunginhallitus § 37 22.01.2024 

 

 

palkkatukityöllistäminen on vaarassa vähentyä, ja sitä kautta työttömien 
eteneminen kohti avoimia työmarkkinoita vaikeutuu entisestään.  
 

 
Lausuttavaa työllistämisvelvoitteen ja siihen liittyvän sääntelyn 
kumoamisesta? 
 
Lieksan kaupunki näkee työllistämisvelvoitteen tärkeäksi osaksi työttömän 
aktivoimiseksi kohti työelämää. Nykyisin työssäoloehto täyttyy 
velvoitetyöllistetyillä 6 kuukauden palkkatukityössä ja yksilö pääsee 
takaisin ansiosidonnaiselle päivärahalle.  Mikäli 6 kuukauden velvoitetyöllä 
ei saada työssäoloehtoa jatkossa täytettyä, niin velvoitetyötä ei välttämättä 
nähdä enää työpaikoissa kannatettavana toteuttaa, mikä taas heikentää 
työttömän mahdollisuuksia työllistymiseen. 
 
 
Lausuttavaa työttömyysturvaseuraamuksia koskevasta 
ehdotuksesta? 
 
Ei huomautettavaa. 

 
Lausuttavaa ehdotuksesta, joka koskee luopumista eräistä 
työssäoloehtoa ja ansiopäivärahan määrä koskevista 
ikäsidonnaisista poikkeuksista? 
 
Ei huomautettavaa. 

 
 Lausuttavaa vaikutuksista kotitalouksiin? 
 
 Lieksan kaupunki pitää kotitalouksiin kohdistuvia vaikutuksia huolestutta- 
 vina erityisesti silloin, kun esim. lapsiperheen kumpikin huoltaja on työttö- 
 mänä. On muistettava, että työttömyys on hyvin harvoin yksilön valinta.  
 Lieksan kaupunki on huolissaan esityksen vaikutuksista lapsiperheköy- 
 hyyden lisääntymiseen. 
 

Lausuttavaa esityksen taloudellisista vaikutuksista (ml. vaikutukset 
julkiseen talouteen, työllisyyteen ja kuntiin)? 

 
Lieksan kaupunki pitää huolestuttavana esitystä, että palkkatuettu työ ei 
kerryttäisi työssäoloehtoa, koska tällöin kuntien vastuut 
työttömyysturvamenoista kasvavat. Tämän muutoksen vaikutukset eivät 
kohdistu tasaisesti eri kuntiin, vaan on täysin riippuvainen työttömyyden 
rakenteesta eri kunnissa. Lakiesityksessä ei ole pystytty tarkemmin 
laskemaan vaikutuksia kunnille ja eri kuntatyyppeihin työttömyyden 
rakenne huomioiden, eli vaikutusten kokonaisarvio yksittäisiin kuntiin jää 
toki vielä hahmottumatta. Lieksan kaupunki pitää esitettyä muutosta isona  
haasteena, joka vaikuttanee negativiisesti kaupungin talouteen, vaikka 
lähtökohta toki muutokselle olisikin hyvä. 
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Lausuttavaa vaikutuksista toimeenpanijoihin (ml. vaikutukset 
työttömyysetuuden maksajiin ja julkisen työvoimapalvelun 
järjestäjään)? 
 
Ei huomautettavaa. 

 
Lausuttavaa muista vaikutuksista (ml. vaikutukset yrityksiin ja muihin 
työnantajiin)? 
 
Palkkatukityön työssäoloehdon täyttymiseen liittyvä lakimuutosehdotus voi 
vaikeuttaa palkkatuetun työvoiman saatavuuteen, minkä Lieksan kaupunki 
näkee haasteelliseksi sellaisten työnantajien näkökulmasta, jotka ovat 
saaneet 100 prosentin palkkatuen. Tämä saattaisi vaikuttaa siten, että 
työpaikka jäisi kokonaan täyttämättä. Palkkatukityö antaa mahdollisuuden 
porrattaiseen etenemiseen kohti avoimia työmarkkinoita. 
 
Lausuttavaa siitä miten muutosten vaikutuksia voitaisiin seurata ja 
arvioida jälkikäteen? 
 
Lieksan kaupunki toteaa, että muutosten vaikutuksia tulee seurata ja 
arvioida säännöllisesti ja järjestelmällisesti heti sen mahdollisen voi- 
maantulon jälkeen. 

 
 Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymäsäännöksestä? 
 
 Ei huomautettavaa. 
 

Muuta lausuttavaa esityksestä? 
 
Ei huomautettavaa. 
 
Muihin lausuntopyynnön kohtiin Lieksan kaupungilla ei ole 
huomautettavaa.  
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon 

hallituksen esityksestä eduskunnalle laiksi työttömyysturvalain 
muuttamisesta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon 

hallituksen esityksestä eduskunnalle laiksi työttömyysturvalain 
muuttamisesta. 

 
 
Lisätietoja Elinvoimajohtaja Susanna Saastamoinen, p. 040 1044 009, 
 sähköposti susanna.saastamoinen(at)lieksa.fi 
 
Jakelu 
 Sosiaali- ja terveysministeriö / Lausuntopalvelu.fi 
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Lieksan kaupungin lausunto hallituksen esityksestä työvoimapalveluiden uudelleen 
järjestämiseen liittyvien lakien, valmiuslain ja julkisesta työvoima- ja yrityspalveluista annetuin 
lain muuttamisesta 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 38    
8/03.00.00.00/2024    
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja, työllisyyspalveluvastaava 

 
Työ- ja elinkeinoministeriö pyytää Lieksan kaupungilta lausuntoa 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle työvoimapalveluiden 
uudelleen järjestämiseen liittyvien lakien, valmiuslain ja julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamista koskevaksi 
lainsäädännöksi. 
 
Esityksessä ehdotetaan tehtäväksi työvoimapalveluiden uudelleen 
järjestämistä koskevaan lainsäädäntöön vähäisiä muutoksia, joilla 
edistetään työvoimapalveluiden järjestämisvastuun sujuvaa siirtoa. 
 
Lisäksi esityksellä toteutettaisiin pääministeri Orpon hallituksen 
hallitusohjelmaan sisältyvää asiantuntijan harkintavallan lisäämistä 
työnhakijan palveluprosessissa.  
 
Valmiuslakiin tehtäisiin työvoimaviranomaisten muuttumisesta johtuvat 
välttämättömät muutokset. 
 
Esitys liittyy valtion vuoden 2024 ensimmäiseen lisätalousarvioesitykseen 
ja on tarkoitettu käsiteltäväksi sen yhteydessä. 
 
Ehdotetut lait on tarkoitettu tulemaan voiman pääosin 1.1.2025. 
Työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain 13 §:ään ehdotettu 
muutos tulisi kuitenkin voimaan mahdollisimman pian. Voimaanpanolakiin 
ehdotetut muutokset tulisivat voimaan 1.8.2024 ja osa 
työttömyysturvalakiin ehdotetuista muutoksista ja julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta annettuun lakiin ehdotetut muutokset 1.9.2024. 
 
Järjestämisvastuun siirtoon liittyvät muutokset 
 
Eduskunta hyväksyi keväällä 2023 julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden 
uudelleen järjestämistä koskevan lainsäädäntökokonaisuuden. Julkisten 
työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyy valtiolta kunnille vuoden 
2025 alusta lukien. Kunnille siirtyy pääosa TE-toimistojen tehtävistä. 
Samassa yhteydessä myös valtiolle jääviä tehtäviä järjestellään uudelleen.  
 
Järjestämisvastuun siirtoa koskevan lainsäädännön hyväksymisen jälkeen 
toimeenpanoon valmistautumisen yhteydessä lainsäädännössä on havaittu 
eräitä korjaus- ja täydennystarpeita. 
 
Työnhakijan palveluprosessia koskevat muutokset 
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Voimassa oleva työnhakijan palveluprosessia koskeva sääntely muutettiin 
toukokuussa 2022 vastaamaan niin sanottua pohjoismaista 
työvoimapalvelumallia. Vastaava sääntely sisältyy vuoden 2025 alusta 
voimaan tulevaan työvoimapalveluiden järjestämisestä annettuun lakiin 
(380/2023).  
 
Pääministeri Orpon hallituksen hallitusohjelman mukaan 
työvoimapalveluiden lakisääteistä palveluprosessia kevennetään, jotta 
rajallista resurssia voidaan käyttää tarkoituksenmukaisemmin ja 
asiakaslähtöisemmin. Alkukartoitukseen ja henkilökohtaiseen 
kohtaamiseen panostetaan. Virkailijalle annetaan enemmän harkintavaltaa 
ja velvoitetaan yksilölliseen työllistymisen edistämiseen. 
 
Ehdotettujen muutosten tavoitteena on edistää työvoimapalveluiden 
sujuvaa siirtoa kuntiin. 
 
Lisäksi esityksen tavoitteena on pääministeri Orpon hallituksen 
hallitusohjelman mukaisesti lisätä asiantuntijan harkintavaltaa työnhakijan 
palveluprosessissa. Palveluprosessia ja työnhakuvelvollisuutta koskevilla 
muutoksilla pyritään kohdentamaan resurssia niihin työnhakijoihin, jotka 
tarvitsevat enemmän henkilökohtaista palvelua vähentämättä merkittävästi 
palveluprosessia ja työnhakuvelvollisuutta koskevalle uudistukselle 
uudistuksen yhteydessä arvioituja työllisyysvaikutuksia. 
 
Lausunto pyydetään antamaan vastaamalla Lausuntopalvelu.fi:ssä 
julkaistuun lausuntopyyntöön 2.2.2024 mennessä. 
 
Lieksan kaupungin lausunto 
 
1. Järjestämisvastuun siirtoon liittyvät muutokset 
 
a) Näkemyksenne asiakastietojen käsittelyä, käyttöoikeuksia, 
tiedonsaantioikeuksia sekä työvoimaviranomaisen hankkimia lisäosia 
koskevan sääntelyn täsmentämisestä 
Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain muuttamisesta: 112 
§, 114 §, 120 §, 120 a § ja 125 §, 
Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden siihen 
liittyvien lakien voimaanpanosta annetun lain muuttamisesta: 14 §, 
Laki tulotietojärjestelmästä annetun lain 6 ja 13 §:n muuttamisesta annetun 
lain 13 §:n muuttamisesta: 
 
Lieksan kaupunki näkee muutoksen työvoimaviranomaiselle kuuluvasta 
toimivallan käyttämisen laajentamisesta hyvänä, jolloin 
työvoimaviranomaiselle säädettyjä tehtäviä voitaisiin sopimuksella antaa 
toisen kunnan tai kuntayhtymän viranhaltijan hoidettavaksi. 
Työttömyysturvalain mukaiset tehtävät ovat kiinteässä yhteydessä 
työnhakijan palveluprosessiin, joten muutos edistäisi toiminnan 
tarkoituksenmukaista järjestämistä ja sujuvoittaisi asiakaspalvelua. 
 
Käyttöoikeuksia valtakunnalliseen asiakastietojärjestelmään koskevaa 
sääntelyä täydennettäisiin siten, että työvoimapalveluiden järjestämistä 
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vastaava työvoimaviranomainen myöntäisi käyttöoikeuden kunnan tai 
kuntayhtymän palveluksessa olevalle. Lieksan kaupunki näkee tämän 
muutosehdotuksen erittäin tärkeänä silloin kun tehtävien hoitaminen on 
työvoimaviranomaisen kanssa sopimuksella annettu kunnalle tai 
kuntayhtymälle. Lieksan kaupunki painottaa kuitenkin, että työllisyyden 
ekosysteemin toimivuuden kannalta tulee varmistaa, että myös 
kuntakonsernien muilla tarvittavilla tahoilla, esimerkiksi kehitysyhtiöillä, 
tulee olla pääsy tarvittaviin tietoihin. Työllisyyden ekosysteemiä tulee 
päästä heti alusta lähtien rakentamaan yhteistyössä kaikkien työllisyyteen 
liittyvien toimijoiden kanssa, ja kuntien omat kehitysyhtiöt tai vastaavat ovat 
elintärkeässä roolissa erityisesti osaavan työvoiman saatavuuden 
edistämisessä ja yritysrajapinnassa. Tällöin asiakas- ja yritystieto on 
tarvittavin osin pystyttävä siirtämään myös muille kuin niille toimijoille, joille 
varsinaisen sopimuksellinen tehtävä on annettu.  
 
 
b) Näkemyksenne siirtyvistä sopimuksista sekä tuki- ja 
korvauspäätöksistä 
Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden siihen 
liittyvien lakien voimaanpanosta annetun lain muuttamisesta 10 ja 11 §: 
 
Lieksan kaupungilla ei ole tähän huomautettavaa. 
 
 
c) Näkemyksenne valtiolta kuntaan siirtynyttä henkilöstöä koskevaan 
muutosehdotukseen 
Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden siihen 
liittyvien lakien voimaanpanosta annetun lain muuttamisesta 6 §: 
 
Lieksan kaupunki on huolissaan TE2024-uudistuksen täytäntöön panosta 
lakiin liittyvin reunaehdoin. Uudistuksen tavoitteena on alun perin ollut 
siirtää työllisyyspalveluiden järjestäminen kuntien vastuulle. 
Liikkeenluovutuksen periaatteet estävät osaltaan innovatiivisten, uusien 
mallien rakentamisen nyt suunnitteluvaiheessa, samoin kuin ensimmäisen 
toimintavuoden aikana. Paikallisten, alueellisten ja maakunnallisten mallien 
luominen tulee lähteä siitä, että TE-palvelun ja kuntien työntekijöiden 
toimenkuvia pystyttäisiin rakentamaan uudelta pohjalta huomioiden niin 
henkilöiden osaamisalueet samoin kuin alueelliset erilaisuudet. Samoin 
koko työllisyyden ekosysteemin rakentumisen kannalta pitää pystyä 
huomioimaan muut työllisyystoimijat, mm. kehitysyhtiöt, ja heidän 
henkilöresurssiensa nivominen uuteen kokonaisuuteen. Lieksan kaupunki 
ymmärtää hyvin henkilöstön asemaan liittyvät haasteet, mutta toivoo, että 
tähän löytyy ratkaisuvaihtoehtoja, jotka erityisesti edesauttavat uusien 
toimintamallien rakentumista alueilla jo uusia työllisyysalueita 
organisoitaessa. 
 
d) Näkemyksenne muista järjestämisvastuun siirtoon liittyvistä 
ehdotuksista: 
 
Lieksan kaupunki näkee järjestämisvastuun siirtymiseen liittyvistä 
siirtymäsäännöksistä tärkeäksi mahdollisuuden antaa kunnan tai 
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kuntayhtymän palveluksessa olevalle käyttöoikeus työvoimapalvelujen 
valtakunnalliseen asiakastietojärjestelmään ennen järjestämisvastuun 
siirtämistä asiakaspalvelun sujuvuuden ja jatkuvuuden turvaamiseksi.  
 
 
2. Työnhakijan palveluprosessiin ehdotettavat muutokset 
 
Näkemyksenne työnhakijan palveluprosessiin ehdotettavista 
muutoksista  
Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain muuttamisesta 32 §, 
33 §, 44–47§ ja vastaavat muutokset laki julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta 2 luvun 6 §, 3 luvun 3 - 6 §: 
 
Lieksan kaupungilla ei ole tähän huomautettavaa.  
 
 
3. Muut ehdotettavat muutokset 
 
a) Näkemyksenne työttömyysturvalakiin sisältyvistä muutoksista: 

 
 b)   Muut mahdolliset näkemyksenne esitysluonnoksesta: 

 
Ei huomautettavaa. 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon 

luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle työvoimapalveluiden 
uudelleen järjestämiseen liittyvien lakien, valmistelulain ja julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta koskevaksi 
lainsäädännöksi. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon 

luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle työvoimapalveluiden 
uudelleen järjestämiseen liittyvien lakien, valmistelulain ja julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta koskevaksi 
lainsäädännöksi. 

 
 
Lisätietoja Elinvoimajohtaja Susanna Saastamoinen, p. 040 1044 009, 
 sähköposti susanna.saastamoinen(at)lieksa.fi 
 
 Työllisyyspalveluvastaava Raija Schroderus, p. 040 1044 312, 
 sähköposti raija.schroderus(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
 
Jakelu 
 Työ- ja elinkeinoministeriö / Lausuntopalvelu.fi 
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Lieksan kaupungin lausunto Juuan Ahmovaaran asemakaavan osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmaan (OAS) 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 39    
870/10.02.03.00/2023    
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja 

 
Juuan kunnanhallitus on kokouksessaan 18.12.2023 § 235 päättänyt 
kuuluttaa vireille Ahmovaaran asemakaavatyön ja asettaa osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman (OAS) nähtäville 31.1.2024 saakka. 
 
Asemakaavatyön tavoite painottuu erityisesti Ahmovaaran alueen 
elinkeinoelämän ja matkailun kehittämiseen. Pyrkimyksenä on tarkentaa 
asemakaavatason suunnittelussa oikeusvaikutteisen Koli-Ahmovaara 
osayleiskaavan 2040+ tavoitteita alueen matkailun ja muun maankäytön 
(mm. infra) kehittämiseksi ja osoittaa alueelle ns. tukitoimintoja ja -
palveluja Kolin matkailualueen tarpeisiin. Tukitoiminnot ja toimintojen 
kehittäminen liittyvät esimerkiksi asumiseen, liikennöintiin sekä 
palveluelinkeinoihin. Muita asemakaavan tavoitteita ovat mm. vakituisen 
asumisen mahdollistaminen siten, että huomioidaan Kolin matkailuvisiossa 
matkailupalveluihin liittyvät työpaikkaennusteet sekä loma-asumisen 
mahdollistaminen ja kehittäminen osayleiskaavan mukaisilla RM- ja RA-
alueilla. 
 
Lausunto pyydetään toimittamaan Juuan kunnalle 31.1.2024 mennessä.  
Kuulutus ja osallistumis- ja arviointisuunnitelma sekä kaavaluonnos ovat 
nähtävillä Juuan kunnan internet-sivuilla https://www.juuka.fi/vireilla-olevat-
kaavat.  
 
Lieksan kaupungin lausunto: 
 
Lieksan kaupunki pitää erinomaisena asiana, että Juuan kunta on 
aloittanut asemakaavan laatimisen Ahmovaaran alueesta. Asemakaavan 
laatiminen on looginen jatko Kolin vaikutusalueen strategiseen 
yleiskaavatyöhön 2040+ ja Koli-Ahmovaara 2040+ osayleiskaavatyöhön, 
sekä osaltaan edistää Juuan kunnan ja Lieksan kaupungin yhdessä 
tekemän ja hyväksymän Kolin matkailuvision 2050 toteuttamista. 
 
Lieksan kaupunki pitää asemakaavan suunniteltua aluerajausta 
perusteltuna kokonaisuutena. Huomioiden valtatie 6 risteysalueen 
painotuksen eri kaavatasoilla, tulevassa asemakaavassa on ehdottomasti 
ratkaistava risteysalueen kehittämismahdollisuudet liikennemäärien yhä 
kasvaessa. Kolin matkailuvisiossa 2050 oli havainnoitu liikennemäärien 
kasvuennusteita Koli-Ahmovaara-alueella, mikä on pystyttävä 
huomioimaan asemakaavassa. 
 
Lieksan kaupungin mielestä kaavan aluerajaus on pidettävä esitetyn 
kaltaisena ja siihen on sisällytettävä ehdottomasti valtatie 6 itä- ja 
länsipuolet. Tällä aluerajauksella liikenteeseen liittyvät kokonaisuudet 

https://www.juuka.fi/vireilla-olevat-kaavat
https://www.juuka.fi/vireilla-olevat-kaavat
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tulevat huomioitua myös Kuopio-Outokumpu-Polvijärvi-Koli-välin osalta, 
mikä tulee olemaan yksi liikenteellinen kasvusuunta Kolin matkailualueelle 
liikennöitäessä. 
 
Ahmovaara-Koli välisten, yhtenäisten reittien varmistamiseksi 
reittilinjaukset tulee pystyä huomioimaan valmisteilla olevassa 
asemakaavassa. 
 
Lieksan kaupunki pyytää harkitsemaan, onko lähtötietoihin perusteltua 
nostaa mukaan myös Maakuntakaava 2040 Heinäveden osa-alue, sillä ko. 
kaavassa on tuotu esiin erityisesti liikenteellisiä näkökulmia Heinäveden ja 
Kolin matkailualueen välillä. 
 
Lieksan kaupunki on Juuan kunnan pyynnöstä nimennyt Ahmovaaran 
asemakaavatyöryhmään edustajan. Lieksan kaupunki pitää hyvänä, että 
kunnat työstävät asemakaavaa tiiviissä yhteistyössä koko Koli-
Ahmovaaran matkailualueen palvelu- ja muun rakenteen kehittymisen 
huomioiden. 
 
Kaupungilla ei ole muuta huomautettavaa Ahmovaaran asemakaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta. 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon 

Ahmovaaran asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelmaan. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon 

Ahmovaaran asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelmaan. 
 
 
Lisätietoja Elinvoimajohtaja Susanna Saastamoinen, p. 040 1044 009, 
 sähköposti susanna.saastamoinen(at)lieksa.fi 
 
 
 
Liitteet 
2 Juuan Ahmovaaran asemakaava, osallistumis- ja arviointisuunnitelma 1.12.2023 

 
Jakelu 
 Elinvoimajohtaja 
 Juuan kunta 
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Pielisen Savotan iltatilaisuuteen osallistuminen kesällä 2024 
  
Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 40    
31/00.04.03.00/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Pielisen Savotta ry järjestää 24.7.-25.7.2024 Lieksassa kaksi 
paneelikeskustelutilaisuutta, joiden aiheina on turvallisuus ja ruoan 
riittävyys/huoltovarmuus. Panelistit ovat alansa asiantuntijoita eri 
organisaatioista ympäri Suomea. 
 
Lieksan kaupunki on perinteisesti tarjonnut panelisteille illallisen jo usean 
vuoden ajan. Arvio osallistujamäärästä on 25-30. 
 

Esittelijä Vt. Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää  

 
- tarjota illallisen Pielisen Savotta ry:n esityksen mukaan 
 
- kohdentaa kustannukset viestinnän kustannuspaikalle 1425, 
kokonaiskustannus enintään 1800 € ja 
 
- nimetä edustajat iltatilaisuuteen. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti  

 
- tarjota illallisen Pielisen Savotta ry:n esityksen mukaan 
 
- kohdentaa kustannukset viestinnän kustannuspaikalle 1425, 
kokonaiskustannus enintään 1800 € ja 
 
- nimetä edustajiksi iltatilaisuuteen Timo Väänäsen, Matti Taposen, 
kaupunginjohtajan, hyvinvointijohtajan, elinvoimajohtajan, talousjohtajan ja 
hallintojohtajan. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 Merkittiin, että tämän asian käsittelyn jälkeen kaupunginhallitus kävi 

keskustelun valmistelussa olevista ja muista ajankohtaisista asioista. 
Kokous päättyi klo 19.40. 

 
 
 
Jakelu 
 Nimetyt edustajat 
 Pielisen Savotta ry 
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 Talouspalvelut 
 Toimistopalvelut 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 30, § 31, § 33, § 37, § 38, § 
39 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 

- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.) 
 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 27, § 28, § 29, § 32, § 34, § 35, § 36, § 40 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu ja jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Lieksan kaupunginhallitus / kirjaamo  
Postiosoite: PL 41, 81701 Lieksa 
Käyntiosoite: Pielisentie 3, krs. 3 
Puhelin: 04010 44000 (vaihde) 
Sähköposti: kirjaamo@lieksa.fi 
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lieksan kaupungin kirjaamoon viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla 
lähettäjän omalla vastuulla. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä 
aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
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 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä makua. 
 

Pöytäkirjat 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lieksan kaupungin kirjaamosta. 


