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Kaupunginhallitus    
 
 
Aika 15.04.2024 klo 15:30 - 19:41 
 
Paikka Kokoushuone Pielinen, Pielisentie 3 / mahdollisuus osallistua etäyhteydellä 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

§ 104 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

§ 105 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 

§ 106 Esityslistan hyväksyminen 6 

§ 107 Toimielinten pöytäkirjat 7 

§ 108 Viranhaltijoiden päätökset 8 

§ 109 Kaupunginhallitukselle tiedoksi 9 

§ 110 Kaupunginvaltuuston kokouksen 25.3.2024 päätösten täytäntöönpano 10 

§ 111 Hallintosäännön päivittäminen 11 

§ 112 Henkilöstösihteerin toimen perustaminen 13 

§ 113 Lieksan kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 raportointi 
vuodelta 2023 

15 

§ 114 Lieksan kaupungin lausunto Ketveleensuon turvetuotantoalueen 
ympäristöluvasta 

23 

§ 115 Edustajan nimeäminen Maaseutuammattiin ry:n kokouksiin 25 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Väänänen Timo 15:30 - 19:41 puheenjohtaja  
 Turunen Pertti 15:30 - 19:41 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Saastamoinen Esko 15:30 - 19:41 2. 
varapuheenjohtaja 

esteellinen § 114 

 Karhinen Mirja 15:30 - 19:41 jäsen  
 Kortelainen Reijo 15:30 - 19:41 jäsen  
 Kärkkäinen Tarja 15:30 - 19:41 jäsen  
 Ponkilainen Matti 15:30 - 19:41 jäsen  
 Riikonen Maija 15:30 - 19:41 jäsen  
 Törnqvist Solja 15:30 - 17:45 jäsen  
 Taponen Matti 15:30 - 19:41 kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
esteellinen § 114 

 Kiiskinen Seppo 15:30 - 19:05 kaupunginvaltuuston 
1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Keronen Niko 15:30 - 19:41 kaupunginvaltuuston 
2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Seppänen Pirre 15:30 - 19:41 esittelijä  
 Pöykkölä Hannele  17:09 - 19:41 talousjohtaja  
 Saastamoinen Susanna  16:37 - 17:09 elinvoimajohtaja  
 Leinonen Sari 15:30 - 19:41 pöytäkirjanpitäjä  
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Allekirjoitukset 
 Timo Väänänen Sari Leinonen 

puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Käsitellyt asiat §:t 104 - 115 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu Lieksassa 15.4.2024 

 
  Maija Riikonen  Reijo Kortelainen 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Lieksan kaupungin verkkosivuilla 
16.4.2024 alkaen.     

 
 
  pöytäkirjanpitäjä  Sari Leinonen 
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Kaupunginhallitus § 104 15.04.2024 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 104 
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Toimielimen kokous on laillinen, kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen 
jäsenille vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta. 
 

Puheenjohtaja Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 105 15.04.2024 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 105 
      

 
Kaupungin hallintosäännön 150 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kokouksessa valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarkastavat 
pöytäkirjan pääsääntöisesti heti kokouksen jälkeen. 
 

Päätösehdotus Nimetään pöytäkirjantarkastajiksi Maija Riikonen ja Esko Saastamoinen. 
 

Päätös Nimettiin pöytäkirjantarkastajiksi Maija Riikonen ja Reijo Kortelainen. 
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Kaupunginhallitus § 106 15.04.2024 

 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 106 
      
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen asialistaksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityslista kokouksen asialistaksi. 
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Kaupunginhallitus § 107 15.04.2024 

 

 

 
Toimielinten pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 107 
      
 

Seuraavat kaupungin toimielimet olivat toimittaneet pöytäkirjansa 
kaupunginhallitukselle 
 
 hyvinvointilautakunta 4/2.4.2024 
 kaupunginhallituksen lupajaosto 4/11.4.2024 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa, etteivät pöytäkirjat aiheuta ottovaateita 

kaupunginhallituksen taholta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus totesi, etteivät pöytäkirjat aiheuta ottovaateita 
kaupunginhallituksen taholta. 
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Kaupunginhallitus § 108 15.04.2024 

 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
  
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 108 
      
 

Viranhaltijapäätökset ajalta 21.3.-10.4.2024 
 

 elinvoimajohtajan päätös § 7 
 hallintojohtajan päätös § 28 
 talousjohtajan päätös §:t 17-18 
 tarkastusinsinöörin päätös § 1 
 ympäristönsuojelusihteerin päätös §:t 3-4 

 
Viranhaltijapäätökset ovat luettavissa sähköisessä kokouksessa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tietoonsa saatetuksi ja toteaa, 

etteivät viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita kaupunginhallituksen 
taholta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi päätökset tietoonsa saatetuksi ja totesi, etteivät 
viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita kaupunginhallituksen taholta. 
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Kaupunginhallitus § 109 15.04.2024 

 

 

 
Kaupunginhallitukselle tiedoksi 
  
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 109    
856/00.02.01.00/2023    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
1. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian yhtymähallituksen 

21.3.2024 kokouksen pöytäkirja  
 

2. Savo-Pielisen jätelautakunnan 21.3.2024 pöytäkirja ja tiedote 
jätehuoltomääräyksiin valmistelluista muutoksista 

 
3. Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen 25.3.2024 pöytäkirja 

 
4. Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 33/2024; Väliaikainen 

poikkeaminen Pielisen luonnonmukaisesta juoksutuksesta, Lieksa, 
Nurmes, Juuka, Kontiolahti ja Joensuu  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Kaupunginhallitus § 110 15.04.2024 

 

 

 
Kaupunginvaltuuston kokouksen 25.3.2024 päätösten täytäntöönpano 
  
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 110    
69/11.01.00.05/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee vastata valtuuston 
päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Kuntalain 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös 
on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen 
on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Kuntalain 143 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se 
on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos 
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi 
taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai valitusviranomainen 
kieltää täytäntöönpanon. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää todeta kaupunginvaltuuston kokouksen 

25.3.2024 päätökset lailliseksi ja panna ne täytäntöön. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti todeta kaupunginvaltuuston kokouksen 25.3.2024 

päätökset lailliseksi ja panna ne täytäntöön. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Kaupunginhallitus § 111 15.04.2024 

 

 

 
Hallintosäännön päivittäminen 
  
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 111    
53/00.01.01.00.00/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 25.9.2023 § 84 
päivitetyn hallintosäännön, joka tuli voimaan 1.10.2023. 
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 18.3.2024 § 90 päättänyt muuttaa 
metsävastaavan toimen viraksi 2.4.2024 alkaen. Metsävastaavan virkaan 
liittyvät tehtävät ja toimivalta on lisätty nyt päivitettävään hallintosääntöön. 
Lisäksi on tehty muutamia muita tarkennuksia ja muutoksia. 
 
Hallintosääntöön on tehty päivitykset seuraaviin pykäliin: 
 
• 23 § Konsernijohdon tehtävät ja toimivallan jako / Kaupunginhallitus. 

Päivitetty kohta 3 ”antaa valtuustolle kaupungin raportointiaikataulun 
mukaisesti tiedot…” 
 

• 29 § Viranhaltijoiden tehtävät ja erityinen toimivalta  
 

o Kaupunginjohtaja: Poistettu vanha kohta 13 ”päättää 
kaupunginhallitukselta pyydetyn lausunnon antamisesta”. 
Lisätty kohta 18 ”päättää kaupungin omistuksessa olevien 
asuntojen vuokraamisesta”. 

  
o Hallintojohtaja: Päivitetty kohta 9 ”toimii kaupungin KT-

yhteyshenkilönä”. Poistettu vanha kohta 14 ”päättää 
aiheettomasti maksetun palkan tai muun palvelussuhteesta 
johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinnästä.” Päivitetty 
kohta 15 ”päättää yli vuoden pituisten määräaikaisten 
palvelussuhteiden täyttöluvista”. 

 
o Talousjohtaja: päivitetty kohta 8 ”päättää valtionosuuksiin 

tyytymisestä tai oikaisuvaatimuksen tekemisestä”. 
 

o Ympäristönsuojelusihteeri: lisätty kohta 17 ”päättää 
yksityisalueella sijaitsevien romuajoneuvojen siirtämisestä ja 
hävittämisestä.” 

 
o Kuntatekniikan päällikkö: poistettu vanhat kohdat 6 ja 8. 

 
o Lisätty: Metsävastaava, kohdat 1-7 

 
• 31 § Toimivallan edelleen siirtäminen. Poistettu lause ”Luettelo 

annetaan tiedoksi valtuustolle vuosittain viimeistään maaliskuussa.” 
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Kaupunginhallitus § 111 15.04.2024 

 

 

• 40 § Viran tai toimen perustaminen ja lakkauttaminen sekä nimikkeen 
muuttaminen. Poistettu ”toimen”. 

 
• 44 § Palvelussuhteeseen ottaminen. Päivitetty kappaletta viisi (muiden 

viranhaltijoiden ja työntekijöiden valinta ja täyttöluvan hakeminen). 
 

• 59 § Palkan takaisinperiminen. Päivitetty kohta ”…tai muun 
palvelussuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden 
takaisinperinnästä…”. 

 
• 124 § Kyselytunti. ”Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistään 

kaksi arkipäivää ennen valtuuston kokousta.” 
 

• Lisäksi on tehty pieniä teknisiä korjauksia kuten lisätty puuttuvia 
välimerkkejä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

päivitetyn hallintosäännön liitteen mukaisena. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

päivitetyn hallintosäännön liitteen mukaisena. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Liitteet 
1 Hallintosääntö 2024 05 
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Kaupunginhallitus § 89 18.03.2024 
Kaupunginhallitus § 112 15.04.2024 

 

 

 
Henkilöstösihteerin toimen perustaminen 
 
Kaupunginhallitus 18.03.2024 § 89  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin johtamisen organisaatio- ja virkajärjestelyihin tehtiin 
muutoksia vuonna 2022 siten, että talouden ja hallinnon palvelualueet 
eriytettiin kahdeksi erilliseksi kokonaisuudeksi. Pielisen Karjalan 
tilitoimistoliikelaitos lakkautettiin ja tilitoimiston johtajan virka muutettiin 
talousjohtajan viraksi. Taloushallinnon tehtävät siirtyivät kaupungin 
laskentapalvelutiimin tehtäviin ja palkkahallinto ulkoistettiin Meidän IT ja 
talous Oy:lle (Meita). 
 
Henkilöstöhallinto sisällytettiin muutoksessa hallintojohtajan 
tehtäväkokonaisuuteen. Kaupungin palveluksessa aiemmin työskennelleet 
kaksi palkkasihteeriä siirtyivät Meitan työntekijöiksi ja Meitan kanssa 
sovittiin tehtävien ja vastuiden jaosta. Tuolloin palkkasihteereiden aiemmin 
hoitamia henkilöstöhallinnon tehtäviä jäi Lieksan kaupungilla 
hallintojohtajan ja esihenkilöiden tehtäviksi. Lisäksi henkilöstöhallinnon 
tehtäviä on jaettu muuan muassa hallintosihteerille ja 
hyvinvointikoordinaattorille. Lieksan kaupungilla ei tällä hetkellä ole yhtään 
kokopäivätoimista työntekijää tai viranhaltijaa henkilöstöhallinnossa.  
 
Palkkahallinnon ulkoistamisen jälkeen Lieksan kaupungilta on puuttunut 
henkilö, joka toimisi kaupungin yhteyshenkilönä Meitan palkkahallinnon 
suuntaan sekä esihenkilöiden ja henkilöstön tukena henkilöstöhallintoon ja 
palkanlaskentaan liittyvissä tehtävissä. Lieksan kaupungin kokoisessa 
organisaatiossa henkilöstöhallinnon tehtävät ovat moninaiset ja nykyiset 
resurssit eivät riitä näiden tärkeiden tehtävien hoitamiseen. Tämän vuoksi 
on tarkoituksenmukaista rekrytoida henkilöstösihteeri. 
 
Henkilöstösihteerin tehtäväalueeseen kuuluu muun muassa esihenkilöiden 
ja muun henkilöstön neuvonta ja ohjaus, henkilöstöohjeiden laatiminen ja 
ylläpitäminen, henkilöstöasioihin liittyvä viestintä, erilaiset 
henkilöstöraportit, henkilöstöön liittyvien viranhaltijapäätösten valmistelu, 
rekrytoinneissa avustaminen ja rekrytointiprosessin kehittäminen, työn 
vaativuuden arviointeja suorittavan TVA-ryhmän sihteerin tehtävät sekä 
työsuorituksen arviointien ja työhyvinvointikyselyjen koordinointi.  
 
Henkilöstösihteerin tehtäväkohtainen palkka määräytyy tehtävän 
vaativuuden arvioinnin perusteella. Kyseisessä vakanssissa 
tehtäväkohtaisen palkan taso on sama kuin muilla hallinnon 
asiantuntijatehtävissä (01ASI040) työskentelevillä eli 2926,83 euroa/kk. 
Palkkamääräraha ei sisälly tulosyksikön vuoden 2024 talousarvioon, joten 
asia käsitellään vuoden 2024 ensimmäisen osavuosiraportin yhteydessä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 8/2024  14 

 
Kaupunginhallitus § 89 18.03.2024 
Kaupunginhallitus § 112 15.04.2024 

 

 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää perustaa henkilöstösihteerin toimen 1.6.2024 

alkaen. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti jättää asian pöydälle. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 112    
187/01.01.00.00/2024    
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää perustaa henkilöstösihteerin toimen 1.6.2024 

alkaen. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti perustaa henkilöstösihteerin toimen 1.6.2024 

alkaen. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 53 02.04.2024 
Kaupunginhallitus § 113 15.04.2024 

 

 

 
Lieksan kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 raportointi vuodelta 2023 
 
Hyvinvointilautakunta 02.04.2024 § 53  
  
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori 

 
Terveydenhuoltolaki 1326/2010 12 §: t1326/20 Terveyden ja hyvinvoinnin 
edistäminen kunnassa 
 
”Kunnan on seurattava asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin, sekä kunnan palveluissa toteutettuja 
toimenpiteitä, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. 
Kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä 
on raportoitava valtuustolle vuosittain. Kaupunginvaltuustolle on kerran 
valtuustokaudessa valmisteltava laajempi 
hyvinvointikertomus/hyvinvointisuunnitelma.” 
 
Väestön hyvinvointi ja terveys 
 
Vuosien 2022–2025 laaja hyvinvointisuunnitelma hyväksyttiin Lieksan 
kaupunginvaltuustossa 28.3.2022. 
 
Kouluterveyskysely tuottaa seurantatietoa lasten ja nuorten terveydestä, 
hyvinvoinnista ja palveluista. Kysely toteutetaan kahden vuoden välein ja 
edellinen kysely on siis vuodelta 2021. 
 
Lukio ja Yläkoulu 
 
Suuri osa lapsista ja nuorista on tyytyväisiä elämäänsä. 
 

• Yläkoululaiset syövät koululounasta paremmin kuin aiemmin: 
• Päivittäin ei syö 21,8 prosenttia (v. 21 31,4 prosenttia) 

kouluruokaan liittyvät palautteet olivat hyviä molemmilla 
kouluasteilla 

• Kiusaamisen kokemus on vähentynyt yläkoulussa erittäin paljon: v. 
21 viikoittaista kiusaamista koki 16,5 prosenttia ja v. 23 vain 4 
prosenttia, koko Suomen lukema on 7,9 prosenttia 

• Koulu-uupumus on vähentynyt yläkoululaisilla kymmenen 
prosenttia 10,2 prosenttiin, mutta kasvanut lukiolaisilla 24,2 
prosentista 30,2 prosenttiin. Koko Suomen lukema yläkoululaisilla 
20,5 prosenttia ja lukiolaisilla 17,5. 

• Kouluinnostus on laskenut molemmilla kouluasteilla. Yläkoulussa 
28,6 prosentista 12,8 prosenttiin, koko Suomi 15 prosenttia, laskua 
kuusi prosenttia) ja lukiossa 25,8 prosentista 14,3 prosenttiin (koko 
Suomi 33,3 prosentista 27,5 prosenttiin). 

• Yksinäisyyden kokemukset ovat laskeneet 14,9 prosentista 8,5 
prosenttiin yläkoulussa ja lukiossa yksitoista prosenttia 16 
prosenttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 53 02.04.2024 
Kaupunginhallitus § 113 15.04.2024 

 

 

• Hyvä keskusteluyhteys huoltajien kanssa on pysynyt lähes samalla 
tasolle edelliseen kyselyyn verrattuna, 44 prosenttia, pojilla 53 
prosentti ja tytöillä 34, nousua jonkin verran. 

• Kuraattorille pääsy on hieman vaikeutunut, noin kahdeksan 
prosenttia 65 prosenttiin, samoin avun saannin kokemus, kun sitä 
todella tarvitsee on vähentynyt, mutta on vielä melko hyvällä 
tasolla, 70 prosenttia. 

• Huomannut usein olevansa netissä vaikka ei ole huvittanut, tämä 
on vähentynyt kahdeksan prosenttia 32 prosenttiin. 

 
Päihteet: 
 
Alkoholin käyttö on vähentynyt edelleen, samoin tupakoinnin, mutta 
nuuskaaminen on kasvanut yläkoululaisten joukossa. 36,8 % 
yläkoululaisista ja 51,2 % lukiolaisista on sitä mieltä, että omalta 
paikkakunnalta on helppo hankkia huumeita. Lisäksi lukiolaisten 
kannabiskokeilut ovat yleistyneet 10 %. 
 
Luokat 4-5 
 
Viisi myönteisintä tulosta suhteessa aikaisempaan tiedonkeruuseen 
 

• Vähintään tunnin päivässä liikkuvat, 38 prosenttia, nousua 
kymmenen prosenttia. 

• Matala itsetunnon taso, 12 prosenttia, tuntemus vähentynyt kuusi 
prosenttia. 

• Harrastaa jotakin vähintään yhtenä päivänä viikossa, 85 prosenttia, 
lisääntynyt kahdeksan prosenttia. 

• Koulun aikuinen kiusannut koulussa, 6 prosenttia, vähentynyt 
kahdeksan prosenttia. 

• Tuntenut olonsa hermostuneeksi, kun ei ole päässyt nettiin, 17 
prosentti, vähentynyt kolme prosenttiyksikköä 

 
 Luokat 4-5 
 

Viisi huolestuttavinta tulosta suhteessa aikaisempaan 
tiedonkeruuseen 
 

o Kokenut seksuaalista kommentointia, ehdottelua, viestittelyä tai 
kuvamateriaalinnäyttämistä vuoden aikana, noussut seitsemästä 
prosentista kuuteentoista. 

o Tupakoinut vähintään kerran, nousua viisi prosenttia yhdeksään 
prosenttiin 

o Käyttänyt jotain tupakkatuotetta tai sähkösavuketta vähintään 
kerran, noussut 13 prosenttiin kuudesta prosentista. 

o Luokassa usein rauhallista, vähentynyt 33 prosentista 21. 
o Nuuskannut vähintään kerran, noussut lähes viiteen prosenttiin 

alle yhdestä prosentista 
o  
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Lieksan alakoulujen osalta kouluterveyskyselyssä näkyy yksiköiden välillä 
eroja. Keskuskoululla kiusaamisilmiö on saatu laskemaan edellisen 
kyselyn jälkeisillä toimenpiteillä. Uutena haasteena on noussut 
tupakkatuotteisiin liittyvät kokeilut, jotka ovat merkittävästi suurempia myös 
verrattuna koko maan tulokseen. 
 
Rantalan koululla sen sijaan osallisuuden kokemusta on saatu vahvistettua 
ja lapsia on saatu aktivoitua harrastamaan ja liikkumaan. Kiusaaminen sen 
sijaan on lisääntynyt. Kolin koulun pienen vastaajajoukon vuoksi 
koulukohtaisesti yksilöityjä tuloksia ei ole järjestelmästä saatavissa. 
 
Alla on esitetty hyvinvointisuunnitelman painopisteitä ja osittain, tai 
kokonaan toteutuneita toimenpiteitä. 
 
Terveellinen, turvallinen ja viihtyisä ympäristö. 
 
Tavoitteet: 
 
Mahdollisimman esteetön ja turvallinen rakennettu ympäristö. 
Toimenpiteet:  
 
Arkiaktiivisuutta ja viihtyisyyttä lisäävät infran ja toimintaympäristöjen 
ratkaisut yleisillä alueilla ja maankäytössä. Esteettömät ympäristöt, 
saavutettavat palvelut, käytettävät välineet ja ymmärrettävä tieto. 
 
Uuden museorakennuksen rakentaminen aloitettiin vuoden 2023 aikana 
esteettömyys huomioiden. 
 
Vanhusneuvostoa ja vammaisneuvostoa on kuultu esteettömyyden osalta 
uuden Sote-keskuksen suunnittelussa. 
 
Sosiaalisesti kestävä kaupunkisuunnittelu, ihmisten luontevaa 
kohtaamista tukeva kaupunkiympäristö. 
 
Toimenpiteet: 
 
Leikkipuistojen kehittäminen yhteistyössä asiakkaiden kanssa, keskusta-
alueen penkkien sijoittelun tarkastelu, mahdollinen lisääminen. 
 
Leikkipuistojen kehittämiseen liittyvä kuntalaiskysely toteutettiin kesällä 
2022. Kyselyssä kartoitettiin nykytilaa ja pyydettiin toiveita ja ehdotuksia 
leikkipuistojen kehittämiseen. Suunnittelutyö on saatu päätökseen ja 
rakentaminen alkaa kesällä 2024. 
 
Tavoitteet: 
 
Luonto vetovoimatekijänä, viheralueiden viihtyisyyden kehittäminen. 
 

 Toimenpiteet: 
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Vastuullisen matkailun kehittäminen ja markkinointi (Koli, Pielinen, 
Ruunaa) 
 
Kolin alueella saivat lainvoiman Koli-Ahmovaara osayleiskaava 2040+ ja 
Hattusaaren rantaosayleiskaava, sekä Purnulahden asemakaava, Kolin 
kylän asuntoalueen asemakaava ja Kolin keskusta-alueen asemakaava. 
Lieksan kaupungin strateginen painopiste asemakaavojen ja ranta-
asemakaavojen laadinnassa painottuu edelleen Kolin alueelle vuoden 
2024 aikana. 
 
Ruunaan ranta-asemakaava 1 hyväksyttiin kaupunginvaltuustossa 
24.4.2023. Ruunaan alueen kehittäminen on kokonaisuutena Lieksan 
kaupungin strategian mukaista. Lieksan kaupungin tavoitteet tulevat 
huomioiduiksi myös Lieksa-Ruunaa strategisen yleiskaavan 2040+ kautta. 
Strategisen yleiskaavan tavoitteena on kehittää aluetta 
matkailurakentamiselle. Ranta-asemakaavoituksen tavoitteet 
matkailurakentamisesta ovat linjassa myös Pohjois-Karjalan 
maakuntakaava 2040:n tavoitteiden kanssa. 
 
Asukaskeskeiset palvelut 
 
Tavoitteet: 
 
Turvata kunnan asukkaille yhdenvertainen ja tarpeiden mukainen 
palvelujen saavutettavuus ja lähipalvelut. 
 
 
 
Toimenpiteet: 
 
Perhekeskus toimii rakenteena lapsiperheille suunnattujen sosiaali- ja 
terveyspalvelujen ja kunnan palvelujen yhteensovittamiseen. 
Perhekeskustoiminnan kehittäminen ja vahvistaminen, (perhekeskuksen 
toimintasuunnitelma). 
 
Perhekeskuksen alueellinen toimintasuunnitelma on hyväksytty Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunnassa ja suunnitelman jalkauttaminen on aloitettu opettajien ves-
päivässä Lieksassa elokuussa 2023. 
 
Kirjastopalveluiden kehittäminen sekä kirjaston hakeutuvien palveluiden 
turvaaminen (kirjastoauto, kotipalvelu, omatoimikirjasto, palvelumuotoilu). 
 
Omatoimikirjaston sopimuksia oli tehty vuoden 2023 loppuun mennessä 
lähes tuhat. Lainausmäärät olivat vuonna 2022 44 880 ja vuonna 2023 133 
512. Omatoimikirjasto on selkeästi kasvattanut suosiotaan ja vastannut 
palvelutarpeisiin. Pienimuotoinen palvelumuotoilukokeilu suosituimmista 
istumapaikoista toteutettiin heinäkuussa. 
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Kansalaisopiston kursseista peruuntui kuusi vähäisen opiskelijamäärän 
vähäisyyden takia, joten opiskelijamäärä laski noin kahdellasadalla 
vuoteen 2022 verrattuna. 
 
Nuorisotoimen monipuolinen toiminta toteutui suunnitelmien mukaisesti. 
 
Hyvät työllistymisen ja työssä pysymisen mahdollisuudet 
 
Tavoitteet: 
 
Tuetaan työuran alkamista, jatkumista ja työssä pysymistä 
 
Toimenpiteet: 
 
Kuntouttava työtoiminta, työkokeilu, palkkatuettu työ, oppisopimuskoulutus, 
työllisyyden kuntalisä, henkilöstön työhyvinvointi/työssä jaksamisen 
tukeminen. 
 
Työkyvyttömyyseläkettä saavat 25-64 -vuotiaat, 12/2022 566 henkilöä, v. 
2023 ei tilastoa. 
 
Kunnan osarahoittama työmarkkinatuki: 
 
2022  998 665 euroa 
2023           1 248 374 euroa 
 
Työttömien osuus työvoimasta: 
 
31.12.2022 16,4 % 
31.12.2023 18,1 % 
 
  31.12.2022  31.12.2023 
 
Kuntouttava työtoiminta 66  16 
Työkokeilu  16  23 
Palkkatuettu työ 91  78 
Omaehtoinen opiskelu 55  41 
Työllisyyden kuntalisä  7   6 
 
Ulkomaalaiset työttömät 31.12.2022  31.12.2023 
 
Työttömät  70  78 
Työvoima  126  148 
Työttömyys % 55,6 %  52,7 % 
Aktivointiaste  44,9 %  31,6 % 
 
Hyvinvoivat, terveet ja osalliset asukkaat 
 
Tavoitteet: 
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Kuntalaisten liikuntamyönteisyys ja liikkuminen lisääntyvät 
 
Toimenpiteet: 
 
Liikuntapaikkojen ja viheralueiden hoito ja kunnossapito. Taajamametsien 
hoito ja kehittäminen virkistyskäyttöön. 
 
Keskustan urheilukentän peruskorjaus tehtiin vuonna 2023. Liikuntahallin 
ja uimahallin kävijämäärät nousivat koronan aikaisista määristä. 
Karhunpolun tulipaikat ja sillat kunnostettiin pääosin. Taajamametsien 
hoitoa ja kehittämistä jatkettiin. 
 
 
Tavoitteet: 
 
Erityisesti lasten ja nuorten päihteidenkäytön vähentäminen, mutta myös 
aikuisten päihteiden ja käyttöön liittyvien ilmiöiden ymmärryksen ja 
hallinnan lisääminen. 
 
Toimenpiteet: 
 
Ennaltaehkäisevän päihdetyön rakenteiden ja toimintatapojen 
luominen/kehittäminen (Pakka-toiminta.) Ennaltaehkäisevä päihdetyö 
Pohjois-Karjalassa –hanke 2022-2023. 
 
Pakka-hanke saatiin päätökseen ja luotiin rakenteet jatkoa varten, kuten 
paikallinen ehkäisevän päihdetyön ryhmä, joka kokoontuu säännöllisesti ja 
miettii toimenpiteitä päihde- ja nikotiinituotteiden käytön vähentämiseen 
erityisesti lasten ja nuorten kohdalla. 
 
Tavoitteet: 
 
Lisätään kuntalaisten osallisuuden kokemuksia. 
 
Toimenpiteet: 
 
Järjestöjen ja kaupungin yhteistyön kehittäminen ja tukeminen ja 
yhdistysten toiminnan tukeminen. 
 
Yhdistysillat ovat vakiintuneet ja niissä käsitellään yhdistysten toimintaan 
vaikuttavia asioita ja lisätään tietoisuutta toistemme toiminnasta ja 
kehitetään yhteistyötä yhdistysten, kaupungin ja eri toimijoiden välillä. 
Lieksan kaupungin järjestöyhteistyö asiakirja valmistui 2023. Kaupungin 
avustukset yhdistyksille ja järjestöille ovat edelleen hyvällä tasolla 
verrattuna ympäristökuntiin. 
 
Erityispiirteenä vuonna 2023 oli Lieksa-50 vuotis- juhlavuoden tapahtumat 
kuntaisille, jota varten oli erillisavustus sekä yhdistyksille, että kaupungin 
omille toimijoille. Kävijöitä eri tapahtumissa oli noin 5 400. 
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Yhteenvetoa 
 
HYTE-kerroin ja TEAviisari 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen valtionosuuden lisäosa eli HYTE-
kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, että kuntien rahoituksen 
valtionosuuden suuruus määräytyy osaksi niiden tekemän hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyön mukaan. 
 
Vuonna 2023 HYTE-kertoimen perusteella kunnalle jaettava euromäärä oli 
16,50 €/asukas ja se on noussut 1,50€ vuodesta 2022. 
 
TEAviisari on kunnan toimintaa kuntalaisten terveyden edistämisessä 
kuvaava verkkopalvelu. Palvelu tukee kuntien, koulujen ja alueellisten 
toimijoiden terveydenedistämis toiminnan suunnittelua ja johtamista.  
 
Hyte-kertoimeen myös vaikuttavan Tea-viisarin tuloksia on saatavilla 
Lieksan osalta kuntajohdosta ja siinä tulokset ovat nousseet vuodesta 
2021 ja ovat suurempia kaikilla osa-alueilla verrattuina 
hyvinvointialueeseen, lukuun ottamatta osallisuutta. Kysely tehdään 
kunnille eri vuosina eri kunnan toimialoille. 
 
Huomioita 
 
Monet hyvinvointisuunnitelmassa olevat tavoitteet ja toimenpiteet ovat 
menneet eteenpäin sekä toteutuneet, joko kokonaan tai osittain. Yhteisen 
tekemisen kautta asioita saadaan vietyä eteenpäin kuntalaisten 
hyvinvointia edistävällä tavalla. 
  
Alaikäisten sähkösavukkeiden käyttö ja tupakkatuotteiden kokeilut ovat 
edelleen lisääntyneet ja tähän liittyvään ehkäisevään päihdetyöhön on 
edelleen kiinnitettävä huomiota, samoin kiusaamisen vastaiseen työhön. 
Nuorten yksinäisyyden, masentuneisuuden ja ahdistuneisuuden 
tuntemukset ja kokemukset vaativat myös toimenpiteitä ja yhteistyötä eri 
toimijoiden kesken. 

 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää 

 
1. merkitä Lieksan kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 vuoden 
2023 raportin tiedoksi ja  
 
2. esittää kaupunginhallitukselle raportin hyväksymistä. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti 

 
1. merkitä Lieksan kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 vuoden 
2023 raportin tiedoksi ja  
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2. esittää kaupunginhallitukselle raportin hyväksymistä. 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointikoordinaattori Juha Ryynänen, p. 040 1044 160 
 sähköposti juha.ryynanen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 113    
55/00.01.02.01.01/2022    
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää viedä raportin tiedoksi valtuustolle. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti viedä raportin tiedoksi valtuustolle. 
 
 
Lisätietoja Hyvinvointikoordinaattori Juha Ryynänen, p. 040 1044 160 
 sähköposti juha.ryynanen(at)lieksa.fi 
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Lieksan kaupungin lausunto Ketveleensuon turvetuotantoalueen ympäristöluvasta 
  
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 114    
166/00.04.00/2024    
 
Valmistelija Ympäristönsuojelusihteeri  

 
Itä-Suomen aluehallintovirasto pyytää Lieksan kaupungilta lausuntoa 
Ketveleensuon turvetuotantoalueen ympäristöluvasta. Lausunto pyydetään 
toimittamaan viimeistään 12.4.2024. Lausunnossa on mainittava asian 
diaarinumero ISAVI/11997/2023. 
 
Kuulutus ja hakemusasiakirjat ovat sähköisesti osoitteessa 
https://ylupa.avi.fi/fi-FI/asia/2657236. 
 
Lieksan kaupungin lausunto: 
 
Neova Oy hakee ympäristölupaa uuden turvetuotantoalueen 
perustamiselle Ketveleensuolle Lieksassa. Suolta nostettavaa 
jyrsinturvetta käytettäisiin aktiivihiilen teolliseen valmistamiseen Neova 
Oy:n Ilomantsin tehtaassa. 
 
Ketveleensuon turvetuotantoalue sijaitsee noin 16 km Lieksan keskustasta 
itä-koilliseen. Hakemuksen mukainen tuotantoalueen pinta-ala 
oheisalueineen on noin 52 ha. Vuosituotantomäärä olisi noin 21 000 m³. 
Turpeen tuotanto Ketveleen turvetuotantoalueella on suunniteltu 
päättyväksi vuonna 2060, jonka jälkeen alue siirtyisi jälkihoitovaiheeseen. 
 
Tuotantoalueen, jonka suunniteltu sijainti on Pankajärven-Pudasjoen 
valuma-alueella, kuivatusvesien käsittely toteutuisi suunnitelman 
mukaisesti pintavalutuskentällä, jonka koko on 4,9 ha. Kuivatusvedet 
purkautuisivat tuotantoalueelta laskuojaa pitkin Ketveleenpuroon, josta ne 
päätyvät Joutenjärven ja Pudasjoen kautta edelleen Pudasjärveen ja 
Pankajärveen. Tällä hetkellä Pankajärven ekologinen tila on 
luokitukseltaan hyvä. Pudasjoen lajisto on hankkeen vaikutusarvioinnissa 
tunnistettu erittäin herkäksi alueeksi siellä elävän luontaisen harjuskannan 
takia. Turvetuotantoalueelta tuleva vesistökuormitus voi vaikuttaa 
harjuksen kudun onnistumiseen. Kudun onnistuminen riippuu hyvin paljon 
harjusten elin-, kutu- ja pienpoikasalueiden sijainnista. Edellä mainittuja 
sijaintitietoja ei olla pystytty tarkalleen määrittelemään. 
 
Hankealue on enimmiltä osiltaan ojitettuja turvemaita, joista suurin osa on 
muuttunut turvekankaiksi. Hankealueen pohjoisen suoaltaan osa on 
kuitenkin ojittamatonta. Osa ojittamattomasta alueesta on avosuota ja sitä 
ympäröivistä ojitusalueista osa on edelleen märkiä, enimmäkseen neva- ja 
rämemuuttumia. Ketveleensuolla esiintyy myös pienialaisia, uhanalaisia 
luontotyyppejä eli sara- ja tupasvillarämeitä, rimpinevoja, rimpinevarämeitä 
sekä havumetsävyöhykkeen puroja ja pikkujokia. Lähin 
luonnonsuojelualue, Reposuo-Kalliolahti (ESA300965) sijaitsee 
lähimmillään noin 1,7 km:n päässä hankealueesta. Lisäksi lähellä 
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sijaitsevat myös Ruunaan (SAC/SPA, FI0700045) sekä Reposuo-
Kalliolahdensuon (SAC/SPA, FI0700028) Natura 2000-alueet. Ruunaa on 
lisäksi luokiteltu myös soiden suojeluohjelman alueeksi sekä määritetty 
tärkeäksi lintualueeksi. Tuotantoalueen lähistöllä sijaitsee useita kiinteitä 
muinaisjäännöksiä. 
 
Lähimmät asuinrakennukset sijaitsevat hankealueen eteläpuolella 
Siikavaarassa lähimmillään 850 m:n etäisyydellä suunnittelualueesta. 
Lisäksi asuinrakennuksia on tuotantoalueen ja Pudasjoen pohjoispuolella 
sekä Kirjoittajanniemen alueella. Pudasjärven ympäristössä on loma-
asutusta. 
 
Vaikka hankkeen ei arvioida aiheuttavan vesistön happamoitumista eikä 
vaarantavan vesienhoitoalueen toimenpideohjelmassa esitettyjen 
tilatavoitteiden saavuttamista, Lieksan kaupunki ei puolla suunnitellun 
Ketveleen turvetuotantoalueen ympäristölupaa alueen vesistöjen 
virkistyskäytön ja erityisesti kalakannan sekä alueen sijainnin ja vesistöjen 
kunnon mahdollisen heikentymisen vuoksi. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon 

Ketveleensuon turvetuotantoalueen ympäristöluvasta. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon 

Ketveleensuon turvetuotantoalueen ympäristöluvasta. 
  
 Merkittiin, että Matti Taponen ja Esko Saastamoinen maakuntahallituksen 

jäseninä ilmoittivat olevansa esteellisiä ja poistuivat kokoushuoneesta 
tämän asian käsittelyn ajaksi. 

 
 Merkittiin, että Susanna Saastamoinen saapui kokoukseen tämän asian 

käsittelyn jälkeen klo 16.37. 
 
 
Lisätietoja Ympäristönsuojelusihteeri Ritva Majoinen, p. 040 1044 795, 
 sähköposti ritva.majoinen(at)lieksa.fi 
  
 
 
 
 
Jakelu 
 Itä-Suomen aluehallintovirasto 
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Edustajan nimeäminen Maaseutuammattiin ry:n kokouksiin 
  
Kaupunginhallitus 15.04.2024 § 115    
250/00.00.01.01.03/2024    
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja 

 
Lieksan kaupunki on jäsenenä Maaseutuammattiin ry:ssä. Yhdistyksen 
kokoukset ovat yleensä syksyisin ja keväisin. Kokousiin ei ole nimetty 
kaupungin edustajaa, vaan edustaja on nimetty erikseen kyseessä olevaan 
kokoukseen.  
 
Maaseutuammattiin ry:n kevätkokous pidetään torstaina 25.4.2024 kello 
13.00 Kuopiossa. Kokoukseen on mahdollista osallistua myös 
etäyhteydellä. 
 
Kokouksessa käsitellään tilinpäätöksen, vuosikertomuksen ja 
tilintarkastajan lausunnon esittäminen sekä päätetään tilinpäätöksen 
vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja muille 
vastuuvelvollisille. Asialistalla myös puheenjohtajan valinta ja hallituksen 
täydentäminen. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättä nimetä toimikaudekseen edustajan 

Maaseutuammattiin ry:n kevät- ja syyskokouksiin. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti nimetä toimikaudekseen Maaseutuammattiin ry:n 

kevät- ja syyskokouksiin edustajaksi Jukka Pöppösen. 
 
 Merkittiin, että tämän asian käsittelyn jälkeen kaupunginhallitus kävi 

keskustelun valmistelussa olevista ja muista ajankohtaisista asioista. 
Susanna Saastamoinen poistui kokouksesta ja Hannele Pöykkölä saapui 
kokoukseen klo 17.09. Solja Törnqvist poistui kokouksesta klo 17.45. 
Seppo Kiiskinen poistui kokouksesta klo 19.05. Kokous päättyi klo 19.41. 

 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Pirre Seppänen, 040 1044 001 
 sähköposti pirre.seppanen(at)lieksa.fi 
 
 Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Jakelu 
 Maaseutuammattiin ry 
 Nimetty edustaja 
 Toimistopalvelut 
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MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 

- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.) 
 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu ja jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Lieksan kaupunginhallitus / kirjaamo  
Postiosoite: PL 41, 81701 Lieksa 
Käyntiosoite: Pielisentie 3, krs. 3 
Puhelin: 04010 44000 (vaihde) 
Sähköposti: kirjaamo@lieksa.fi 
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lieksan kaupungin kirjaamoon viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla 
lähettäjän omalla vastuulla. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä 
aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
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 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä makua. 
 

Pöytäkirjat 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lieksan kaupungin kirjaamosta. 


