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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Sormunen Marja 10:04 - 11:55 puheenjohtaja  
 Heikkinen Heikki 10:04 - 11:55 varapuheenjohtaja  
 Kiiskinen Anne 10:04 - 11:55 jäsen  
 Pyykkö Jari  10:04 - 11:55 jäsen  
 Stjerna Marianne 10:04 - 11:55 jäsen  
 Timonen Paula 10:04 - 11:55 jäsen  
 Seppänen Pirre  10:04 - 11:55 kaupunginjohtaja  
 Leinonen Sari 10:04 - 11:55 esittelijä  
 Hyvärinen Marika 10:04 - 11:55 pöytäkirjanpitäjä  

 
 
Poissa Sihvonen Arto jäsen  
 Tolonen Mervi jäsen  
 Meriläinen Niina asiantuntijajäsen  
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Allekirjoitukset 
 Marja Sormunen Marika Hyvärinen 

puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Käsitellyt asiat §:t 18 - 29 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu Lieksassa 10.6.2024 

 
  Heikki Heikkinen  Paula Timonen 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Lieksan kaupungin verkkosivuilla 
11.6.2024 alkaen.     

 
 
  pöytäkirjanpitäjä  Marika Hyvärinen 
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Yhteistyötoimikunta § 18 07.06.2024 

 

 

 
Kokouksen avaus 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 18    
      
 
 
Päätös Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 10.04. 
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Yhteistyötoimikunta § 19 07.06.2024 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 19 
      
 

Lieksan kaupunginhallituksen hyväksymän yhteistyötoimikunnan 
toimintasäännön 5 §:n mukaan yhteistyötoimikunta on päätösvaltainen, 
kun kokouksessa on läsnä puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisäksi 
puolet jäsenistä. 

 
Puheenjohtaja Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Yhteistyötoimikunta § 20 07.06.2024 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 20 
      
 
 Kunnallisen toimielimen pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 

tavalla. 
 
 Tarkoituksenmukaisin ja vakiintunein käytäntö on, että pöytäkirjan 

tarkastavat kussakin kokouksessa valitut kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Päätösehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös Valittiin Heikki Heikkinen ja Paula Timonen. 
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Yhteistyötoimikunta § 21 07.06.2024 

 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 21 
      
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen asialistaksi. 

 
Päätös Esityslista hyväksyttiin kokouksen asialistaksi. 
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Yhteistyötoimikunta § 22 07.06.2024 

 

 

 
Tulokasoppaan päivittäminen 2024 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 22    
832/00.01.01.01.00/2022    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin tulokasopas on yksi oleellinen osa uuden 
työntekijän/viranhaltijan perehdyttämismateriaalia. Oppaaseen tehdyt 
päivitykset käsiteltiin edellisen kerran yhteistyötoimikunnassa 25.1.2023 § 
6. 
 
Tulokasoppaaseen on nyt tehty joitakin pieniä päivityksiä lähinnä 
tarkennusten muodossa, muun muassa säästövapaisiin ja yötyön 
määritelmään liittyen. Päivitetty tulokasopas lähetetään 
yhteistyötoimikunnan jäsenille sähköpostitse ja muutokset esitellään 
kokouksessa. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta käy keskustelun tulokasoppaan sisällöstä ja merkitsee 

asian tiedoksi. 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta kävi keskustelun tulokasoppaan sisällöstä ja merkitsi 

asian tiedoksi. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Yhteistyötoimikunta § 23 07.06.2024 

 

 

 
Lähtökyselyn käyttöönottaminen 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 23    
392/01.00.02.01/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lähtökyselyä käytetään palautteen keräämiseen työntekijöiltä, jotka ovat 
päättämässä työsuhteensa organisaatioon. Kyselyn teemoja voivat olla 
esimerkiksi työyhteisö, esihenkilötyö, kehittymis- ja uramahdollisuudet 
sekä työtyytyväisyys. Kyselyllä on mahdollista selvittää 
työntekijäkokemusta eli mitkä ovat olleet työntekijän odotukset ja tarpeet, 
ja miten organisaatio on niihin vastannut. Saadun palautteen avulla 
organisaatio voi kehittää ja parantaa toimintaansa. Kysely voidaan 
kohdistaa kaikille irtisanoutuneille (eläköityminen, siirtyminen toisen 
työnantajan palvelukseen) ja organisaation sisällä tehtävää vaihtaneille tai 
esimerkiksi vain niille, jotka siirtyvät toisen työnantajan palvelukseen. 
 
Lähtökyselyn luominen oli Lieksan kaupungin henkilöstöhallinnon 
toiminnallisissa tavoitteissa jo edellisenä vuonna, mutta kyselyä ei ehditty 
vielä tuolloin saada valmiiksi. Webropol-kyselylomake on nyt luotu ja se 
lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille sähköpostitse. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta käy keskustelun lähtökyselylomakkeesta ja merkitsee 

asian tiedoksi. 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta kävi keskustelun lähtökyselylomakkeesta ja merkitsi 

asian tiedoksi. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Yhteistyötoimikunta § 24 07.06.2024 

 

 

 
Lausunnon antaminen työterveyshuollon kustannusten korvaushakemukseen 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 24    
363/02.05.01.00.03/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Työnantajan tulee hakea Kelan korvausta työterveyshuollon 
kustannuksista 6 kuukauden kuluessa tilikauden päättymisestä. 
 
Lieksan kaupungin hakemus työterveyshuollon kustannusten 
korvaamisesta lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille salattuna 
sähköpostina.  
 
Kela voi pyytää tarvittaessa korvaushakemukseen liittyviä lisäselvityksiä, 
kuten työsuojelutoimikuntana toimivan yhteistyötoimikunnan lausunnon. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta toteaa lausuntonaan, että sillä ei ole huomautettavaa 

työterveyshuollon vuoden 2023 kustannusten korvaushakemukseen. 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta toteaa lausuntonaan, että sillä ei ole huomautettavaa 

työterveyshuollon vuoden 2023 kustannusten korvaushakemukseen. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Yhteistyötoimikunta § 25 07.06.2024 

 

 

 
Työsuojelutilastot vuodelta 2023 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 25    
391/01.00.02.01/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Vuoden 2023 työsuojelutilastot lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille 
salatussa sähköpostissa. Työsuojelupäällikkö Heikki Heikkinen esittelee 
asian kokouksessa. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 Merkittiin, että tämän pykälän käsittelyn aikana Marianne Stjerna poistui 

paikalta klo 10.41 ja saapui paikalle klo 10.43. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Yhteistyötoimikunta § 26 07.06.2024 

 

 

 
Paikallisiin järjestelyeriin 2024 kuuluvan henkilökohtaisen lisän jakaminen 1.6.-30.9.2024 
välisenä aikana 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 26    
169/01.00.01.03/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Neuvottelut paikallisten järjestelyerien 1.6.2024 osalta käytiin KVTES:n, 
OVTES:n ja TS:n piiriin kuuluvan henkilöstön osalta 17.4.-13.5. välisenä 
aikana. Neuvotteluissa päästiin sopimukseen ja noin 95 % eristä tullaan 
jakamaan tehtäväkohtaisiin palkkoihin ja noin 5 % TSA-lisään. TSA-lisään 
kohdennettu summa on KVTES:n osalta 642,67 euroa/kk. Summa tullaan 
liittämään jo olemassa olevaan TSA-kertymään ja jakamaan 
työsuorituksien arviointien perusteella 1.10.2024 alkaen.  
 
Lisää on kuitenkin maksettava jo ajalta 1.6.-30.9.2024. Tähän esitetään 
ratkaisuksi seuraavaa: KVTES:n piiriin kuuluvien (ei hinnoittelemattomat) 
esihenkilöt voivat esittää omien työntekijöidensä joukosta 
henkilöä/henkilöitä, jotka ovat työyhteisössä toimineet Lieksan kaupungin 
arvojen mukaisesti erityisen positiivisella asenteella ja yhteistyökykyisesti. 
Esihenkilöitä pyydetään esityksissään perustelemaan lyhyesti, miksi 
kyseinen henkilö/henkilöt ansaitsevat tämän lisän. Määräaikaista 
henkilökohtaista lisää tullaan maksamaan 1.6.-30.9.2024 välisenä aikana 
15 henkilölle, ja summa on 43 euroa/kk. Mikäli esityksiä saadaan yli 15 
henkilöstä, valinnan lisän saajista tekee kaupunginjohtaja ja hallintojohtaja 
perustelut huomioiden. Mikäli esitys tehdään alle 15 henkilöstä, jaetaan 
kokonaissumma 642,67 euroa näiden henkilöiden kesken. 
 
Esitykset on tehtävä 15.8. mennessä hallintojohtajalle. Henkilökohtainen 
lisä maksetaan takautuvasti 1.6.2024 alkaen. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta päättää, että KVTES:n määräaikaisen 

henkilökohtainen lisän jakaminen ajalla 1.6.-30.9.2024 toteutetaan 
esittelytekstin mukaisesti. 

 
Päätös Yhteistyötoimikunta päätti, että KVTES:n määräaikaisen henkilökohtainen 

lisän jakaminen ajalla 1.6.-30.9.2024 toteutetaan esittelytekstin mukaisesti. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Yhteistyötoimikunta § 27 07.06.2024 

 

 

 
Golf-lippujen lisääminen virkistysmäärärahan kohteisiin ja työsuhdepolkupyöräedun 
tarjoaminen henkilöstölle 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 27    
366/01.04.04.00.00/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Yhteistyötoimikunta on kokouksessaan 14.3.2024 päättänyt, että Lieksan 
kaupungin henkilökunnan kiinnostusta golf-pelilippujen käyttämiseen ja 
työsuhdepolkupyörän hankkimiseen kartoitetaan henkilöstölle tehtävällä 
Webropol-kyselyllä. 
 
Webropol-kysely oli avoinna henkilöstölle 2. – 17.5.2024. Kyselyyn tuli 
yhteensä 75 vastausta. Vastaajista 7 % olisi kiinnostunut käyttämään golf-
pelilippuja ja 66 % olisi halukas hankkimaan itselleen 
työsuhdepolkupyörän. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta päättää 

 
1. lisätä golf-liput virkistysmäärärahan kohteisiin, 
 
2. että työntekijöille tarjotaan työsuhdepolkupyöräetua ja tätä varten 
selvitetään hallinnointiin sopimuskumppani. 

 
Päätös Yhteistyötoimikunta päätti 

 
1. lisätä golf-liput virkistysmäärärahan kohteisiin, 
 
2. että työntekijöille tarjotaan viimeistään vuoden 2025 alussa 
työsuhdepolkupyöräetua ja tätä varten selvitetään hallinnointiin 
sopimuskumppani. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Yhteistyötoimikunta § 28 07.06.2024 

 

 

 
Vuoden 2024 virkistysmäärärahan käytön seuranta 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 28    
3/01.04.04.00.00/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 
 
 Yhteistyötoimikunta päätti vuoden 2024 virkistysmäärärahan 

kohdentamisesta kokouksessaan 17.1.2024 § 7. Taulukossa on esitetty 
varattu määräraha eri käyttökohteisiin sekä määrärahan käyttö 30.5.2024 
mennessä.  
 

Kohde Toteuma 
30.5.2024 (€) 

Määräraha 
vuodelle 
2024 (€) 

Toiminta- ja työyksiköiden 
virkistyspäivät 

 
121 

 
6700 

Kaupungin henkilöstöjuhla 0 5600 
Uimahallikäynnit 1251 2800 
Kuntosalikäynnit 2818 8000 
Ryhmäliikunta 1162 2500 
Elokuvakäynnit 930 2000 
Liikuntavuorot Liehussa ja 
tennishallissa 

 
0 

 
1400 

Kansalaisopiston kurssitarjonta 0 1000 
YHTEENSÄ 6282 30000 

 
On huomioitava, että osa toukokuun laskutuksesta puuttuu vielä näistä 
luvuista ja että kaupungin henkilöstöjuhla järjestetään vuoden 
loppupuolella. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta päättää 

 
1. merkitä virkistysmäärärahan käytön tilanteen tiedoksi, 
 
2. käydä keskustelun virkistysmäärärahan käytöstä vuoden 2024 
loppuosan aikana, 
 
3. että henkilöstön uimahallin käyttöä ei rajoiteta 17.6.2024 alkaen. 
Kuntosalin käyttömahdollisuus on edelleen kerran viikossa. 

 
Päätös Yhteistyötoimikunta 

 
1. merkitsi virkistysmäärärahan käytön tilanteen tiedoksi, 
 
2. kävi keskustelun virkistysmäärärahan käytöstä vuoden 2024 loppuosan 
aikana, 
 
3. päätti, että henkilöstön uimahallin käyttöä ei rajoiteta 17.6.2024 alkaen 
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Yhteistyötoimikunta § 28 07.06.2024 

 

 

(uimahalli on kiinni 20.6.-1.9.2024). Kuntosalin käyttömahdollisuus on 
edelleen kerran viikossa. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Yhteistyötoimikunta § 29 07.06.2024 

 

 

 
Muut asiat 
  
Yhteistyötoimikunta 07.06.2024 § 29    
      
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Yhteistyötoimikunta käy keskustelun mahdollisista muista esille tulevista 
asioista 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Merkitään käsitellyt asiat tiedoksi. 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta merkitsi seuraavat asiat tiedoksi: 

 
1) Oaj:n Lieksan paikallisyhdistys ry:n kannanotto pääluottamusmiesten 
musiikkiopistolla sijaitsevasta toimitilasta 
 
2) Pelastusharjoitukset 
- kaikki, jotka työskentelevät rakennuksessa osallistuvat 
pelastusharjoituksiin 
 
3) Koulunkäynninohjaajien lomautusilmoitukset 
- lomautusilmoitukset tulee antaa kuukautta aiemmin ennen lomautuksen 
alkamista 
 
4) Kesäaika 2024 työsuojelutoiminnassa 
- ajalla 17.6. - 14.7.2024 ei ole työsuojeluhenkilöstöä paikalla. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 18, § 19, § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 
29 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 

- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.) 
 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

 


