
 

 

 
Yhteistyötoimikunnan toimintasäännön päivittäminen 
 
Yhteistyötoimikunta 18.09.2024 § 34  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Yhteistyötoimikunnan toimintasääntö on päivitetty viimeksi vuonna 2022 ja 
se tuli voimaan vuoden 2023 alusta.  
 
Henkilöstösihteeri on aloittanut kaupungin palveluksessa 1.8.2024. 
Yhteistyötoimikunnan sihteerin tehtävät on luontevaa siirtää 
hallintosihteeriltä henkilöstösihteerille, joka työssään valmistelee 
toimikunnassa käsiteltäviä asioita. Samalla toimintasääntöä päivitetään 
niin, että kaupunginjohtaja lisätään yhteistyötoimikunnan jäseneksi. 
 
Päivitetty toimintasääntö lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille 
sähköpostitse. Toimintasääntö käsitellään kaupunginhallituksessa 
23.9.2024 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se 

hyväksyy yhteistyötoimikunnan päivitetyn toimintasäännön. 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta päätti esittää kaupunginhallitukselle, että se hyväksyy 

yhteistyötoimikunnan päivitetyn toimintasäännön. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 23.09.2024 § 231    
586/01.04.00.03/2022    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 
 

Yhteistyötoimikunta käsitteli päivitetyn toimintasäännön kokouksessaan 
18.9.2024. Keskustelun aikana todettiin, että työnantajien edustajien 
määrä toimikunnassa pidetään ennallaan. Näin ollen työnantajan edustajia 
ovat jatkossa kaupunginjohtaja, hallintojohtaja ja työsuojelupäällikkö. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan yhteistyötoimikunnan 

toimintasäännön. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä liitteenä olevan yhteistyötoimikunnan 

toimintasäännön. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 


