
 

 

 
Rekrytointiohjeen päivittäminen 
 
Yhteistyötoimikunta 18.09.2024 § 35  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin rekrytointiohjetta on päivitetty viimeksi vuonna 2022. 
Viimeisimmän hallintosääntöpäivityksen mukaisesti on myös 
rekrytointiohjeeseen nyt korjattu täyttöluvan hakemiseen liittyvät tiedot. 
Lisäksi on päivitetty muun muassa kohdat 1.2 Täyttöluvan hakeminen 
määräaikaiseen tehtävään ja 1.4. Rekrytointi ilman julkista hakumenettelyä 
sekä lääkärintodistuksen toimittamiseen liittyvä ohjeistus. Esimies-sana on 
korvattu esihenkilö-sanalla. 
 
Päivitetty rekrytointiohje lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille 
sähköpostilla. Kaikki tehdyt muutokset on merkattu keltaisella. 
Rekrytointiohje käsitellään kaupunginhallituksessa 23.9.2024 ja muutokset 
käydään läpi syksyn esihenkilötunnilla. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 23.09.2024 § 232    
552/00.01.01.01.00/2024    
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan Lieksan kaupungin 

päivitetyn rekrytointiohjeen. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä liitteenä olevan Lieksan kaupungin 

päivitetyn rekrytointiohjeen. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 


