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Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 4 §:n mukaan 
yhteistoiminnassa käsitellään henkilöstöä koskevat merkittävät asiat. Lain 
tarkoituksena on edistää eri osapuolten välistä yhteistoimintaa. 
Yhteistoiminnan tavoitteena on antaa henkilöstölle mahdollisuus 
yhteisymmärryksessä työnantajan kanssa osallistua kunnan toiminnan 
kehittämiseen ja antaa henkilöstölle mahdollisuus vaikuttaa omaa työtään 
ja työyhteisöään koskevien päätösten valmisteluun sekä samalla edistää 
kunnan palvelutuotannon tuloksellisuutta ja henkilöstön työelämän laatua. 
 
Lieksan kaupungin talousarvio vuodelle 2025 on Lieksan 
kaupunginhallituksen käsittelyssä 9.12.2024. Kaupunginvaltuusto päättää 
talousarviosta 16.12.2024. 
 
Kaupunginjohtaja esittelee kokouksessa vuoden 2025 
talousarvioesityksen. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi vuoden 2025 talousarvion. 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta merkitsi tiedoksi vuoden 2025 talousarvion. 
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