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Lieksan kaupunki
Kaupunginhallitus
Aika 04.11.2024 klo 15:30 - 19:02
Paikka Kokoushuone Pielinen, Pielisentie 3 / mahdollisuus osallistua etayhteydella
Kasitellyt asiat
§ Otsikko Sivu
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§ 259 Pdytakirjantarkastajien valinta 5
§ 260 Esityslistan hyvaksyminen 6
§ 261 Toimielinten poytakirjat 7
§ 262 Viranhaltijoiden paatokset 8
§ 263 Kahden kirjastovirkailijan nimikkeen muuttaminen kirjastonhoitajaksi 9
§ 264 Itsendisyyspaivan juhlatilaisuuksien jarjestaminen 2024 11
§ 265 Kaupunginhallitukselle tiedoksi 13
§ 266 Vasemmistoliiton valtuustoryhman valtuustoaloite yleistkatoksesta 14
Lieksan torille
§ 267 Keskustapuolueen uuden varavaltuutetun maaraaminen 16
§ 268 Kaupunginhallituksen lausunto vuoden 2023 arviointikertomuksen 17
huomioista
§ 269 Veroprosenttien maarddminen vuodelle 2025 27
§ 270 Organisaatiomuutos 1.1.2025 30
§ 271 Kuntatekniikan paallikdn, maankayttdpaallikdn, paikkatietoasiantuntijan 36
ja tyopaallikdn virkojen lakkauttaminen
§ 272 Elinvoimajohtajan irtisanoutuminen ja viran auki julistaminen 38
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Lieksan kaupunki

Osalllistujat

Lasna

Nimi

Kiiskinen Seppo

Turunen Pertti

Saastamoinen Esko

Karhinen Mirja

Kortelainen Reijo
Karkkainen Tarja
Ponkilainen Matti

Riikonen Maija

Tornqvist Solja

Taponen Matti

Keronen Niko

Seppanen Pirre
Jaaskelainen Juha

Leinonen Sari

Klo

15:30 - 19:02
15:30 - 19:02
15:30 - 19:02
15:30 - 19:02
15:30 - 19:02
15:30 - 19:02
15:30 - 19:02
15:30 - 19:02
15:30 - 19:02
15:30 - 19:02

15:30 - 19:02
15:30 - 19:02

16:06 - 18:12
15:30 - 19:02

Pdytakirja 19/2024
Tehtava Lisatiedot
puheenjohtaja

1. varapuheenjohtaja
2. varapuheenjohtaja
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen
kaupunginvaltuuston
puheenjohtaja
kaupunginvaltuuston 2.
varapuheenjohtaja
esittelija
kaupunkiymparistojohtaja
poytakirjanpitaja



Poytakirja 19/2024
LiEi{SA

Lieksan kaupunki

Allekirjoitukset

Seppo Kiiskinen Sari Leinonen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat §:1258 - 272

Pdytakirjan tarkastus Pdytakirja on tarkastettu Lieksassa 4.11.2024

Reijo Kortelainen Tarja Karkkainen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Tama pdytakirja on allekirjoitettu sdhkdisesti asianhallintajarjestelmassa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja pidetdan yleisesti nahtavana Lieksan kaupungin verkkosivuilla
5.11.2024 alkaen.

poytakirjanpitaja Sari Leinonen




Poytakirja 19/2024
LiEi{SA

Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 258 04.11.2024

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 258
Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

Toimielimen kokous on laillinen, kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen
jasenille vahintaan kolme (3) paivaa ennen kokousta.

Puheenjohtaja Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.



Poytakirja 19/2024
LiEi{SA

Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 259 04.11.2024

Poytikirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 259
Kaupungin hallintosaannén 150 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouksessa valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka tarkastavat
poytakirjan paasaantodisesti heti kokouksen jalkeen.

Paatésehdotus Nimetaan poytakirjantarkastajiksi Reijo Kortelainen ja Tarja Karkkainen.

Paatos Nimettiin pdytakirjantarkastajiksi Reijo Kortelainen ja Tarja Karkkainen.
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 260 04.11.2024

Esityslistan hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 260

Paatdsehdotus Kokouksen esityslista hyvaksytdan kokouksen asialistaksi.

Paatos Hyvaksyttiin esityslista kokouksen asialistaksi seuraavalla muutoksella:
pykalat 13 ja 14 kasitellaan vakiopykalien jalkeen ja sen jalkeen edetaan
pykalasta 6 (Kaupunginhallitukselle tiedoksi) eteenpain esityslistan
mukaisesti.
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 261 04.11.2024

Toimielinten poytakirjat

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 261
Seuraavat kaupungin toimielimet olivat toimittaneet poytakirjansa
kaupunginhallitukselle

— hyvinvointilautakunta 9/22.10.2024
— kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunta 7/24.10.2024
— vesihuoltoliikelaitoksen johtokunta 9/30.10.2024

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus toteaa, etteivat poytakirjat aiheuta ottovaateita
kaupunginhallituksen taholta.

Paatos Kaupunginhallitus totesi, etteivat poytakirjat aiheuta ottovaateita
kaupunginhallituksen taholta.
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 262 04.11.2024

Viranhaltijoiden paatokset

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 262

Viranhaltijapaatdkset ajalta 16.10.-30.10.2024

— hallintojohtajan paatds § 54
— maankayttopaallikon paatos §:t 22-24

Viranhaltijapaatdkset ovat luettavissa sahkdisessa kokouksessa.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee paatdkset tietoonsa saatetuksi ja toteaa,
etteivat viranhaltijapaatokset aiheuta ottovaateita kaupunginhallituksen
taholta.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi paatokset tietoonsa saatetuksi ja totesi, etteivat

viranhaltijapaatokset aiheuta ottovaateita kaupunginhallituksen taholta.
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Hyvinvointilautakunta
Kaupunginhallitus

Poytakirja 19/2024
§ 112 22.10.2024
§ 263 04.11.2024

Kahden kirjastovirkailijan nimikkeen muuttaminen kirjastonhoitajaksi

Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 112

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Kirjastotoimenjohtaja

KVTES ja TS-arviointiryhma arvioi 26.08.2024 kokouksessaan kirjaston
vakanssien vaativuutta ja ehdotti kirjaston palkkauskokonaisuuden
selkeyttamiseksi kirjastovirkailijavakanssien (taustanrot) 2427 ja 2397
hinnoittelutunnuksien muuttamista hinnoittelutunnukseksi 02KIR042,
Kirjastopalvelujen asiantuntijatehtavat. Palkkahinnoitteluluokkaan
02KIR042 kuuluvat esimerkiksi kirjastonhoitaja, informaatikko ja
erikoiskirjastonhoitaja. Palkkahinnoittelutunnukset muutettiin KVTES ja TS-
arviointiryhman ehdotuksen mukaisiksi hallintojohtajan
viranhaltijapaatoksella (§ 51/2024) 01.09.2024 alkaen. Nimikemuutokset
kirjastonhoitajiksi on vietava toiminelinkasittelyyn.

Lieksan kirjaston henkiléstdmaara on viimeisen viiden vuoden aikana
vahentynyt viidella tydntekijalla, minka takia tehtavankuvat ovat
laajentuneet ja tehtavien vaativuus on kasvanut. Vuonna 2022 tapahtuneet
elakoitymiset, irtisanoutumiset ja kirjastovirkailijan siirtyminen
kirjastotoimenjohtajaksi johtivat siihen, etta kirjastolla aloitti talvella 2022—
2023 kolmen kuukauden sisalla nelja uutta tydntekijaa. Vakanssien
tyonkuvat ovat tapahtuneiden muutosten myo6ta kehittyneet ja
muokkautuneet kirjaston tarpeiden seka uudistuneen henkilékunnan
ominaisuuksien ja vahvuuksien mukaan.

Kirjastonhoitajan ydintehtavia, eli kokoelmanhoidollisia ja informaatikon
tehtavia, parhaillaan hoitavista kolmesta kirjastovirkailijasta
nimikemuutosta esitetdan kahdelle, silla heilta 16ytyy kirjastonhoitajan
nimikemuutoksen edellyttdma soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.

Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle kahden
kirjastovirkailijan, vakanssien taustanumerot 2397 ja 2427, nimikemuutosta
kirjastonhoitajaksi.

Hyvinvointilautakunta paatti esittda kaupunginhallitukselle kahden
kirjastovirkailijan, vakanssien taustanumerot 2397 ja 2427, nimikemuutosta
kirjastonhoitajaksi.

kirjastotoimenjohtaja Kaisa Nyman, p. 040 1044 130
sahkoposti kaisa.nyman(at)lieksa.fi

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 263
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Hyvinvointilautakunta
Kaupunginhallitus

546/01.01.00.01/2024
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Jakelu

Poytakirja 19/2024
§ 112 22.10.2024
§ 263 04.11.2024

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta kahden kirjastovirkailijan, vakanssien

taustanumerot 2397 ja 2427, nimikkeet muutetaan kirjastonhoitajaksi.

Kaupunginhallitus paatti, ettd kahden kirjastovirkailijan, vakanssien

taustanumerot 2397 ja 2427, nimikkeet muutetaan kirjastonhoitajaksi.

kirjastotoimenjohtaja Kaisa Nyman, p. 040 1044 130
sahkoposti kaisa.nyman(at)lieksa.fi

Henkilostosihteeri
Hyvinvointijohtaja
Kirjastotoimenjohtaja
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 264 04.11.2024

Itsendisyyspaivan juhlatilaisuuksien jarjestaminen 2024

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 264
654/00.01.02.01.01/2024

Valmistelija Kansalaisopiston rehtori

Itsendisyyspaivan juhla jarjestetdan Lieksan Kulttuurikeskuksen Brahe-
salissa perjantaina 6.12.2024 klo 14.00.

Kulttuuritoimi on valmistellut juhlan jarjestamista ja asiaa kasitelldan myds
Sotiemme Veteraanit -yhteistyotoimikunnan kokouksessa 12.11.2024.

Juhlassa esiintyvat Lieksan Nuorisopuhallinorkesteri ja Puhallinorkesteri
Pielinen, johtajana kapellimestari Juha Tiensuu sek& Kansalaisopiston
kamariorkesteri, johtajana Maria Pyykké.

Juhlapuhujan/kaupungin tervehdyksen esittdjan nimeaa kaupunginhallitus.

Juhlassa jaetaan Lieksan kaupungin taman vuoden taidepalkinto.
Nuorisovaltuuston edustajat ovat estyneita esittdmaan oman
tervehdyksensa.

Juhlan jalkeen yleisélle tarjotaan kahvit Kulttuurikeskuksen aulatiloissa.
Itsendisyyspaivan juhlaan on vapaa paasy.

Seppeleenlaskutilaisuudet Lieksan kirkkopuiston ja Viekijarven
sankarihaudoilla

Itsendisyyspaivan seppeleenlaskutilaisuudet ovat Lieksan kirkkopuiston
sankarihaudalla jumalanpalvelusten jalkeen noin klo 11 sekd Mahkon
vanhalla hautausmaalla vakaumuksensa puolesta kaatuneiden
muistomerkilla noin klo 11.15.

Hartaustilaisuuden sankarihaudoilla jarjestaa Joensuun ortodoksinen
seurakunta.

Viekin kirkossa itsenaisyyspaivana ei ole jumalanpalvelusta.
Seppeleenlaskutilaisuus Viekijarven sankarihaudoilla on klo 12.00.
Tilaisuuden kaytannon jarjestelyista vastaa Viekin reservilaiset.

Kaupunki laskee seppeleet yhdessa seurakuntien kanssa. Seppeleita
tarvitaan Lieksan kirkkopuistoon kaksi, Mahkén vanhalle hautausmaalle
yksi ja Viekijarvelle yksi.

Sotiemme Veteraanit -yhteistyotoimikunta laskee havuseppeleet Lieksan ja
Viekijarven sankarihaudoille.

Kulttuuritoimi vastaa tilaisuuden jarjestdmisesta ja hoitaa ilmoituksen
juhlasta ja seppeleenlaskutilaisuuksista Lieksan Lehteen torstaina 28.11.



LiEi{SA

Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Jakelu

Poytakirja 19/2024

§ 264 04.11.2024

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

- toteuttaa itsenaisyyspaivan juhlatilaisuudet esitetyssa muodossa,
- nimeta juhlapuhujan/kaupungin tervehdyksen esittajan,

- nimeta seppeleenlaskijat Lieksaan (kaksi) ja Viekijarvelle (yksi) ja

- etta tilaisuuden kustannukset katetaan markkinoinnin ja viestinnan
kustannuspaikan 1425 maararahoista.

Kaupunginhallitus paatti

- toteuttaa itsenaisyyspaivan juhlatilaisuudet esitetyssa muodossa,

- nimeta juhlapuhujaksi vanhusneuvoston edustajan,

- nimeta seppeleenlaskijaksi Lieksaan Mirja Karhisen ja Tarja Karkkaisen
ja Viekijarvelle Ahti Kiiskisen ja

- etta tilaisuuden kustannukset katetaan markkinoinnin ja viestinnan
kustannuspaikan 1425 maararahoista.

Kansalaisopiston rehtori Asko Saarelainen, p. 040 1044 111,
sahkoposti asko.saarelainen(at)lieksa.fi

Joensuun ortodoksinen seurakunta
Kansalaisopiston rehtori

Lieksan Rajakilta

Lieksan seurakunta

Nimetty juhlapuhuja
Seppeleenlaskijoiksi nimetyt

12
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Lieksan kaupunki

Kaupunginhallitus § 265 04.11.2024

Kaupunginhallitukselle tiedoksi

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 265
856/00.02.01.00/2023

Valmistelija Hallintojohtaja

1. Korkeimman hallinto-oikeuden 24.10.2024 paatds 3008/2024
rakennussuojelua koskevaan valituslupahakemukseen

2. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian yhtymahallituksen
poytakirja 24.10.2024

Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Merkittiin, ettd Juha Jaaskelainen saapui kokoukseen taman pykalan
kasittelyn aikana klo 16.06.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

13
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Lieksan kaupunki

Kuntatekniikkaliikelaitoksen § 56 24.10.2024
johtokunta
Kaupunginhallitus § 266 04.11.2024

Vasemmistoliiton valtuustoryhman valtuustoaloite yleisokatoksesta Lieksan torille

Kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunta 24.10.2024 § 56

Valmistelija Kuntatekniikan paallikko

Lieksan kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 2.9.2024 § 50 siirtanyt
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi seuraavan valtuustoaloitteen
yleisbkatoksen rakentamisesta Lieksan torille:

"Valtuustoretkella kavi ilmi, ettd monissa kunnissa on torilla yleisdkatos,
jotta sadesaat ja helle eivat olisi esteena tilaisuuksien toteuttamiselle.
Saaolosuhteet aiheuttavat suuren taloudellisen riskin tapahtumien
toteuttamiselle.

Vasemmistoliiton valtuustoryhma esittaa, etta Lieksan torille rakennettaisiin
yleisdkatos 30-40 hengelle. Katoksella tulisi olla kiinteat istuimet.”

Kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan vastaus seuraavasti:

Alustavassa investointisuunnitelmassa vuodelle 2025 esitetaan torin
kokonaisvaltaista suunnittelua toritoiminnan ja kaupunkikeskustan
elinvoimaisuuden kehittamisen aloitteiden valmistelun tyéryhman esityksen
pohjalta. Suunnittelun lahtékohtana on muun muassa torialueen
uudistaminen toimivaksi kauppapaikaksi ja monien tapahtumien toiminta-
alueeksi. Suunnittelun yhteydessa on luontevaa tarkastella yleisdkatoksen
soveltuminen ja mahdollinen sijoittuminen torialueelle, mikali suunnitteluun
on kaytettavissd maararaha vuonna 2025.

Esittelija Kuntatekniikan paallikkd

Paatdsehdotus Kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunta paattaa antaa
kaupunginhallitukselle edelld esitetyn vastauksena Vasemmistoliiton
valtuustoaloitteeseen.

Paatos Kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunta paatti antaa kaupunginhallitukselle

edelld esitetyn vastauksena Vasemmistoliiton valtuustoaloitteeseen.

Lisatietoja kuntatekniikan paallikkd Ritva Patja, p. 040 1044 704,
sahkoposti ritva.patja(at)lieksa.fi

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 266
544/00.02.00.03/2024

Esittelija Kaupunginjohtaja



LiEi{SA

Kuntatekniikkaliikelaitoksen
johtokunta
Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Poytakirja 19/2024
§ 56 24.10.2024
§ 266 04.11.2024

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy
kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan lausunnon vastaukseksi
Vasemmistoliiton valtuustoryhman valtuustoaloitteeseen yleisdkatoksen
rakentamisesta Lieksan torille. Aloite todetaan loppuun kasitellyksi.

Kaupunginhallitus paatti esittdaa kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy
kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan lausunnon vastaukseksi
Vasemmistoliiton valtuustoryhman valtuustoaloitteeseen yleisékatoksen
rakentamisesta Lieksan torille. Aloite todetaan loppuun kasitellyksi.

kuntatekniikan paallikkd Ritva Patja, p. 040 1044 704,
sahkoposti ritva.patja(at)lieksa.fi
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Lieksan kaupunki

Keskusvaalilautakunta § 31 23.10.2024
Kaupunginhallitus § 267 04.11.2024

Keskustapuolueen uuden varavaltuutetun maaraaminen

Keskusvaalilautakunta 23.10.2024 § 31

Vaalilain 93 §:n mukaan, jos varavaltuutettujen maara valtuuston
toimikauden aikana jaa vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on
valtuuston puheenjohtajan pyynnosta maarattava uusia varavaltuutettuja
kuntalain 17 §:n mukaisesti.

Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada taytetyksi tdssa pykalassa
olevien saanndsten nojalla, varavaltuutettujen maara jaa vajaaksi.

Kaupunginvaltuusto on mydntanyt eron kaupunginvaltuutettu Crista
Pehkoselle kaupunginvaltuuston jasenen tehtavasta.

Hanen tilalleen varsinaiseksi jaseneksi on kutsuttu keskustapuolueen
ensimmainen varavaltuutettu Riitta Lehtimaki.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Matti Taponen on 30.9.2024 on
pyytanyt keskusvaalilautakuntaa maaraamaan uuden varavaltuutetun.

Keskusvaalilautakunnan 16.6.2021 § 50 vahvistaman vaalituloksen
mukaan keskustapuolueen ehdokaslistalta 13.varavaltuutetuksi nousee
Tomi Hiltunen.

Paatdsehdotus Keskusvaalilautakunta paattaa maarata keskustapuolueen
13.varavaltuutetuksi Tomi Hiltusen

Paatos Keskusvaalilautakunta paatti maarata keskustapuolueen
13.varavaltuutetuksi Tomi Hiltusen.

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 267
21/00.00.01.00.02/2022

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee
tiedokseen Tomi Hiltusen maaraamisen keskustapuolueen 13.
varavaltuutetuksi.

Paatos Kaupunginhallitus paatti esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee
tiedokseen Tomi Hiltusen maaraamisen keskustapuolueen 13.
varavaltuutetuksi.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Lieksan kaupunki

Hyvinvointilautakunta § 117 22.10.2024
Kaupunginhallitus § 268 04.11.2024

Kaupunginhallituksen lausunto vuoden 2023 arviointikertomuksen huomioista

Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 117

Valmistelija Hyvinvointijohtaja

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2023 on kasitelty
kaupunginvaltuustossa 27.5.2024, § 30.

Kaupunginvaltuusto pyytda hyvinvointilautakuntaa ja liikelaitosten
johtokuntia antamaan vuoden 2024 loppuun mennessa lausunnot niista
toimenpiteista, joihin arviointikertomus niiden osalta antaa aihetta.

Arviointikertomus on luettavana sahkodisessa kokousaineistossa.

Hyvinvointilautakunnan lausunto arviointikertomuksessa esille nostettuihin
asioihin:

Kotoutuminen
Tarkastuslautakunta:

Huomattavaa on, etté kaikille tavoitteille ei ollut asetettu

talousarviossa maaréllisia tavoitteita, vaikka seurantatapa
tavoitteessa oli mééaréllinen. Néin ollen ei voida yksiselitteisesti arvioida,
ovatko tavoitteet toteutuneet.

Kommentti: Maarallisten tavoitteiden asettaminen ensimmaista kertaa
arvioitavissa asioissa on haasteellista. Ensimmaisen arviointi- ja
tarkasteluvuoden jalkeen myos maarallisten tavoitteiden asettaminen on
mahdollista.

Kansalaisopisto
Tarkastuslautakunta:

Huomattavaa on, etta kaikille tavoitteille ei ollut asetettu

talousarviossa maaréllisia tavoitteita, vaikka seurantatapa monessa
tavoitteessa oli mééaréllinen. Néin ollen ei voida yksiselitteisesti arvioida,
ovatko tavoitteet toteutuneet.

Kommentti: Lieksan imagoon, positiiviseen viestintaan seka luonto- ja
kulttuurimatkailuun liittyvat yleiséluennot yhteisty6ssa eri tahojen
kanssa: Luentojen sisaltdéa ei arvioitu, koska mielestani luentojen otsikot ja
luennoijien tittelit antavat riittdvan kuvan yleisdluentojen
monipuolisuudesta.

Tyo6elamavalmiuksien parantamiseen suuntautuvat kurssit:
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Kurssien sisaltéa ei arvioitu, koska yksittaisten kurssien sisallén
avaaminen rajatussa merkkimaarassa on vaikeaa.
Talta osin tavoitteenasettelua selkiytetaan jatkossa.

Pielisen Karjalan musiikkiopisto
Tarkastuslautakunta:

Huomattavaa on, etta kaikille tavoitteille ei ollut asetettu

talousarviossa mééréllisia tavoitteita, vaikka seurantatapa joissakin
tavoitteissa oli maaréllinen. Néin ollen ei voida yksiselitteisesti arvioida,
ovatko tavoitteet toteutuneet.

Kommentti: Tavoitteiden asettamisen ja seurantatavan yhteensopivuuteen
kiinnitetdan jatkossa erityistd huomiota.

Pielisen museo
Tarkastuslautakunta:

Tarkastuslautakunta huomioi, ettei tavoitteina olleiden

henkilbkunnan virkistyspéivien tai kehityskeskustelujen pitdmisestéa
ollut raportoitu. Liséksi tavoitteen toteutumisen voisi esittaa tilinpdatoksisséa
tiiviimmin.

Kommentti: Raportoidaan seuraavissa tilinpaatdksissa maaralliset
tavoitteet tarkemmin ja ytimekkdammin.

Kehityskeskusteluja pidettiin kaksi kappaletta vakituiselle henkilokunnalle.
Henkildkunta piti virkistyspaivan 15.12.2023.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
Tarkastuslautakunta:

Huomattavaa on, etta kaikille tavoitteille ei ollut asetettu

talousarviossa mééréllisia tavoitteita, vaikka seurantatapa joissakin
tavoitteissa oli maaréllinen. Néin ollen ei voida yksiselitteisesti arvioida,
ovatko tavoitteet toteutuneet.

Kommentti: Maarallisten tavoitteiden asettaminen ensimmaista kertaa
arvioitavissa asioissa on haasteellista. Ensimmaisen arviointi- ja
tarkasteluvuoden jalkeen myds maarallisten tavoitteiden asettaminen on
mahdollista

Ylakoulu ja lukio
Tarkastuslautakunta:

Tarkastuslautakunta teki tutustumiskdynnin Lieksan lukioon.
Pienessé lukiossa on mahdollisuus saada paremmin yksiléllistéa
tukea opintoihin kuin suuremmissa yksikbisséa. llahduttavaa on, etta
kaksoistutkintoa suorittavien mééré on lisdéntynyt aiemmista vuosista.
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Huolta heréttda opiskelijaméérdn vdéheneminen ja resurssien
riittavyys.

Kommentti: Lukion markkinointiin tullaan kiinnittmaan enemman
huomiota. Markkinoinnin tarkoituksena on saada lukiokoulutus
houkuttelevaksi etenkin lieksalaisten nuorten keskuudessa.
Markkinoinnissa tuodaan esille mm. yksiléllinen tuki, kohtuullisen kokoiset
opetusryhmat, pienen lukion yhteisdllisyys, musiikkilinjan tarjonta ja hyvat,
uudet toimivat tilat.

Perusopetus
Tarkastuslautakunta:

Tarkastuslautakunta teki tutustumiskdynnin Keskuskoulun
alakouluun. Koulun tilat olivat ahtaat ja sokkeloiset. Etenkin ruokala
on koettu epakéaytannolliseksi ja pieneksi. Ruokailun porrastaminen
hankaloittaa
oppituntien jérjestédmistd. Rehtori on yhteinen useammalle koululle. Témé&
on koettu hankalaksi, sillé rehtorin ldsné&olo koululla on koettu tarkeéaksi.

Kommentti: Lieksan Keskuskoulun tilojen haasteet on koulutydn arjessa
tunnistettu. Koulurakennus ei ole esteeton ja kaytossa olevat tilat
rajoittavat jonkin verran opetuksen toteuttamista. Keskuskoulun ruokalatilat
ovat riittmattdmat. Yksi luokkatila on otettu ruokalakaytté6n nelisen vuotta
sitten ja ruokailuja porrastetaan mahdollisimman sujuvan kouluruokailun
toteuttamiseksi. Tarve nykyaikaisille ja esteettomille alakoulutiloille
keskusta-alueella on nostettu keskusteluun.

Alakoulujen hallintomalli uudistui lv. 21-22 alussa. Rehtorin ja
apulaisrehtorin tydnjakoa ja lasnaoloa kouluilla on tarkennettu henkildstolta
saadun palautteen perusteella. Haastavat oppilastilanteet ovat lisdantyneet
ja tilanteiden selvittdmisessa tarvitaan usein rehtoreiden tukea. Téman
lukuvuoden aikana on pystytty jarjestamaan apulaisrehtorille yksi
opetukseton paiva seka irrottamaan yhden luokanopettajan tydajasta osa
hallintoa tukeviin tehtaviin. Tama jarjestely on parantanut rehtoreiden
saavutettavuutta.

Merkittiin, ettd Riitta Lehtimaki saapui paikalle tdman asian kasittelyn

aikana.
Esittelija Hyvinvointijohtaja
Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa antaa esittelyosan mukaisen vastauksen

tarkastuslautakunnan vuotta 2023 koskevassa arviointikertomuksessa
esille nostettuihin huomioihin.

Paatos Hyvinvointilautakunta paatti antaa esittelyosan mukaisen vastauksen
tarkastuslautakunnan vuotta 2023 koskevassa arviointikertomuksessa
esille nostettuihin huomioihin.
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Hyvinvointijohtaja Arto Sihvonen, p. 040 1044 101,
sahkoposti arto.sihvonen(at)lieksa.fi

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 268

219/00.03.00.01/2024

Valmistelija

Hallintojohtaja, talousjohtaja

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2023 on kasitelty
kaupunginvaltuustossa 27.5.2024 § 30. Kaupunginvaltuusto on pyytanyt
arviointikertomuksessa esitetyista havainnoista lautakuntien ja liikelaitosten
selvitykset siten, ettd ne voidaan kasitella vuoden 2024 loppuun mennessa
pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Hyvinvointilautakunta on antanut lausunnot arviointikertomuksessa esille
nostetuista havainnoista kokouksessaan 22.10.2024 § 117.
Kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan lausunto 24.10.2024 § 57 on
litetty mukaan alla olevaan kaupunginhallituksen lausuntoon.
Vesihuoltoliikelaitosta koskien ei ollut selvitysta vaativia havaintoja.

Kaupunginhallituksen lausunto arviointikertomuksessa esille
nostettuihin asioihin:

Kaupunginhallitus
Yleista

Tarkastuslautakunta huomioi edelleen, eftta toiminnallisia tavoitteita

on valtuustoon nédhden sitoviksi asetettu suuri maéaré (223 tavoitetta).
Vuoden 2022 talousarvioon verrattuna tavoitteiden mééaré on véhentynyt
noin 19 %. Suunta on hyva. Tavoitteita asettaessa olisi hyvéa pohtia, tulisiko
niiden olla valtuustoon vai ehké vain toimielimeen néhden sitovia.

Kommentti:

Vuoden 2025 talousarvion laadinnassa on toiminnallisten tavoitteiden
sisaltédn ja maaraan kiinnitetty erityistd huomiota. Myo6s sitovuuden
tarkastelu otetaan huomioon. Onko aikaisempien vuosien tapaan kaikkien
toiminnallisten tavoitteiden oltava valtuustoon nahden sitovia vai voisiko
strategian toteutumisen ndkdkulmasta seka kuntalaisten palveluihin liittyvat
merkittavimmat tavoitteet olla valtuustoon nahden sitovat ja muutoin
sitovuus voisi olla lautakunta / johtokunta tasoinen? Tata on hyva pohtia
talousarvion 2025 tavoitteita laadittaessa. Sitovuustaso merkitdan selvasti
toiminnallisen tavoitteen yhteyteen.


https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/lieksa/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024614-7
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Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen oli siirretty tilinp&datéksesséa

esitettavaksi ainoastaan tilinpéétéksen liitteessé. Toiminnalliset
tavoitteet ovat valtuustoon néhden sitovia, joten niiden esittdminen
tilinpaéatoéksen varsinaisena osana talousarvion toteutumisen yhteydessé
on perusteltua.

Kommentti:

Tama huomioidaan vuoden 2024 tilinpaatoksessa. Palautetaan
toiminnallisten tavoitteiden raportointi tilinpaatoskirjassa paikkaan, jossa se
on ollut aiemmin, ennen vuoden 2023 tilinpaatosta.

Edelleen pyydetaén huomioimaan, etta tavoitteet asetettaisiin niin,

etté niiden toteutumista pystyisi arvioimaan. Tavoitteille tulisi asettaa
selkeét mittarit ja tavoitetasot. Kaikilta osin toiminnallisten tavoitteiden
toteutumista ei pystynyt arvioimaan, koska tavoitteella ei ollut selke&éa
tavoitetasoa. Tilinpaatoksessa tulisi ndkya, onko tavoite toteutunut. Kaikilta
osin tavoitteisiin ei ollut mybské&én vastattu yksiselitteisesti ja tiiviisti.

Kommentti:

Tavoitteen asetantaan kuuluu myds tavoitetason ja mittarin miettiminen ja
naiden kirjaaminen osaksi tavoitetta, jotta sen raportointi ja toteuman
arviointi olisi mahdollista.

Vuoden 2025 talousarvion laadintaa on ohjeistettu ja erityinen painopiste
on ollut toiminnallisissa tavoitteissa, tavoitetasoissa ja mittareissa. Samoin
raportoinnin selkeyteen on syyta viela kiinnittda huomiota ennen
tilinpaatésraportointia. Tavoitteiden toteuman analyysi ja kokonaisuuden
raportointi hankaloituu, jos yksittaiset tavoitteet ja niiden raportointi on
epaselvaa.

Toiminnallisten tavoitteiden tarkoitus ei ole kuvata normaalia toimintaa
vaan sita, minka halutaan muuttuvan kaupunkistrategian toteutumiseksi.
Tilanteissa, joissa jostakin palvelusta tai toiminnosta halutaan raportoida
enemman, on se mahdollista esimerkiksi siten, ettd kyseinen asia
raportoidaan toimielimelle, esimerkiksi lautakunnalle tai johtokunnalle, josta
se voidaan lahettaa tarvittaessa tiedoksi kaupunginhallitukselle ja
valtuustolle. Joka tapauksessa toimielimen raportointi tuo asian paremmin
esille ja se voi olla seikkaperaisempi verrattuna siihen, ettd koko vuoden
toimintaa yrittaa raportoida toiminnallisten tavoitteiden raportoinnin
yhteydessa. Toimielimelle raportoitavat asiat paattaa toimielimen
puheenjohtaja yhdessa esittelijan kanssa.

Henkilosto
Tarkastuslautakunta:
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Kaupungin eri toimialoilla on l&dhivuosina paljon elékbitymisia

nékopiirissé, joten kaupungin tulisi panostaa uusien tyéntekijéiden
rekrytointiin. Liséksi tulisi panostaa henkiléston pysyvyyteen ja
tybsséjaksamiseen.

Kommentti:

Kaupunki kayttaa rekrytoinneissa laajasti erilaisia viestintakanavia (muun
muassa kaupungin verkkosivut, sosiaalisen median kanavat ja Kuntarekry)
seka tarvittaessa erillisia rekrytointikampanjoita. Kaupungin viestinta
kokonaisuudessaan luo mielikuvaa kaupungista tyonantajana.
Oppilaitosten kanssa tehdaan yhteistyéta muun muassa tarjoamalla
harjoittelupaikkoja ja toimimalla opinnaytetdiden toimeksiantajana. Myds
oppisopimusmahdollisuudet huomioidaan sekd kannustetaan
organisaation sisaiseen uralla etenemiseen kouluttautumisen kautta.
Kunta-alan yleisista rekrytointihaasteista huolimatta on viimeisen vuoden
aikana Lieksan kaupungin rekrytoinneissa ollut myds onnistumisia.

Henkildston tydhyvinvointia mitataan henkildstokyselylla vuosittain.
Tybhyvinvointia parantamalla halutaan vaikuttaa henkildston pysyvyyteen,
tydssajaksamiseen ja tydurien pidentdmiseen. Tydhyvinvointiin
panostetaan muun muassa tarjoamalla laajat tyoterveyspalvelut ja
hyvinvointia tukevia henkiléstdetuja. Yhtena tarkedna henkildston
tydhyvinvointiin vaikuttavana tekijana nahdaan johtaminen. Esihenkildille
tullaan jarjestamaan johtamiskoulutusta vuoden 2025 aikana.

Tarkastuslautakunta on huolissaan henkilbstéresurssien
riittavyydesta.

Kommentti:

Johto ja esihenkil6t arvioivat henkildstéresurssien riittavyytta talousarviota
tehdessaan seka tilikauden aikana. Muutoksia tehdaan tarpeen mukaan
esimerkiksi organisaatiomuutosten myéta seka nykyisen henkildston
tehtavankuvia muuttamalla tai rekrytoimalla uusia henkil6ita. Kehittamalla
henkildstdn osaamista, uudistamalla toimintatapoja ja hyddyntamalla
erityisesti digitalisaation tuomia mahdollisuuksia voidaan vaikuttaa
resurssien riittavyyteen.

Henkilbstélle maksettavat henkilbkohtaiset lisét ovat olleet
neuvottelussa tybantajan ja tyontekijajériestéjen vélilld useamman
vuoden ajan. Asia olisi saatava kuntoon.

Kommentti:
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Takautuvasti maksettaviin henkilékohtaisiin lisiin 2016-2023 liittyvat
neuvottelut saatiin paatokseen tyontekijajarjestdjen kanssa kesalla 2024 ja
kertakorvaukset maksettiin sovitun mukaisesti 25.9.2024.

Tarkastuslautakunta huomioi, etté kehityskeskusteluja ei ole

edelleenkéén kéayty vuosittain kattavasti koko henkilbstén osalta.
Kehityskeskustelujen kdymisté sdénndllisesti pidetéén tdrkeéné tybssé
kehittymisen ja tydssédjaksamisen nékbkulmasta.

Kommentti:

Esihenkilot ovat vastuussa kehityskeskusteluista omissa yksikdissaan.
Kehityskeskustelujen toteutumista ei ole systemaattisesti seurattu
aiemmin, mutta vuoden 2024 aikana kehityskeskustelulomake siirretéan
sahkoiseen muotoon, ja jatkossa tyontekija ja esihenkild kirjaavat
keskustelut yhteiseen jarjestelmaan. Henkildstohallinto pystyy siis jatkossa
seuraamaan toteutuneiden kehityskeskustelujen maaraa. Esihenkildita
muistutetaan kehityskeskusteluiden pitamisesta esimerkiksi
esihenkilétunneilla ja sahkopostitse.

Elinvoiman palvelualue
Tarkastuslautakunta:

Tyéllisyyspalveluiden merkittavé taloudellinen ongelma on edelleen

tybmarkkinatuen kuntaosuuden suuruus, joka oli noin 1,2 miljoonaa
euroa vuonna 2023. Edelliseng vuonna kuntaosuus oli 1,0 miljoonaa
euroa. Ponnisteluja tybmarkkinatuen kuntaosuuden pienentémiseksi tulee
Jatkaa.

Kommentti:

Vuonna 2022 kuntaosuuslaskut pienenivat edellisista vuosista, mutta
vuoden 2023 alussa kuntouttavan tyétoiminnan jarjestamisvastuun
siirtyessa hyvinvointialueelle, palautui kuntaosuusmaksut entiselle tasolle.
Kaikki kuntouttavan tyétoiminnan sopimukset paattyivat vuoden 2022
lopussa. Lieksassa hyvinvointialueen oman tydpajatoiminnan aloittaminen
viivastyi ja ensimmainen asiakas aloitti toiminnassa helmikuussa. Lisaksi
hyvinvointialueen kuntouttavan ty6toiminnan kilpailutus yhdistyksille
viivastyi aiotusta, milld on myds vaikutusta vuoteen 2023. Kelaston
tilastojen mukaan kuntouttavan ty6toiminnan asiakkaita on ohjautunut
Lieksassa huhtikuussa 5 henkil6a ja toukokuussa 13 henkil6a. Lieksan
kaupungilla horisontaalisen yhteistydésopimuksen perusteella on
syyskuussa 2023 ainoastaan 2 henkiléa kuntouttavassa tyétoiminnassa.
Verkostolta saadun tiedon mukaan kuntouttavassa ty6toiminnassa olisi
Lieksassa syyskuussa 2023 yhteensa noin 20 henkilda. Kuntouttavan
tyétoiminnan maara oli vuonna 2022 keskimaarin 81 asiakasta
kuukaudessa. Vuoden 2023 kuntaosuuslaskut ovat kasvaneet erittain
paljon, ja mahdollisuudet vaikuttaa kuntaosuuslaskuun ovat Lieksan

23
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kaupungin tydllisyyspalveluissa pienentyneet entisestaan. Asiakkaita ei
ohjaudu kuntouttavaan tyétoimintaan, ja asiakasohjaus tyokokeiluihin ja
palkkatukeen vaihtelee.

Tarkastuslautakunta kiinnittdad huomiota kuntouttavan tyétoiminnan

tilaan, kun sen jarjestémisvastuu siirtyi 1.1.2023 alkaen Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueelle. Toiminnassa oli vuonna 2023 katkos, mik&
lisasi kaupungin tyémarkkinatuen kuntaosuutta. Kuntouttavan tyétoiminnan
asiakasmdéarét ovat vdhentyneet merkittavasti.

Kommentti:

Kuntouttavan tyGtoiminnan jarjestdmisvastuun siirryttya Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueelle on kuntouttavassa ty6toiminnassa olevien asiakkaiden
maara romahtanut. Vuonna 2022 kuntouttavassa tydtoiminnassa on ollut
keskimaarin noin 70-80 asiakasta. Alkuvuonna 2023 kuntouttavassa
tyétoiminnassa on Lieksassa ollut 0-4 asiakasta ja syyskuussa 2023
yhteensa noin 20 henkilda. Lieksan kaupungilla ei ole ollut enda
vaikutusmahdollisuutta kuntouttavan tyétoiminnan toteuttamiseen.
Seurauksena on ollut tydmarkkinatuen kuntaosuuden voimakas kasvu.

Lieksan kaupungin kannalta on erittain tarkeaa, etta tyollisyyspalveluiden
uudistus (TE 2024) toteutetaan siten, etta Lieksan kaupungilla on
palveluiden tuottajana mahdollisuus aidosti vaikuttaa tyottdmien aktivointiin
ja ohjaamiseen tydllistymista tukeviin palveluihin.

Sosiaali- ja terveyspalvelut, Siun sote
Tarkastuslautakunta:

Sosiaali- ja terveystoimen jarjestdmisvastuu siirtyi 1.1.2023
hyvinvointialueille. Lieksan kaupunki ei kirjannut vuoden 2022
tilinpédétbkseenséa Siun soten palkkaharmonisaation pakollisen varauksen
(noin 24 miljoonaa) noin 2 miljoonan euron Lieksan osuutta. Siun sote on
laskuttanut vuoden 2024 alussa toteutuneita palkkaharmonisointikuluja
kunnilta, mutta Lieksa on reklamoinut laskuista. Myéskdan vuoden 2023
tilinpéétbkseen ei ole palkkaharmonisaation kustannuksia kirjattu, vaan
asiasta on mainittu tilinpdatdksen liitetiedoissa. Tdméa muodostaa riskin,

Joka toteutuessaan vaikuttaa kaupungin tilikauden tulokseen tai
maksuvalmiuteen.

Kommentti:

Lieksan kaupungin tilinpaatokset vuodelta 2022 ja 2023 ovat valtuuston
hyvaksymat ja paatokset ovat saaneet lainvoiman.

Tilanne on edelleen tietyiltd osin avoin. Lieksan kaupungin kanta edella
mainittuun palkkaharmonisaatioon ja sen kirjaamiseen tilinpaatdksessa ei
ole muuttunut aiemmasta.
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Lieksan kaupungilla on hyvin tiedossa riski, jonka tama, viela
ratkaisematon tilanne on aiheuttanut. Kaupunki on aktiivisesti mukana
asian kasittelyssa ja siten riski on hallinnassa. Kaupungin edun mukaista
on katsoa tdman ratkaisu loppuun asti. Asia on siten syyta pitaa esilla
myo0s tulevissa tilinpaatoksissa siihen asti, kunnes asia on lopullisesti
ratkennut.

Kuntatekniikkaliikelaitos
Tarkastuslautakunta:

Henkiléstén kuormitus ja tehtévienjako on ongelmallinen.

Tarkastuslautakunta on erityisen huolissaan
kuntatekniikkaliikelaitoksen henkil6stéresurssien riittdvyydesta.
Toivottavasti kdynnisséa olleet yhteistoimintamenettelyt toisivat tdhan
muutoksen parempaan.

Kommentti:

Organisaatiomuutos on edennyt suunnitelman mukaan.
Kaupunginvaltuusto paatti 27.5.2024 § 27 lakkauttaa
kuntatekniikkaliikelaitoksen ja kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan
1.1.2025 alkaen ja perustaa kaupunkiymparistdn palvelualueen ja
kaupunkiymparistélautakunnan 1.1.2025 alkaen. Muutoksen tavoitteena on
muun muassa yhdistaa resursseja ja nain mahdollistaa paremmin yhdessa
tekeminen seka eri toimintojen tukeminen. Tyétehtavat organisoidaan
uuden palvelualueen organisaatiorakenteen mukaisesti.

Lieksan Kiinteistot Oy
Tarkastuslautakunta:

Tarkastuslautakunta on edelleen huolissaan Lieksan Kiinteistét Oy:n
heikosta taloudellisesta tilanteesta.

Kommentti:

Lieksan Kiinteistot Oy:n taloudellinen tilanne on haastava raskaan
vieraanpaaoman maaran seka tappiollisten tilikausien tulosten vuoksi.
Yhtion kannalta on tarkeaa, etta tilikauden tulos eli vuosittainen toiminta
saadaan talouden kanssa tasapainoon. Samoin yhtion lainarakenteen
konversiota on syyta jatkaa niin, etta lainoista suurin osa on
konsernilainoja ulkopuolisten rahoittajien lainojen sijaan. Toimenpiteet ovat
valttdmattémia yhtion maksuvalmiuden parantamiseksi.

Yhtidssa on aloitettu syksylla 2024 toiminnan ja rahoituksen erityiset
toimenpiteet edella mainittujen kokonaisuuksien korjaamiseksi.

Kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus paattaa antaa esittelytekstin mukaiset kommentit
lausuntonaan vuoden 2023 arviointikertomuksen huomioihin, ja saattaa
lausunnon kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Kaupunginhallitus paatti antaa esittelytekstin mukaiset kommentit
lausuntonaan vuoden 2023 arviointikertomuksen huomioihin, ja saattaa
lausunnon kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Veroprosenttien maaraaminen vuodelle 2025

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 269

584/02.03.01.00.00/2024

Valmistelija

Talousjohtaja

Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on paatettava kunnan
tuloveroprosentista, kiinteistéveroprosenteista sekd muiden verojen
perusteista viimeistadan talousarvion hyvaksymisen yhteydessa.

Verotusmenettelysta annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa
seuraavan vuoden veroprosentit (tuloveroprosentti ja
kiinteistéveroprosentit) Verohallinnolle viimeistadan edeltavan vuoden
marraskuun 17. pdivana. Jos marraskuun 17. paiva on muu kuin arkipaiva,
ilmoitus tulee tehda viimeistaan sitd seuraavana ensimmaisend
arkipaivana. Nain ollen vuoden 2025 veroprosentit tulee ilmoittaa
Verohallinnolle viimeistddn maanantaina 18.11.2024. Maaraajan ja
menettelytavan noudattaminen on erittain tarkeda, koska verovuoden
verokorttien laskenta-ajo kaynnistyy marraskuun lopussa.

Tassa yhteydessa on hyva todeta myos, ettd vuoden 2025 alussa
ennakonpidatysmenettely muuttuu. Verokortit tulevat voimaan heti
tammikuun alusta (aiemmin 1.2.). Muutoksella helpotetaan seka
kansalaisten ettd suoritusten maksajien verokorttien kasittelya ja siita
aiheutuvaa tyota.

Tuloveroprosentti vuonna 2025

Verotusmenettelylain 91 a §:n mukaan vuoden 2024 tuloveroprosentti
ilmoitetaan 0,10 % - yksikon tarkkuudella.

Talousarviovuoden 2025 talousarvio-ohjeen raami on laskettu olettamalla,
etta kunnallisveroprosentti on vuonna 2025 8,40 %. Tama on sama
veroprosentti kuin vuonna 2024 (8,40 %).

Kiinteistéveroprosentit vuonna 2025

Kiinteistéverolain 11 §:n mukaan valtuusto maaraa kunnan
kiinteistdveroprosenttien suuruuden laissa saadettyjen vaihteluvalien
rajoissa ja sadasosan tarkkuudelle vuosittain etukateen samalla, kun se
vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Myos ilmoitus
kiinteistoveroprosenteista tulee tehda Verohallinnolle viimeistadan
18.11.2024.

Vuoden 2025 Kiinteistbveroprosentit
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Vero Prosentti Rajat Pakollisuus
Rakennusten yleinen 1,00 0,93-2,00 tulee maarata
Maapohjan yleinen 1,30 1,20-2,00 tulee maarata
Vakituinen asuinrakennus 0,43 0,41-1,00 tulee maarata
Muut asuinrakennukset 0,95 0,93-2,00 tulee maarata
Voimalaitokset 3,10 0,93-3,10 voidaan maarata
Rakentamaton rakennuspaikka ei maaratty 2,00-6,00 voidaan maarata
Yleishy6dyllinen yhteis6 0,00 0,00-2,00 voidaan maarata

Niihin veronalaisiin kiinteistoihin, joille ei ole maaratty muuta
kiinteistdveroprosenttia, sovelletaan yleista kiinteistdveroa.

Lieksan kaupungin talousarvion 2025 laadinnassa verotulojen arvioinnissa
on lahdetty olettamasta, etta kiinteistoveroprosentit pysyvat ennallaan

yleishyodyllisten yhteisdjen kiinteistdveroa lukuun ottamatta.
Yleishyodyllisten yhteisdjen kiinteistovero esitetaan maarattavaksi 0,00
%:ksi. Muutoksen vaikutus verotuloihin on noin 22 000 euroa vuodessa.
(Kaupunginvaltuusto 2.9.2024 § 44.)

Veroprosenttien vertailutiedot

Lieksan kaupungin vuoden 2024 veroprosenttien vertailu Pohjois-Karjalan
maakunnan, kuntakokoluokan ja koko maan keskiarvoon on esitetty alla

olevassa taulukossa.

Vero Lieksa | P-K | 5000-10000 as. 10000-20000 as. | Suomi

Tulovero 8,40 8,25 8,68 8,50 7,46
Yleinen rakennukset 1,00 1,07 1,11 1,15 1,15
Yleinen maapohja 1,30 1,30 1,31 1,33 1,31
Vakituinen asunto 0,43 0,47 0,52 0,53 0,51
Muu asuinrakennus 0,95 1,08 1,19 1,19 1,22

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd

- kaupungin tuloveroprosentti vuonna 2025 on 8,40 % ja

- kiinteistdveroprosenttien osalta muutos tehdaan yleishyddyllisten
yhteisdjen kiinteistdveroprosenttiin (0,00 %), muilta osin
kiinteistdveroprosentit pysyvat ennallaan.

Kaupunginhallitus paatti esittda kaupunginvaltuustolle, etta

- kaupungin tuloveroprosentti vuonna 2025 on 8,40 % ja

- kiinteistéveroprosenttien osalta muutos tehdaan yleishyddyllisten
yhteisojen kiinteistoveroprosenttiin (0,00 %), muilta osin
kiinteistoveroprosentit pysyvat ennallaan.



http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/lieksa/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024621-10
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Kaupunginjohtaja Pirre Seppanen, 040 1044 001,
sahkoposti pirre.seppanen(at)lieksa.fi

Talousjohtaja Hannele Péykkdla, p. 040 1044 020,
sahkoposti hannele.poykkola(at)lieksa.fi
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Organisaatiomuutos 1.1.2025

Kaupunginhallitus 06.05.2024 § 123

Valmistelija

Kaupunginjohtaja, hallintojohtaja, talousjohtaja

Lieksan kaupungissa on kayty yhteistoimintaneuvottelut koskien
kuntatekniikkaliikelaitoksen, vesihuoltoliikelaitoksen ja liikuntapaikkojen
hoidon henkildkuntaa joulukuu 2023-huhtikuu 2024 valisena aikana.
Neuvottelujen tavoitteena oli hakea organisaatiorakenne ja toimintatavat,
jotka mahdollistavat nykyista paremmin yhdessa tekemisen, tehokkuuden
lisdamisen ja laadukkaat palvelut. Neuvottelujen lopputuloksena
valmistelussa on paadytty esittdmaan kaupungin organisoitumisen
muutosta. Uusi organisaatio tulisi voimaan seuraavan tilikauden alusta eli
1.1.2025.

Taustaa

Lieksan kaupungissa toteutettiin edellinen isompi organisaatiomuutos
2016-2017, jolloin silloinen tekninen virasto purettiin ja liikelaitokset
perustettiin. Lieksan katu-, viheralue- ja satamainfraa on hoidettu 2018
alkaen kuntatekniikkaliikelaitoksessa. Liikelaitoksen alaisuudessa on
toiminut my6s kaupungin metsien hoito seka paikkatietopalvelut.
Kaupungin toimitilojen huollosta ja investoinneista on vastannut puolestaan
kaupungin tytaryhtié Lieksan Kiinteistét Oy. Rakennusvalvonta seka
maankayttod on sijoitettuna elinvoiman palvelualueeseen. Vesihuolto on
oma liikelaitoksensa.

Kuntien liikelaitosten maara oli suurimmillaan 2010-luvun alkupuolella,
jonka jalkeen liikelaitosten maara on ollut vaheneva. Yleisimmat
liikelaitostoiminnot ovat vesi ja tilapalvelut. Osa kunnista on paatynyt
yhtidittdmaan liikelaitosten toiminnot, jolloin yhtid voi toimia kilpailuilla
markkinoilla. Liikelaitos ei ole itsendinen oikeushenkilé vaan se on osa
kuntaa, mutta sen kirjanpito tehdaan erillaan ja sité ohjaa johtokunta.
Kunnan sisainen liikelaitosmalli edustaa nk. tilaaja-tuottaja- mallia, jossa
peruskunta tilaa ja liikelaitos tuottaa nama palvelut. Liikelaitoksilla on
haettu yritysmaista toimintatapaa, koska liikelaitos on itsenaisempi.
Toisaalta taas kaupunki tai kunta maarittelee talousarviossaan
liikelaitosten budjetin samaan tapaan kuin palvelualueidenkin.

Sote- ja pela-jarjestamisvastuun siirryttya hyvinvointialueille kuntien
tarkeimmat tehtavat ovat sivistys, elinymparistd, demokratia ja elinvoima.
Vuoden 2025 alusta kunnan vastuulle siirretaan tyollisyyspalvelut.
Tarkasteltaessa noin 10 000 asukkaan kuntia ympari Suomen valtaosassa
kunnan perusinfran yllapito on yksi kolmesta toimialasta/palvelualueesta
sivistyksen ja hallinnon ohella. Lieksan kaupungin organisaatiomallissa ei



LiEi{SA

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Poytakirja 19/2024 31
§ 123 06.05.2024
§ 27 27.05.2024
§ 270 04.11.2024

ole omaa palvelualuetta talle yhdelle kunnan perustehtavista, vaan
tehtavat on hajautettu eri palvelualueille, tytaryhtiéon ja liikelaitoksiin.

Organisaatiomuutos ja sen perusteet

Nykyinen tapa jarjestaa kuntalaisille kaupunkiympariston palvelut on ollut
toiminnassa yli kuusi vuotta. Kuntien toimintaymparisto ja odotukset
kunnan palveluita kohtaan ovat kuitenkin jatkuvassa muutoksessa, jolloin
kevaan yhteistoimintaneuvottelut olivat hyva kohta arvioida nykyisen mallin
toimivuutta yhdessa henkildston edustajien kanssa.

Yhteistoimintaneuvotteluryhma paatyi toteamaan johtopaatéksenaan, etta
Lieksan teknisten palvelujen kokonaisuus on pirstaloitunut, vaikeasti
hahmotettava ja johtamisen vastuut on hajautuneet. Kaupungin
johtoryhmassa ja johtavissa viranhaltijoissa ei ole teknisten palvelujen
osaajaa ja kokonaisuudelta puuttuu johtaja. Vastuu nykyiselldan jakautuu
kaupunginjohtajan, talousjohtajan, elinvoimajohtajan ja liikelaitosten
johtajien kesken. Kun johtovastuu on hajautettu, se altistaa
osaoptimoinnille ja kokonaiskuvan hamartymiselle. Neuvotteluissa
todettiin, etta tyontekijatasolla tehdaan jonkin verran yhteisty6ta, mutta kun
henkildstd on eri osastoilla, rakenteet eivat kannusta yhteistyéhon ja
resurssien kokonaistaloudelliseen kayttéon.

Kaupungin teknisten palvelujen kokonaisuus halutaan paremmin nakyvaksi
ja koota eri toiminnot yhteen. Yhtenainen palvelualue palvelee niin
kaupungin muiden palvelualueiden tukitoimintoja kuin myds kaupunkilaisia
ja yrityksia. Kokonaisuudella tavoitellaan saavutettavan resurssien
yhteiskayttoa ja sitd kautta tehokkuutta. Tarkea osa-alue on kaupungin
investointien parempi suunnittelu ja toteutus tulevaisuudessa ja sen
osaamisen varmistaminen. Kaupungin kannattaa hyddyntaa yksityista
sektoria eika yrittaa tehda kaikkea itse. Kilpailutus vaatii kuitenkin hyvaa
ennakointia, markkinan tuntemista ja kokonaisuuden hallintaa. Osa
kaupunkiymparistdon liittyvista toistd on kausittaisia ja siksi resurssien
suunnitelmallinen kayttd on paremmin organisoitavissa yhden kotipesan
kautta.

Huomionarvoista on myos, ettd kuinka paljon nykyinen liikelaitosmalli
aiheuttaa hallinnollista ty6ta ja nain ollen hallinnon kustannuksia.
Liikelaitoksille on tehtava erillinen kirjanpito, josta tietyt siirrot tehdaan
kaupungin kirjanpitoon. Kokonaisuudessaan nykyinen tapa toimia sisaltaa
valtavasti manuaalista hallinnollista ty6ta, jota tehdaan kaksinkertaisesti
liikelaitoksista johtuen. Yksinkertaistus merkitsee selvaa tyotuntien
vahennysta. Vesihuolto on ulkoinen liikelaitos, joka myy palveluita ulos
eikd kaupunkiorganisaation sisalla. Kirjanpitolain vuoksi se on aina
eriytettava.

Yhteistoimintaneuvotteluryhma seka valmistelijat (kaupunginjohtaja,
talousjohtaja ja hallintojohtaja) ovat paatyneet esittdmaan seuraavaa
muutosta: 1.1.2025 alkaen Lieksan kaupungin organisaatio muuttuu siten,



LiEi{SA

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Muutettu paatésehdotus

Paatos

Poytakirja 19/2024 32
§ 123 06.05.2024
§ 27 27.05.2024
§ 270 04.11.2024

etta perustetaan uusi kaupunkiympariston palvelualue. Palvelualueeseen
siirtyy neuvottelujen kohteena ollut henkildsto, kuitenkin siten, etta
vesihuolto on palvelualueen sisalla oma liikelaitoksensa kirjanpidollisesti, ja
liikuntapalveluista siirtyy urheilualueiden ja liikuntapaikkojen hoitajat, mutta
ei liikuntasihteeri. Nain ollen palvelualueen vastuulle tulisi kuulumaan
seuraavat kaupungin tehtavat: investoinnit, toimitilat, kaupunki-infran
kunnossapito, viheralueet, liikuntapaikat, metsdomaisuus, paikkatieto ja
vesihuoltoliikelaitoksen ohjaus.

Eteneminen

Yt-ryhma teki esityksensa 4.4. ja kaupunginhallitus kasitteli johtopaatoksia
keskusteluasiana 15.4. Kaupunginhallitus tekee virallisen esityksen
valtuustolle 6.5. kokouksessaan ja valtuusto kasittelee asian 27.5.
Valtuuston paatoksenteon jalkeen hallitukselle valmistellaan seuraavat
askeleet palvelualueen perustamisessa. Syksy 2024 on varattu muutoksen
johtamiselle. Hallintosdantdmuutokset toteutetaan vuoden 2024 aikana.
Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

1. lakkauttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen 1.1.2025 alkaen,

2. lakkauttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan 1.1.2025 alkaen,

3. perustaa kaupunkiymparistén palvelualueen 1.1.2025 alkaen
kaupunginhallituksen alaisuuteen.

Keskustelun jalkeen kaupunginjohtaja muutti paatésehdotustaan.
Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

1. lakkauttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen 1.1.2025 alkaen,

2. lakkauttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan 1.1.2025 alkaen,

3. perustaa kaupunkiymparistdn palvelualueen ja
kaupunkiymparistélautakunnan 1.1.2025 alkaen.

Kaupunginhallitus paatti esittdd kaupunginvaltuustolle, etta se
1. lakkauttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen 1.1.2025 alkaen,
2. lakkauttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan 1.1.2025 alkaen,

3. perustaa kaupunkiymparistén palvelualueen ja
kaupunkiymparistélautakunnan 1.1.2025 alkaen.
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Merkittiin, ettd Hannele Pdykkola saapui kokoukseen taman pykalan
kasittelyn aikana klo 16.25.

Lisatietoja Kaupunginjohtaja Pirre Seppanen, 040 1044 001
sahkdposti pirre.seppanen(at)lieksa.fi

Kaupunginvaltuusto 27.05.2024 § 27
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
1. lakkauttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen 1.1.2025 alkaen,
2. lakkauttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan 1.1.2025 alkaen,

3. perustaa kaupunkiymparistén palvelualueen ja
kaupunkiymparistdlautakunnan 1.1.2025 alkaen.

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti
1. lakkauttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen 1.1.2025 alkaen,
2. lakkauttaa kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunnan 1.1.2025 alkaen,

3. perustaa kaupunkiympariston palvelualueen ja
kaupunkiymparistdlautakunnan 1.1.2025 alkaen.

Lisatietoja Kaupunginjohtaja Pirre Seppanen, 040 1044 001
sahkoposti pirre.seppanen(at)lieksa.fi

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 270
296/00.01.02.01.01/2024

Valmistelija Kaupunginjohtaja

Kaupunginvaltuusto paatti 27.5.2024 kevaalla kaytyjen
yhteistoimintaneuvotteluiden jalkeen perustaa kaupunkiympariston
palvelualueen, johon sijoittuvat lakkautettavan kuntatekniikkaliikelaitoksen
henkilostd seka liikuntapaikkojen hoidon henkildsto.
Vesihuoltoliikelaitoksen ohjaus siirtyisi talouden palvelualueelta uudelle
palvelualueelle.

Syksylla 2024 on tehty uuden palvelualueen valmisteluja, kuten
tulosyksikkdrakennetta ja esimiesrakennetta. Uusi palvelualuejohtaja aloitti
1.10.2024. Yksi yt-neuvotteluryhman johtopaatoksia kevaalla oli, etta
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seuraavassa vaiheessa tulisi tarkastella maankayton ja rakennus- ja
ymparistdvalvonnan toimintojen sijoittumista. Naiden tulosyksikdiden
henkilosto ilmaisi yksimielisesti syksylla, etta nakevat luontaiseksi
tyontekemisen yksikdksi kaupunkiympariston palvelualueen.

Tybnantaja kdvi maankaytoén ja rakennusvalvonnan henkildéston kanssa
yhteisen keskustelun 12.9., jota seurasi virallinen yt-neuvottelukutsu
paaluottamusmiehille 2.10.2024. Neuvottelukertoja toteutettiin vain yksi,
koska neuvotteluryhma oli yksimielinen eika kokenut tarvetta jatkaa
neuvotteluja. Seka neuvottelun alainen henkilosto etta heitd edustanut
paaluottamusmiesryhma olivat sitéa mielta, ettd maankaytolla ja rakennus-
ja ymparistovalvonnalla on kaupunkiymparistén palvelualueiden
toimintojen, kuten infran, investointien, paikkatiedon ja metsatalouden
kanssa jatkuvaa yhteisty6ta.

Neuvottelujen lopputuloksena on paadytty esittamaan, ettd maankayton,
rakennusvalvonnan ja ymparistonsuojelun henkildsto (5 henkead) siirtyy
1.1.2025 samaan aikaan perustettavalle kaupunkiympariston
palvelualueelle. Toiminnot muodostavat maankayton ja rakentamisen
palvelujen tulosyksikdn. Elinvoiman palvelualue, eli tdssa yhteydessa
henkildston luovuttava palvelualue, tulee jatkossakin keskittymaan
kaupungin elinvoiman kasvattamiseen ja yritysten palvelemiseen yhdessa
kehitysyhtio LieKen kanssa. Elinkeinoeldman palvelu on keskeinen tehtava
myds kaupunkiymparistdn palvelujen virkamiehilla ja henkildstolla.
Elinvoiman palvelualueen kannalta iso muutos on vuonna 2025 kunnille
siirtyvat tyollisyyspalvelut.

Kaupunkiymparistélautakunta aloittaa toimintansa niin ikaan 1.1.2025.
Valtuusto valitsee jasenet seuraavassa kokouksessaan 16.12.2024. Koska
rakennusvalvonnan ja ymparistdnsuojelun lupa-asiat siirtyvat toimintoina
kaupunkiympariston palvelualueelle, esityksena on ettd lupajaosto on
jatkossa lautakunnan alainen. Tama ei muuta lautakunnan tehtavia,
vastuita tai kokoonpanoa.

Korjauksena 27.5.2024 paatokseen on tehtava liikelaitoksen
lakkauttamisen paivamaara. Tilintarkastaja on huomauttanut, etta liikelaitos
tulee lakkauttaa 31.12.2024, jotta se ei jatka enaa ensi vuodelle yhden
paivan verran.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

1. siirtdd maankaytdn, rakennusvalvonnan ja ymparisténsuojelun toiminnot
kaupunkiympariston palvelualueelle 1.1.2025 alkaen,

2. siirtda lupajaoston kaupunginhallituksen alaisuudesta
kaupunkiymparistélautakunnan alaisuuteen,
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3. korjaa 27.5.2024 § 27 paatosta siten, etta kuntatekniikkaliikelaitos
lakkautetaan 31.12.2024.

Kaupunginhallitus paatti esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

1. siirtdd maankaytdn, rakennusvalvonnan ja ymparisténsuojelun toiminnot
kaupunkiymparistén palvelualueelle 1.1.2025 alkaen,

2. siirtda lupajaoston kaupunginhallituksen alaisuudesta
kaupunkiymparistdlautakunnan alaisuuteen,

3. korjaa 27.5.2024 § 27 paatosta siten, ettd kuntatekniikkaliikelaitos
lakkautetaan 31.12.2024.

Kaupunginjohtaja Pirre Seppanen, 040 1044 001,
sahkoposti pirre.seppanen(at)lieksa.fi

1 Kaupunkiympariston palvelualueen organisaatio kh 4.11.2024
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Kuntatekniikan paallikon, maankayttopaallikon, paikkatietoasiantuntijan ja tyopaallikon
virkojen lakkauttaminen

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 271
653/01.01.00.02/2024

Valmistelija Hallintojohtaja

Kaupunginvaltuusto on paattanyt kokouksessaan 27.5.2024 § 27
organisaatiomuutoksesta. Kaupunkiympariston palvelualue aloittaa
toimintansa 1.1.2025 ja sita johtaa kaupunkiymparistdjohtaja.
Kuntatekniikkaliikelaitos on toiminnassa 31.12.2024 saakka.
Organisaatiomuutoksen yhteydessa on tarkasteltu myos tehtavankuvia ja
vastuita uuden palvelualueen sisalla seka tehdaan niihin tarvittavia
muutoksia.

Lieksan kaupungin hallintosdannén 40 §:n mukaan kaupunginhallitus
paattaa viran lakkauttamisesta.

Kuntatekniikan paallikkd on johtanut kuntatekniikkaliikalaitosta, jonka
lakkauttamisen jalkeen liikelaitoksen paallikdn virka muuttuu
tarpeettomaksi.

Maankayttopaallikon virka on ollut haettavana useita kertoja vuosien 2022—
2024 aikana, mutta virkaa ei ole taytetty johtuen siita, ettei virkaan
soveltuvaa ja kelpoisuusehdot tayttavaa henkilda ole saatu rekrytoitua.
Maankayttopaallikon vastuulle kuuluneet toiminnot jarjestelldaan uudelleen
1.1.2025 alkaen.

Paikkatietoasiantuntija irtisanoutui virastaan elokuussa 2024.
Organisaatiomuutoksen my6ta paikkatietoasiantuntijalle kuuluneet tehtavat
ja vastuut jarjestellaan uudelleen.

Tyopaallikdn virka on ollut tayttamatta lokakuussa 2022 alkaen. Nykyiset
kuntatekniikkaliikelaitoksen tydnjohdolliset tehtdvat organisoidaan uudella
tavalla 1.1.2025 aloittavalla kaupunkiymparistén palvelualueella.

Virkojen lakkauttamisesta tehdaan paatdkset ennen hallintosaannon
paivittdmista, jossa muuttuneet vastuut tullaan huomioimaan.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa lakkauttaa kuntatekniikan paallikén,
maankayttopaallikon, paikkatietoasiantuntijan ja tyopaallikon virat
31.12.2024.

Paatos Kaupunginhallitus paatti lakkauttaa kuntatekniikan paallikén,

maankayttopaallikon, paikkatietoasiantuntijan ja tyopaallikén virat
31.12.2024.


https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/lieksa/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024614-4
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§ 271 04.11.2024

Merkittiin, ettd Juha Jaaskelainen poistui kokouksesta taman pykalan
kasittelyn jalkeen klo 18.12.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

Henkildstosihteeri
Kaupunkiymparistéjohtaja
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Kaupunginhallitus § 272 04.11.2024

Elinvoimajohtajan irtisanoutuminen ja viran auki julistaminen

Kaupunginhallitus 04.11.2024 § 272
655/01.01.04.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja
Elinvoimajohtaja Susanna Saastamoinen on irtisanoutunut Lieksan
kaupungin elinvoimajohtajan virasta 30.10.2024 paivatylla ilmoituksella.
Saastamoisen virkasuhteen viimeinen paiva on 31.12.2024.
Lieksan kaupungin hallintosaannon 57 §:n mukaan viranhaltijan ilmoitus
virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydésuhteen
irtisanomisesta saatetaan tietoon palvelussuhteeseen ottamisesta
paattdneen viranomaisen tietoon.
Hallintosaannon 43 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus.

Hallintosdannon 42 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista.

Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa

- myontaa elinvoimajohtajalle eron siten, etta virkasuhteen viimeinen paiva
on 31.12.2024,

- saattaa elinvoimajohtajan irtisanoutumisen kaupunginvaltuustolle
tiedoksi,

- julistaa elinvoimajohtajan viran haettavaksi,
- maarittaa kelpoisuusehdoksi soveltuvan korkeakoulututkinnon seka
- nimeta valintatydryhman jasenet.

Paatos Kaupunginhallitus paatti

- myontaa elinvoimajohtajalle eron siten, etta virkasuhteen viimeinen paiva
on 31.12.2024,

- saattaa elinvoimajohtajan irtisanoutumisen kaupunginvaltuustolle
tiedoksi,

- julistaa elinvoimajohtajan viran haettavaksi,
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§ 272 04.11.2024

- maarittaa kelpoisuusehdoksi soveltuvan korkeakoulututkinnon seka

- nimeté valintatydryhman jaseniksi Matti Taposen, Mirja Karhisen, Seppo
Kiiskisen, Esko Saastamoisen, Pirre Seppasen ja Sari Leinosen.

Merkittiin, ettd tdman asian kasittelyn jalkeen kaupunginhallitus kavi
keskustelun valmistelussa olevista ja muista ajankohtaisista asioista.
Kokous paattyi klo 19.02.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

Elinvoimajohtaja
Henkilostosihteeri
Valintaty6ryhmaan nimetyt
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 258, § 259, § 260, § 261, § 262, § 265, § 266, § 267, § 268, §
269, § 270

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantéonpanoa (KuntalL 136 §)

- virka- tai tyéehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattdmista (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 263, § 264, § 271, § 272

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu ja jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Lieksan kaupunginhallitus / kirjaamo

Postiosoite: PL 41, 81701 Lieksa
Kayntiosoite: Pielisentie 3, krs. 3
Puhelin: 04010 44000 (vaihde)
Sahkoposti: kirlmamo@lieksa.fi
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Lieksan kaupungin kirjaamoon viimeistdan maaraajan
viimeisena paivana ennen kirfjaamon aukioloajan paattymista.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan paattymista myos sahkopostilla
lahettajan omalla vastuulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
I&ahettadmisesta.

Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen paatdksen tiedoksi
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana tdman jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltd

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
— péaatos, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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— milld perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.
Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus
Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei perita makua.
Poytékirjat

Paatosta koskevia pdytakirjan otteita ja liitteité voi pyytéa Lieksan kaupungin kirjaamosta.
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