Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2025

Yhteistyotoimikunta 11.12.2024 § 43

Valmistelija Hallintojohtaja

Tyéterveyshuollon toimintasuunnitelmaa vuodelle 2025 on valmisteltu
kaupungin ja Terveystalon yhteisessa toimintasuunnitelmapalaverissa
10.10.2024.

Toimintasuunnitelma lahetetaan yhteisty6toimikunnan jasenille
sahkopostin liitteena.

Esittelija Hallintojohtaja

Paatdosehdotus Yhteistyotoimikunta kay keskustelun tyéterveyshuollon
toimintasuunnitelman sisallésta ja merkitsee asian tiedoksi.

Paatos Yhteistyétoimikunta kavi keskustelun tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelman sisallésta ja merkitsi asian tiedoksi.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi

Kaupunginhallitus 20.01.2025 § 27
634/00.01.02.01.01/2024

Valmistelija Hallintojohtaja

Tyobterveyshuollon toimintasuunnitelma kasitellaan ja paivitetaan vuosittain
yhdessa Terveystalon kanssa. Suunnitelmassa kuvataan tyéterveyshuollon
tavoitteet ja toimenpiteet vuodelle 2025 seka palvelusisaltd
paapiirteissaan.

Lieksan kaupunki tarjoaa tyontekijoilleen lakisdateista tyéterveyshuoltoa
huomattavasti laajemmat palvelut. Tyoterveyshuoltoon sisaltyvat
ennaltaehkaisevan toiminnan lisaksi sairaanhoitopalvelut (ei
erikoislaakaripalveluita). Tyoterveyslaakareiden ja -hoitajien lisaksi
tyéterveyshuollon asiantuntijoita ovat muun muassa tyéfysioterapeutti,
tyoterveyspsykologi, tyokykyvalmentaja ja ravitsemusterapeutti.

Vuodelle 2025 on toimintasuunnitelmaan kirjattu esihenkildiden
tydpaikkaselvitys seka tyodterveyshuollon osallistuminen esihenkildtunneille
kaksi kertaa vuoden aikana. Lisaksi painonhallinnan tukemiseen
suunnitellaan kohdennettuja toimenpiteitd, esimerkiksi painonhallinta- ja
likuntaryhman toteuttaminen.

Ei altisteista tyota tekevilla terveystarkastukset toteutetaan viiden vuoden
valein. Toimintasuunnitelmaan on nyt lisatty terveystarkastukset kolmen
vuoden valein kaikille 55-65-vuotiaille. Talla halutaan varmistaa, etta
mahdolliset tydkykya ja hyvinvointia vaarantavat, ikdantymisen mukanaan
tuomat riskitekijat huomattaisiin riittdvan varhaisessa vaiheessa.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Liitteena olevasta tyoterveyden toimintasuunnitelmasta on poistettu sivu
22, joka sisaltaa tyoéterveyshuollon henkildston nimitiedot tiimeittain.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya tyodterveyshuollon
toimintasuunnitelman vuodelle 2025 liitteiden mukaisesti.

Kaupunginhallitus paatti hyvaksya tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman

vuodelle 2025 liitteiden mukaisesti.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi



