Johtavassa asemassa olevien viranhaltijoiden ja tyontekijéiden maarittely ja
tyoaikakorvaukset

Kaupunginhallitus 20.01.2025 § 37
795/01.02.00.01/2020

Valmistelija Hallintojohtaja

Kaupunginhallitus maaritteli 21.9.2020 § 250 ne kaupungin johtavassa
olevat viranhaltijat ja tyontekijat, joille ei suoriteta KVTES:in mukaisia
tydaikakorvauksia. Muun muassa virkanimikkeisiin on tullut muutoksia,
joten maarittely on syyta paivittaa.

KVTES:in tydaikaluvun 21 § (Tydaikakorvausten suorittamista koskevat
rajoitukset) 2. momentissa todetaan, etta tydaikakorvauksia (lisa-, yli-, ilta-,
y6-, vuoro-, lauantai- ja sunnuntaity® ja varallaolo) ei suoriteta seuraavissa
tehtavissa oleville henkildille, jollei kunnan toimivaltainen viranomainen
harkitse korvausten suorittamista kohtuulliseksi:

¢ kunnanjohtajalle, apulaiskunnanjohtajalle tai vastaavassa asemassa
olevalle

e kunnan johtoryhman jasenelle, virastopaallikolle, tulosalueen johtajalle
tai vastaavassa asemassa olevalle

e kunnan liikelaitoksen tai toimialan/viraston/tulosalueen johtoryhman
jasenelle

o tulosyksikon johtajalle, joka hoitaa paaasiallisesti hallinnollisia tehtavia,
tai tulosyksikon hallinto- tai talousjohtajalle

Kyseisen kohdan soveltamisohjeessa todetaan, etta johtavassa asemassa
olevan viranhaltijan tai tydntekijan tehtavien luonne on sellainen, ettei
tydajan kayttda yleensa voida valvoa tai tybajan kayton tarkka valvonta ei
ole tarkoituksenmukaista. Soveltamisohjeen mukaan toimivaltainen
viranomainen paattaa, milloin kyseessa on sellainen kunnan toimialan tai
viraston johtoryhma3, jonka jasenelle ei suoriteta tydaikakorvauksia.
Paatoksessa tulee ottaa huomioon toimialan, tulosalueen tai viraston koko,
johtoryhman jasenten asema kaupungin organisaatiossa ja muut asiaan
vaikuttavat seikat kuten kunnan asukasmaara ja sita kautta
kuntaorganisaation koko.

Johtoryhman jaseniksi ei katsota varajasenia eika niita, joilla on
kokouksissa lasnaolo-oikeus, mutta jotka eivat virka- tms. asemansa
perusteella kuulu varsinaiseen johtoryhmaan.

Tulosyksikkdé maaritelldan tydnantajakohtaisesti. Tulosyksikélla
tarkoitetaan kunnallista organisaatiota tai sen osaa, joka on hallinnollisesti
tai taloudellisesti vastuussa tehtaviensa hoitamisesta.

Lieksan kaupungin hallintosaannén 41 §:n mukaan kaupunginhallituksella
on toimivalta henkildstdasioissa, kun toimivallasta ei ole saadetty lailla tai
maaratty hallintosdannossa. Lieksan kaupungin hallintosdannéssa ei ole
erikseen maaratty toimivaltaa johtavassa asemassa olevien
viranhaltijoiden tai tyontekijoiden maaraamiseen.

Esittelija Kaupunginjohtaja



Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Kaupunginhallitus
1. maaraa johtavassa asemassa oleviksi viranhaltijoiksi ja tydntekijoiksi

- kaupunginjohtajan

- palvelualuejohtajat

- tulosyksikkdpaallikot

- liikelaitoksen johtajan

- kunnossapitotydnjohtajan ja vihertydnjohtajan

2. paattaa, etta tydaikakorvauksia voidaan suorittaa em.
viranhaltijoille/tydntekijoille (ei koske kaupunginjohtajaa ja
palvelualuejohtajia) silloin, kun johtavassa asemassa oleva
viranhaltija/tyontekija osallistuu esihenkiléon maarayksesta tai muuten
ennalta sovitusti sdanndllisen tydajan jalkeen viikonloppuna jarjestettavaan
tilaisuuteen tai tapahtumaan (ei koske edustustilaisuuksia). Naissa
tapauksissa tytaikakorvaukset maksetaan KVTES:in maaraysten
mukaisesti.

Kaupunginhallitus
1. maarasi johtavassa asemassa oleviksi viranhaltijoiksi ja tydntekijoiksi

- kaupunginjohtajan

- palvelualuejohtajat

- tulosyksikkopaallikot

- liikelaitoksen johtajan

- kunnossapitotyonjohtajan ja vihertyonjohtajan

2. paatti, etta tydaikakorvauksia voidaan suorittaa em.
viranhaltijoille/tyontekijoille (ei koske kaupunginjohtajaa ja
palvelualuejohtajia) silloin, kun johtavassa asemassa oleva
viranhaltija/tydntekija osallistuu esihenkilon maarayksesta tai muuten
ennalta sovitusti sdanndllisen tydajan jalkeen viikonloppuna jarjestettadvaan
tilaisuuteen tai tapahtumaan (ei koske edustustilaisuuksia). Naissa
tapauksissa tydaikakorvaukset maksetaan KVTES:in maaraysten
mukaisesti.
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