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Yhteistyötoimikunta    
 
 
Aika 18.03.2025 klo 13:00 - 14:26 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone, Pielisentie 3 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

§ 9 Kokouksen avaus 3 

§ 10 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

§ 11 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 

§ 12 Esityslistan hyväksyminen 6 

§ 13 Yhteistyötoimikunnan varapuheenjohtajan valinta 7 

§ 14 Vuoden 2024 henkilöstökertomus 8 

§ 15 Lieksan kaupungin henkilöstön ja luottamushenkilöiden muistamis- ja 
huomioimisohjeen päivitys 

9 

§ 16 Muut asiat 10 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Seppänen Pirre 13:02 - 14:00 puheenjohtaja  
 Leinonen Sari 13:02 - 14:26 esittelijä  
 Heikkinen Heikki 13:02 - 14:26 jäsen  
 Kiiskinen Anne 13:02 - 14:26 jäsen  
 Majoinen Ritva 13:02 - 14:26 varajäsen  
 Meriläinen Niina 13:02 - 14:26 asiantuntijajäsen  
 Sormunen Marja 13:02 - 14:26 jäsen  
 Timonen Paula 13:02 - 14:26 jäsen  
 Tolonen Mervi 13:02 - 14:11 jäsen  
 Halonen Sari  13:02 - 14:26 pöytäkirjanpitäjä  

 
 
Poissa Pyykkö Jari  jäsen  

 
 
 
Allekirjoitukset 
 Pirre Seppänen Sari Leinonen 

puheenjohtaja puheenjohtaja 
§ 9-16 kohtaan 3 asti § 16 kohdasta 3 alkaen 
 
Sari Halonen 
pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Käsitellyt asiat §:t 9 - 16 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu Lieksassa 19.3.2025 

 
  Paula Timonen  Marja Sormunen 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Lieksan kaupungin verkkosivuilla 
21.3.2025 alkaen.     

 
 
  pöytäkirjanpitäjä  Sari Halonen 
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Yhteistyötoimikunta § 9 18.03.2025 

 

 

 
Kokouksen avaus 
  
Yhteistyötoimikunta 18.03.2025 § 9    
      
 
 
Päätös Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.02. 
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Yhteistyötoimikunta § 10 18.03.2025 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhteistyötoimikunta 18.03.2025 § 10 
      
 

Lieksan kaupunginhallituksen hyväksymän yhteistyötoimikunnan 
toimintasäännön 5 §:n mukaan yhteistyötoimikunta on päätösvaltainen, 
kun kokouksessa on läsnä puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisäksi 
puolet jäsenistä. 

 
Puheenjohtaja Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Yhteistyötoimikunta § 11 18.03.2025 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Yhteistyötoimikunta 18.03.2025 § 11 
      
 
 Kunnallisen toimielimen pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 

tavalla. 
 
 Tarkoituksenmukaisin ja vakiintunein käytäntö on, että pöytäkirjan 

tarkastavat kussakin kokouksessa valitut kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Päätösehdostus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Paula Timonen ja Marja Sormunen. 
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Yhteistyötoimikunta § 12 18.03.2025 

 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Yhteistyötoimikunta 18.03.2025 § 12 
      
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen asialistaksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja ehdotti, että varapuheenjohtajan valinta siirretään 

käsiteltäväksi esityslistan kohdassa 5. Esityslista hyväksyttiin tämän 
mukaisesti. 
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Yhteistyötoimikunta § 13 18.03.2025 

 

 

 
Yhteistyötoimikunnan varapuheenjohtajan valinta 
  
Yhteistyötoimikunta 18.03.2025 § 13    
4/00.00.01.00.07/2021    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Yhteistyötoimikunta on kokouksessaan 15.1.2025 § 5 valinnut 
työsuojeluvaltuutettu Marianne Stjernan varapuheenjohtajaksi vuodelle 
2025. Stjernan ilmoitettua irtisanoutuvansa työsuojeluvaltuutetun 
tehtävästä 6.3.2025 alkaen, on hänen tilalleen valittava uusi 
varapuheenjohtaja. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta päättää valita keskuudestaan varapuheenjohtajan 

vuodelle 2025. 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta valitsi keskuudestaan varapuheenjohtajaksi vuodelle 

2025 Jari Pyykön. Pyykön ollessa tänään poissa, tämän kokouksen 
varapuheenjohtajaksi valittiin Sari Leinonen. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Yhteistyötoimikunta § 14 18.03.2025 

 

 

 
Vuoden 2024 henkilöstökertomus 
  
Yhteistyötoimikunta 18.03.2025 § 14    
152/01.00.02.01/2025    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin vuoden 2024 henkilöstökertomus on laadittu 
pääasiassa aiempien vuosien henkilöstökertomusten rakenteen mukaisesti 
niin, että vertailtavuus toteutuu mahdollisimman hyvin. 
Henkilöstökertomuksessa on huomioitu KT:n suositukset kuntien yhteisistä 
tunnusluvuista. 
 
Henkilöstökertomuksen luonnos lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille 
sähköpostin liitteenä ja hallintojohtaja esittelee kertomuksen sisällön 
kokouksessa. Henkilöstökertomus käsitellään yhteistyötoimikunnan 
käsittelyn jälkeen kaupunginhallituksessa ja kaupunginvaltuustossa. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta  

 
- käy keskustelun vuoden 2024 henkilöstökertomuksesta ja  
 
- merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös Yhteistötoimikunta kävi keskustelun vuoden 2024 henkilöstökertomuksesta 

ja merkitsi asian tiedoksi. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Yhteistyötoimikunta § 15 18.03.2025 

 

 

 
Lieksan kaupungin henkilöstön ja luottamushenkilöiden muistamis- ja huomioimisohjeen 
päivitys 
  
Yhteistyötoimikunta 18.03.2025 § 15    
198/00.01.01.01.00/2025    
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin huomioimissääntö on päivitetty viimeksi vuonna 2019. 
Huomioimisohjeeseen on kirjattu muistamiskäytännöt esimerkiksi 10, 20, 
30 ja 40 vuoden kunnallisen palvelun, merkkipäivien ja eläkkeelle 
siirtymisen johdosta. Ohje sisältää myös muistamisen 
kuolemantapauksissa sekä luottamushenkilöiden huomioimiset sekä 
omaehtoisen koulutuksen tukemiseen liittyvän ohjeistuksen. 
 
Ohjeistusta on nyt päivitetty, joitakin kohtia on poistettu tai tarkennettu ja 
ulkoasua muutettu. Myös otsikko on päivitetty. 
 
Päivitetty henkilöstön ja luottamushenkilöiden muistamis- ja 
huomioimisohje lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille ennen kokousta 
sähköpostitse. 
 
Ohje tullaan käsittelemään kaupunginhallituksessa. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta  

 
- käy keskustelun henkilöstön ja luottamushenkilöiden muistamis- ja 
huomioimisohjeen sisällöstä ja  
 
- merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös Yhteistyötoimikunta kävi keskustelun henkilöstön ja luottamushenkilöiden 

muistamis- ja huomioimisohjeen sisällöstä ja merkitsi asian tiedoksi. 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Yhteistyötoimikunta § 16 18.03.2025 

 

 

 
Muut asiat 
  
Yhteistyötoimikunta 18.03.2025 § 16    
      
 
Valmistelija Hallintojohtaja  

 
Yhteistyötoimikunta käy keskustelun mahdollisista muista esille tulevista 
asioista. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Merkitään käsitellyt asiat tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi käsitellyt asiat: 

 
1) Työsuojelupäällikkö esitteli vuoden 2024 työtapaturmatilastot.  
 
2) Puheenjohtaja ehdotti, että jatkossa Lieksan kaupunki tarjoaa  
henkilöstölleen kahvit ja teet kahvitauoilla työpaikalla. Hyväksyttiin  
ehdotus. Ohjeistus tulee myöhemmin. 
 
3) Käytiin keskustelua työsuojeluasioiden tuomisesta toimikunnan 
käsiteltäväksi.  
 
4) Keskusteltiin yhteispalvelupisteessä sijaitsevan työsuojelun huoneen 
lisäämisestä Outlook-kalenteriin. Varausoikeus annettaisiin vain rajatuille 
henkilöille.  
 
5) Käytiin keskustelua tasopalkkajärjestelmän neuvotteluiden aikataulusta. 
 
6) Polkupyöräedun hankintapäätös on tehty. Kun päätös saa lainvoiman, 
sopimus allekirjoitetaan ja asiasta tiedotetaan henkilöstöä.  
 
7) Käytiin keskustelua muualla kuin Lieksassa asuvan henkilöstön 
virkistysmahdollisuuksista. 
 
8) Käytiin keskustelu palkattomien vapaiden myöntämisen linjauksista.  
 
9) Henkilöstölle tullaan antamaan henkilökuntaetuna mahdollisuus 
metsästää pienriistaa tietyillä kaupungin alueilla. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 9, § 10, § 11, § 12, § 13, § 14, § 15, § 16 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 

- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.) 
 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

 


