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Valmistelija Elinvoimajohtaja 
 
 Pohjois-Karjalassa on useita työllisyyden edistämiseen perustettuja 

työryhmiä. Myös Lieksassa on pienempiä toimijoiden perustamia 
työryhmiä. On kuitenkin huomattu tarve koota asiantuntijoista ja eri tahojen 
edustajista koostuva laajempi työryhmä, joka paneutuu nimenomaan ja 
pelkästään Lieksan alueen työllisyyden edistämiseen osana Pohjois-
Karjalan työllisyysaluetta.  

 
Pohjois-Karjalan kunnat ja niiden työllisyys- ja työttömyystilanteet sekä 
yritysrakenne ja tulevaisuuden näkymät poikkeavat toisistaan, joten myös 
tarkastelua ja toimintojen painotuksia ja mahdollisuuksia tulee tarkastella 
tarkoituksenmukaisella tavalla kuntalähtöisesti ja kuntajohtoisesti. 

 
 

Lieksan kaupungin työllisyystyöryhmän yhteistyö ja kokoonpano 
 
Tehtävänä on kehittää ja luoda Lieksan työllisyydenhoidon joustavia ja 
ennakoivia toimintamalleja osana Pohjois-Karjalan työllisyysaluetta. 
  
Kokoonpano:  
 
Pyydetään alla mainittuja tahoja nimeämään edustajat (1-2), eli 
vastuutoimija ja taustatahon edustus   
- Pohjois-Karjalan työllisyysalue 
- Etsivä nuorisotyö 
- Siun sote 
- Luotsi Lieksa 
- Lieksan Kehitys Oy 
- Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä, Riveria 
 
Lisäksi työryhmässä jäsenenä ovat  
-  Lieksan kaupunki, Maanmuuttopalvelut ja hyvinvointijohtaja  
-  Lieksan kaupunki, Työllisyyspalvelut ja elinvoimajohtaja 
 
Palaveriaikataulutus: 5 kertaa vuodessa 
Kokoonkutsuja: Lieksan kaupunki, elinvoimajohtaja 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää nimetä työryhmän esityksen mukaisesti. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti nimetä työryhmän esityksen mukaisesti. 
 
 
Lisätietoja Elinvoimajohtaja Anne Karppinen, p. 040 1044 009, 
 sähköposti anne.karppinen(at)lieksa.fi 
 
 
 


