
 

 

 
Lieksan kaupungin henkilöstön ja luottamushenkilöiden muistamis- ja huomioimisohjeen 
päivitys 
 
Yhteistyötoimikunta 18.03.2025 § 14  
  
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin huomioimissääntö on päivitetty viimeksi vuonna 2019. 
Huomioimisohjeeseen on kirjattu muistamiskäytännöt esimerkiksi 10, 20, 
30 ja 40 vuoden kunnallisen palvelun, merkkipäivien ja eläkkeelle 
siirtymisen johdosta. Ohje sisältää myös muistamisen 
kuolemantapauksissa sekä luottamushenkilöiden huomioimiset sekä 
omaehtoisen koulutuksen tukemiseen liittyvän ohjeistuksen. 
 
Ohjeistusta on nyt päivitetty, joitakin kohtia on poistettu tai tarkennettu ja 
ulkoasua muutettu. Myös otsikko on päivitetty. 
 
Päivitetty henkilöstön ja luottamushenkilöiden muistamis- ja 
huomioimisohje lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille ennen kokousta 
sähköpostitse. 
 
Ohje tullaan käsittelemään kaupunginhallituksessa. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta  

 
- käy keskustelun henkilöstön ja luottamushenkilöiden muistamis- ja 
huomioimisohjeen sisällöstä ja  
 
- merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös Yhteistyötoimikunta kävi keskustelun henkilöstön ja luottamushenkilöiden 

muistamis- ja huomioimisohjeen sisällöstä ja merkitsi asian tiedoksi... 
 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 24.03.2025 § 114    
198/00.01.01.01.00/2025    

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä päivitetyn henkilöstön ja 

luottamushenkilöiden muistamis- ja huomioimisohjeen liitteen mukaisesti. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä päivitetyn henkilöstön ja 

luottamushenkilöiden muistamis- ja huomioimisohjeen liitteen mukaisesti. 
 
 Merkittiin, että tämän asian käsittelyn jälkeen kaupunginhallitus kävi 

keskustelun ajankohtaisista asioista. Kokous päättyi klo 18.06. 
 



 

 

 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
 


