Paaluottamusmiesten ajankaytto tasopalkkajarjestelman toimeenpanovaiheessa

Kaupunginhallitus 05.05.2025 § 145
283/01.00.01.02/2024

Valmistelija Hallintojohtaja

KVTES:n ja OVTES osio G:n tasopalkkajarjestelma tulee voimaan
viimeistdan 1.10.2025. Uuden jarjestelman kayttdonottaminen vaatii
panostusta myos henkildston edustajilta.

Lieksan kaupungin paaluottamusmiehet ovat toimittaneet tydnantajalle
28.4.2025 esityksen tilapaisen vapautuksen myontamisesta ja tarkentaneet
esitystaan 30.4.2025 siten, etta luottamusmiehille myonnettaisiin
samansuuruinen rahallinen korvaus seka lisaksi 1-2 tuntia lisaa
luottamusmiesaikaa.

KVTES VII luvun luottamusmiesten ajankayttéa koskevan suosituksen (8 §
5 mom.) mukaan paaluottamusmiehille myénnetaan tarvittaessa tilapaista
vapautusta sellaisesta erityisesta syysta, joka vaatii merkittavasti
paaluottamusmiehen ajankayttdoa ja jota ei ole otettu huomioon kiintedssa
vapautuksessa. Tasopalkkajarjestelman paikallinen toimeenpano on
katsottava tallaiseksi erityiseksi syyksi.

KVTES VIl luvun 10 § 4 momentin mukaan luottamusmieskorvausta
voidaan korottaa maaraajaksi 1,5 kertaiseksi paikallista virka- ja
tydehtosopimusta koskevien neuvottelujen ajaksi, mikali tydnantaja
harkitsee sen korottamisen tarpeelliseksi.

Palkkajarjestelman muutoksen valmistelua ja toimeenpanoa varten on
kohtuullista lisata paaluottamusmiesten vapautusaikaa.

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta tasopalkkajarjestelman
toimeenpanovaiheessa JHL:n (kuukausipalkkaiset), Jytyn ja Jukon
paaluottamusmiehille kullekin myonnetaan lisaa luottamusmiesaikaa
keskimaarin 2 tuntia/vko.

Paatos ei koske Juko/KTN:n (Tekniikka) paaluottamusmiesta, koska
tekninen henkildsto ei siirry tasopalkkajarjestelmaan.

Paatos Kaupunginhallitus paatti, ettd tasopalkkajarjestelman
toimeenpanovaiheessa JHL:n (kuukausipalkkaiset), Jytyn ja Jukon
paaluottamusmiehille kullekin myénnetaan lisaa luottamusmiesaikaa
keskimaarin 2 tuntia/vko.

Paatos ei koske Juko/KTN:n (Tekniikka) paaluottamusmiesta, koska tekni-
nen henkilosto ei siirry tasopalkkajarjestelmaan.

Merkittiin, ettd tdman asian kasittelyn jalkeen kaupunginhallitus kavi
keskustelun valmistelussa olevista ja muista ajankohtaisista asioista.
Kokous paattyi klo 18.04.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
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