Lieksan paikallinen UUSI OPS, luku 4 luonnos
Uuden opetussuunnitelman muutokset paikallisesti paatettaviksi, muutokset punaisella.
Paikallisesti paatettavat asiat

Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavien periaatteiden pohdinta on keskeinen osa
opetussuunnitelmaty6ta ja samalla toiminnan jatkuvaa kehittamista edistava tekija. Paikallisesti
paatetdan, miten oppilaat ja huoltajat osallistuvat toimintakulttuurin kehittamiseen sekd mita muuta
yhteisty6ta ja keiden toimijoiden kanssa tehdaan toimintakulttuurin kehittdmiseksi. Suunnittelussa
kiinnitetdan huomiota myds toimintakulttuurin jatkuvuuteen esiopetuksesta perusopetukseen ja
perusopetuksen eri vaiheissa.

Opetuksen jarjestaja paattaa ja kuvaa opetussuunnitelmassa ja tdsmentaa soveltuvin osin
lukuvuosisuunnitelmassa

*miten opetuksen jarjestaja mahdollistaa tarkoituksenmukaiset oppimisen edellytyksia tukevat
opetusjarjestelyt ja toiminnan resursoinnin

*minkalaista osaamista, toimintaa, yhteistyota ja rakenteellisia ratkaisuja koulujen toimintakulttuuri ja
oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt edellyttadvat opetuksen jarjestajan ja yksittaisten
koulujen tasolla

*miten opetuksen jarjestaja ja koulut edistavat ja arvioivat toimintakulttuurin kehittdmisen periaatteiden
toteutumista; mitkd ovat mahdolliset paikalliset painopisteet ja miten ne ilmenevat kaytanndssa
(toimintakulttuurin periaatteiden kuvaamisessa opetussuunnitelman perusteiden tekstia voidaan kayttaa
sellaisenaan)

*mitka ovat oppimisymparistdjen ja tyotapojen valintaa, kayttda ja kehittamista ohjaavat paikalliset
tavoitteet ja erityiskysymykset (muilta osin oppimisymparistéjen ja tyétapojen kuvaamisessa
opetussuunnitelman perusteiden tekstia voidaan kayttaa sellaisenaan)

*miten opetuksen eheyttamista kaytanndssa toteutetaan
*miten monialaiset oppimiskokonaisuudet toteutetaan

o toteuttamista ohjaavat paikalliset tavoitteet (yleiskuvauksen osalta opetussuunnitelman
perusteiden tekstia voidaan kayttaa sellaisenaan)

o toteuttamista ohjaavat periaatteet ja toteuttamistavat (paatetdankd esimerkiksi
oppimiskokonaisuuksien teemoista yhteisessa paikallisessa opetussuunnitelmassa ja
tarkemmista tavoitteista ja sisalldista koulukohtaisessa opetussuunnitelmassa tai
lukuvuosisuunnitelmassa vai miten menetelldan; miten turvataan, etta jokaisen oppilaan
opintoihin sisaltyy vahintaan yksi monialainen oppimiskokonaisuus lukuvuodessa; miten
ohjeistetaan oppimiskokonaisuuksien laajuus, miten sovitaan kulloinkin mukana olevista
oppiaineista; miten oppilaiden osallistuminen suunnitteluun jarjestetaan jne.)

o tavoitteet ja sisallét (maarittely joko opetussuunnitelmassa tai lukuvuosisuunnitelmassa
opetuksen jarjestajan paatdksen mukaan)

e arviointikdytanndt (miten huolehditaan siitd, ettd ko. kokonaisuuksissa osoitetut tydskentelytaidot
ja muu osaaminen otetaan huomioon kokonaisuuden toteuttamisessa mukana olevien
oppiaineiden arvioinnissa)

¢ toteutumisen seuranta, arviointi ja kehittaminen.

Opetuksen jarjestaja huolehtii siita, etta jokainen koulu tdsmentaa oman toimintakulttuurinsa, oppimisen
edellytyksia tukevien opetusjarjestelyjen sekd oppimisymparistdjen ja tyétapojen kehittdmisen tavoitteet,



yhteiset toimintaperiaatteet seka yhteistydn ja muun kdytannon toteutuksen. Lisdksi opetuksen jarjestaja
huolehtii, ettd monialaisten oppimiskokonaisuuksien sekd mahdollisen muun eheyttamisen suunnittelu,
tavoitteiden ja sisaltdéjen maarittely, toteuttaminen, seuranta ja arviointiyhteistyd tdsmennetaan
koulukohtaisesti. Koulukohtaisesti on tarked maaritella eri oppiaineiden ja koulun muun toiminnan
yhteisty6ta ja tydnjakoa koskevat toimintatavat oppimiskokonaisuuksien toteuttamisessa seka tarkentaa
oppimiskokonaisuuksiin liittyvan oppilaan arvioinnin kaytanteet. Tasmennykset kirjataan joko
koulukohtaiseen opetussuunnitelmaan ja/tai lukuvuosisuunnitelmaan opetuksen jarjestajan paatdksen
mukaisesti.

Opetussuunnitelmaan voidaan myds liittda monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamista tukevia
yhteistydsuunnitelmia koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa.

Lieksa

4 Yhtenaisen perusopetuksen toimintakulttuuri

4.1. Toimintakulttuurin merkitys ja kehittdaminen

Tavoitteena on muodostaa Lieksassa opetuksellisesti ja kasvatuksellisesti johdonmukainen jatkumo
esiopetuksesta peruskoulun paattymiseen saakka. Toimintakulttuuri kouluissa rakentuu perusopetuksen-
opetussuunnitelman  perusteiden  arvoperustan, oppimiskasityksen ja tavoitteiden varaan.
Yhdenvertaisuus, oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt, oppilaiden osallisuus ja yhteisdllinen
opiskeluhuolto ovat oleellisia teemoja toimintakulttuurin toteuttamisessa.

Lieksassa jokainen koulu tasmentda lukuvuosisuunnitelmassaan oman koulun toimintakulttuurin seka
oppimisymparistdjen ja ty6tapojen kehittdmisen tavoitteet, yhteiset toimintaperiaatteet seka tarvittavan
yhteistydn ja muun kaytannon toteutuksen. Jokaisella yhteison jasenella on merkitysta toimintakulttuurin
rakentumisessa.

4.2. Toimintakulttuurin kehittdmista ohjaavat periaatteet

Toimintakulttuurin kehittdmisen lahtdkohtana on inklusiivinen perusopetus, jossa oppilaat huomioidaan
sekd yksildind, ettd yhteisdbn jasenind. Tavoitteena on edistdd oppimisen edellytyksia tukevia
opetusjarjestelyja, oppimista, osallisuutta ja kouluun kiinnittymista tukevia ratkaisuja seka hyvinvointia ja
kestavaa elamantapaa. Yhteistyotd tehdaan oppilaiden huoltajien, opiskeluhuollon ammattilaisten,
sidosryhmien ja muiden yhteistydkumppaneiden kanssa.

Lieksassa toimintakulttuurin avulla saavutetaan yhteisdllisia ja yhdessa toimimisen, osallisuuden ja
vaikuttamisen tavoitteita. Naistd esimerkkeind mm. kouluyhteisén turvallisuuteen sekd kiusaamisen,
hairinnan, syrjinnan ja vakivallan ehkaisemiseen tarkoitetut kaytdnteet. Samoin koulupoissaolojen
seuraamisen, ehkaisemisen ja niihin puuttumisen mallit ja koululasndoloa tukevat toimenpiteiden
kehittdaminen tukevat oppimisen, osallisuuden, hyvinvoinnin ja kouluun kiinnittymisen tavoitteita.

Lieksan kouluissa toteutetaan opetussuunnitelmassa mainittuja toimintakulttuurin kehittamistd ohjaavia
periaatteita (luku 4.2.).

Toimintakulttuuria ohjaavat periaatteet:

e oppiva yhteis6 toimintakulttuurin ytimena

e hyvinvointi ja turvallinen arki

e vuorovaikutus ja monipuolinen tydskentely
e kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus



e osallisuus ja demokraattinen toiminta
¢ vyhdenvertaisuus ja tasa-arvo
e vastuu ymparistosta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen

4.3. Oppimisymparist6t ja tyotavat

Lieksan kouluissa kaytetddn opetussuunnitelman mukaisesti monipuolisia ja tarkoituksenmukaisia
oppimisymparistdja seka tyotapoja- ja valineitd. Oppimisymparistdjen ja tyOtapojen valinnassa
huomioidaan perusteiden mukaisesti muun muassa eheyttava opetus, eriyttava opetus, ekologisuus seka
oppimisen edellytyksia edistavat oppimisymparistot ja tyétavat. Oppimisymparistéilla pyritdan tukemaan
oppimisen ja koulunkaynnin edellytyksia ja oppilaille tarjottavaa tukea.

Opetuksen suunnittelussa ja tyétapojen valinnassa huomioidaan myds koulun ulkopuoliset ja digitaaliset
oppimisymparistot. Opetuksessa hyédynnetaan Lieksan paikallista kulttuuria, yrittajyystoimintaa ja luonto-
ja retkeilykohteita. Koulut tekevat yhteistyota paikallisten yritysten, yhdistysten ja jarjestdjen kanssa.
Kouluissa voidaan jarjestaa teemapaivia, vierailuja, retkid seka leirikoulutoimintaa.

Esimerkkeja yhteistyotahoista:

e Kkirjasto
e urheiluseurat
e museot

e musiikkiopisto

e nuorisoty®

e seurakunnat

e kulttuurikeskus

o paikalliset yhdistykset ja yritykset

¢ paikalliset luontokohteet (esim. Pappilanluhta, Koli, Ruunaa, Reposuo, Patvinsuo)

Kouluissa huolehditaan, ettd kaikilla oppilailla on mahdollisuus tieto- ja viestintatekniikan kayttdon
oppimisen tukena. Oppilaiden omia laitteita voidaan hyddyntaa opetuksessa koulun jarjestyssaannodissa
ja huoltajien kanssa sovitulla tavalla. Kodin ja koulun paaasiallisena tiedotuskanavana kaytetdan koulussa
kaytdssa olevaa sahkdista viestinta- ja tietojarjestelmaa (Wilma).

Kodin ja koulun yhteistydstda paatetdan vuosittain koulukohtaisesti ja suunnitelma kirjataan
lukuvuosisuunnitelmaan. Jokainen koulu paattaa lukuvuosittain, miten kodin ja koulun valista yhteisty6ta
toteutetaan. Se voi olla esimerkiksi koulun yhteinen vanhempainilta. Taman lisaksi vanhemmille tarjotaan
mahdollisuus osallistua koulun toimintakulttuurin kehittdmiseen mm. erilaisten yhteisten tapahtumien seka
huoltajille suoritettujen kyselyiden avulla. Oppilaita osallistetaan esimerkiksi kummiluokkatoiminnan,
oppilaskuntatoiminnan, valkkaritoiminnan, vertaissovittelutoiminnan seka taksvarkki- ja
tukioppilastoiminnan avulla.

4.4 Opetuksen eheyttaminen ja monialaiset oppimiskokonaisuudet

Jokainen opettaja toteuttaa opetuksen eheyttdmistd omassa luokassaan ja yhteistydssd muun
henkilokunnan kanssa: lahestyy asioita oppilasta kiinnostavista ilmidista kasin, kannustaa tutkivaan
oppimiseen ja yhteistydhon ja auttaa oppilasta ymmartamaan opiskeltavien asioiden valisia suhteita.



Uuden lukuvuoden suunnittelu aloitetaan kevaalla, jolloin keskustellaan myds tulevan lukuvuoden
monialaisten oppimiskokonaisuuksien teemoista. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien teemoista,
ajankohdasta ja toteuttamistavoista paatetaan koulukohtaisesti. Teemojen valinnoissa ja kokonaisuuksien
suunnittelussa huomioidaan kansainvéliset, kansalliset, paikalliset/alueelliset olosuhteet,
oppimisymparistot, yhteistydverkostot, ajankohtaiset paikalliset teemat ja kampanjat seka paikallinen
osaaminen. Oppimiskokonaisuuksien suunnitteluun osallistuvat myds oppilaat.

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien laajuudesta, tavoitteista, sisalldistd ja arviointikdytanndista
sovitaan  koulukohtaisesti.  Lieksassa  opetuksen jarjestdjd  huolehtii, ettd monialaisia
oppimiskokonaisuuksia toteutetaan Ilukuvuosittain ja ne kirjataan lukuvuosisuunnitelmaan seka
vuosikertomukseen. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien yhteistydtahoja voivat olla esimerkiksi
paikalliset yhdistykset, jarjestot ja yritykset.



