Ladkehoidon toteuttamisesta maksettava lisa
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Hallintojohtaja

Kaupunginhallituksen henkildstdjaosto on 25.1.2017 § 5 tehnyt paatdksen
henkilékohtaisesta palkanlisasta paivahoidossa tai perusopetuksessa
lapsen diabeteksen hoitotoimenpiteisiin osallistuvalle lastenhoitajalle tai
koulunkaynninohjaajalle. Henkilostdjaosto paatti korottaa ao. tydntekijdiden
henkilbkohtaista palkkaa 40 euroa kuukaudessa siina tapauksessa, etta
henkild hoitaa sellaista lapsen Iadkehoidon toteutusta, johon vaaditaan
terveydenhuollon ammattihenkilon koulutus ja etta henkil6lla on
terveydenhuollon ammattihenkilon, esim. Iahihoitajan koulutus.

KVTESin ja OVTES osio G:n piirissa olevaa henkilostéa koskeva
tasopalkkajarjestelma tulee voimaan 1.10.2025. Jarjestelma sisaltaa kaksi
valtakunnallista tasolisa3, joista toista maksetaan opiskelijan ohjauksesta
ja toista lIadkehoidon toteutuksesta. Tasolisa on osa varsinaista palkkaa,
joka vaikuttaa myos tydkokemuslisaan.

Laakehoidon toteuttamisesta maksetaan tasolisaa nimetylle
lastenhoitajalle/lahihoitajalle. Tehtavan suorittaminen vaatii ladkeluvan ja
perustuu lddkehoitosuunnitelman. Tasolisdn maksamisen edellytyksena
on, etta henkildlla on laakelupa. Laakehoidon toteutuksesta maksetaan
tasolisaa myos varhaiskasvatuksen tydntekijalle tai koulun/oppilaitoksen
koulunkaynninohjaajalle, joka toteuttaa lapselle 1ddkarin maaraamaa
ladkehoitoa. Talléin [ddkehoidon saanndllinen toteuttaminen perustuu
tyontekijan perehdytyksen ja osaamisen varmistamiseen. Tasolisaa
maksetaan ainoastaan, jos yksikdssa ei ole ladkeluvallisia lahihoitajia.

Laakehoidon tasolisan euromaaraksi esitetdan tasopalkkajarjestelmaan
siirtymisen yhteydessa 50 euroa. Kyseinen tasolisa sisaltda myds
diabeteksen hoitotoimenpiteiden toteuttamisen. Jatkossa tama tasolisa
korvaisi henkildstdjaoston aiemmin paattdman 40 euron henkilékohtaisen
palkanlisan.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa kumota kaupunginhallituksen henkildstéjaoston
paatoksen 25.1.2017 § 5, koska 1.10.2025 kayttoon otettava
tasopalkkajarjestelma sisaltaa valtakunnallisen ladkehoidon toteuttamisen
tasolisan.

Kaupunginhallitus paatti kumota kaupunginhallituksen henkiléstdjaoston
paatdksen 25.1.2017 § 5, koska 1.10.2025 kayttdéon otettava
tasopalkkajarjestelma sisaltda valtakunnallisen ladkehoidon toteuttamisen
tasolisan.
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