
SOPIMUS RUOKAHUOLLON ESIHENKILÖTYÖN JÄRJESTÄMISESTÄ 
 
1 § Sopijapuolet 

1. Nurmeksen kaupunki 
Y-tunnus: 0207669-0 
Osoite: Kirkkokatu 15, 75500 Nurmes 

2. Lieksan kaupunki 
Y-tunnus: 0169321-6 
Osoite: Pielisentie 3, 81700 Lieksa 
Jäljempänä yhdessä ”Sopijapuolet”. 

 
2 § Sopimuksen tarkoitus 
Tämän sopimuksen tarkoituksena on sopia ruokahuollon esihenkilötyön yhteisestä 
järjestämisestä siten, että: 

• Sopijapuolilla säilyvät omat tuotanto- ja jakelukeittiöt 
• Ruokahuollon toiminnallinen ja operatiivinen esihenkilötyö toteutetaan yhteisen 

ruokapalvelupäällikön toimesta 
• Järjestelyllä turvataan:  

o toiminnan laatu 
o esihenkilöresurssin riittävyys 
o kustannustehokkuus 
o osaamisen vahvistuminen 

 
3 § Järjestämismalli 

• Sopijapuolet sopivat, että Nurmeksen kaupunki toimii sopijapuolten yhteisen 
ruokapalvelupäällikön työnantajana. Lieksan kaupunki ostaa ruokapalvelupäällikön 
tehtävät palveluna Nurmeksen kaupungilta tämän sopimuksen mukaisesti. 

• Ruokapalvelupäällikön työaika jakaantuu puoliksi sopijapuolten kesken. 

 
4 § Ruokapalvelupäällikön tehtävien sisältö 
Yhteisen ruokapalvelupäällikön tehtäviin kuuluvat muun muassa: 

• sopijapuolten hallintosäännön määrittelemät erityiset tehtävät 
• ruokahuollon operatiivinen johtaminen kummassakin kaupungissa 
• tuotanto- ja jakelukeittiöiden toiminnan ohjaus 
• henkilöstön päivittäinen esihenkilötyö painottuen kuntakohtaisiin läsnäolopäiviin 
• ruokalistasuunnittelun ja ravitsemussuositusten toteutumisen seuranta 
• kehittämistoiminta 
• talousarvion valmisteluun osallistuminen molemmissa kaupungeissa 
• talouden ja toiminnan raportointi molemmissa kaupungeissa 
• työnantajan järjestämät esihenkilöiden kokoukset ja koulutukset molemmissa 

kaupungeissa 



 
5 § Työnantajavastuut 

1. Yhteinen ruokapalvelupäällikkö on virkasuhteessa Nurmeksen kaupunkiin. 
2. Sopijapuolten sivistysjohtajat toimivat ruokapalvelupäällikön esihenkilöinä. 
3. Sopijapuolet valmistelevat yhdessä ruokapalvelupäällikön palkan perusteet ja päätös 

tasopalkan suuruudesta tehdään Nurmeksen kaupungin hallintosäännön mukaisesti. 
4. Nurmeksen kaupunki vastaa:  

o palkanmaksusta 
o työehdoista 
o työterveyshuollosta 
o työsuhde-eduista 
o täydennyskoulutuksesta 
o työaika- ja vuosilomajärjestelyistä 

5. Kummankin kaupungin ruokahuollon työntekijät säilyvät oman kaupunkinsa 
työntekijöinä, eikä tämä sopimus aiheuta siirtymää työnantajasta toiseen. 

6. Sopijapuolet vastaavat asianmukaisten työvälineiden ja -suojavaatetuksen 
hankinnasta. 

 
6 § Toimivalta ja esihenkilöasema 
Yhteisen ruokapalvelupäällikön toimivalta kunkin sopijapuolen hallinnossa 
määritellään sopijapuolten kulloinkin voimassa olevissa hallintosäännöissä. 

 
7 § Kustannukset ja korvaus 

1. Lieksan kaupunki maksaa Nurmeksen kaupungille korvauksen ruokapalvelupäällikön 
tehtävistä. 

2. Korvauksen perusteena on:  
o ruokapalvelupäällikön kokonaispalkka sivukuluineen 
o työterveyshuollon kustannukset ja työsuhde-edut 
o yhteisen ruokapalvelupäällikön ajoihin Lieksan ja Nurmeksen välillä perustuvat 

kilometrikorvaukset 
3. Kustannukset jaetaan seuraavasti:  

o 50% Kaupunki Lieksan kaupunki 
o 50% Kaupunki Nurmeksen kaupunki 
o Täydennyskoulutuksen kustannuksista sovitaan tapauskohtaisesti  

4. Laskutus tapahtuu neljännesvuosittain jälkikäteen paitsi työterveyshuollon ja 
työsuhde-etujen kustannusten laskutus kalenterivuosittain. 

 
8 § Ohjaus ja seuranta 
Sopimusosapuolina olevien kaupunkien sivistysjohtajat arvioivat sopimuksen 
toimeenpanon toimivuutta kaksi kertaa vuodessa.

 



9 § Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen 
1. Tämä sopimus tulee voimaan sopijapuolten hallintosäännön mukaisten 

toimielinkäsittelyjen jälkeen. 
2. Sopimus voidaan irtisanoa kuuden kuukauden irtisanomisajalla. 
3. Sopimuksen päättyessä osapuolet huolehtivat hallitusta siirtymästä. 

 
10 § Erimielisyyksien ratkaisu 
Sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet pyritään ratkaisemaan ensisijaisesti 
neuvotellen. Mikäli yhteisymmärrykseen ei päästä, asia käsitellään käräjäoikeudessa. 

 
11 § Allekirjoitukset 
 
Nurmeksessa      .      .2026 
 
 
 
Arto Sihvonen 
Sivistysjohtaja 
Nurmeksen kaupunki 
 
 
 
Jarkko Rieppo 
Sivistysjohtaja 
Lieksan kaupunki 
 


