Tyoterveyshuollon jarjestaminen

Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto 18.12.2023 § 166

379/01.04.02.00/2022

Valmistelija

Ty6nantajan on jarjestettava henkilostolleen lakisdateinen
ennaltaehkaiseva tyoterveyshuolto (Kela 1, Tyoterveyshuoltolaki
2001/1383). Tyoterveyspainotteisten sairaanhoitopalvelujen
jarjestaminen henkilostolle on tydnantajalle vapaaehtoista (Kela).
Liperin kunnan henkildston tyéterveyshuoltopalveluihin ovat kuuluneet
lakisdaateinen ennaltaehkdiseva tyoterveyshuolto ja
tyoterveyspainotteinen sairaanhoito.

Liperin kunta oli syksylla 2022 mukana Siun soten
tyoterveyshuoltopalveluiden yhteiskilpailutuksessa. Prosessi ei edennyt
odotetun mukaisesti ja paattyi tuloksettomana. Liperin kunnan
hallintosdannon (Liperin kunnan valtuusto 19.12.2022 § 63) mukaan
henkilosto- ja tyollisyysjaosto paattaa liperin kunnan henkilostolle
jarjestettavasta tyoterveyshuollosta. Liperin kunnanhallitus puolestaan
kayttaa puhevaltaa ja tekee kuntaa koskevat sopimukset.

Kunnanhallitus antoi suostumuksensa 4.9.2023 § 176
tyoterveyshuoltopalveluiden kilpailutuksen valmistelun
kdaynnistamiseen. Henkildsto- ja tyollisyysjaosto on paattanyt 21.8.2023
§ 122 aloittaa tyoterveyspalveluiden kilpailuttamisen Liperin kunnan
henkildstolle.

Pohjois-Karjalan hankintatoimi kilpailutti hyvan
tyoterveyshuoltokdaytanndn mukaisten lakisaateisten
tyoterveyshuoltotoiminnan palvelujen seka tyoterveyspainotteisten
sairaanhoidon palvelujen hankinnan Liperin kunnan ja sen
tytaryhtididen henkilékunnalle sopimusajalle 1.4.2024 - 31.3.2026 +
optiona toistaiseksi voimassa oleva sopimus. Sopimuksen
irtisanomisaika on kuusi (6) kuukautta. Hankintailmoitus julkaistiin
23.10.2023 ja tarjousten jattoaika paattyi 23.11.2023.

Tyoterveyshuoltopalveluiden kilpailutusta selostetaan tarkemmin
kokouksessa ja seuraava vaihe on hankintapaatoksen tekeminen.
Yleisen kdytannon mukaisesti hankintatoimi tekee hankintapaatoksen ja
hankintatoimi hoitaa hankintaan liittyvat asiat ja aikataulut.
Hankintatoimi myds vastaa kaikkiin hankintaan liittyviin ulkopuolisiin
kysymyksiin.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Ote
Lisatietoja

Henkilostopaallikko

Muutettu paatosehdotus: Henkildsto- ja tyollisyysjaosto paattaa:

1. Jarjestaa Liperin kunnan henkiloston tyoterveyshuollon
tarjouskilpailutuksen voittaneen tarjoajan kanssa.

2. Esittda kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus valtuuttaa Pohjois-
Karjalan hankintatoimen tekemaan tarvittavat vertailut ja paatokset
seka sopimukset kilpailutuksen voittaneen kanssa.

Hyvaksyttiin paatosehdotus.
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