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Pohjois-Karjalaan on muodostumassa vuoden 2025 alussa yksi
yhtenadinen tyoéllisyysalue. Tyodllisyysalueella hoidetaan seka
tyonhakijoiden etta tyonantajien lakisaateiset palvelut. Lakisdateisia
palveluita tukemaan tarvitaan runsaasti muita toimijoita, jotta
maakuntamme elinvoima ja tyollisyys vahvistuvat. Tahan tyéhon on
perustettu vapaaehtoiseen kumppanuuteen pohjautuva Pohjois-
Karjalan tyollisyyden ekosysteemi.

Ekosysteemille muodostetaan johtofoorumi, jonka tehtavana on johtaa
maakunnallista ekosysteemia seka vastata kehittamisohjelman (2024 —
2027) laatimisesta yhteistyOssa lokakuussa 2023 kaynnistettyjen
alatyoryhmien kanssa. Johtofoorumi kokoontuu nelja kertaa vuodessa.
Ekosysteemin johtofoorumiin kutsutaan jasenia myos Pohjois-Karjalan
kunnista.

Pohjois-Karjalan TE2024 -valmisteluyksikkod pyytad nimeamaan
johtofoorumin jasenenen ja hanelle varajasenenen. Ensimmainen
johtofoorumin kokous jarjestetdaan 26.1.2024.
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Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus nimeda Pohjois-Karjalan tyéllisyyden ekosysteemin
johtofoorumiin jaseneksi kunnanjohtaja Hannele Mikkasen ja vara-
jaseneksi tyollisyyspalveluvastaava Sami Kuikan.

Hyvaksyttiin paatosehdotus.

te2024valmistelu@joensuu.fi.

tyollisyyspalvelut
kunnanjohtaja puh. 0400 139 989.



