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 Pohjois-Karjalaan on muodostumassa vuoden 2025 alussa yksi 

yhtenäinen työllisyysalue. Työllisyysalueella hoidetaan sekä 
työnhakijoiden että työnantajien lakisääteiset palvelut. Lakisääteisiä 
palveluita tukemaan tarvitaan runsaasti muita toimijoita, jotta 
maakuntamme elinvoima ja työllisyys vahvistuvat. Tähän työhön on 
perustettu vapaaehtoiseen kumppanuuteen pohjautuva Pohjois-
Karjalan työllisyyden ekosysteemi.  

 
 Ekosysteemille muodostetaan johtofoorumi, jonka tehtävänä on johtaa 

maakunnallista ekosysteemiä sekä vastata kehittämisohjelman (2024 – 
2027) laatimisesta yhteistyössä lokakuussa 2023 käynnistettyjen 
alatyöryhmien kanssa. Johtofoorumi kokoontuu neljä kertaa vuodessa. 
Ekosysteemin johtofoorumiin kutsutaan jäseniä myös Pohjois-Karjalan 
kunnista. 

 
 Pohjois-Karjalan TE2024 -valmisteluyksikkö pyytää nimeämään 

johtofoorumin jäsenenen ja hänelle varajäsenenen. Ensimmäinen 
johtofoorumin kokous järjestetään 26.1.2024. 

 
Valmistelija Hallintopäällikkö 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Pohjois-Karjalan työllisyyden ekosysteemin 

johtofoorumiin jäseneksi kunnanjohtaja Hannele Mikkasen ja vara-
jäseneksi työllisyyspalveluvastaava Sami Kuikan. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
Ote te2024valmistelu@joensuu.fi.  
Tiedoksi työllisyyspalvelut 
Lisätietoja kunnanjohtaja puh. 0400 139 989. 
 
 


