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Kunnanjohtaja Hannele Mikkanen on irtisanoutunut kunnanjohtajan
virasta 1.1.2025 alkaen. Kunnanhallitus on julistanut kunnanjohtajan
viran haettavaksi kokouksessaan 24.6.2024 ja nimennyt
haastatteluryhman. Haastatteluryhmaan nimettiin puheenjohtajaksi
Eero Reijonen, jaseniksi Juha Kosonen, Sanna Rissanen, Kirsi Koppinen,
Mauri Tolvanen, Tero Kuittinen, Tiina Tikka, Elina Sammalisto ja Satu
Melkko seka sihteeriksi hallintosihteeri Tanja Janis.

Liperin kunnanjohtajan virka oli haettavana ajalla 1.8. —21.8.2024 klo
15 asti. Kunnanjohtajan virkaan saapui 21.8.2024 klo 15 mennessa
yhteensa 28 hakemusta. Kunnanjohtaja virkaa hakeneista 14 henkil6a
tayttaa kelpoisuusehdot.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 5 §:n mukaan
sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan
ottaa vain henkilo, joka on hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan
paattymista ja silloin tayttaa kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on
liitettava selvitys hakijan kelpoisuudesta. Kunnanjohtajan virkaan ja
valtuuston paatoksen mukaisesti muuhunkin kunnan virkasuhteeseen
voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin henkild, joka ei ole
hakenut sita ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys.

Kunnanhallituksen nimeama haastatteluryhma kokoontui 26.8.2024.
Haastatteluryhma kutsui kunnanjohtajan virkaa hakeneista
haastatteluun Jussi Stoorin, Pasi Marjakankaan, Pellervo Hamalaisen ja
Atte Rantasen. Atte Rantanen ilmoitti 5.9.2024 vetavansa
hakemuksensa pois. Haastattelut pidettiin 5.9.2024. Haastattelussa
kaytettiin kaikille yhtendista haastattelurunkoa.

Haastattelutyoryhma paatti, etta kunnanjohtajan virkaa hakeneista Pasi
Marjakangas ja Pellervo Hamaldinen kutsuttiin esittdytymaan
valtuustolle 30.9.2024. Ennen valtuuston kokousta hakijat kayvat
esittdytymassa valtuustoryhmissa.

Kuntalain 41 §:n mukaisesti kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Jos
kunnanjohtajan vaalissa kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista
aanista, toimitetaan uusi vaali kahden eniten dania saaneen valilla.
Tassa vaalissa eniten dania saanut tulee valituksi.

Kuntalain 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista.
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Johtajasopimuksen hyvaksyy kunnanhallitus. Johtajasopimus on
tarkoituksenmukaista hyvaksya mahdollisimman pian virkavalinnan
jalkeen.

Kunnanjohtajan valintapaatoksen tulee perustua kokonaisarviointiin
hakijoiden soveltuvuudesta virkaan. Valinta on ehdollinen siihen
saakka, kunnes virkaan valittu on esittdanyt lddkarintodistuksen
terveydentilastaan.

Kunnanjohtajan virkaa hakeneiden hakemusasiakirjat ja hakemusten
perusteella laadittu yhteenveto ovat kokousasian oheismateriaalina.

Hallintosihteeri

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

Kunnanhallitus esittaa, ettd valtuusto valitsee Liperin kunnanjohtajan.
Viran taytossa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.
Virkavaali on ehdollinen, kunnes valittu esittda hyvaksyttavan
ladkarintodistuksen terveydentilastaan.

Hyvaksyttiin paatosehdotus.

valtuusto / asianosaiset
kunnanhallituksen puheenjohtaja p. 050 313 5510



