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Liperin kunta

Lasna

Muu

Allekirjoitukset

Kasitellyt asiat

Poytakirjan tarkastus

Poytakirjan nahtavillapito Tarkastettu poytakirja on viety ndhtaville 15.4.2025 kunnan verkkosivuille.

Nimi

Kuittinen Tero
Tikka Tiina
Eskelinen Veera
Tolvanen Mauri
Behm Jukka

Hamaladinen Pellervo
Koppinen Kirsi

Tiainen Mira

Janis Tanja

Poytakirja 4/2025 2

Tehtadva Lisatiedot
puheenjohtaja

varapuheenjohtaja

jasen

jasen

jasen

kunnanjohtaja
kunnanhallituksen
puheenjohtaja
henkilostopaallikko,
esittelija
hallintosihteeri,
poytakirjanpitaja

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkoisesti asianhallintajarjestelméssa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Tero Kuittinen
puheenjohtaja

37-49

Tanja Janis
poytakirjanpitaja

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Veera Eskelinen

poytakirjantarkastaja

Jukka Behm
poytakirjantarkastaja
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 37 14.04.2025

Kokouksen laillisuus- ja paatosvaltaisuus

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 37

Paatosehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

P&aatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 38 14.04.2025

Poytakirjantarkastajien valinta

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 38

Paatosehdotus Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Seuraavana tarkastusvuorossa ovat
Veera Eskelinen ja Jukka Behm.

P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.
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Henkil6sto6- ja tyollisyysjaosto  § 39 14.04.2025

Tiedoksiasiat
Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 39
Henkildsto- ja tyollisyysjaostolle tuodaan tiedoksi seuraavat asiat:
1. Ammattiyhdistysten ajankohtaiset asiat
2. Tasopalkkajarjestelman kayttoonoton tilanne
Paatosehdotus Henkildsto- ja tyollisyysjaosto merkitsee asiat tiedokseen.
Paatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.
Paaluottamusmiehet Nina Raty (OAJ/JUKO) ja Irja Mononen (JYTY)

olivat kertomassa ammattiyhdistysten ajankohtaisia asioita klo 15.06
- 15.45 vdlisena aikana.
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Henkil6sto6- ja tyollisyysjaosto  § 40 14.04.2025

Sairauspoissaolojen ja tyotapaturmien seuranta Liperin kunnassa

Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 40
Henkildsto- ja tyollisyysjaosto seuraa tyotapaturmien ja
sairauspoissaolojen maaraa kuukausittain. Seurannan tavoitteena
sairauspoissaolojen ja tydtapaturmien maaran osalta on arvioida
ovatko tyoturvallisuuteen maaritellyt toimet olleet oikeanlaisia ja
riittavia.
Sairauspoissaoloista ja tyotapaturmista aiheutuneista
sairauspoissaoloista esitellaan koonti kokouksessa.

Paatosehdotus Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto merkitsee asiat tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.
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Henkilost6- ja tydllisyysjaosto  §41 14.04.2025

Henkiloston palkitseminen vuoden 2024 onnistuneen talouden tasapainottamistyon johdosta

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 41
678/01.04.04.01/2022

Henkildsto- ja tyollisyysjaosto on kokouksessaan esittdanyt
henkilostopalveluille valmisteltavaksi esityksen henkiloston
palkitsemisesta vuoden 2024 onnistuneen talouden
tasapainottamistyon vuoksi ensimmaisen talouskatsauksen yhteyteen.

Palkitseminen on mahdollista toteuttaa lisaamalla saldo Epassi-
sovellukseen. Epassin avulla pyritdan parantamaan henkiloston
hyvinvointia lilkkunnan, hyvinvoinnin ja kulttuurin palveluiden kautta.
Saldo kohdennetaan 1.9-31.12.2024 yhdenjaksoisessa palvelusuhteessa
olleelle henkilostolle, saldon méaara on 50 € henkil6d kohden. Kunta ei
ole velvollinen korvaamaan saldoa siina tapauksessa, etta tyosuhde
paattyy ennen saldon latautumista. Saldo on suunniteltu ladattavaksi
Liperin kunnan valtuuston paatoksen jalkeen viikolla 22.

Varhaiskasvatuksen henkilostolle palkitseminen kohdennetaan
yhdenmukaisen tydnantajan valitseman vaatelahjan muodossa, joka on
hyodynnettavissa varhaiskasvatuksen tyotehtavissa.

Vaikutusten arviointi Palkitseminen Epassin kautta kohdistuu tasapuolisesti henkilostolle ja
henkilosto voi valita itselleen mieluisimman tavan kdyttaa Epassin
saldoa likkunnan, hyvinvoinnin ja kulttuurin palveluihin.

Valmistelija Hallintosihteeri
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkildsto- ja tyollisyysjaosto esittdd kunnanhallitukselle, etta

talouskatsauksen 1/2025 yhteydessa

1. henkilostopalveluihin lisatdan 25 000 € kadytettavaksi henkiloston
palkitsemiseen Epassi-sovellukseen ja

2. henkilostopalveluihin lisdtaan 5 000 € kaytettavaksi
varhaiskasvatuksen henkilston palkitsemiseen.

Paatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Ote kunnanhallitus
Lisatietoja henkilostopaallikko puh. 040 167 6103
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Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto  § 41 14.04.2025
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Henkilost6- ja tydllisyysjaosto  § 42 14.04.2025
Apulaisrehtorin (142182) viran tayttoluvan myontaminen
Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 42
202/01.01.01.02/2025
Ylamyllyn koulun apulaisrehtorin virka tulee avoimeksi 1.8.2025 alkaen
viranhaltijan siirtyessa toisen tyonantajan palvelukseen. Ylamyllyn koulu

on iso yhtendinen peruskoulu. Koulun toiminnan jarjestaminen vaatii
viran tayttamisen.

Tehtava/virka Apulaisrehtori

Vakanssinumero 142182

Hinnoittelutunnus 40302000

Tehtavakohtainen palkka 5 005,88 € /kk

Ty6aikamuoto liukuva toimistotydaika, 36,25 h/vko

Palvelusuhteen kesto 1.8.2025 alkaen toistaiseksi
Vaikutusten arviointi Palkkamaararahat on huomioitu talousarviossa ja vakanssi on

henkilostésuunnitelmassa.

Valmistelija Rehtori
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkildsto- ja tyollisyysjaosto myontaa tayttéluvan apulaisrehtorin

(142182) viralle 1.8.2025 alkaen.
P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja hyvinvointijohtaja p. 040 834 7185
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Henkilost6- ja tyollisyysjaosto  § 43 14.04.2025
Oppilaanohjauksen lehtorin (142162) viran tayttéluvan myoéntiaminen
Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 43
212/01.01.01.02/2025
Ylamyllyn koulun opinto-ohjaajan virka tulee avoimeksi 1.8.2025 alkaen
viranhaltijan siirtyessa toisen tyonantajan palvelukseen. Ylamyllyn koulu

on iso yhtendinen peruskoulu. Koulun toiminnan jarjestaminen vaatii
viran tayttamisen.

Tehtava/virka oppilaanohjauksen lehtori

Vakanssinumero 142162

Hinnoittelutunnus 40304066

Tehtavakohtainen palkka 3 300,95 € /kk

Ty6aikamuoto opetustyo, vuositydaika

Palvelusuhteen kesto toistaiseksi 5.8.2025 alkaen
Vaikutusten arviointi Palkkamaararahat on huomioitu talousarviossa ja vakanssi on

henkilostésuunnitelmassa.

Valmistelija Rehtori
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkilosto- ja tyollisyysjaosto myontaa tayttéluvan oppilaanohjauksen

lehtorin (142162) viralle 5.8.2025 alkaen.
P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja hyvinvointijohtaja p. 040 834 7185
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 44 14.04.2025

Terveysliikunnanohjaajan (246021) tehtdvan tayttoluvan myontaminen

Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 44
213/01.01.01.02/2025

Terveysliikunnanohjaaja on tehnyt maaraaikaisena vakituisen
terveysliikunnanohjaajan sijaisuutta vakituisen
terveysliikunnanohjaajan siirryttyd hanketyohon kunnan sisalla.

Hyvinvointilautakunta on 20.3.2025 kokouksessa, § 7 paattanyt esittaa
henkildsto- ja tyollisyysjaostolle terveysliikunnanohjaajan toistaiseksi
voimassa olevan tehtavan tayttoluvan myontamista. Toistaiseksi
voimassa olevan terveysliikunnanohjaajan tayttéluvan taustalla on
Liperin kunnalle luovutettu Korhosen perinnon kaytto.

Tehtava/virka terveysliikunnanohjaaja
Vakanssinumero 246021
Hinnoittelutunnus 02VAPO50
Tehtavakohtainen palkka 2668,65 € /kk
Tyb6aikamuoto keskimaarainen yleistydaika, 38,25 h/vko
Palvelusuhteen kesto toistaiseksi 1.7.2025 alkaen
Vaikutusten arviointi Palkkamaardarahat on huomioitu talousarviossa ja vakanssi lisataan

henkilostosuunnitelmaan talouskatsaus 1/25 yhteydessa

Valmistelija Vapaa-aikapaallikko
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkildsto- ja tyollisyysjaosto myontaa tayttéluvan

terveysliikunnanohjaajan (246021) tehtavalle 1.7.2025 alkaen.
P&atos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja hyvinvointijohtaja p. 040 834 7185
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Henkilost6- ja tydllisyysjaosto  § 45 14.04.2025

Varhaiskasvatuksen opettajan (244196) tehtdvan tayttéluvan myoéntiaminen

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 45
217/01.01.01.02/2025

Taikametsan pdivdkodissa on avoinna oleva varhaiskasvatuksen
opettajan vakanssi. Varhaiskasvatuslain edellyttdman
henkilostomitoituksen toteutumiseksi Taikametsan paivakodin
lapsiryhmaan on tarve palkata varhaiskasvatuksen opettaja. Tehtavaan
voidaan sisallyttaa Taikametsan paivakodin varajohtajan tehtavat.

Tehtava/virka varhaiskasvatuksen opettaja
Vakanssinumero 244196

Hinnoittelutunnus 45000044
Tehtavakohtainen palkka 2 861,12 € /kk

Ty6aikamuoto keskimaarainen yleistydaika, 38,25 h/vko
Palvelusuhteen kesto toistaiseksi 1.8.2025 alkaen

Vaikutusten arviointi Palkkamaararahat on huomioitu talousarviossa ja vakanssi on
henkildstésuunnitelmassa.

Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja
Esittelija Henkilostopaallikko

Paatosehdotus Henkilosto- ja tyollisyysjaosto myontaa tayttéluvan varhaiskasvatuksen
opettajan (244196) tehtavalle 1.8.2025 alkaen.

P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja henkilostopaallikko puh. 040 167 6103
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Henkilosto- ja tyollisyysjaosto  § 46 14.04.2025

Varhaiskasvatuksen opettajan (244031) tehtdvén tayttéluvan myoéntiminen

Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 46

215/01.01.01.02/2025

Vaikutusten arviointi

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Taikametsan pdivdkodissa on avoinna oleva varhaiskasvatuksen
opettajan vakanssi. Varhaiskasvatuslain edellyttdman
henkilostomitoituksen toteutumiseksi Taikametsan paivakodin
lapsiryhmaan on tarve palkata varhaiskasvatuksen opettaja.

Tehtava/virka Varhaiskasvatuksen opettaja
Vakanssinumero 244031

Hinnoittelutunnus 45000044

Tehtavakohtainen palkka 2 861,12 € /kk

Ty6aikamuoto Keskimaardinen yleistyoaika, 38,25 h/vko
Palvelusuhteen kesto toistaiseksi 1.8.2025 alkaen

Palkkamaararahat on huomioitu talousarviossa ja vakanssi on
henkildstésuunnitelmassa.

Varhaiskasvatuksen johtaja
Henkilostopaallikko

Henkilosto- ja tyollisyysjaosto myontaa tayttéluvan varhaiskasvatuksen
opettajan (244031) tehtavalle 1.8.2025 alkaen.

Hyvaksyttiin paatosehdotus.

henkilostopaallikko puh. 040 167 6103
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Henkilosto- ja tyollisyysjaosto  § 47 14.04.2025

Uinninvalvoja/uimaopettajan (246017) tehtdvan tayttoluvan myéntaminen

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 47
214/01.01.01.02/2025

Liprakassa toimii yksi kokoaikainen, vakituinen vastaava uimaopettaja-
valvoja seka vakituinen uinninvalvoja-uimaopettaja 60% tydajalla.
Koululaisten uimaopetus, vesiliikuntaryhmien seka uimahallin avointen
aukioloaikojen toteuttaminen vaatii kolmannen
uinninvalvoja/uimaopettajan tehtavan vakituista tayttamista 60%
tyoajalla. Tarkoituksenmukaista olisi vakinaistaa
uinninvalvoja/uimaopettajan tehtavaa tehnyt, maaraaikaisessa
tyosuhteessa kuntaan tyoskennellyt henkild
uinninvalvoja/uimaopettajan tehtdvaan 1.9.2025 alkaen.

Tehtava/virka uinninvalvoja/uimaopettaja
Vakanssinumero 246017
Hinnoittelutunnus 02VAPQ70
Tehtavakohtainen palkka 2 242,70 € /kk
Tyb6aikamuoto keskimaarainen yleistydaika, 38,25 h/vko
Palvelusuhteen kesto toistaiseksi 1.9.2025 alkaen

Vaikutusten arviointi Palkkamaardrahat on huomioitu talousarviossa ja vakanssi on

henkildstésuunnitelmassa.

Valmistelija Vapaa-aikapaallikko
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkildsto- ja tyollisyysjaosto myontaa tayttéluvan

uinninvalvoja/uimaopettajan (246017) tehtavalle 1.9.2025 alkaen.
P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja hyvinvointijohtaja p. 040 834 7185
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 48 14.04.2025
Lastenhoitajan (244039) tehtavan tiyttoluvan myontaminen
Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 48
218/01.01.01.02/2025
Taikametsan pdivakodissa on avoinna oleva lastenhoitajan vakanssi.

Varhaiskasvatuslain edellyttdman henkilostomitoituksen toteutumiseksi
Taikametsan paivakodin lapsiryhmaan on tarve palkata lastenhoitaja.

Tehtava/virka lastenhoitaja
Vakanssinumero 244039
Hinnoittelutunnus 05VKAQ74
Tehtavakohtainen palkka 2 392,10 € /kk
Ty6aikamuoto keskimaarainen yleistydaika, 38,25 h /vko
Palvelusuhteen kesto toistaiseksi 1.8.2025 alkaen
Vaikutusten arviointi Palkkamaararahat on huomioitu talousarviossa ja vakanssi on

henkilostosuunnitelmassa.

Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkilosto- ja tyollisyysjaosto myontaa tayttoluvan lastenhoitajan

(244039) tehtavalle 1.8.2025.
P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja henkilostopaallikko puh. 040 167 6103
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Henkilost6- ja tydllisyysjaosto  § 49 14.04.2025

Siivoojan (252013) maaraaikaisen tehtdvan tayttoluvan myontaminen

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 14.04.2025 § 49
211/01.01.01.02/2025

Elinymparistdpalveluissa, toistaiseksi voimassa olevassa siivoojan
tehtavassa (252013) oleva henkild on 18.6.2024-30.4.2025 vapaalla,
johon hanelld on kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
mukaisesti ehdoton oikeus. Han on ilmoittanut jatkavansa palkatonta
vapaata 1.5.2025-29.3.2026. Tehtdvan sijaisuutta hoitava tyontekija on
ilmaissut kiinnostuksensa jatkamaan sijaisuutta. Tehtavalle haetaan
maardaikaista tayttolupaa ajalle 1.5.2025-29.3.2026.

Tehtava/virka siivooja

Vakanssinumero 252013

Hinnoittelutunnus 08s11070

Tehtavakohtainen palkka 2 136,12 € /kk

Ty6aikamuoto keskimaarainen yleistyoaika, 38,25 h / vko

Palvelusuhteen kesto 1.5.2025-29.3.2026

Vaikutusten arviointi Palkkamaararahat on huomioitu talousarviossa ja vakanssi on
henkildstésuunnitelmassa.

Valmistelija Siivoustydnjohtaja
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkilosto- ja tyollisyysjaosto myontaa tayttéluvan siivoojan (252013)

maaradaikaiselle tehtavalle ajalle 1.5.2025-29.3.2026.
P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja siivoustyonjohtaja p. 040 057 3492
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 37, §38,§39,§40,841,843,844,§45,546,547,5§48, §
49

Muutoksenhakukielto

Paatos koskee kuntalain (410/2015) 136 §:n nojalla vain valmistelua tai
taytantdonpanoa, joten siita ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika

kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 42

Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon pdatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&dan, on Liperin kunnanhallitus

Postiosoite: Kirjaamo, PL 20, 83101 Liperi
Kayntiosoite: Varolantie 3, 83100 Liperi
Suojattu sahkopostiosoite:www.liperi.fi/suojattu-sahkoposti
Sahkopostiosoite: kirjlaamo@®@liperi.fi
Puhelinnumero: 013 686 511 (vaihde)

Oikaisuvaatimus on toimitettava Liperin kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista klo 15.00
mennessa. Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00—
15.00. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds Liperin palvelupisteeseen,
jonka aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-11.00.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus tehtdva 14 padivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
viimeistaan maardajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipadivana sen jalkeen.

Asianosaisen katsotaan saaneen padatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman (7) paivan kuluttua poytakirjanotteen lahettamisesta kirjeena.

Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon sind paivana, jona paatos on luovutettu asianosaiselle
tai hanen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta vastaan
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lahetetysta asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
saantitodistuksen osoittamana aikana.

Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
suostumuksella hdanen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, kolmantena (3) paivana viestin lahettamisesta.

Sahkdisen viestin katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa
siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen ldhettaminen postitse tai sdhkdisesti tapahtuu
lahettdjan omalla vastuulla.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun paatospoytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa
Liperin kunnan verkkosivuilla www.liperi.fi.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse
tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettdjasta eika
asiakirjan alkuperaa tai eheytta ole syyta epadilla.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

e paatos, johon haetaan oikaisua (valituksen kohteena oleva pdatos)

e miltd kohdin paatokseen vaaditaan oikaisua ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset)

e vaatimusten perustelut

e muutoksenhakijan etunimi, sukunimi, kotikunta seka yhteystiedot:
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan
antaa tiedoksi sdhkodisesti, yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan
myo6s sahkdpostiosoite. Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava
oikaisuvaatimuksen tekijan mahdollisen laillisen edustajan tai
asiamiehen yhteystiedot.

Yhteystietojen muutoksesta on oikaisuvaatimuksen vireilla ollessa

ilmoitettava viipymatta oikaisuvaatimusviranomaiselle.

Lisdtietoja
Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteitd voi pyytaa Liperin kunnan
kirjaamosta:

Postiosoite: Kirjaamo, PL 20, 83101 Liperi
Kayntiosoite: Varolantie 3, 83100 Liperi
Suojattu sahkopostiosoite:www.liperi.fi/suojattu-sahkoposti
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Sahkopostiosoite: kirjlaamo@®@liperi.fi
Puhelinnumero: 013 686 511 (vaihde)

Paatos on lainvoimainen oikaisuvaatimusajan jalkeen, ellei siihen ole
haettu muutosta eika sita ole otettu ylemman toimielimen kasiteltavaksi.



